Akt g REEXIMA -3 [2019 JA0k.

SZERVEZETI ES MUKODESI SZABALYZAT HATALYOS: 2019.09.20.

PETERFY KORHAZ - RENDELOINTEZET ES MANNINGER JENO ORSZAGOS TRAUMATOLOGIAI INTEZET

PETERFY KORHAZ-RENDELOINTEZET

ES
MANNINGER JENO ORSZAGOS TRAUMATOLOGIAI
INTEZET

SZERVEZETI ES MUKODESTI
SZABALYZATA

2019.

Jovahagyo zaradék:

Aﬂﬁée Eﬁzene/en és Mikodési Szabalyzatot az Allami Egészségiigyi Ellato Kozpont 2019,
.............. honap .. napjan jovahagyta.

Hatalyba lép: jovahagyast kévetd napon

2019 SIEPT 1°6.
Budapest, 2019, 8% o0 hénap......nap

(LLC \J\%

az Alldm] EE, szségiigyi Ellaté Kézpont

képviseletében



SZERVEZETI ES MUKODESI SZABALYZAT

PETERFY KORHAZ - RENDELOINTEZET ES MANNINGER JENO ORSZAGOS TRAUMATOLOGIAI INTEZET

I.  ALTALANOS ES BEVEZETO SZABALYOK

Tartalom

I. Az INt€ZMENY CINCVEZESE: .....eeecevieeiiieeiie et et eireeeiee e e e aeeeeaee s 7
2. Az intézmény SZEKhEIYe: ......ccooviiiiiiiiiiie e 7
3. Az intézmény telephelyei:.......cooieiiiiiiiiieieeeeee e 7
4. Az alapitdi Jogok gyakorlOja:......ccceeviiiiiiieiiiieeieeeee e 7
5. Az Iinté€zmény teVEKENYSEZE:...cc.uiiiiiiiiiiiieiieeiieee et 8
6. Az intézmény szervezete €s MUKOAESE: .....cvvvvvvvieeiiiieiieeeiieecee e, 10
7. Az intézmény cimére bejegyzett székhelyti civil szervezetek: ................ 11
8. Az intézmény alaptevékenysége soran elsdsorban az alabbi szervekkel
MUKOAIK @ZYULE: ..oeiiiiiiiiieiie e e 12
9. Az intézmény képviseletére jogosultak: ..........cccvevviieniiieiniiieeniieeeieeens 12
10. Az intézmény egyiittmiikddése az oktatasban és a képzésben................. 12

II. AZINTEZMENY SZERVEZETE
1.

2
3
4.
5
6

III. INTEZMENY VEZETESE

Az igazgatds szervezeti tagozOodasa ........occevveviiniiiiiniinineeeeeen 14
Féigazgatd kozvetlen irdnyitasa ald tartoz6 szervezeti egységek: ........... 15
Gazdasagi — miiszaki ellatas szervezeti tagozodasa:........ccoecvevvereereennnnne 16
Gyobgyito-megeldzo ellatas szervezeti tagozddasa...........ccevveeeveeeeeveennee. 16
Apolasi Igazgaté ald tartozo szervezeti egységek:........coovvvrvvvverreennnn. 20
Kiszervezett feladatok..........cocoooveriiiiiiiniiniiiceen 20

L. FOIZAZGAO .....viieiiie ettt et e e e 22
2. Gazdasidgi 1ZAZEALO ........cocveeeieeiieiie et 25
3. Manninger Jend Orszagos Traumatologia Intézet (OTI) orvos igazgato,
altalanos f6igazgatd-helyettes .......oovvviiriiiiiiniiciee e 28
3.1. Altalanos orvos igazgatd-helyettes (OTI).......covemeveeeieeeeeeeeeeeeeane 30
3.2. Jardbeteg ellatas vezetd f60rvos (OTI).....oovveiiiiiiiiiiiiieiieeeee, 30
3.3. Mit6vezetd f60rvos (OTI).....oovviieeiiieiieeeeeeeeeee e 31
4. Orvos 1gazgatd (PK)......cooviiiiiiiiiieecie ettt 32
4.1. Orvos igazgato-helyettes (JATODELEZ) ......ccveevueeriieriieniieiieeieeieeeie e 34

HATALYOS: 2019.09.20.



SZERVEZETI ES MUKODESI SZABALYZAT HATALYOS: 2019.09.20.

PETERFY KORHAZ - RENDELOINTEZET ES MANNINGER JENO ORSZAGOS TRAUMATOLOGIAI INTEZET

4.2. Telephely VEZEtOK .......cccuievuiieiieiieeiieie ettt 35
5. Tudomanyos €s oktatasi 12aZgat0 ........ccceevvuveeriieeiiieeieeeee e 35
6. APOIAST IZAZGALO ... ..o 36
7. MINOSEGUZYT VEZELO ...cuvveeeirieeciiieeeiieecieeesiteeeieeeeteeeeteeesaeesseaeeesaseeeneeas 39
8. Strat€@ial 1ZaZGALO.....cccveeeiiieeiiie ettt e 40
IV. VEZETO ORVOSIMUNKAKOROK .......cooiiirimrireeiieeiseeiesesesisesisesssessssessseenns
1. Osztalyvezetd fOOrvOSOK.......coccuiiriiiiieiieiieie et 42
V. VEZETO EGESZSEGUGYISZAKDOLGOZOI MUNKAKOROK.........oovveriorrrerenn.
1. Osztalyvezetd apold, vezetd asszZiSZLeNS......oovvevrviinieenieiieeen e 45
2. Vezetd miitds — sZakaSZtiSZLeNS ....cccee veviiniiiniii i 45
3. Vezet0 aneszteziolOgUs asSZISZLENS. ......en v vueirieiiteieieienieaieeeenannn 46
VI. EGYEB SZERVEZETIEGYSEGEK .....cooiiuiinriieiiiieeiseissiie e
1. A féigazgato kozvetlen iranyitasa alé tartozo szervezeti egységek ......... 47
1.1. FO12az@atOl titKATSAZ . ....c.vveeeeveeeiieeeiie ettt e 47
1.2, JOGLIT0AA .ottt ettt et 47
1.3. BelSO lIENOT ...t 49
1.4, MINOSEZUZYT VEZELO ......eeeuvieeieeiiieiieeie et eie et eete et seee et e seee b e saae e 50
1.5, Stratégiai 1ZaZZAtO .....cceevvieriieeiieiie ettt 50
1.6. DontéselOkészitd- €s finanszirozasi 0Sztaly.......cccceeevveeeciveeecieeerieeennnen. 50
1.7. Humanerd6forras - gazdalkodasi 0Sztaly........cccveevieiciieniieiiienieciies 51
1.8. Dokumentacios €s 1ktatdsi 0SZtaly........cccceeeeiieeiiieeeiieeeie e 54
1.9. Katasztrofavedelem .........ccoooiiiiiiiiiiieiieeeee e 55
1.10. Kontrolling .........oiiiii e 56
1.11. Féigazgat6 kommunikacids tanacsaddja.........ccoeevveeeieniininnnnnnnn. 57
2. Gazdasagi — miiszaki ellatas ..........ccceevuieriiriiiiiiieiiee e 57
2.1. A gazdasagi-miiszaki ellatas..........cccoeceeviiiiiiiniieiieeeee e 57
2.2. Pénzgazdalkodasi 0SZLALY .........ccceeviiieciiieiie e 59
2.3. Gazdalkodasi €s ellatdsi 0SZtALY........ccooeeviieiiiiniieiieeieeee e 62
2.3.1. Anyaggazdalkodasi CSOPOTTL .......cevveeerurieeiiieeiee et 62



SZERVEZETI ES MUKODESI SZABALYZAT HATALYOS: 2019.09.20.

PETERFY KORHAZ - RENDELOINTEZET ES MANNINGER JENO ORSZAGOS TRAUMATOLOGIAI INTEZET

2.3.2. Raktargazdalkodas..........cccoueeiieiiienieeiieiieee e 63
2.3.3. GEPJATMU CSOPOTL .evveeerieeirieeeiiieesieeeseveeeteeeeeeeesteeesseeessaeeensseesnsns 63
2.3.4. Ellatasi feladatok ...........cocerieiiniiniiiiiiienieeeceeee e 64
2.3.5. LeltarellenOrzeEs ........c.coeuiiiiiiiiiiieeieeeee et 65
2.4, MUSZAKT OSZEALY ...veeeeiiieciie ettt e 66
2.5. E1eIMEZEST OSZEALY ... 67
2.6. MUSZETUZY1 OSZEALY ....vvieeiiieciie ettt e 70
2.7. Informatikai OSZtALY ........cccveeriieeiieiieiie et 71
2.8. Portaszolgalati és liftkezeldi cSOPOTt .......oeevevveeciieeiieeieece e, 72
2.9. ReNdESZEtl CSOPOTT ....uviieerieeiiieeiiee ettt e etteeetee et eesreeesaeeeseaeeeaseeeaaeeas 73
2.10. Munka és tiizvédelmi el6ado (K).....ceeeeveeeeiieeiiieeiieeeeeceee e 73
3. Orvos igazgat6 (PK) kozvetlen irdnyitasa ald tartoz6 szervezeti
e o< S 74
3.1. Onalld fIZIOtErdPids OSZIALY ...o.ovvveveeeceeeeeeeceeeeeeeeee e 75
3.2. KOrhaz higiénés 0SZtAlY .........ccocuieiiiiiieiieeiieiiecie e 76
R NG TR () 114 < (PR RRRURRSR 78
4. Orvos igazgatd (OTI) kozvetlen iranyitasa ala tartozo6 szervezetei
CEYSCECK ..ot 78
4.1. Orvosszakmai szervezet: egyS€gek: ......ocovvvvviiiiniiiiniiieiee e 78

4.2. Az Epidemiologia — Modszertani — Adatgytijtési és Tudomanyos
KUtatadsi OSZEALY .. .cooueeeiieiiecieeee et 79

5. Apolasi igazgato kozvetlen iranyitésa al4 tartozé szervezeti egységek ... 80

5.1, SZAKOKLAtOK. ..o 80
5.2, DICtetiKUSOK ...cuviiuiiiiiiiiiiiciecec e 81
5.3. Szocidlis MUNKASOK ......cooeiiiiiiiiiiiiiee e 81
5.4. Kozponti takaritd SZolalat...........cccveeeiiiieiiieeiieeeiie e 82
5.5. Kozremiikddoi tevekenysegek .........oovvvvruieniieniiiiiiiiieeieeeece e 82
VIL. TANACSADO TESTULETEK ....covtuviuririeeeeiesieseseeissesssesssesse st ssseons
1. FOOrvost TeStUIEt.......eeiuiiiiiiiieiieeieee e 83
2. SzakdolgozOi TeStllet........cccuieiiieeiiieeiiecceeee e e 84



SZERVEZETI ES MUKODESI SZABALYZAT HATALYOS: 2019.09.20.

PETERFY KORHAZ - RENDELOINTEZET ES MANNINGER JENO ORSZAGOS TRAUMATOLOGIAI INTEZET

3. Szakmai Vezetd Testllet........covieiiriiriiiiinieniicieneeeeeeee e 84
4. Egyéb Tanacsadd Testiletek.......covvriiiiiiiiiiiieeiieceeee e 86
4.1. Intézményi Etikai BiZottSAg.......cceevvieiiiiiiiiieeiieeeee e 86
4.2. Min0ségellendrzd BiZottSAZ .....cccvveeeeeiieeiiieeiieeeieeeee et 87
4.3. Gyogyszerterapids BiZOttSAZ ......ccvveevuiieeiiieciieeeiee e 87
4.4, MUSZerligyl BIiZOtSAZ .....eovvvieiieiieeiieieeieee e &9
4.5. Tudomanyos BiZOttSAZ .......eeeevvieeiiiieeiiieeiieeeee et 89
4.6. Intézményi Kutatdsetikai BiZOttSAg ........cceevuiiriienieiiiiieeieeeecieee 91
4.7. Infekciokontroll és Antibiotikum BizottS4g .......cceevevveeviieiniieiieeeneen. 91
4.8, LaKASDIZOtESAZ ...cuveeeeiieeciiieeciee ettt etee e vee e e e eeree e e enaeas 93
4.9. FElUZYElO TANACS ...eecvvieurieiieeieeiie ettt ettt ettt et eiae e e seaeeae s 93
4.10. Ad hoC BIZOtESAZOK .....ecevvieeiiieeiiie et 94
VIILKOMMUNIKACIOS FORUMOK ......ccourimmiimmrimriemeeissssesesesssssssesssssssesssesssesssnnes 95
1. Igazgatoi €rtekezlet ..o 95
2. Gazdasagi igazgatoi értekezlet ..o 95
3. Orvos igazgatOi €rtekezlet .........ooovvveviieeiiieeieeee e 96
4. Apolasi igazgatdi érteKezIet. . .............vevueiiieiiiie e 96
IX. ERDEKVEDELMI SZERVEZETEK .......oevvuiiiiiireseeiieessesssnsesssssssesssesssesssssssseenns 97
X. EGYEB ORVOSIMUNKAKOROK ......coveumrirrimriineeinseiesesesessessessssssssssssesesesesns 98
1. Részlegvezetd féorvosok, masod fO0rvosok .............ooevvviiiiiniinnn. 98
2. Szakrendelést vezetd fOOrVOS ......ooevieiiiiiiiiii i, 98
3. Adjunktus, szakorvos (alorvoS 1S)......c.vviriiiiiiiiiiiii e 98
4.  Szakrendelést ellatd szakorvos ...........ocoviiiiiiiiiiiiiii 99
5. Altalanos orvos, (segédorvos is), orvos gyakornok (rezidens)............. 99
XI. EGYEB EGESZSEGUGYISZAKDOLGOZOK ......covvuuremririeierineeeerissesssesneesseneeees 100
XII. ADOLGOZOK ALTALANOS MUNKAKORIKOTELEZETTSEGE .........cocon..... 101
XIL.GYOGYITO-MEGELOZO ELLATAST NYUJTO SZERVEZETI EGYSEGEK......... 102
1. Fekvobeteg-szakellatas. ..........oouiiuiiiiiiii e, 102
2. Jarobeteg-szakellatds.........cooiiiiiiiiiii 102
3. Kiegészito-tdmogato tevékenységek...........ooiiiiiiiiiiiiii 102
4. Egyes ellatasi formak specialis szabalyai....................ooviiiininnn.. 103



SZERVEZETI ES MUKODESI SZABALYZAT HATALYOS: 2019.09.20.

PETERFY KORHAZ - RENDELOINTEZET ES MANNINGER JENO ORSZAGOS TRAUMATOLOGIAI INTEZET

XIV.
XV.

XVL

XVIL

XVIIL

XIX.
XX.
XXI.
XXII.

XXIII.

4.1. Kronikus osztalyra valo betegfelvétel specidlis szabélyai ...............103

4.2. Pszichiatriai beteg felvételének specidlis szabalyai ...................... 103

4.3. Egynapos sebészeti ellatas...........cooeviiiiiiiiiiiiiiiii e 104

4.4. Nappali korhazi ellatas............cooviiiiiiii e, 104

4.5. Labordiagnosztikai ellatas..............oooviiiiiiiiiii i 104

4.6. PatolOZIa . ..uvietiii e e 105

4.7. Gyogyszerészeti OSztaly........covviiiiiiiiiiiiiiiii i 106
BETEGAZONOSITO RENDSZER..........cooiiiuiieeeeeeseesseesesssessessseseesssesensenns 107
INTEZKEDES A SZAKMALI IRANYELVBEN’, ILLET()LEG SZAKMALI
PROTOKOLLBAN FOGLALTAK MEGVALOSITASARA..........c..cccovovvivernne. 109
AZ ORSZAGOS MENTOSZOLGALAT ALTAL BESZALLITOTT
BETEGEKKEL KAPCSOLATOS ELJARAS ..........oooiiiiiiiiiii 110
AZ INTEZMENYI DOKUMENTACIO VEZETESENEK RENDJE ................... 111
AZIRATKEZELES SZERVEZETIRENDIE .......c.coovviiiiiriesieeseeeeeeee s 112
AVAROLISTA ..ot 113
ABETEGFOGADASTLISTA ..ot 114
A SZABAD ORVOSVALASZTAS JOGA........oioeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeee e, 115
A VAGYONNYILATKOZAT-TETELI KOTELEZETTSEG.......ccovevveeevennn. 116
HATALYBA LEPTETO RENDELKEZES ........cooouivieieeeeeeeeeeeeeeeeeeeees s 117



SZERVEZETI ES MUKODESI SZABALYZAT HATALYOS: 2019.09.20.

PETERFY KORHAZ - RENDELOINTEZET ES MANNINGER JENO ORSZAGOS TRAUMATOLOGIAI INTEZET

I.  ALTALANOS ES BEVEZETO SZABALYOK

. Az intézmény elnevezése:

Péterfy Korhaz - Rendeldintézet és Manninger Jend Orszagos Traumatologia Intézet

. Az intézmény székhelye:

1076 Budapest, Péterfy Sandor u. §8-20.

. Az intézmény telephelyei:

— 1165 Budapest, Zsenge utca 33.

— 1074 Budapest, Als6 erddsor utca 7.

— 1074 Budapest, Szovetség utca 14-16.

— 1074 Budapest, Harsfa utca 13.

— 1076 Budapest, Jobbagy utca 28.

— 1081 Budapest, Fiumei ut 17.

— 1081 Budapest, Népszinhaz utca 28/A

— 1081 Budapest, I1. Janos Pal papa tér 20.
Az alapitoi jogok gyakorldja:

Emberi Er6forrasok Minisztere, 1054 Budapest, Akadémia utca 3.

» Az intézmény alapitasanak datuma: 1980. februar 15.
» A hatalyos Alapité Okirat kiadasanak idépontja: 2019. 01. 30.

A hatéalyos Alapité Okirat szama: 60954-4/2018/PKF

» Az intézmény iranyit6 szervének neve és székhelye:
Emberi Eréforrasok Minisztériuma /tovabbiakban: EMMI/

1054 Budapest, Akadémia utca 3.

» Az intézmény kozépiranyito szervének megnevezése és székhelye:
Allami Egészségiigyi Ellaté Kozpont /tovabbiakban: AEEK/
1125 Budapest, Di6s arok 3.
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A kozépiranyitd szerv az egészségligyrol szolo 1997. évi CLIV. térvény szerint a miniszter
hataskorébe nem tartozé fenntartéi jogokat, valamint az Allami Egészségiigyi Ellato
Kozpontrol szolo 27/2015. (I1. 25.) Korm. rendelet 4. § alapjan az allamhaztartasrol sz616
2011. évi CXCV. torvény 9. § b) és g) -j) pontja szerinti iranyitasi hataskoroket gyakorolja.

5.1

Az intézmény tevékenysége:

Az intézmény kozfeladata: Az egészségligyrdl szolo 1997.¢évi CLIV. torvény alapjan,
ellatasi teriiletére kiterjedéen a jaro- és fekvobetegek diagnosztikus €s terapias
szakorvosi ellatasa, rehabilitacidja és kovetéses gondozasa.

5.2. Az intézmény fotevékenységének allamhaztartasi szakagazati besorolasa:

5.3.

5.4.

5.5.

Szakagazat szama Szakagazat megnevezése

861000 Fekvobeteg ellatas

Az intézmény gazdalkodasi besorolésa:
Sajat gazdasagi szervezettel miikodo és gazdalkodo kdzponti koltségvetési szerv.

Az intézmény alaptevékenysége: ellatasi teriiletén feladata a jaro- és fekvobetegek
diagnosztikus és terapias szakorvosi ellatasa, rehabilitacidja és kovetéses gondozasa,
ennek keretében fekvobetegek aktiv és kronikus ellatasa, rehabilitacioja, jarobetegek
gyogyito €s rehabilitacios szakellatasa és egynapos ellatasa az egyén gyogykezelése,
¢letveszéEly elharitasa, a megbetegedés kovetkeztében kialakult allapot javitasa, vagy a
tovabbi allapotromlads megelézése céljabol. A traumatoldgia szakteriiletén, mint
orszagos intézmény, az Emberi Erdforrasok Minisztériuma gyogyito-megeldzo,
szervezeési-modszertani, tovabbképzo és tudomanyos-kutatd alapintézménye.

Az intézmény alaptevékenységének kormdnyzati funkcid szerinti besoroldsa és
megnevezese:

071110 Gyogyszer-kiskereskedelem

072160 Betegszallitas, valamint orvosi rendelvényl halott szallitas
072210 Jardbetegek gyogyito szakellatasa

072220 Jarébetegek rehabilitacios szakellatasa

072230 Jarébetegek gyogyitd gondozasa

072240 Jarobetegek egynapos ellatasa

8
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5.6.

072313
072420
072430
072450
073110
073120
073130
073160
073210
073410
074011
074012
074051
075010
076040
076050
076070
093010
094110
094130
094210
095020

Fogorvosi szakellatés

Egészségligyi laboratoriumi szolgaltatasok

Képalkotd diagnosztikai szolgaltatasok

Fizikoterapias szolgaltatas

Fekvobetegek aktiv ellatasa altalanos korhdzakban

Fekvobetegek kronikus ellatasa altalanos korhazakban

Bentlakasos egészségiigyi rehabilitacios ellatas altalanos korhazakban
Egynapos sebészeti ellatas (egynapos beavatkozas)

Fekvobetegek aktiv ellatasa szakkorhazban

Egészségligyi apolas bentlakassal

Foglalkozas-egészségligyi alapellatas

Foglalkozés-egészségiigyi szakellatas

Nem fert6z0 megbetegedések megeldzése

Egészségiiggyel kapcsolatos alkalmazott kutatés és kisérleti fejlesztés
Egészségligyi szakértdi tevékenységek

Orvos-¢és novérszallo, hozzatartozoi szallas fenntartasa, lizemeltetése
Elelmezés- és taplalkozas-egészségiigyi feliigyelet, ellendrzés, tanacsadas
Felsofokt végzettségi szintet nem biztositd képzések

Fels6oktatasi szakképzés

Egészségiigyi szakmai képzés

Felso6foku oktatas

Iskolarendszeren kiviili egyéb oktatas, képzés

Az intézmény tovabbi adatai:

— pénzforgalmat bonyolité szamlavezeté megnevezése: Magyar Allamkincstar
— szamlaszam: 10023002-00317162-00000000

— IBAN: HU84 1002 3002 0031 7162 0000 0000

— adoszam: 15492320-2-42

— torzsszam: 492324

— statisztikai szamjel:15492320-8610-312-01
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AHT azonosito: 750716
telefonszam: +36 1 461 4700
e-mail cime: peterfy@peterfykh.hu

weboldal cime: www.peterfykh.hu

5.7. Szervezett 1étszdm:
Az intézmény szervezett 1étszdma: 2250 f6

5.8. Az intézmény illeté¢kessége, miikodési teriilete:

Az orszagos tisztiféorvos altal az egészségiigyi ellato rendszer fejlesztésérol szold 2006. évi
CXXXII. torvény alapjan vezetett kozhiteles kapacitas-nyilvantartasban szerepld ellatasi
teriilet.

Az intézmény a feladatait az Alapitdé Okiratdban megjelolt, valamint a mikodési
engedélyében meghatarozott ellatasi teriileten végzi. Az intézmény miikodési teriiletét a
Budapest Fovaros Kormanyhivatala népegészségiigyi szakigazgatasi szerve (tovabbiakban:
népegészségligyl szakigazgatasi szerv) altal kiadott miikodési engedély, a Nemzeti
Egészségbiztositdsi Alapkezelével (tovabbiakban: NEAK) megkotott finanszirozasi
szerz6dés és az Emberi Erdforrasok Minisztériuma Orszagos Tisztiféorvosi Feladatok
Ellatasaért Felelos Helyettes Allamtitkarsag (tovabbiakban: EMMI OTFHAT) altal kiadott
Siirgésségi és Akut Ugyeleti Beosztas hatirozza meg.

5.9. Azintézmény vallalkozasi tevékenységének felsd hatara:

A vallalkozasi tevékenység mértéke nem haladhatja meg a jovahagyott éves koltségvetés
modositott kiadasi eldiranyzatanak 30 %-at.

5.10. Altalanos forgalmi ado al6li mentesség

Az intézmény az alaptevékenysége korében végzett szolgaltatasok tekintetében az altalanos
forgalmi adordl sz616 2007. évi CXXVIL. torvény 85. § (1) bekezdésében foglaltak alapjan
a tevékenység kozérdek jellegére valo tekintettel mentes az ad6 alol.

Az intézmény szervezete és miikodése:

6.1. Az intézmény vezetdjének megbizasi rendje:

Az intézmény foigazgatoja palyadztatas utjan keriil kivalasztasra. A foéigazgato kinevezését,
vagy megbizasat, valamint felmentését, vagy megbizasanak visszavonasat a kdzépiranyitd
szerv késziti eld.

A fOigazgatét az egészségligyért felelds miniszter nevezi ki, vagy bizza meg, menti fel, vagy
vonja vissza a megbizasat. Ha a munka torvénykonyvérdl szold 2012. évi 1. torvény (a
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tovabbiakban: Mt.) vezetd alldsu munkavallalora vonatkozo rendelkezései azt eldirjak, a
vezetovel az egészségiigyért felelds miniszter munkaviszonyt Iétesit, illetve azt
megsziinteti. A foigazgatd kinevezése vagy megbizasa a kozalkalmazottak jogallasarol
szo0lo 1992, évi XXXIII. torvény (a tovabbiakban Kjt.) hatalya ala tartozd vezetd
tekintetében legfeljebb 5 évig terjedd hatarozott idore, az Mt. hatalya ala tartozd vezetd
tekintetében vagy hatarozott iddre, legfeljebb 5 évre, vagy hatarozatlan idére szol. A
foigazgato felett az egyéb munkaltatoi jogokat a kozépiranyito szerv (AEEK) féigazgatoja
gyakorolja.

A palyaztatasra ¢és foglalkoztatasra kiillonosen a Kjt., az Mt., illetve a 356/2008.(XI1.31.)
Korm. rendelet eldirdsai az iranyadok.

Az intézménynél alkalmazasban all6 személyek az alabbi jogviszonyokban foglalkoztathatok:

— kozalkalmazotti jogviszonyban,

— munkaviszonyban,

— szabad foglalkozas keretében,

— egyéni egészségiigyi vallalkozoként,
— tarsas vallalkozas tagjaként,

— Onkéntes segitoként.

6.2. Az intézményi tevékenység forrasai:

Az intézmény éves koltségvetésére az AEEK tesz javaslatot a 27/2015. (I1.25.) Korm.
rendelet 5. § (1) bekezdés b) pontja alapjan az egészségiigyért felelés miniszter részére.

Az intézményi feladatok ellatasanak elsddleges forrasa a NEAK-kal hatdlyos finanszirozasi
szerzddés az érvényes finanszirozasi jogszabalyok alapjan. Egyéb forrasok a kiegészitd-és
kisegitd tevékenységbdl, esetleg vallalkozasi tevékenységbdl szarmazhatnak.

7. Az intézmény cimére bejegyzett székhelyii civil szervezetek:

— Daganatsebészeti Alapitvany,

— MATROKPLASZT Folydirat Alapitvany,

— Diabetes Szakrendel6 Alapitvany,

— Magyar Kéz-és Mikrosebészeti Alapitvany,

— Péterfy Korhaz Jobb Betegellatasaért Alapitvany,

— Minden Baleseti Sériilt Gyermekért Alapitvany,

— Alapitvany a Traumatologia Oktatasanak és Kutatasanak eldsegitésére,

— Euroleasing a Gyodgyaszatért Alapitvany,

— PUO -Péterfy Sandor utcai Kérhaz Urologiai Osztaly Egészségiigyi
Ko6zhasznt Alapitvany,

— Daganatos Betegek Magasabb Szintt Ellatasaért Alapitvany,
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— Novér Alapitvany.

8. Az intézmény alaptevékenysége soran elsosorban az alabbi szervekkel miikodik
egyiitt:

- EMMI

- AEEK

— NEAK

— Népegészségligyi Szakigazgatasi Szerv

— Budapest Févaros Onkorményzata

— keriileti 6nkorméanyzatok

— ellatasi tertiletéhez tartozo telepiilési onkormanyzatok
— tarsintézmények

— egészségligyi szakmai kamarak

— egészségligyi szakmai €s érdekképviseleti szervek
— tarsadalmi szervezetek

9. Az intézmény képviseletére jogosultak:

— Az éllamhaztartdsi torvényben, valamint a polgari torvénykonyvben
meghatarozott képviselet szempontjabol az egyszemélyi felelds jogkorét a
foigazgatd gyakorolja.

— A szervezeti szabalyzat altal meghatarozott korben az igazgatok jogosultak
sajat hatas-¢és jogkoriikon beliil az intézmény képviseletére, illetve az altaluk
megbizott dolgozok révén.

— Az intézmény jogi képviseletét jogi végzettségli személy latja el.

10. Az intézmény egyiittmiikodése az oktatasban és a képzésben:
10.1. Orvosképzés

Kapcsolatok:

— Semmelweis Egyetem, Budapest

— Pécsi Tudomanyegyetem

— Debreceni Orvos- és Egészségtudomanyi Centrum (DEOEC)
— Szegedi Tudoményegyetem

Képzés jellege:

—  képzés,
— szakképzés,
— tovabbképzés.
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10.2. Egészségiigyi szakdolgozoi képzés

Egylittmikodési megallapodasok alapjan:

10.2.1. Kézépfoku képzések:

BVHSZC Raoul Wallenberg Szakgimnazium ¢és Szakkozépiskola /1068
Budapest, Rippl-Roénai u. 22-26./,

BVHSZC Bokay Janos Szakgimnazium /1086 Budapest, Csobanc u. 1./
Budapest Gyogyfiird6i és Hévizei Zrt. / 1034 Budapest, Sz616 u. 38./.

10.2.2. Felsoszintii szakképzések:

AEEK Emberi Erdforras Fejlesztési Féigazgatosag /1085 Budapest,
Horanszky u.15./,

Semmelweis Egyetem Apolasvezetési és Szakdolgozéi Oktatasi Igazgatosag
/1085 Budapest, Ull8i ut 22./.

10.2.3. Felsofoku képzések:

Semmelweis Egyetem Egészségtudomanyi Kar /1086 Budapest, Vas u.17./,
Pécsi Tudomanyegyetem Egészségtudomanyi Kar / 7621 Pécs, Vorosmarty
Mihaly u. 4./,

Szegedi Tudoményegyetem Egészségtudomanyi és Szocialis Képzési Kar
/6726 Szeged, Temesvari korut 31./.

10.3. Kozosségi szolgalat lehetoségének biztositasa

A nemzeti koznevelésrdl szolo 2011. évi CXC. torvény alapjan az érettségi bizonyitvany
kiadasanak feltételét biztositd kozdsségi szolgalat lehetdségének biztositasa onkéntesség
keretében a kozépiskolakkal kotott egyiittmikodési megallapodas alapjan.
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IIL.

1.1.

AZ INTEZMENY SZERVEZETE

Igazgatas

Foéigazgato kdzvetlen irdnyitasa alé tartozo szervezeti egységek
Gazdasagi - miiszaki ellatés

Gyogyito - megeldzo ellatas

Apolasi igazgato iranyitasa ala tartozo szervezeti egységek
Kiszervezett feladatok

(részletesen az 1. sz. melléklet organogramja tartalmazza)

AU S e

Az igazgatas szervezeti tagozodasa

Fodigazgato

1.2. Gazdasagi igazgatd

1.3.

1.4.

1.5.

1.2.1. Gazdasagi igazgato altalanos-helyettese

1.2.2. Gazdasagi-miiszaki ellatas osztalyvezetoi

Orvos igazgatd (Péterfy-, Also erddsor-¢és Szovetség utcai telephely, tovabbiakban: PK)
1.3.1. Orvos igazgato-helyettes

1.3.2. Osztalyvezetd féorvosok

1.3.3. Telephely vezetd

Manninger Jend Orszagos Traumatoldgia Intézet (tovabbiakban: OTI) orvos igazgato,
aki az altaldnos féigazgatd helyettesi feladatokat is ellatja

1.4.1. OTI orvos-igazgat6 helyettes

1.4.2. SE Baleseti Sebészeti Tanszék

1.4.3. OTI miito6 felelés féorvos, jardbeteg-ellatas vezetd féorvos
1.4.4. OTI osztalyvezet6 féorvosok, részlegvezetd féorvosok

Tudomanyos és oktatési igazgatd

1.6. Apolasi igazgato

1.6.1. Péterfy Sandor: Alsé erddsor és Szovetség utcai telephelyek apolasi igazgato-
helyettese (tovabbiakban PK é4polasi igazgatd-helyettes)

1.6.2. Fiumei uti telephely: apolasi igazgato-helyettese (tovabbiakban: OTI apolasi
igazgatd-helyettes)
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1.6.3. Osztalyvezetd apolok, vezetd asszisztensek, vezetd miitds szakasszisztensek,
vezetd aneszteziologus asszisztensek.

1.7. Mindségiigyi vezetd
1.8. Stratégiai igazgato

1.9. Igazgatok helyettesitési rendje:

Helyettesitend6 személy A helyettesitésre kijelolt személy
tavollét esetén betoltetlen allas esetén
Fdigazgato Féigazgato-helyettes Féigazgato-helyettes
Gazdasagi igazgato altaldnos | Gazdasagi igazgatd
Gazdasagi igazgatd helyettese altalanos helyettese
Orvos  igazgaté  altaldnos | Orvos igazgato altalanos
Orvos igazgato (POTI) helyettese (OTI) helyettese (OTI)
Orvos igazgatd (PK) jarébeteg | Orvos igazgatd (PK)
Orvos igazgato (PK) helyettese jarébeteg helyettese
Apolasi igazgato Apolasi igazgat6 (PK) Apolasi igazgato (PK)
Stratégiai igazgato
Stratégiai igazgatod Stratégiai igazgato helyettese | helyettese

2. Foigazgato kozvetlen iranyitasa ala tartozo szervezeti egységek:

— Foigazgatoi titkarsag
— Jogi Iroda
— Belsé ellendrzés
— Mindségiigyi vezetd
— Stratégiai igazgatd
— Dontés elokészitd- és finanszirozasi osztaly
— Humaéner6forras-gazdalkodasi osztaly
— Dokumentécios és iktatasi osztaly
— Katasztréfavédelem
— Kiszervezett tevékenységek:
e kontrolling
e kommunikacid
e {igyvédi tevékenység
e adatvédelmi tisztviseld (DPO)
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3. Gazdasagi — miiszaki ellatas szervezeti tagozodasa:

— Pénzgazdalkodasi Osztaly

— Gazdalkodasi- ¢és ellatasi osztaly
— Miszaki Osztaly

— Elelmezési Osztaly

— Miszeriigyi Osztaly

— Informatikai osztaly

— Portaszolgalati és liftkezeldi csoport
— Rendészeti csoport

— Munka-¢s tlizvédelmi eléado(k)
— Elemz0 kozgazdasz

— Gondnoksag

4. Gyogyito-megel6zo ellatas szervezeti tagozodasa

4.1 Orvos igazgatoi munkaltatoi jogkore ald tartozo szervezeti egységek / PK/
4.1.1 Betegellato osztalyok:
4.1.1.1  Péterfy Sandor utcai telephely:

— Onkoldgiai-Haematologiai Osztaly

— 1. Belgyogyaszati Osztaly

— Gasztroenteroldgiai Osztaly

— II. Belgyogyéaszati-Kardiovaszkularis Osztaly
— Sziilészet - Nogyogyaszati Osztaly

— Fiil-Orr-Gégészeti Osztaly

— Csecsemo ¢és gyermek Fiil-Orr-Gége részleg
— Szemészeti Osztaly

— Kozponti Intenziv és Anesztezioldgiai Osztaly
— Urolégiai Osztaly

— PIC II. Path. ujsziilott, Korasziilott Osztaly

— Ideggydgyaszat Nappali Korhaz

— Onkoldgia Nappali Korhaz

4.1.1.2  Also erdosor utcai telephely:

I. Kréonikus Belgyogyaszati Osztaly

— II. Kronikus Belgyogyaszati Osztaly

— Mozgasszervi Rehabilitaciés Osztaly (Postoperativ és posttraumas )
— Mozgasszervi Rehabilitacios és IV. Kronikus Belgyogyaszati Osztaly
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4.1.1.3

SBO
Klinikai Toxikologiai Osztaly
Belgyogyaszati Intenziv Osztaly

Pszichiatriai Osztaly és Krizis intervencid

Pszichiatriai rehabilitacié Osztaly

Szovetség utcai telephely

III. Kronikus Belgyogyaszati Osztaly
Cardiovaszkularis rehabilitacio Osztaly

4.1.2 Szakrendelések, ambulanciak:

4.1.2.1

Péterfy Sandor utcai telephely

Altaldnos laboratérium
Anaestheziologiai fajdalom amb.
Angiologia amb.

Audiolégia rend.
Belgyogyaszat rend.

CAPD rend.

Csecsemd gyerm.gyogy. rend.
Diabetes amb.

Diabetoldgia rend.
Endokrinologia rend.
Ersebészeti amb.

Fejfajas amb.

Fizioterapia 1.-4 rend.
Foglalkozés-egészségiigy rend.
Fiil-Orr-Gégészet rend.
Fiil-Orr-Gégészeti szakamb.
Gastroenteroldgiai amb.
Gastroenteroldgiai szakrend.
Gyermek Fiil-Orr-Gégészet rend.
Gyermek négyogyaszat rend.
Gyermek szemészet rend.
Kardiologia amb.

Kardiologia rend.

Kézsebészeti amb.
Laboratorium diagnosztika
Nephro amb.

Neuroldgia rend.
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Noégyodgyaszat rend.
Onkologia rend.
Onkologiai gondozd
Osteopordzis rend.
Reumatologia rend.1-2.
Sebészet rend. 1-2.
Sebészet amb.
Szemészeti rend.
Szemészeti amb.
Sziilészet-NOgyogy. szakamb.
Urologia amb.
Urologia rend.
Pathologia

Also erdésor utcai telephely

Klinikai Immunoldgia (allergoldgia) rendelés
Bor- ¢és nemibeteg rendelés

Tiidogyogyaszati rendelés

Laser rendelés

Krizis intervencié rendelés

Drog ambulancia

Klinikai toxikologiai amb.

Laboratorium amb.

Pszichiatria rendelés

4.1.3 Gondozodk:

4.2.

Péterfy Sandor utcai telephely
Onkologia Gondozo
Also erdésor utcai telephely

Bor- és nemibeteg gondozo
Ideggondozé
Tiidégondozo
Addiktologia

Egyéni-Csoprtos Dohanyzas leszoktatds tdmogatas

Orvos igazgatoi munkdltatoi jogkor /OTI/:
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4.2.1 Betegellato osztalyok OTI:

4.2.2

— Ersebészeti Osztaly

— Altalanos Sebészet Osztaly

—  Osszevont Traumatoldgiai Osztaly

— Gyermektraumatoldgiai Osztaly

— Idegsebészeti sériiltek Osztaly

— Anaesthesioldgiai és Intenziv Betegellato Osztaly
— Ideggyodgyaszati Osztaly

— Mozgasszervi Nappali Kérhaz

Szakrendelések OTI:

— Akut baleseti sebészeti amb.
—  Altalanos Laboratérium
— Baleseti rehab.1-3.

— Belgyogyaszati amb.

— Csontbank

— Elektroterapia

— EEG, EMG rend.

—  Fejfajas amb.

— Fizio- és mozgéasterapia
— Fizioterdpia

—  Fil-Orr-Gégészet amb.

— Gyermektrauma. amb.

—  QGyogymasszazs

— QGyogytorna 1-2.

— Hasi traumatoldgiai amb.
— Hidroteréapia

— Idegsebészeti amb.

— Intenziv és aneszt. amb.
—  Kontroll rendelések és jarobeteg amb.
— Kézsebészeti amb.

— Magnetoterapia

—  Mellkassebészeti amb.

— Mellkassériiltek amb.

— Mozgésszervi rehab.1-2.
— Ortopédia rend.

—  Oszteopordzis amb.

—  Sebészeti amb.

—  Sebészet egynapos
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Szemészeti amb.
Szajsebészeti amb.
Traumatologia amb.
Traumatologiai szakamb.
Pathologiai amb.

4.2.3 Epidemioldgiai-, mdédszertani- ¢s tudomanyos-kutatasi osztaly

5. Apolasi Igazgaté ala tartozé szervezeti egységek:

Fekvo- és jarobeteg-ellatas szak- €s egyéb egészségiigyi dolgozoi
Szakoktatok

Dietetikusok

Szociélis munkasok

Takarito Szolgalat

6. Kiszervezett feladatok

6.1. Medikai tevékenységek:

6.1.1. Péterfy Sandor utcai telephely:

Radiologia
Intervencios radiologia
Mammographia

CT Diagnosztika
Ultrahang VII.
Izotopdiagnosztika

6.1.2. Also erddsor utcai telephely:

Klinikai Immunolégia
Radioldgiai ambulancia
UH ambulancia

6.1.3. Pszichiatriai nappali-korhazi ellatas (Zsenge utca)
6.1.4. Manninger Jend Orszagos Traumatologia Intézet (OTI):

— Rontgen diagnosztika

— Angiografia

— CT Diagnosztika

— MRI diagmosztika

— Kozponti UH diagnosztika

6.2. Foigazgato kozvetlen iranyitasa ala tartozo teriilet:
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— kontrolling

— kommunikéacio

— ligyvédi tevékenység

— adatvédelmi tisztviseldé (DPO)

6.3. Gazdasagi teriilet:
— kozbeszerzési feladatok jogi képviselete
— egészseégligyi textilidk mosatasi szolgaltatdsanak igénybevétele
— Fiumei 0ti telephely 6rzés-védelmi feladatainak ellatasa
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III. INTEZMENY VEZETESE

1. Foigazgatd (magasabb vezetd)
2. Gazdasagi igazgatd (magasabb vezetd)
2.1. Gazdasagi igazgato altaldnos helyettes (vezetd beosztasu)
3. Manninger Jend Orszagos Traumatologia Intézet (OTI) orvos igazgato, altalanos
foigazgato-helyettes (vezetd beosztasu)
3.1. OTT altalanos orvos igazgatd-helyettes (vezetd beosztash)
3.2. Jardbeteg-ellatas vezetd foorvos (vezetd beosztasu)
3.3. Miitovezetd foorvos (vezetd beosztash)
3.4. Semmelweis Egyetem Baleseti Sebészeti Tanszék (vezetd beosztasn)
3.5. Orvos igazgat6 (PK) (magasabb vezetd)
3.6. Orvos igazgatd-helyettes (jarobeteg) (vezetd beosztasn)
3.7. Telephely vezetdk (vezetd beosztasu)
4. Tudomanyos ¢és oktatasi igazgatd (vezetd beosztasu)
5. Apolasi igazgato (magasabb vezet6)
5.1. Péterfy Sandor utcai és Alsé erddsor utcai telephelyek apolasi igazgato-helyettese
(vezetd beosztasu)
5.2. OTT apolasi igazgato-helyettese (vezetd beosztasu)
6. Mindségiigyi vezetd (vezetd beosztasl)
7. Stratégiai igazgat6 (vezetd beosztasn)

1. Foigazgato
Jogéllasa:
Az intézmény egyszemélyi felelds vezetdje.

Az intézmény fOigazgatdjanak kivalasztdsa palyaztatds utjan torténik. A féigazgatd
kinevezését, vagy megbizasat, valamint felmentését, vagy a megbizasanak visszavondsat a
kozépiranyitod szerv késziti eld.

A fbigazgatot az egészségligyért felelos miniszter nevezi ki, vagy bizza meg, menti fel, vagy
vonja vissza a megbizasat. Ha az Mt. vezetd munkavéllaléra vonatkozd rendelkezései azt
eldirjak, a vezetovel az egészségiigyért felelés miniszter munkaviszonyt 1étesit, illetve az
megsziinteti. A foigazgatd kinevezése vagy megbizasa a Kjt. hatdlya ald tartozd vezetd
tekintetében legfeljebb 5 évig terjedd hatirozott idére, az Mt. hatalya ald tartozo vezetd
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tekintetében vagy hatarozott idore, legfeljebb 5 évre, vagy hatarozatlan iddre szol. A féigazgatd
felett az egyéb munkaltatoi jogokat a kozépiranyito szerv (AEEK) féigazgatoja gyakorolja.

A palyaztatasra és foglalkoztatasra kiilondsen a Kjt., az Mt., illetve a 356/2008. (XII. 31.) Korm.
rendelet eldirdsai irdnyadoak.

Felel6s:

— az intézmény alapitd okiratdban meghatarozott egészségiigyi alaptevékenység és az
egyeb kiegészito tevékenység ellatasdnak biztositasaért,

— ajogszabalyokbdl, a tulajdonos utasitasaibol adodo feladatok megszervezéséért,

— az eldirt adatszolgaltatasok elkészittetéséért,

— felelds a bels6 kontrollrendszer keretében - a szervezet minden szintjén érvényesiilé —
megfeleld kontrollkdrnyezet, integralt kockézatkezelési rendszer,
kontrolltevékenységek, informécios és kommunikécios rendszer és a nyomon kovetési
rendszer (monitoring) kialakitasaért, mikodtetéséért és fejlesztéséért,

— az intézmény hasznalatdban 1évé allami vagyon rendeltetésszeri hasznalataért a
hatalyos munkajogi szabalyok szerint anyagi feleldsséggel tartozik,

— kontrolling rendszer kialakitasdhoz, tlizemeltetéséhez, folyamatos fejlesztéséhez
sziikséges feltételrendszer biztositasaért.

Jogosult:

— ajovahagyott koltségvetés eldiranyzatai terhére torténo kotelezettségvallalasra,

— utalvanyozasra az  intézmény  kotelezettségvallalasi  rendjében  foglaltak
szerint,munkaltatoi jogok gyakorldsara a szabalyzatokban rogzitetteknek megfeleléen a
szakmai 1igazgatok, az osztalyvezetd fdorvosok, a gazdasagi-muszaki ellatas
osztalyvezetdi, valamint a kdzvetlen iranyitdsa ala tartozo kézalkalmazottak felett,

— ellendrzésre az atruhazott munkaltatoi jogkort gyakorlok tevékenysége tekintetében,

— az intézmény képviseletére, (a kozalkalmazottak helyi érdekképviseleti és szakmai
szervezeteivel — szakszervezetek, Kozalkalmazotti Tanacs, Orvosi Kamara, Apolési
Egyesiilet, MESZK, stb. — valé rendszeres kapcsolattartds soran a munkaltato
képviseletében jar el),

— beszamoltatasi jogosultsaggal, ellenérzési jogkorrel rendelkezik az intézmény egész
teriiletén,

— aKollektiv Szerz6dés megkdtésére a munkaltatoi oldal képviseletében.

Feladatai:

— irényitja és koordinalja az intézmény orvos szakmai, apolasi és gazdasagi-miiszaki
tevékenységét, kiemelt figyelemmel az integritasi alapelvek érvényesiilésére, iranyitja
¢s feliigyeli az intézmény gazdalkodasat,

— elkészitteti és jovahagyasra benyujtja a korhazi fejlesztési-beruhdzasi terveket,

— feliigyeli az intézmény gyogyszer-gazdalkodasi tevékenységét,
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figyelemmel kiséri az intézmény ellatottsagi és miikodési mutatoit,

elemzi a miikodés szakmai hatékonysagat,

gondoskodik az intézmény miikodéséhez sziikséges szabdlyzatok elkészitésérdl és
folyamatos karbantartasarol,

kidolgozza az intézmény Szervezeti és Miikodési Szabalyzatat (tovabbiakban: SZMSZ)
a kilonbozd szervezeti egységek munkajanak szabalyozdsa/koordinaldsa az
alapfeladatok ellatdsa érdekében, ennek kapcsan egyeztet az érdekképviseleti
szervekkel megkoti, az intézmény és a Nemzeti Egészségbiztositasi Alapkezeld kdzotti
- az alapfeladatok finanszirozasahoz sziikséges - szerzddést,

figyelemmel kiséri a teljesitményelszamolas intézményi pénziigyi egyensulyat,

elemzi az intézmény szakmai tevékenységének adatai alapjan a szakmai szinvonalat,
intézkedéseket tesz a mindség biztositasara, gondoskodik a belsé ellendrzés
feladatainak ellatasahoz sziikséges feltételrendszer kialakitasarol,

beszamoltat az ellendrzési jelentésben szerepld megallapitdsokhoz kapcsolodo
intézkedési tervek végrehajtasarol,

véleményezi és jovahagyja az egyes szervezeti egységek vezetoi altal kiadasra javasolt
korleveleket, utasitasokat

kozvetleniil iranyitja a figazgatoi titkarsag, a jogaszok, a humanerdforras-gazdalkodasi
osztaly, a dontés-el0készitési osztdly, mindségiigyi vezetd, valamint a
katasztrofavédelem munkajat.

Kapcsolattartasa:

az intézmény milkodési teriiletén €16 lakossag képviseldivel, az EMMI-vel, az
onkormanyzatokkal, a népegészségiigyi szakigazgatasi szervvel, a NEAK-kal, az
érdekképviseleti szervezetekkel, sajtoval, mas egészségiligyi szolgaltatokkal,

vezeti az igazgatoi értekezleteket, tanacskozasi joggal részt vesz a Féorvosi Testiilet, a
Szakdolgozoi Testiilet, Szakmai Vezet6 Testiilet {ilésein.

Helyettesitése:

a foigazgato helyettesitésérdl tartos, legalabb egy munkanapot elérd tavollét esetén a
POTI orvos igazgatd, mint a féigazgat6 altalanos helyettese gondoskodik,
tevékenységérol koteles a féigazgatdt utdlag tajékoztatni. A helyettesités idoszakaban
hozott intézkedéseiért teljes feleldsséggel tartozik, kotelezettségvallalasra is tejes
kortien jogosult.

az egy munkanapot el nem ¢éro, tartds tavollétnek nem mindsiilé esetekben altalanos
helyettesitési jogkorében csak a halaszthatatlansdguk miatt slirgds intézkedések
megtétele érdekében helyettesithet,

a féigazgato helyettese pénziigyi-gazdasagi feladatok tekintetében a gazdasagi igazgato,
aki a pénziigyi-gazdasagi kérdésekben a féigazgatd helyett képviselheti az intézményt.
Tevékenységérdl koteles a féigazgatdt utdlag tajékoztatni. A helyettesités idoszakaban
hozott intézkedéseiért teljes felelosséggel tartozik.
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— a foigazgatot tavollétében az apolasi igazgatd helyettesiti &polas-szakmai kérdésekben,
tevékenységérdl koteles a foigazgatot utdlag tajékoztatni. A helyettesités idoszakaban
hozott intézkedéseiért teljes feleldsséggel tartozik

— a fOigazgatd feladatait tavollétében az altalanos helyettesitési szabalyok szerint
helyettesei latjak el. Eseti jelleggel, irasbeli meghatalmazas alapjan més személyt is
megbizhat adott kiemelt feladat ellatasara, aki megbizasa alapjan a féigazgatd nevében
teljes hatas- és jogkorrel eljarhat.

2. Gazdasagi igazgaté

Jogallasa:

Az intézmény gazdasagi igazgatdjanak a kivalasztdsa palyaztatds utjan torténik. A
gazdasagi igazgato kinevezését és megbizasat, valamint felmentését, vagy a megbizdsanak
visszavondsat a kozépiranyitd szerv késziti elé ¢és kiildi meg jovahagyasra az
egészségiigyért felelds miniszternek. A gazdasagi igazgatot az egészségiigyért felelds
miniszter nevezi ki, vagy bizza meg, menti fel, vagy vonja vissza a megbizasat, a dijazas
megallapitasat a kozépiranyito szerv vezetdje (AEEK féigazgatoja), a tovabbi munkaltatoi
jogokat az intézmény féigazgatdja gyakorolja.

A palyaztatasra és foglalkoztatasra a kozalkalmazottak jogallasarol szo16 1992. évi XXXIII.
torvény, a Munka Torvénykonyvérdl szolo 2012. évi L. torvény, illetve a kdzalkalmazottak
jogallasarol szolo 1992. évi XXXIII. torvény egészségiligyi intézményekben torténd
végrehajtasardl szol6 356/2008. (XII. 31.) Korm. rendelet eldirasai az iranyadok.

Felel6s:

— az allamhaztartasi torvényben, valamint a végrehajtasardl szolo kormanyrendeletben
foglaltak szerint a gazdasagi szervezetre vonatkozé feladatok maradéktalan ellatasaért,

— az intézmény gazdalkodasara vonatkozo jogszabalyok betartasaért és betartatasaért,

— az intézmény gazdalkodasara vonatkozoan hozott intézkedéseiért, belsd utasitasaiért,

— a hataskorébe utalt feladatok ellatasaért,

— a hataskorébe tartozo szervezeti egységek tekintetében az eldirt ellendrzési feladatok
megszervezéséért, elvégzéséért és elvégeztetéséért, valamint a feltart hianyossagok
megsziintetéséért s a mulasztok feleldsségre vonasaért,

— munkaltatéi jogkor gyakorlasdért a hataskorébe tartozd szervezeti egységek
kozalkalmazottai folott.

Jogosult:

— a munkaltatéi jogkor gyakorldsa keretében a hatdskorébe tartozo kozalkalmazottak
tekintetében a jogviszony létesitésére, modositasara és megsziintetésére,

— illetmény megallapitasara, a humaneréforras-gazdalkodas biztositasara a feleldsségi
korébe rendelt szervezeti egységek kozalkalmazotti korében,

25



SZERVEZETI ES MUKODESI SZABALYZAT HATALYOS: 2019.09.20.

PETERFY KORHAZ - RENDELOINTEZET ES MANNINGER JENO ORSZAGOS TRAUMATOLOGIAI INTEZET

vétkes kotelezettségszegési vizsgalatok elinditasara, lefolytatdsara és az azt kovetd
hatarozathozatalra a Kollektiv Szerzédésben foglaltakra figyelemmel,

leltarhidanybol ered6 kartéritési felelosség megallapitasara, érvényesitésére javaslattétel,
gazdasagi jellegli kérdésekben az intézmény jogszabalyi keretek kozotti képviseletére,
e korben alairési, ellenjegyzési és kiadmanyozasi jogkdre van,

a vonatkozd szabdlyzatban foglaltak szerint a kotelezettségvallalasok pénziigyi
ellenjegyzésére, utalvanyozasra a jovahagyott koltségvetési, fejlesztési és felujitasi
eléiranyzatok terhére.

Feladatai:

iranyitja, szervezi ¢és ellendrzi az intézmény teljes korti gazdalkodasat,

gondoskodik az intézmény gazdalkodasi ¢és pénziigyi feladataira vonatkozo
jogszabalyok, eldirasok érvényesitésérdl, ellendrzi végrehajtasukat,

gondoskodik az intézmény koltségvetésének elkészitésérdl, a jogszabalyok és tervezési
eldirasok figyelembevételével,

jovahagyja az intézmény konyvviteli, elszamolasi, vagyon-nyilvantartasi €s bizonylati
rendjét, ezen keresztiil megszervezi az intézményi vagyonvédelem rendszerét,
gondoskodik a munkavédelmi, tizvédelmi és rendészeti feladatok végrehajtasarol,
gondoskodik a tavlati fejlesztési tervek, beruhazasi, koltségvetési és egyéb tervek
elokészitésérdl és teljesitésérol,

gondoskodik a gazdalkodasi eredmények folyamatos elemzésérél, a miikddés
értékelésérdl a hatékonysag, az ésszerli takarékos gazdalkodas érdekében,

sajat hataskorében oldja meg a gazdasagi-miiszaki ellatd szervezet dolgozodinak
létszam-atcsoportositasat és munkaerd-gazdalkodasanak korszeriisitését,

gondoskodik az irdnyitdsa ala tartozo szervezeti egységek egyiittmiikodésének
lehetéségérdl, adatszolgaltatds biztositasarol a kontrollingrendszer hatékony
mikodtetésének tdmogatasa érdekében,

gondoskodik a gazdasagi-miiszaki ellato szolgéalat dolgozdinak tovabbképzésérdl.

Kapcsolattartasa:

sziikség szerint a feliigyeleti szervekkel,

részt vesz a Foigazgatoi értekezleten, tanacskozasi joggal vehet részt a Florvosi
Testiilet, a Szakmai Vezetd Testiilet és a Lakasbizottsdg iilésein, valamint tagja a
Miszerligyi Bizottsagnak.

Helyettesitése:

tavollétében a helyettesitését a gazdasagi igazgato altalanos helyettese latja el.
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2.1. Gazdasagi igazgaté altalanos helyettese

A gazdasdgi igazgatd altalanos helyettese felett a munkaltatéi jogok tekintetében a
kinevezési, felmentési, valamint illetmény megallapitdsanak jogkore a féigazgatd
hataskore, mig az egyéb munkaltatodi jogokat a gazdasagi igazgatd gyakorolja.

A gazdasagi igazgatot tavollétében teljes jogkorrel helyettesiti.

A gazdasagi igazgatd tavollétében, vagy akadalyoztatisa esetén feleldsségi kore
megegyezik a gazdasagi igazgato feleldsségi korével.

Feladatat kozalkalmazotti jogviszonyban, teljes munkaidében latja el.

Szakmai tudéasaval, irdnymutatasaval Osszehangolja a gazdasagi igazgaté feliigyelete ala
tartozo tarsosztalyok munka;jat.

Figyelemmel kiséri €s benyujtasra el6késziti a kozponti, unios €és fenntartdi palyazatokat,
koordinalja a szakmai anyagok Osszeallitasat, a palydzatok soran ellatja az intézmény
képviseletét — kivéve a szakmai fejlesztési programokat —, azokrdl tajékoztatja a féigazgatot
¢és az igazgatokat. A palyazatok soran az Intézmény képviseleti feladatait akadalyoztatasa
esetén masra atruhdzhatja.

Az intézmény képviseletében részt vesz az Egészséges Budapest Program munkéjaban.
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3. Manninger Jené Orszagos Traumatolégia Intézet (OTI) orvos igazgato, altalanos
foigazgato-helyettes

Az Manninger Jend Orszagos Traumatologia Intézet (OTI) a traumatoldgia szakteriiletén az
Emberi  Erdforrdsok  Minisztériuma  gyogyitdo-megel6z0, szervezési-mddszertani,
tovabbképzd és tudomanyos-kutatd alapintézménye.

Az Orszagos Intézet feladata a traumatoldgiai betegségek teriiletén szakmai-moédszertani,
kutatasi, tovabbképzési, adatgytijtési €s elemzési tevékenység végzése.

Az orszagos intézeti funkcionak megfeleléen az Orszagos Intézet orvos igazgatdja, mint
altalanos féigazgatd-helyettes a foigazgatdt tavollétében helyettesiti.

Jogallasa:

A munkaltatdi jogkort a féigazgatd gyakorolja.
Felelds:

— az intézmény Alapitd Okiratdban az Orszagos Intézethez (Fiumei uti telephely) rendelt
tevékenység ellatasanak biztositasaért,

— a SE Baleseti Sebészeti Tanszék feladatainak ellatasdhoz sziikséges feltételrendszer
biztositasaért,

— az OTI heti 168 oraban torténd zavartalan miikodésének szakmai és targyi feltételeiért.

Jogosult:

— a humanerdforras-gazdalkodas biztositasara a kdzvetlen irdnyitasa alé tartozo6 korben,

— vétkes kotelezettségszegési vizsgalatok, kartéritési eljarasok elinditdsara és az azt
kovetd hatarozathozatalra a Kollektiv Szerzédésben foglaltakra figyelemmel,

— a betegellatds folyamatos biztositasa érdekében a munkakorok meghatarozasara, az
azokat ellatdé munkatarsak kotelezd tovabbképzésének, miikddési nyilvantartdsanak
biztositasara,

— a Fiumei uti telephely titkarsagain dolgozok munkdjdnak az iranyitasara,
megszervezesere,

— a munkaltatéi jogok tekintetében a kozvetlen alarendeltségben dolgozd szervezeti
egység dolgozoi felett teljes munkaltatol jogkort gyakorol — kivéve a kinevezési,
felmentési és kotelezettségszegési jog tekintetében az osztalyvezetd, valamint a vezetd
beosztasu kozalkalmazottak felett,

— szervezOi, szakértdi, tudomanyos ¢&és oktataspolitikai kérdések kidolgozasanak,
modszertani levelek és tdjékoztatok elokészitésének iranyitasara, szakmai feladatok
véleményezésére.

28



SZERVEZETI ES MUKODESI SZABALYZAT HATALYOS: 2019.09.20.

PETERFY KORHAZ - RENDELOINTEZET ES MANNINGER JENO ORSZAGOS TRAUMATOLOGIAI INTEZET

Feladatai:

a traumatologiai szakmai jelentés rendszerének kidolgozasa, adatgytijtés elokészitése,
ligyintézése,

modszertani programok tervezése ¢és végrehajtidsa, ellendrzése. Ad hoc jellegii
modszertani feladatok ellatasa,

orszagos szakmai indikatorok fejlesztésében torténd részvétel,

finanszirozasi eljarasok, protokollok, szakmai iranyelvek, mddszertani levelek, illetve
szakmai tajékoztatok kidolgozasa, modositdsi javaslatok készitése, szakmai
iranymutatasok, modszertani levelek végrehajtasanak ellendrzés,

az orszagos intézet altal iranyitando regiszter program kidolgozésa, inditast kovetden
orszagos koordinalasa,

tudoményos, oktatdsi és tovabbképzési feladatokat koordinaldsa a baleseti sebészet
ellatasi szintjének emeléséhez, biztositva az 0 traumatologiai szemléleti és mutéti
metodusok ismertetését,

modszertani levelek, tajékoztatok kiadasanak koordindlasa, a baleseti sebészeti ellatas
korszertisitése érdekében. Megszervezi a modszertani levelek végrehajtasanak
ellenorzését,

az OTI osztalyok orvosainak ésszerli feladatmegosztésa,

ellendérzi ¢és feliigyeli az OTI szamara sziikséges gyogyszer-, anyag- ¢&s
eszkozbeszerzések és felhaszndlasok célszerliségét, ezzel is biztositva a gazdasagi
igazgatd szamara a megrendelések szakmaisagat,

ellendrzi, feliigyeli és koordindlja az egyes mozgasszervi egységek és egyéb osztalyok
hatékony miikodését,

javaslatot tesz a korhaz féigazgatojanak a hatékonyabb betegellatast szolgalo személyi
és szervezési kérdésekben,

az ellatassal kapcsolatos panasz- €s peres tigyeket kezeli, a valaszadast koordinalja,
gondoskodik a panaszbejelentések €s azok kivizsgaldsanak nyilvantartasarol.
javaslatokat tesz 1j mutéti technikdk és eljarasok bevezetésére a korhaz- és az Intézet
vezetdsége iranyaba,

részt vesz a dokumentacids csoport mitkodésének iranyitasaban,

foigazgatot tavollétében helyettesiti.

Kapcsolattartasa:

szakmai kollégiumokkal, az Egészségligyi Tudomanyos Tanaccsal, a Magyar
Tudoményos Akadémiaval és mas tarsszervezetekkel,

egytittmikodik szakteriiletén az orvostudomanyi €s az egészségiiggyel kapcsolatos mas
tudoményagi oktatdsi és egészségiigyi intézményekkel, szervezetekkel és
tarsasagokkal,

részt vesz az igazgatdi értekezleteken, tagja a Foorvosi Testiiletnek, valamint a Szakmai
Vezet6 Testiiletnek, elndke a Miiszertigyi Bizottsagnak.

29



SZERVEZETI ES MUKODESI SZABALYZAT HATALYOS: 2019.09.20.

PETERFY KORHAZ - RENDELOINTEZET ES MANNINGER JENO ORSZAGOS TRAUMATOLOGIAI INTEZET

Helyettesitése:

— tavollétében az altalanos orvos igazgato-helyettes (OTI) helyettesiti.

3.1. Altalanos orvos igazgaté-helyettes (OTI)
Jogéllasa:
Feladatat részallasban latja el.
A munkaltatdi jogkort a féigazgatd gyakorolja.
Az OTI orvos igazgatdjat tavollétében — sziikség esetén — teljes jogkorrel helyettesiti
(Kivéve: kinevezési, felmentési, vétkes kotelezettségszegési jogkor).
FelelOs:

— az OTl teriiletén az orvosi miiszak beosztas koordinalasaért és feliigyeletéért,
— atraumatologus szakorvosképzés-, orvostanhallgato oktatas feltételeinek biztositasaért,
a tudomanyos munka feltételeinek megteremtéséért,

Feladatai:

— 0sszehangolni az intézmény bazisan miikodé Traumatologiai és Kézsebészeti Tanszék,
valamint az intézmény oktatasi feladatait,

— orvosszakmai-, gazdasagi-miiszaki kérdésekben az OTI orvos igazgatd részére teljes
korl segitség nyljtasa, munkajanak teljeskorii tdimogatasa,

— dontés-elokészités, javaslattétel orvos szakmai kérdésekben, az OTI osztalyai €és egyes

......

mindségének javitasat célzo fejlesztésekre, intézkedésekre, az elfogadott javaslatok
végrehajtasanak ellendrzése, koordinalasa.

Kapcsolattartésa:

— tagja a FGorvosi Testiiletnek €s részt vesz a kibovitett igazgatoi értekezlet
munkajaban.

3.2. Jarobeteg ellatas vezeto féorvos (OTI)

Jogallasa:
Feladatat részallasban latja el.

A munkaltatdi jogkort a féigazgatd gyakorolja.
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Felel6s:

— az OTl teriiletén elhelyezkedd jarobeteg-szakellato egységek munkajanak biztositasaért
¢s feligyeletéért,

— az OTI orvos igazgat6jatol atruhazott hataskdrben a jarébeteg-szakellatasban résztvevo
orvosok rendelési idejének koordinélasa.

Feladatai:

— dontés elokészités a jarobeteg szakteriiletet érintd orvos-szakmai kérdésekben,

— javaslatot tesz az OTI jarobeteg szakteriiletet érintd szakmai koncepcio kialakitasara, az
ellatas mindségének fejlesztésére,

— feliigyeli az OTI teriiletén miik6dé ambulancidk és a megfigyeld tevékenyseégét,

— betegpanaszok kivizsgalasa — panasziigyek elokészitése, nyilvantartasa.

Kapcsolattartésa:

— tagja a Fdorvosi Testiiletnek €s részt vesz a kibovitett igazgatoi értekezlet
munkajaban.

3.3. Miitovezeto féorvos (OTI)
Jogallasa:
Feladatat részallasban latja el.

A munkaltatdi jogkort a féigazgatd gyakorolja.
Feladatai:

— az OTI miitéiben azok napi munkdjanak megszervezése, koordinéalésa,

— miutéti napok elosztasa az osztalyok és egységek kozott,

— kiils6 kozremikodé igénybevétele esetén az igényelt személyi er6forrasok
meghatarozasa, azok koordinalasa, napi kapcsolattartas a kiilsé kozremitkodovel,

— napi elektiv és tigyeleti munka tiikkrok attekintése, a folyamatos és hatékony
munkavégzés ellendrzése, az észlelt hibak és hidnyossagok jelentése.

Kapcsolattartésa:

— tagja a Fdorvosi Testiiletnek €s részt vesz a kibovitett igazgatoi értekezlet
munkajaban.
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4. Orvos igazgat6 (PK)

Jogallasa:

A munkaltatoi jogkort a féigazgatd gyakorolja.

Felel6s:

gondoskodik - munkaltatéi jogkorrel felruhdzva - a gyogyitd ellatds hozzéd tartozo
szervezeti egységei egylittmikodésérdl, végzi azok munkdjanak irdnyitasat,
Osszehangolasat,

felelds az intézményi gyogyitdé munka és a hozza tartozd egyéb teriileteken folyo
zavartalan, eredményes ¢és szakszerl betegellatasért, az Egészségligyi torvényben €s mas
jogszabalyokban foglaltaknak megfeleld szakmai tevékenységeért,

a szakmai fejlesztési programok koordindlasaért,

felelds az orvosi dokumentécio szabélyszerliségének ¢és pontossaganak ellendrzéséért, a
korhazi informacids és dokumentacids rendszer altal feldolgozott adatok orvos-szakmai
tartalmanak ellenOrzéséért,

gondoskodik a vonatkoz6 jogszabalyban meghatarozottak szerint a korhazi feliigyeld
tandcs megalakuldsardl, az egyeztetd forum megtartasanak kezdeményezésérdl, a
Feliigyel6 Tanacs munkajanak koordinalasarol.

Jogosult:

ellendrizni az orvos-szakmai tevékenységet, az etikai kovetelmények érvényesiilését,

az intézményben mitkodo szakmai bizottsagok tevékenységét feliigyelni,

ellendrizni a feliigyelete ald tartozo szervezeti egységek tevékenységében a mitkodési
mutatok, az eldirt normativak betartasat, a rendelkezésre allo statisztikai adatokat, a
diagnozisok kozotti eltéréseket, a gyogyitd ellatds szakszeriiségét, a gydgykezelések
idotartamat, a jogszabalyokban eldirt orvosi, egészségligyi dokumentéacio
szakszeriliségét,

a munkaltatoi jogok tekintetében a kozvetlen alarendeltségben dolgozo szervezeti
egységek dolgozoi felett teljes munkaltatdi jogkort gyakorol — kivéve a kinevezési,
felmentési és vétkes kotelezettségszegési jog tekintetében az osztalyvezetd foorvosok,
valamint a vezetd beosztast kdzalkalmazottak felett.

Feladatai:

a panaszok ¢és kozérdekii bejelentések szakszert, gyors elintézése,

a betegjogi képviseldvel valod kapcsolattartas,

a betegjogok érvényesiilése (folyamatosan figyelemmel kisérve azt),
az egészségiigyi hatosagi rendelkezések végrehajtasa,

az intézmény higiénés rendjének biztositasa,
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— az intézmény hozzatartoz6 telephelyei  készenléti  iigyeletének, iigyeleti
tevékenységének, valamint sziikség esetén az orvosok helyettesitésének megszervezése
¢s feliigyelete, a folyamatos miikddést biztosito6 munkarend és az ezzel kapcsolatos
munkaidé- és ligyeleti beosztasok elkészitése, betartasa,

— azlgyeleti tevékenység koordinalasa és feliigyelete,

— az intézményben folyo szakorvosképzés, gyogyszerészképzeés, tovabbképzés zavartalan
lebonyolitasa,

— atudomanyos munka feltételeinek megteremtése,

— ahéazirend rendelkezéseinek végrehajtasa,

— aziranyitasa ala tartozé szervezeti egységek dolgozoi munkakori leirdsainak elkészitése,
az abban foglaltak betartasa,

— irényitja, szervezi és ellenérzi az orvos-szakmai munkat biztositva az egészségiigyi
szolgaltatasok folyamatos mindség-ellendrzését,

— az intézmény, illetve az egyes részlegek vonatkozasaban javaslatot tesz a szakellatas
mindségének javitasat célzd orvos szakmai kérdések, fejlesztések kapcsan, amelyhez
kapcsoldddan rendszeresen ellendrzi a mindségi indikatorokat, az elfogadott javaslatok
végrehajtasat ellendrzi, koordinalja,

— elkésziti a szakmai koncepcidt, az éves, és hossza tavu szakmai terveket, az intézmény
szakmai beszamolo6it. Jovahagyja az iranyitasa ald eso teriiletek vezetdi altal készitett,
miikddési rendre vonatkoz6 szabalyzatokat,

— gondoskodik az intézményi gyogyitd tevékenységek koltség-hatékonysaga érdekében a
megfeleld szakmai protokollok kidolgozasarol,

— ellendrzi az intézmény gyogyszer-gazdalkodasat, a szakmai anyagok és eszkozok
racionalis felhasznalasat,

— részt vesz a koltségvetési, beruhdzasi, felujitasi tervek elkészitésében,

— részt vesz az intézmény finanszirozasi szerzodésének elokészitésében,

— orvos szakmai kozremiikddést biztosit a kontrolling rendszer miikodéséhez,

— gondoskodik az intézményben felmeriild beteg-, illetve dolgozo6i panasziigyekrol
vezetett nyilvantartds naprakészségének biztositdsdban, az ¢éves beszdmold
elkészitésében, azokat masolatban megkiildi a jogi iroda részére. Elemzi és intézi a
panasziigyeket - sziikség esetén igénybe veszi a jogaszok kozremiikodését - javaslatot
tesz a fobb problémak kezelésére,

— a humadnerdforras-gazdalkodas biztositasa a kdzvetlen irdnyitasa alé tartozo korben,

— avétkes kotelezettségszegési vizsgalatok, kartéritési eljarasok elinditasa és az azt kovetd
hatarozathozatal a Kollektiv Szerzodésben foglaltakra figyelemmel,

— abetegellatas folyamatos biztositasa érdekében a munkakdrok meghatarozésa, az azokat
ellaté munkatarsak kotelez6 tovabbképzésének, mitkodési nyilvantartasanak biztositasa,

— dontés elokészités orvos-szakmai kérdésekben,

— a létszam- ¢és bérgazdalkodas negyedévenkénti adategyeztetésének koordinacidja a
Humanerdéforras-gazdalkodasi osztaly vezetdjének bevonasaval,
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— sziikség szerint javaslattétel az indikatorrendszer aktualizaldséra, valamint
fejlesztésre vonatkozoan.

Kapcsolattartasa:

— az osztalyvezetd féorvosokkal,

— szakmai kérdésekben kapcsolatot tart a feliigyeleti és tarsintézményekkel a
féigazgato tajékoztatasa mellett,

— részt vesz az igazgatodi értekezleteken, tandcskozasi joggal a Lakéasbizottsag tilésein,
tagja a FoOorvosi Testiiletnek, a Szakmai Vezet6 Testiiletnek, elndke a
Gyobgyszerterapias Bizottsdgnak, az Infekcidkontroll €s Antibiotikum Bizottsdgnak.

Helyettesités:

— a fOigazgatd ¢és fOigazgatd 4altalanos helyettese tavollétében a foéigazgatodt
helyettesiti,
— tavolléte esetén feladatait az orvos igazgato-helyettes latja el.

4.1. Orvos igazgato-helyettes (jarobeteg)
Jogéllasa:

Feladatat részallasban latja el.

A munkaltatéi jogkort a féigazgatd gyakorolja.

Az orvos igazgatot (PK) tavollétében — sziikség esetén — teljes jogkorrel helyettesiti.
Feladatai:

— a VIL keriileti Rendeldintézet és az intézmény egyéb teriiletein elhelyezkedd
jarobeteg-ellato egységek munkajanak biztositasa és feliigyelete,

— az orvos igazgatotdl atruhazott hatdskdrben a jardbeteg-szakellatasban résztvevd
orvosok rendelési idejének koordinélasa,

— dontés elokészités a jardbeteg szakteriiletet érintd orvos-szakmai kérdésekben, — az
orvos igazgatotol eseti atruhdzott hataskorben — az egyes szakrendeldket érintd
szakmai koncepcio kialakitdsa, az ellatas mindségének fejlesztésére.

Kapcsolattartasa:

Tagja a bdvitett igazgatoi értekezletnek és a Féorvosi Testiiletnek.
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4.2. Telephely vezetok
Jogéllasuk:
Feladatukat részallasban latjak el.

A munkaltatdi jogkort a féigazgatd gyakorolja.
Feladataik:
A fekvdbeteg-ellatas teriiletén kizarolag kronikus és rehabilitacios osztalyokat, valamint
gondozokat mikodtetd telephely munkédjanak — specidlis hozzaértést kivano —

szervezeése €s feliigyelete, kiilon-kiilon az Also erddsor utcai telephelyen és a Szovetség
utcai telephelyen.

Kapcsolattartasuk:

— tagjai a FOorvosi Testiiletnek.
5. Tudomanyos és oktatasi igazgato
Jogallasa:

Feladatat részallasban latja el.

A munkaltatoi jogkort a féigazgatd gyakorolja.
Feladatai:

— gondoskodik az intézményben foly6 szakorvosképzés és a gydgyszerészi munkakorben
foglalkoztatott egészségiigyi dolgozdok tovabbképzésének zavartalan lebonyolitasarol és
feliigyeletérdl, valamint a tudoméanyos munka feltételeinek megteremtésérol,

— tovabbképzések  Osszefogdsa, jogszerliségének megitélése (humdanerdforras-
gazdalkodas),

— tudomanyos palyazatok figyelése, végrehajtas elokészitése,

— javaslatot tesz a konyv- és folyodirat-dllomany beszerzésére és korszerlisitésére a
feladattal megbizott szamara,

— oktato korhazi status megszervezésében segitségnyujtas a Foigazgato részére

— rezidensekkel ¢és hallgatokkal kapcsolatos teenddk ellatasa egylittmiikodve a
Humaner6forras-gazdalkodasi Osztallyal.

Kapcsolattartésa:

— az osztalyvezetd és részlegvezetd féorvosokkal,
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— részt vesz a kibdvitett igazgatdi értekezleten, allandd meghivottja a Tudomanyos
Bizottsdg iiléseinek, valamint tagja a Féorvosi Testiiletnek és a Szakmai Vezetd
Testiiletnek, tovabba az Intézeti Kutatasetikai Bizottsagnak.

Helyettesitése:

Tavolléte, vagy akadalyoztatasa esetén helyettesiti az OTI altalanos orvos igazgatd-
helyettese.

6. Apolasi igazgato
Jogéllasa:

— munkaltatoi jogkorrel felruhazva iranyitja, szervezi és ellendrzi az intézmény
egészségiigyi szakdolgozoi és a betegellatasban kozvetleniil résztvevd kisegitd
allomanyu dolgozok altal nyujtott dpolasi tevékenységet.

Felel6s:

— azellendrzés elvégzéséért, az észlelt hianyossagok jelentéséért,

— a munkaltatéi intézkedések, sajat hataskori bérgazdalkodas szakszerliségéért, az
elmulasztott intézkedésekeért,

— az altala kiadand¢ sziikséges intézkedések idében torténd megtételéért.

Jogosult:

— a humaéneréforras-gazdalkodas biztositasara a kozvetlen iranyitasa alé tartozo korben,

— vétkes kotelezettségszegési eljaras elinditasara €s az azt kdvetd hatdrozathozatalra a
Kollektiv Szerzédésben foglaltakra figyelemmel,

— a betegellatas folyamatos biztositdsa érdekében a munkakorok meghatarozasara, az
azokat ellaté munkatarsak szakképesitésének, kotelezd tovabbképzésének, mitkddési
nyilvantartasanak biztositasara,

— ahatélyos jogszabalyok betartdsdval a munkatarsak — sziikség szerint — mas egységben
torténd munkavégzésének elrendelésére,

— aziranyitésa ala tartozé dolgozok illetményrendszerben torténd eldmenetelére,

— Kkartéritési eljarasok inditasara, a dolgozok kartérittetésére,

— munkaltatoi jogkort gyakorol a kozvetlen irdnyitasa ala tartozo korben:

o fekvo-és jarobeteg-ellatas szakdolgozoi,
e szakoktat6 (k),

e dietetikusok,

e szocialis munkasok,

e takarit6 szolgalat dolgozoi.
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Feladatai:

— ellatja a hatdlyos jogszabdlyokban (Egészségiigyi torvény, Munka Torvénykonyv,
Kozalkalmazottak jogallasarol szolo torvény, stb.), a SZMSZ-ben meghatarozott
feladatokat a Kollektiv Szerzddésre figyelemmel,

— folyamatosan figyelemmel kiséri a betegjogok érvényesiilését,

— kozremiikodik a betegek altal benyujtott panaszok kivizsgalasaban,

— abetegjogi képviseldvel szoros kapcsolatot tart,

— a kozvetlen hataskorébe tartozd szakoktaton keresztiil szervezi, irdnyitja a szak- és
tovabbképzéseket,

— az intézmény higiénés rendjét folyamatosan figyelemmel kiséri,

— ahazirendben foglalt rendelkezések végrehajtasat ellendrzi,

— akoérhazi apoléasi dokumentacio szabalyszerli vezetését, szakmai tartalmat feliigyeli,

— javaslatot tesz a jobb, kulturdltabb betegellatds személyi és targyi feltételeinek
biztositasara,

— irényitja, ellenérzi az osztdlyos vezetd 4apolok &polasszervezd tevékenységét;
kozremiikddik az intézményi szabalyzatok elkészitésében és gondoskodik arrdl, hogy
az apolasiligy minden szabalyzatban megfeleld sullyal kapjon helyet,

— kozremiikodik az intézményi szabalyzatok elkészitésében és gondoskodik arrdl, hogy
az apolasiigy minden szabalyzatban megfeleld sullyal kapjon helyet,

— gondoskodik  az  egészségligyi  szakdolgozék  munkaerd-gazdalkodasanak
korszertlisitésérol, sajat hataskorben oldja meg a szakdolgozok és az intézmény
allomanyaban 1év0 osztalyos kisegitok 1étszam-atcsoportositasat,

— utasitast adhat a kozvetlen felligyelete alé tartoz6 dolgozok részére,

— szervezi, levezeti az 0ssz-nOvéri ¢és fondvéri €rtekezleteket, és értékeli az intézmény
apolastigyi helyzetét, meghatarozza a feladatokat,

— elkésziti kozvetlen beosztottjainak a munkakori leirasat, ellendrzi annak betartasat.

Kapcsolattartésa:

— az Igazgatosag tagjaival,

— a gazdasagi-miiszaki ellatas vezetdivel,

— sziikség esetén az orvos szakmai teriilet osztaly-, részleg-, stb. vezetbivel,
helyetteseivel, fondvérekkel, osztalyos vezetd asszisztensekkel,

— irdnyitja az intézményi takaritasi feladatokat ellaté 6nallo egységet,

— részt vesz az igazgatoi értekezleteken, tandcskozasi joggal a Féorvosi Testiilet, valamint
a Lakasbizottsag iilésein. Vezeti az 4polasi igazgatoi értekezletet, elndke a
Szakdolgozoi Testiiletnek. Tagja az Infekcidkontroll és Antibiotikum Bizottsagnak,
valamint a Szakmai Vezetd Testiiletnek.
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Helyettesitése:

Tavollétében az apolasi igazgato helyettese (PK) helyettesiti.

6.1. PK apolasi igazgato helyettese
6.2. OTI apolasi igazgato helyettese
Jogallasuk:

Feladatukat az &polasi igazgato kdzvetlen irdnyitasa alatt latjak el.
Felel6sek:

— az intézmény apolasi-gondozasi tevékenységének szakmai és etikai szinvonalaért,

— az altaluk kiadott intézkedések, utasitasok szakszerliségéért, jogszerliségeéért,

— amunkakoriikhoz tartozé ellendrzési tevékenység elvégzéséért, az észlelt hianyossagok
kikiiszobolése érdekében megtett intézkedéseikért, illetve az intézkedések
kezdeményezéséért.

Feladataik:

— feladatuk a fekvo-, és jarobeteg ellatas teriiletén folyd éapoldsi munka szervezése,
irdnyitdsa és ellendrzése, az egészségiigyi szakdolgozok és kisegité dolgozok
(betegszallitok) kivalasztasa és tevékenységiik iranyitasa,

— afekvdbeteg osztalyok rendjének, a higiénés eldirasok megtartasanak ellendrzése,

— az osztalyvezetd foorvosokkal, osztalyos vezetd fondvérekkel vald kapcsolattartas,

— ellatjdk a hatdlyos jogszabalyokban (Egészségiigyi torvény, Munka Torvénykonyv,
Kozalkalmazottak jogallasarol szolo torvény, stb.), a SZMSZ-ben meghatarozott
feladatokat a Kollektiv Szerzddésre figyelemmel,

— megszervezik és ellendrzik az intézményi gyogyito-megeldzo ellatas apolasi feladatait,

— feladataikat az osztalyos vezetd apolok, illetve vezetd asszisztensek utjan latjak el,

— rendszeresen ellendrzik az &polasi munkéban tevékenykedd dolgozok szakmai
munkajat és etikai magatartasat,

— elkészitik a kozvetlen beosztottjaik munkakdri leirasat,

— ellendrzik az egészségiigyi szakdolgozok szamara eldirt védoruhdk, ill. véddeszkdzok
viselését. Megfeleld védéruhazat beszerzésére javaslatot tesznek,

— figyelemmel kisérik és tamogatjak az dpolas-kutatast,

— tanulmanyozzak, értékelik a betegek 4apoldssal kapcsolatos  véleményét.
Kozremiikddnek a panaszok kivizsgélasaban,

— gondoskodnak az 4polok ¢és az asszisztensek kiilonféle képzéseken torténd részvételérdl
szakmai tudasuk szinten tartasa €s fejlesztése érdekében,
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— irdnyitjak és ellendrzik az intézményben folyo szocialis tevékenységet,
— azintézmény gyogyité megeldzo tevékenységének apolas-szakmai irdnyitasa az apolasi
igazgato kozvetlen iranyitasaval.

Kapcsolattartasuk:

— tagjai a Szakdolgozoi Testiiletnek, résztvevoi a kibdvitett igazgatoi értekezletnek.

7. Mindségiigyi vezeto

Jogéllasa:
A munkaltatéi jogkort a féigazgatd gyakorolja.
Felel0s:

— az MSZ EN ISO 9001:2015 szabvanynak ¢és MEES irdnyelvnek megfeleld
mindségiranyitasi rendszer mukodtetéséért és a fiiggetlen tanusitds fenntartdsanak
biztositasaért,

— amindségiranyitasi kézikonyvben €s az eljarasokban rogzitett feladatok elvégzéséért és
elvégeztetéséért,

— mindségiranyitas éves munkatervének €s képzési programjanak meghatarozasaért,

— felelds az éves audittervek elkészitéséért, az auditok gyakorlati lebonyolitasaért,
valamint a vezetdségi atvizsgalas elokészitéséért,

— felelds a kiilso tanusitd altal lefolytatott feliilvizsgalat elokészitéséért.

Jogosult:

— az intézmény kézponti mindségiligyi dokumentumainak kezelésére, modositasara,

— ellendrizni az intézmény mindségiranyitasi rendszerének miikodtetése céljabol kiadott
mindségiranyitasi utasitdsok megvalositasat és betartasat,

— feliigyelni és ellendrizni a mindségligyi koordinatorok, belsd auditorok és mindségiigyi
feleldsok szamara meghatarozott feladatok teljesitését.

Feladatai:

— az MSZ EN ISO 9001:2015 szabvanynak ¢és MEES irdnyelvnek megfeleld
mindségiranyitadsi rendszer mikodtetése, szabalyozdsanak feliigyelete, a fiiggetlen
tanusitas fenntartasanak biztositasa,

— az intézmény kozponti mindségiigyi dokumentumainak kezelése, aktualizaldsa az
érvényes szabalyozasnak megfelelden,
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— az intézmény mindségpolitikdjanak és mindseégiigyi célkitlizéseinek képviselete és
érvényesitése, tovabba kdvetelményeinek megismertetése és folyamatos betartatdsa,

— az intézmény altal nyujtott szolgaltatdisok mindségének figyelemmel kisérése a
betegelégedettségi vizsgalatok, valamint a reklamacié és hibanyilvantartasok alapjan.
Az eltérések trendjeinek, tendenciainak elemzése, illetve ezek okainak feltarasara és
megoldasara problémamegoldo javaslatok kidolgozésa,

— amindségiranyitas munkateriiletére vonatkozé munkakorok €s feladatkorok kialakitasa,
munkamodszerek meghatdrozésa, rendszerezése, feladatok kiadasa, ellenérzése,

— szervezeti egységek mukddési rendjének feliigyelete és ellendrzése,

— mindségiranyitasi utasitasok, eljarasrendek, protokollok kialakitasa, és a gyakorlati
megvaldsitas segitése €s ellendrzés,

— a dolgozdi elégedettségi vizsgalatok eredményeinek elemzése, javaslattétel az
elégedetlenség forrdsainak megsziintetésére, terv kidolgozasa annak javitasa érdekében,

— ahelyesbitd és megel6z6 tevékenységek koordinalasa és feliigyelete,

— amindségiranyitas kérdéseit érintd szerzdédések, dokumentumok, beruhazasi, fejlesztési
javaslatok tekintetében — felettesi felkérés alapjan — véleményezési jog gyakorlasa,

— az intézmény képviselete mindségiranyitasi kérdésekben kiilso szervezetek felé,

— egyéeb feladatok tekintetében munkakori leirdsaban foglaltak szerint jar el.

Kapcsolattartésa:

— az Igazgatosag tagjaival,

— gazdasagi-miiszaki ellatas vezetdivel,

— orvos szakmai teriilet osztaly-, részlegvezetdivel, helyetteseivel,

— osztalyvezetd apolokkal, asszisztensekkel,

— mindségiigyi feladattal megbizott munkatéarsakkal,

— részt vesz a kibdvitett igazgatoi értekezleten, valamint tanacskozasi joggal részt vesz a
Foorvosi Testiilet, a Szakdolgozdi Testiilet, a Szakmai Vezetd Testiilet tilésein.

Helyettesitése:

Tévolléte, vagy akadalyoztatasa esetén helyettese a beosztott mindségiigyi koordinator.

8. Stratégiai igazgato
Feladatai:

— afoigazgato dontéseinek elokészitésében valo részvétel,

— részt vesz az intézmény mikodését szabdlyozd folyamatok kialakitasaban,
koordinalasaban,

— részt vesz az intézmény stratégiai tervének, szakmai fejlesztési tervének, fejlesztési
projektjeinek elokészitésében kidolgozasaban,
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— koordinalja, illetve sziikség szerint részt vesz az intézmény belsd szabalyzatainak
elkészitésében, aktualizalasaban, véleményezésében,

— javaslatot tesz a fOigazgatonak az iigyviteli folyamatok tovabbfejlesztésére a
rendelkezésre allo erdforrasokra valo tekintettel,

— tavollétében a stratégiai igazgato-helyettes latja el feladatait.

41



SZERVEZETI ES MUKODESI SZABALYZAT HATALYOS: 2019.09.20.

PETERFY KORHAZ - RENDELOINTEZET ES MANNINGER JENO ORSZAGOS TRAUMATOLOGIAI INTEZET

IV. VEZETO ORVOSIMUNKAKOROK

1. Osztalyvezet6 foorvosok

Jogallasuk:

a munkaltatéi jogokat —a kinevezési, felmentési és vétkes kotelezettségszegési jog
kivételével- az orvos igazgatd gyakorolja,

az osztalyvezetd fOorvosok mellérendelten milkddnek, egymésnak utasitdst nem
adhatnak,

a Kollektiv Szerzédésben, valamint az SZMSZ XI. pontjaban foglaltakra figyelemmel
elkészitett munkakori leirasanak és megfelelden jarnak el.

Felelosok:

az osztalyara és szakrendelésére keriilt betegeknek a szakmai és etikai szabélyok
szerinti, legnagyobb gondossaggal végzett lelkiismeretes ellatasaért,

mindségiranyitasi rendszer szerinti kotelezd éves képzések lebonyolitasaért,

a hozza beosztott orvosok tovabbképzésének figyelemmel kdvetéséért, az intézmény
részérdl ingyenesen biztositott szakmai tovabbképzéseken, illetve rezidensképzéseken
vald részvételiikért, a szakvizsga érvényességével kapcsolatos kotelezettségek
teljesitésének ellendrzéséért, egyiittmiikodve a tudomanyos €s oktatasi igazgatdval,

az osztaly szakmai elismerésének biztositasaért, hirnevének folyamatos javitasaért, a
betegellatds esetdsszetételének, mindségének emeléséért, javaslattételre éves
mindségcélok vonatkozasaban,

jogszabalyok ¢€s intézményi bels6 szabalyzatok eldirdsainak betartasaért,

az orvosi dokumentacid mindségéért, a dokumentacios fegyelem, a vonatkozo
szabalyzatban foglaltak érvényesiiléséért,

a kontrolling rendszer keretében meghatarozasra keriild keretek (kdltség, teljesitmény,
szolgaltatdsok igénybevétele) betartasaért, az elvart mindségli és mennyiségl
szolgaltatds biztositdsaért az intézmény hosszu tavli fenntarthatdésaganak biztositdsa
érdekében,

az adott osztalyrol a honlapon kdzzétett tartalomért, a dokumentumok mindségéért, az
adattartalom pontossagaért, azok legalabb évenkénti feliilvizsgalataért, sziikségessé
valo frissitések kezdeményezéséért,

a fOigazgatd (orvos igazgatd, orvos igazgato-helyettes, telephelyvezetd fdorvos)
utasitasara, tovabba az iigyeletvezetd orvos, az osztdly iigyeletes orvosa, vagy mas
osztalyvezetd foorvos hivasara munkaidején tul is koteles az intézményben megjelenni
¢s a sziikséges tennivalokat elvégezni,

az osztalyvezetd foorvos koteles a féigazgatonak munkdjarol beszamolni, rendkiviili
eseményekrdl (rendkiviili haldl, tdmeges baleset, illetdleg megbetegedés, szakmai
mulasztas, az osztaly miikodését akadalyozé koriilmények, stb.), valamint az azokkal
kapcsolatban tett intézkedéseirdl haladéktalanul jelentést tenni,
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— a nem kivanatos eseményeket az orvos igazgatonak a vonatkozo szabalyzatokban
foglaltak szerint kell jelentenie

— az éaltala vezetett osztallyal szemben felmeriilt bejelentések, peres eljardsok soran
biztositani az eljarasokban vald kozremiikodést, segitségnyujtast a kivizsgalast és jogi
képviseletet ellatok iranyaba.

Feladataik:

— az osztalyvezetd foorvos vezeti a fekvobeteg-ellatdo, valamint a kozpontositott
diagnosztikai, terdpids ¢és egyéb osztalyokat, a hozzajuk tartozé részlegeket,
szakambulancidkat és jarobeteg-szakrendeldket,

— avezetése alatt allo osztaly és részlegei tevékenységével kapcsolatban,

— tanulmanyozza, illetleg ellendrzi:

e a lakossag megbetegedési viszonyait, a rendelkezésre allo statisztikai
adatokat,

e agyogyitdo-megeldzo ellatas szakszerliségét, a gyogykezelés idotartamat,

e az osztaly dolgozoi vonatkozasaban keresdképtelen allomény alakulasat
és az abban kozrehatd okokat,

e az eldirt dokumentacid, az informacidés tevékenység naprakész,
szakszerl végrehajtasat,

e az ctikai kovetelmények megtartdsat,

e az osztalyon rendelkezésre 4ll6 anyagi eszk6zok (gyogyszer, vegyszer,
miiszer, stb.) hatékony felhasznalasat,

— elemzi és fejleszti az osztaly diagnosztikai €s terapids tevékenységét,

— biztositja a fekvo- €s jarobeteg-ellatas egységét és folyamatossagat,

— ellendrzi a rabizott személyzet szakmai alkalmassagat,

— elkésziti az osztdly orvos igazgatdi munkaltatéi jogkorbe tartozd dolgozdinak a
munkakori leirasat,

— biztositja és ellendrzi az osztalya ligyeleti, készenléti-ligyeleti beosztasat €s ellatasat,

— meghatarozza az osztalyan dolgozo orvosok valtozé munkahely szerinti beosztasat,

— elkésziti az éves szabadsagtervet €s ellenérzi annak végrehajtasat, a jogszabalyban
rogzitett hataridok teljesiilésére valo tekintettel,

— nyilvantartja a dolgozok koételezd idészakos orvosi vizsgalatat, a véddoltasokat,
megszervezi a részvételt,

— ellatja az orvos igazgato altal meghatarozott egyéb feladatokat,

— sziikség esetén részt vesz az ligyeleti, készenléti szolgalatban,

— cldsegiteni a hatékony betegellatds és optimdlis betegut biztositdsa érdekében a
szakmailag indokolt osztalyos athelyezéseket, kiilonds figyelemmel az aktiv osztalyrol
rehabilitacios, konikus osztalyra torténd athelyezésekre,

— lgyeletben biztositja a nem szakorvosok haladéktalan konzulticios lehetdségét a
szakszer(i és hatékony betegellatas érdekében.

43



SZERVEZETI ES MUKODESI SZABALYZAT HATALYOS: 2019.09.20.

PETERFY KORHAZ - RENDELOINTEZET ES MANNINGER JENO ORSZAGOS TRAUMATOLOGIAI INTEZET

Helyettesités:

helyettesitését féorvos, vagy adjunktus lathatja el.
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V. VEZETOEGESZSEGUGYISZAKDOLGOZOI MUNKAKOROK

1. Osztalyvezeté apold, vezeto asszisztens:

— az osztalyos vezetd apold munkaltatdja az apolasi igazgatd feladatait, az osztalyvezetd
foorvos szakmai irdnyitasa alatt, vele egyiittmiikodve végzi,

— irényitja és ellendrzi az osztaly egészségiligyi szakdolgozoinak és kisegitd alloméanyu
dolgozo6inak munkajat, az orvosi elrendelések végrehajtasat,

— az osztdlyon gyakorlatot teljesitd tanulok szakmai gyakorlatat, a vizsgazast az
intézményi szakoktatoval torténd elézetes egyeztetés alapjan megszervezi,

— felelds az 11 belépd dolgozok oktatasaért,

— kapcsolatot tart a mas szervezeti egységnek az osztalyon rendszeresen, vagy atmenetileg
munkat végz6 dolgozdjaval (pl. gydgytornasz, laboratoriumi asszisztens, gazdasagi,
miszaki, pénziigyi osztaly vezetdivel — munkatarsaival),

— tapasztalatair6l beszdmol a dolgozo6 kozvetlen felettesének, sziikség esetén jelentést tesz
az osztalyvezetd féorvosnak,

— szervezi a dolgozok rendszeres képzését, tovabbképzését a mindségiranyitasi rendszer
szerinti kotelezo éves képzéseket lebonyolitja,

— elkésziti az éves szabadsagtervet és ellenérzi annak végrehajtasat, a jogszabalyban
rogzitett hataridok teljesiilésére valo tekintettel,

— tevékenységét ¢s ellendrzéseinek eredményét dokumentélja, s arrdl rendszeresen
beszamol az osztalyvezetd féorvosnak €s az dpolasi igazgatonak, illetve helyettesének,

— azokon a kdzpontositott diagnosztikai ¢és terapids osztalyokon, ahol az egészségiigyi
szakfeladatokat asszisztensek végzik, az osztalyos vezetd fondvér feladatait a vezetd
(osztalyos) asszisztens latja el,

— kiilonos figyelmet fordit az egészségiigyi dokumentacids tevékenység maradéktalan
ellatasara, sziikség esetén a dokumentacios rendszerrel kapcsolatban javaslatokat tesz,

— részletes feladatai a munkakori leirasban keriilnek meghatarozasra, a Kollektiv
Szerzddésben, valamint az intézmény SZMSZ XI. pontjadban foglaltakra figyelemmel.

2. Vezeto miitos — szakasztisztens:

— munkdjat kozvetlen felettesének iranyitasa ¢és feliigyelete alatt az eldirdsok
maradéktalan betartasaval végzi,

— felelés a miité folyamatos tizemképes allapotban tartasaért,

— részt vesz a muté mukodési szabalyzatanak elkészitésében, aktualizalasdban, és
ellenorzi maradéktalan betartasat,

— biztositja a miitéti program zavartalan lebonyolitasat,
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— figyelemmel koveti a miszerek, gépek €s miitdi tartozékok allapotat, sziikség esetén,
selejtezést, visszapotlast kezdeményez,

— a muté miikodéséhez sziikséges anyagok folyamatos biztositdsa, a mutétek soran
felhasznalt anyagok potlasa,

— amito rendszeres takaritdsarol, a vonatkozo higiénés rendszabalyok pontos betartasarol
valo gondoskodas,

— irdnyitja a miitds szakasszisztensek €s segédszemélyzet munkajat,

— részt vesz az iigyeleti szolgdlatban, miikddési teriiletén 6nallo feleldsséggel jar el,

— szervezi a dolgozok rendszeres képzését, tovabbképzését a mindségiranyitasi rendszer
szerinti kotelezd éves képzéseket lebonyolitja,

— elkésziti az éves szabadsagtervet és ellenérzi annak végrehajtasat, a jogszabalyban
rogzitett hataridok teljesiilésére valo tekintettel,

— tanulmanyozza a miitdben haszndlatos gépek és miiszerek miikddési elvét, koteles
ezeket elsajatitani, és a segédszemélyzetnek segitséget nyujtani,

— az eldirt dokumentéciokat, vagy adatszolgaltatasokat hataridore elkésziti,

— részletes feladatai a munkakori leirdsban keriilnek meghatarozasra, a Kollektiv
Szerzddésben, valamint az intézmény SZMSZ XI. pontjadban foglaltakra figyelemmel.

3. Vezeto aneszteziologus asszisztens:

— az osztalyos vezetd apold munkaltatoja az apolasi igazgato, feladatait az osztalyvezetd
féorvos szakmai irdnyitasa alatt, vele egyiittmiikodve végzi,

— irényitja és ellendrzi az aneszteziologus asszisztensi munkat,

— folyamatosan ellendrzi az altatasi jegyzokonyvet és szignalja azt,

— szervezi a dolgozok rendszeres képzését, tovabbképzését, a Mindségiranyitasi rendszer
eldirasa szerinti kotelezd éves képzéseket lebonyolitja,

— az osztalyon gyakorlatot teljesitd tanulok szakmai gyakorlatat, a vizsgazast az intézeti
szakoktatdval torténd eldzetes egyeztetés alapjan megszervezi,

— felelds az 11 belépd dolgozok oktatasaért,

— nyilvantartja a dolgozok kotelez6 id0szakos orvosi vizsgalatat, a véddoltasokat,

— szervezi a dolgozok rendszeres képzését, tovabbképzését a mindségiranyitasi rendszer
szerinti kotelezo éves képzéseket lebonyolitja,

— elkésziti az éves szabadsagtervet €s ellenérzi annak végrehajtasat, a jogszabalyban
rogzitett hataridok teljesiilésére valo tekintettel,

— figyelemmel kiséri, hogy a napi munkavégzés elétt a dolgozo megjelenése egészségiigyi
szakdolgozohoz mélto legyen (61toz¢Ek, névkitiizo),

— részletes feladatai a munkakori leirdsban keriilnek meghatarozasra, a Kollektiv
Szerzddésben, valamint az intézmény SZMSZ XI. pontjadban foglaltakra figyelemmel.
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VL

EGYEB SZERVEZETI EGYSEGEK

Az alabb felsorolt szervezeti egységek kozotti kapcsolattartds soran az intézmény hatékony,

eredményes és gazdasagos miikddtetését kell szem el6tt tartani.

A kapcsolattartas belsé levelezéssel, elektronikus levelezéssel torténhet. Amennyiben
szobeli egyeztetés soran érdemi dontés, javaslat, megallapodas sziiletik, arrdl irasos
feljegyzést kell késziteni.

1. A foigazgato kozvetlen iranyitasa ala tartozo szervezeti egységek

1.1.

Foigazgatoi titkarsag

A titkarsagvezeto feladatai:

1.2

a Péterfy Séandor utcai telephelyen munkaltatoi jogkort gyakorlok titkarsagai
munkdjanak 6sszehangolasa, szabadsagok kiadésa, helyettesitések megszervezése,
vezetdi ¢s munkaértekezletek, targyalasok megszervezése (iddpont-egyeztetés,
helybiztositas, jegyzokonyvvezetd kijelolése, reprezentacid biztositasa),

hatariddk nyilvantartdsa, szamonkérése, ezekrdl jelentés a féigazgatonak,

foigazgatdi utasitdsok, igazgatdi utasitasok, korlevelek, szabalyzatok kozzététele,
névjegy készitése, sablon, logd egységesitése,

folyamatos sajt6- ¢és médiafigyelés a féigazgatd kommunikacids tandcsadoja
kozremiikddésével, az intézményt érintd megjelenésekrdl azonnali tdjékoztatas,

az intézmény honlapja tartalmi elemeinek figyelemmel kovetése, karbantartdsanak
koordinalasa, e tevékenységhez kapcsolodoan szervezeti egységenként legalabb évente
egy alkalommal a tartalom frissitésének kezdeményezése ¢és egyiittmiikodés az
informatikai osztéllyal,

kapcsolattartas az érdekvédelmi szervezetekkel.

Jogi iroda

Feladatai:

ellatja az intézmény képviseletét birosag, hatdsag elott, illetve harmadik személyekkel
szemben,

igény szerint részt vesz a jogi kozremiikodést igényld targyalasokon,

részt vesz szerzddések kotésében, elkészitésében, véleményezi a masok altal benyujtott
szerzddéseket,

intézi az intézmény szakteriiletein felmeriild jogvitdkat, lebonyolitja az ezzel
kapcsolatos levelezést, igény esetén véleményezi a panasziigyek kivizsgaldsat,
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— jogi szempontbol eldkésziti az intézmény altal, illetve ellene érvényesitett igények
érdemi eldontését, megteszi az intézmény érdekeinek megfeleld intézkedéseket,
intézkedik a kintlévOségek behajtasa irant,

— megteszi a munkaltatdi jog gyakorlasa sordn sziikséges jogi intézkedéseket (példaul
vétkes kotelezettségszegési eljaras, leltarhidny érvényesitése, kozalkalmazotti
jogviszony megsziintetése, munkaiigyi birdsagi eljarast megel6z6 egyeztetés
lebonyolitasa),

— jogi szempontbdl véleményezi az intézményi szabalyzatokat, sziikség esetén
szabalyzatok kidolgozasaban részt vesz,

— naprakészen tajekozodik, illetdleg szervezeti egységek megkeresése esetén tajékoztatast
ad a hatalyos jogszabalyokrol,

— az orvos igazgatoval szoros egyiittmiikodésben az intézményben felmeriild beteg-,
illetve dolgozdi panasziigyek kivizsgaldsaban sziikség esetén részt vesz, naprakész
nyilvantartast vezet a peres eljarasokrol, amelynek tapasztalatairol éves beszamoloja
keretében tdjékoztatja a féigazgatot, valamint eseti adatszolgaltatast biztosit

— a jogi iroda munkatarsa latja a belsé adatvédelmi felelds feladatait (BAF), akinek a
feladatai kozé az aldbbiak tartoznak:

o az osztalyos adatvédelmi felel6sok munkajanak feliigyelete, ellendrzése

o adatvédelmi nyilvantartasok vezetése Intézeti szinten

o aktiv részvétel adatvédelmi incidensek azonositasaban €s az intézkedési tervek
végrehajtasaban s DPO iranyitasa szerint

o hatdlyos jogszabalyok, szakmai anyagok ismerete, folyamatos kovetése,
szakmai Onképzés, s a megszerzett informaciok alapjan dontés eldkészités
segitése

o kiilonleges, az Adatvédelmi Szabalyzatban nem meghatarozott adatkezeléssel
kapcsolatos igények felmérése, elokészitése az adatvédelmi tisztviseld (DPO)
szamara

o megszervezi ¢és feliigyeli az osztalyos adatvédelmi feleldsok (megbizottak)
tevékenységét, oktatasat

o az osztalyos adatvédelmi feleldsokkel egyiitt elvégzi az el6zetes adatvédelmi
hatasvizsgalatokat az adatvédelmi tisztviseld (DPO) szakmai iranyitasa mellett

o az osztalyos adatvédelmi feleldsokkel egyiitt elvégzi az elektronikus
megfigyelérendszerek érdekmérlegelési tesztjeit az adatvédelmi tisztviseld
(DPO) szakmai iranyitasa mellett

o ellendrzi az altalanos adatvédelmi rendeletnek, tovabba az adatkezeld, vagy az
adatfeldolgozd6  személyes adatok  védelmével  kapcsolatos  belsd
szabalyzatoknak val6 megfelelést.
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1.3. Belso ellenorzés

A belsé ellendrzés kialakitdsardl, megfeleld miikodtetésérél ¢és fiiggetlenségének
biztositdsarol az intézmény egyszemélyi felelés vezetdje koteles gondoskodni, emellett
koteles a belso ellenérzés miikodéséhez sziikséges forrasokat biztositani.

Feladatai:

— oOnalloan Osszeallitja a megallapitasokat, kovetkeztetéseket €s javaslatokat tartalmazo
ellendrzési jelentést, amelyet a foigazgatonak kozvetleniil kiild meg,

— tevékenysége tervezése soran Onalldan jar el, ellendrzési terveit kockazatelemzésre
alapozva ¢€s a soron kiviili ellendrzések figyelembevételével allitja ossze,

— tevékenysége kiterjed az intézmény minden tevékenységére, kiilondsen a koltségvetési
bevételek és kiadasok tervezésének, felhasznalasanak és elszamolasanak, valamint az
eszkozokkel és forrasokkal valo gazdalkodéasnak a vizsgalatara,

— bizonyossagot add tevékenysége korében szabalyszeriiségi, pénziigyi, rendszer,
teljesitmény és informatikai ellenérzéseket végez,

— tandcsadoi tevékenység keretében javaslatokat fogalmaz meg tobbek kozott az
intézmény eredményességének, hatékonysaganak, gazdasdgossaganak novelése és a
belsé kontrollrendszerek javitasa, tovabbfejlesztése érdekében, az intézmény belsd
szabalyzatainak tartalmat, szerkezetét illetden,

— gondoskodik a belsé ellendrzések nyilvantartasarol, a Belsé Ellendrzési Kézikonyv
legalabb két évenkénti feliilvizsgalatarol, az éves ellenérzési jelentés, és az ellendrzési
terv 0sszeallitasarol,

— nem vehet részt az intézmény operativ miikodésével kapcsolatos feladatok ellatasaban.
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1.4.

Mindségiigyi vezeto

Feladatai: a III. fejezet 7. pontjaban részletezettek szerint.

1.5.

Stratégiai igazgato

Feladatai: a III. fejezet 8. pontjaban részletezettek szerint.

1.6.

Dontéselokészito- és finanszirozasi osztaly

A menedzsment altal kitiz6tt finanszirozasi cél elérése érdekében biztositja a szakmai ¢€s
miikddési folyamatok finanszirozottsaganak atlathatosagat.

Feladatai:

a teljesitménymérés és finanszirozas indikatorainak meghatarozott idészakonkénti
mérése, sziikség szerinti fejlesztés,

stratégiai- és operativ dontésekhez sziikséges finanszirozasi adatok, informéaciok
biztositasa,

havi finanszirozasi jelentések elkészitése, finanszirozo felé torténd megkiildése,

a jelentésekkel kapcsolatos visszaigazolasok véleményezése,

finanszirozasi céloktol valo eltérések korai észlelése, terv-tény elemzések, a dontést,
végrehajtast kovetd kontroll rendszerének kialakitadsa a fenntarthatdsag, az egyensulyi
gazdalkodas eldsegitése érdekében,

egylttmikodés finanszirozasi jogszabalyok modositasara vonatkozd javaslatok
kidolgozaséaban,

részvétel a finanszirozasi kontrolling rendszer kialakitasaban, miikodtetésében,

a finanszirozas informatikai feltételeinek figyelemmel kovetése, sziikség esetén
fejlesztési javaslattétel,

a szervezeti egységek iddszakos tajékoztatasa a teljesitményadatok valtozasarol,
folyamatos nyomon kovetése a finanszirozasi jogszabalyok valtozésanak és ezzel
kapcsolatban a menedzsment ¢€s az osztalyvezetd fdorvosok tajékoztatasanak
biztositasa,

részvétel a  finanszirozdshoz  kapcsolodd  ellendrzések  eldkészitésében,
lebonyolitasaban,

a teljesitményekkel kapcsolatos elszamolasok ellendrzése,

részvétel az osztalyok betegdokumentacidos gyakorlatanak ellendrzésében a
betegdokumentacid egységesitésében,

hibas, hianyz6 TAJ-szamokkal kapcsolatos ligyintézés,

ujsziilottek anyakonyveztetése, az illetékes dnkormanyzatokkal vald kapcsolattartas,
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a fizetd betegek ¢és a kiilfoldi betegek ellatasaval kapcsolatos finanszirozas-szakmai
tdmogatas a betegellatast végzd szervezeti egységek részére, a Pénzgazdalkodasi
osztaly altal készitendd szamlak eldkészitésével kapcsolatos adminisztrativ
tevékenység,

feladat- és hataskorébe tartozo statisztikak elkészitése (fenntartd, egészségiigyi hatosag,
finansziroz6, KSH),

a mukodeési engedéllyel, finanszirozasi szerzddéssel kapcsolatos teljes kor ligyintézés
(fenntarto, egészségligyi hatosag, finanszirozo),

intézményi vardlista vezetésével kapcsolatos tevékenység,

kdzponti implantdtum regiszter intézményi miikodésének feliigyelete,

tételes finanszirozasu gyogyszerek felhasznalasaval kapcsolatos tevékenység,
egylittmiikodés a gazdasagi igazgato altal kijelolt feleldssel az intézményi koltségvetés
bevételeinek tervezése vonatkozasaban.

Kapcsolattartas:

a kontrollinggal, osztadlyvezetdé foorvosokkal a finanszirozast érinté kérdések
vonatkozasaban,

az osztalyok informatikai ¢€s kodolasi feleléseivel az osztalyszintli feladatok
megoldasahoz,

a kodolasi segitséget nyu;jto kiilsé szakértokkel,

feladatkorébol adodd mértékig az egészségligyi hatdésag és a finanszirozo
munkatarsaival,

Pénzgazdalkodasi osztallyal.

1.7. Humaneroéforras - gazdalkodasi osztaly

A Humanerd6forras-gazdalkodasi osztaly feladatait a féigazgatd kozvetlen iranyitdsa alatt, a
vonatkoz6 jogszabalyi el6irasok, az intézményi Kollektiv Szerzddés rendelkezései, tovabba

az intézményi szabalyzatokban foglalt eldirasok alapjan végzi.

1.7.1. Altalanos feladatai:

a fOigazgatdo altal jovahagyott humanpolitika megvalositasa, a személyligyi
tevékenység,

az intézmény létszam- és bérgazdalkodasanak szervezése, felligyelete és ellendrzése,

a munkaerd-osszetétel jovOben varhaté valtozasainak felmérése (szakmai- ¢és
kordsszetétel, nyugdijba vonulds, palyakezddk munkaba 4allasa, szakvizsgdzok
palyaorientacioja stb.) és ennek megfelelé foglalkoztatasi ¢és utdnpotlasi dontési
javaslatot készitése,
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— eldléptetésekkel és kitlintetésekkel kapcsolatos tevékenységi kor ellatasa,

— atovabbképzések tdmogatasaval kapcsolatos iligyintézés, a tanulmanyi szerzédésekkel
kapcsolatos teenddk ellatasa,

— munkaiigyi- ¢s bérgazdalkodasi jogszabalyok végrehajtasdnak eldkészitése,
végrehajtasa, a végrehajtas ellenérzése,

— a munkaltatoi jogkort gyakorlok folyamatos tajékoztatdsa a jogszabalyi valtozasokrol
¢s folyamatos szakmai segitség nyujtas a szabalyok betartasahoz, betartatasahoz, illetve
sziikséges adatszolgaltatasok biztositasa,

— a munkaligyi, személyiigyi és bérszamfejtési munka szakmai és etikai szinvonalanak
biztositasa,

— a fluktuacié mértékének, alakuldsanak nyomon kovetése, elemzése az éves jelentés
keretében, jelentés Gsszeallitasa a féigazgato részére,

— az osztaly dolgoz6ihoz forduld6 munkatarsak szakszerii tajékoztatasa az ket megilletd
jogokrol, kotelezettségekrdl, az igényérvényesités modjarol, hataridokrol,

— a kartéritési ¢és a tanulményi szerzddések megszegésébdl eredd visszafizetési
hatarozatok elkészitése,

— adatszolgaltatas biztositasa havi rendszerességgel a Magyar Allamkincstar részére a
munkavallalok illetményének szamfejtéséhez,

— ajovahagyott koltségvetés alapjan az intézmény munkaerd-sziikségleti tervének és az
ehhez kapcsolddo személyi juttatasokra fordithato kiadasi tervének elkészitése,

— az intézmény személyi juttatisokra fordithato kiadasai felhasznalasanak figyelemmel
kisérése és beszamolas,

— rendszeres ¢és ad hoc adatszolgéltatds a pénzgazdalkodasi és a kontrolling osztaly
részére,

— vagyonnyilatkozatokkal kapcsolatos teljes korti ligyintézés, tajékoztatdsi rendszer
mukodtetése,

— az osztaly miikodésére vonatkozo, azzal kapcsolatos szabalyzatok kidolgozasa.

1.7.2. Munkaerd-gazdalkodas

Feladata:

— koordindlja és dontésre eldkésziti az intézmény munkaerd- és bérgazdalkodasaval
kapcsolatos munkaiigyi tervek elkészitését, szervezési, intézkedési feladatait,

— palyazatok, munkaerd felvétel meghirdetés,

— oktatas, tovabbképzés, szakképzés koordindlasa, adminisztracids iigyeinek intézése,

— az alkalmazassal, a kinevezéssel, az atsorolassal, a munkaviszony megsziintetésével
kapcsolatos feladatok végzése,

— elemzések végzése, munkaidd felhasznalas figyelemmel kisérése,

— az éves koltségvetés személyi juttatasok és munkaadot terheld kiadési eldiranyzati
tervének elkészitése,
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— bérfejlesztések, jutalmazasok elokészitése, lebonyolitasa,

— jogviszonnyal 6sszefliggd igazoldsok kiadasa,

— bérfelhasznalas folyamatos figyelemmel kisérése, elemzése, nyilvantartas,

— bérgazdalkodassal kapcsolatos vezet6i €s kiils6 informacids igények kielégitése.

Létszam- €s bérgazdalkodas

Feladata:

— a munkaltatoi jogkor gyakorloival valo folyamatos egyeztetés alapjan — az intézmény
tevékenységéhez sziikséges optimalis 1étszam nyilvantartdsa, feliigyeleti szervvel
torténd engedélyeztetése,

— a szervezett, betoltott és iires allasok szamanak havonta, munkakdri csoportonkénti
0sszesitése,

— alétszamhoz tartozo besorolasi bérek alakuldsanak elemzése, a tényleges felhasznalasi
adatok vezetése,

— az intézményi bérpolitika kialakitdsdhoz, érvényesitéséhez elemzések, szamitasok,
kereseti arany-vizsgalatok és ezeken alapuld koncepcio kialakitasa,

— a bérfelhasznalas folyamatos figyelemmel kisérése, elemzése, a bérgazdalkodasbol
adodo lehetdségek maximalis — ésszerii — kihaszndlasara javaslatok kidolgozasa,

— bérgazdalkodasi rendszer hatasainak elemzése ¢s ellendrzése,

— az intézményi bérgazdalkodassal, munkaerd-forgalommal kapcsolatos belsé (vezetdi)
¢s kiils6 informacids igények kielégitése.

1.7.3. Munkaiigy

Feladata:

— bérszamfejtés  elOkészitéséhez  adatszolgaltatas, valtozobérek  Osszegyljtése,
ellenorzése,

— bérgazdalkodassal kapcsolatos nyilvantartdsok vezetése,

— afelvételek, kilépések elokészitése €s tovabbitdsa a munkaltatdi jogkort gyakorlok felé,

— kedvezményes utazasi igazolvanyokkal kapcsolatos tigyintézés,

— fizetési eldlegek folyositasahoz sziikséges engedélyezések elkészitése,

— min6sitések készitésében kozremiikodés,

— tanulmanyi szerzédések nyilvantartasa, megkdtést kovetd ligyintézés,

— nyugdij elokészitéssel kapcsolatos tajékoztatas,

— munkaiigyi nyilvantartasok vezetése, munkaviszonnyal kapcsolatos egyéb munkajogi
feladatok ellatasa (fegyelmi, kartéritési stb.),

— megbizasi dijak, nem rendszeres jovedelmek, munkéba jarasi koltségtérités szamfejtése,
az ehhez kapcsolddo nyilvantartasok vezetése,

—  valtozobérek, tavollétek rogzitése a MAK programjaban,
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— szabadsagok, tavollétek nyilvantartasa,
— munkaid6 felhasznalas nyilvantartasa, ellenérzése,
— biztositottakkal kapcsolatos bejelentési kotelezettség teljesitése.

1.7.4. Kapcsolattartas:

— munkaltatoi jogkdr gyakorloival,

— Pénzgazdalkodasi osztallyal,

— AEEK Emberi Er6forras Fejlesztési Féigazgatosaggal,
— NEAK-kal,

— Magyar Allam Kincstarral.

1.8. Dokumentacios és iktatasi osztaly

Feladata:

— iktatas, iratkezelés, irattdrozads a hatalyos jogszabalyokban, valamint az Iratkezelési
Szabalyzatban rogzitetteknek megfelelden,

— a vonatkozd jogszabalyok modositasa alapjan az Iratkezelési Szabalyzat folyamatos
aktualizalasanak el6készitése,

— az ugyiratkezelés egységesitése, folyamatos tovabbképzés az iratkezeléssel foglalkozo
munkatarsak részére,

— a jovahagyott Iratkezelési Szabalyzat végrehajtasanak ellendrzése, az ellendrzés
eredményérdl rendszeres tajékoztatas,

— az iratkezelési szoftverrel szemben tamasztott kovetelmények ¢és érvényesiilésiik
figyelemmel kovetése. Fejlesztési sziikségletekkel kapcsolatos javaslattétel az
adatvédelmi feleldssel, a szoftver fejlesztdjével és az informatikai vezetdvel torténd
egyeztetést kovetden,

— nyilvantartds vezetése a rendszerhez hozzaférési jogosultsdggal rendelkezd
személyekrdl, annak folyamatos aktualizalasa,

— az iratkezelési rendszerben tarolt adatok védelmének biztositasa,

— kézbesitési tevékenységek: irat, (levél, csomag, stb.) hagyatékkézbesités, postai
kozvetett kézbesités, pénzszallitas,

— azintézmény egységei részere sokszorositasi, masolasi stb. munka ellatasa. A sziikséges
nyilvantartasok vezetése,

— t4jékoztatd anyagok készitésének koordinalasa, eljuttatasa a cimzettekhez,

— az intézmény lapja a ,,Péterfy Figyel6” cimii lap, amelyet az osztaly altal mikddtetett
Szerkesztd Bizottsag készit el és megszervezi annak nyomdai el6készitését,

— egylttmiikodés az intézmény Ujsagjanak elkészitésében a Szerkesztd Bizottsaggal, a
kiadas, terjesztés koordinalasaban, az igények valtozdsanak rendszeres felmérése,
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1.9.

folyamatos sajto- és médiafigyelés, az intézményt érintdé megjelenésekrdl azonnali
tajékoztatas,

munkaltatéi  kolcsondkkel kapcsolatos adminisztrativ  tevékenység  ellatasa,
nyilvantartas vezetése.

Katasztrofavédelem

A katasztrofavédelmi, polgari védelmi és egészségiigyi valsaghelyzeti tervezési, szervezési
¢s megeldzési feladatokat a foigazgatonak kozvetleniil alarendelve végzi az ezzel a
feladattal megbizott személy.

Feladatait a katasztrofavédelemrdl és a kapcsolddo egyéb torvények modositasarol szolo
2011. évi CXXVIIL torvény és az egészségiigyi intézmények egészségiigyi valsaghelyzeti
terveinek tartalmi kovetelményeirdl, valamint egyes egészségligyl targyll miniszteri
rendeletek modositasardl szolo 43/2014. (VIIL. 19.) EMMI rendelet hatarozza meg, igy
feladata kiilonosen:

az intézmény katasztrofavédelmi, polgari védelmi és egészségiigyi valsaghelyzeti
feladatainak tervezése, elvi irdnyitasa a feliigyeleti szervek iranymutatasa alapjan,

a Valsaghelyzeti Operativ Torzs tagjaként kozremiikodik a katasztrofavédelmi
feladatok gyakorlati végrehajtasaban, operativ irdnyitasaban,

az intézmény ¢és telephelyei Egészségiligyi Valsadghelyzeti Tervének elkészitése és
sziikkség szerinti aktualizdldsa, amelynek fejezetei részletesen tartalmazzdk az
egészseégligyl valsaghelyzet, katasztrofaveszély, veszélyhelyzet és kiilonleges jogrend
1doszakaban sziikséges intézkedéseket és feladatokat,

a feliigyeleti szerv kijelolésének megfeleléen a sziikségkorhazi telepitési terv
elkészitése, naprakészen tartasa,

a Févarosi Onkormanyzat hatarozata alapjan a METRO egészségiigyi szervezeteinek és
anyagbiztositasi tervének intézményi vonatkozasu tervezése, szervezése, az intézmény
képviseletének biztositasa a METRO gyakorlatokon,

a felligyeleti szervek altal elrendelt oktatasok, tovabbképzések, gyakorlatok
megszervezése, lebonyolitasa,

az intézményben tarolt egyéni 1égzésvédd eszkozok feliilvizsgalata, karbantartasuk
biztositasa,

adatszolgaltatas a felligyeleti szervek felé.

Felel6s:

katasztrofahelyzet, illetve katasztrofa szintet el nem ¢éré rendkiviili esemény
bekovetkeztekor, egészségiigyi valsaghelyzetben, katasztrofaveszély, veszélyhelyzet és
kiilonleges jogrend idészakdban a vonatkozd tervek, jogszabalyok betartasaért,
betartatasaért, a vezetdség munkajanak segitéséért.
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Kapcsolatot tart:

— feligyeleti szervekkel,
— a kérelharitasban kozremiik6do szervekkel,
— orvos igazgatoval, valamint sziikség esetén az apolasi, illetve a gazdasagi igazgatoval.

1.10. Kontrolling

Feladatok:

— folyamatos teljesitménykontroll a finanszirozasi szabalyok, az ellatasi kapacitas és a
megeldzd 1dészakok teljesitmény mutatdinak figyelembe vételével,

— osztalyos bevételi és koltség tervek elkészitése az osztilyvezetd fdorvosokkal
egytiittmikodve, éves tervalku kidolgozasa,

— 0Osszehasonlitd elemzés készitése a terv és tény adatok eltérésérdl, a szamszer(
eredmények szoveges elemzése és visszacsatolasa az osztalyok felé,

— intézményi és koltséghelyenkénti éves gazdalkodasi terv rendszerének kidolgozésa
(id6szaki bontasban, gordiild tervezés modszerével aktualizalva),

— vezetdi beszamolo rendszer keretében intézményi és koltséghelyi szintli eredmény
kimutatasok készitése a felsd vezetés szamara,

— prognodzisok készitése a mindenkori kiils6 kornyezet ¢és a belsé mikodés mutatoi
alapjan,

— benchmarking a hozzaférhet6 tarskorhazi, szakmai mutatdk alapjan,

— raforditas vizsgalatok befogadasi, finanszirozas modositasi és egyéb javaslatokhoz,

— bels6 elszamolési rendszer (endofinanszirozas) kialakitasa és miikddtetése,

— ¢érdekeltségi rendszer kidolgozasa a teljesitmény/raforditds szamszerisitésével,
megallapodasok elokészitése, belsd elszamolasok alapjan a kifizetések elokészitése,

— eseti elemzések és kimutatasok készitése a felsd vezetés szamara a rendelkezésre allo
adatok alapjan, az adatok informaciokka alakitésa.

Kapcsolattartas:

— egységvezetd foorvosokkal és fondvérekkel, az osztalyok kodolasi feleldseivel,

— dontéselokészitd ¢és finanszirozasi osztallyal,

— pénzgazdalkodasi osztallyal,

— humaéneréforras-gazdalkodasi osztallyal,

— informatikai osztallyal,

— mindazokkal a kiilsé szervekkel, amelyektdl fenti feladatokhoz informaciora van
sziikség, amely mas szervezeti egység kozvetitésével még nem all rendelkezésre.
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1.11. Foigazgato kommunikacios tanacsaddja

— munkdjat megbizasi, vagy vallalkozasi szerz6dés keretében latja el, kozvetleniil a
féigazgatd iranyitdsa alatt,

— egylttmiikodik a féigazgatdi titkarsag vezetdjével a folyamatos sajto- és médiafigyelés
ligyében,

— kozremiikddik a honlap tartalmi elemeinek nyomon kovetésében, frissitésében,

— sziikség esetén, fOigazgatdi kérésre sajtd tajékoztatdt szervez, kozremiikodik sajtod
kozlemények kiadasaban, célba juttatdsaban,

crer

2. Gazdasagi — miiszaki ellatas

2.1. A gazdasagi-miiszaki ellatas az intézmény gyogyitd - megeldz6 egészségiligyi
feladatainak:
— pénzgazdalkodasi,
— gazdalkodasi- és ellatasi,
— miuszaki,
— ¢élelmezési,
— miuszerligyi,
— informatikai,
— portaszolgalati és liftkezel6i,
— rendészeti,
— munka-és tlizvédelmi

hattérbazisa.

Tevékenységiik kiterjed az alaptevékenységi korbe tartozo ellatasok, az ezekhez kapcsolodo és
kisegitd tevékenységek miikodésére, gazdalkodasi rendjére.

Az eldbb felsorolt ellatasi, tevékenységi teriiletek 6nallé gazdalkodast nem folytathatnak, az
intézmény egésze egy jogi személynek mindsiil.
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2.1.1. Hataskor, iranyitas
A gazdasagi-miiszaki ellatas vezetdje a gazdasagi igazgato.

Akadalyoztatasa, tavolléte, tartds tavolléte esetén teljes hataskorti helyettese a gazdasagi
igazgato-helyettes.

A gazdasagi igazgatd az intézmény szervezeti-milkodési szabalyzataban atruhéazott
feladatkdrben az intézmény egészére kiterjedd intézkedési jogosultsaggal bir.

A gazdasagi igazgato kozvetlen beosztottjai az alabbi osztalyok kdzalkalmazottjai:

— pénzgazdalkodasi osztaly,

— gazdalkodasi- és ellatasi osztaly,

— miiszaki osztaly,

— ¢lelmezési osztaly,

— miiszerligyi osztaly,

— informatikai osztaly,

— portaszolgalati és liftkezel6i csoport,
— rendészeti csoport,

— munka - és tlizvédelmi eléado(k).

A gazdasagi-miiszaki ellatas osztalyvezetdi felett a munkaltatoi jogkort a féigazgato, a szakmai
iranyitéasi jogkort a gazdasagi igazgatod gyakorolja.

A gazdasagi igazgatd ellendrzd, iranyitd tevékenységét az eldébbiekben felsorolt osztalyok,
csoportok vezetdin keresztiil gyakorolja.

A gazdasagi igazgatd a hataskorébe tartozo iigyeket altalanos helyettesére, illetéleg annak
akadalyoztatdsa esetén az illetékes osztaly vezetdjére dtruhazhatja.

A gazdasagi ¢és miiszaki ellatds dolgozdinak munkaltatdja — az osztalyvezetdk kivételével — a
gazdasagi igazgato.

Az osztalyvezetOk mellérendeltségben tevékenykednek, csak az altaluk iranyitott osztalyra
vonatkoz6 utasitasadasi joggal rendelkeznek.

A gazdasagi-miiszaki ellatas hatékonysaga sziikségessé teszi az egyes osztalyok egymas kozti
munkakapcsolatat, a vezetok kozotti informaciocserét.

2.1.2. A vezetok altalanos feladatai és felelossége
A vezetdk altalanos feladatai:

A vezet0 ala rendelt szervezeti egység miikodéséhez sziikségesek az aldbbiak:

— az adott osztaly szabalyzatainak kidolgozasa, naprakészségének biztositasa,
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munkakori leirasok kidolgozésa, szlikség esetén aktualizélasa,
sziikséges utasitasok kiadasa,

beosztott dolgozok munkéjanak megszervezése,

beosztott dolgozok munkéjanak ellendrzése,

beosztott dolgozok anyagi, erkolcsi elismerésének javaslata,
beosztott dolgozok szakmai ismereteinek szinten tartasa.

Munkakapcsolat a masik egység vezetdjével:

Osszetett munkafeladat esetén az egymast segitd, kiegészitd egylittmikodés eldsegitése,
az intézmény gyogyitd-megeldzo tevékenységében a magas szintli zavartalan orvosi,
apolasi tevékenység eldsegitése.

A vezetdk altalanos feleldssége:

2.2

a beosztott dolgozoik vonatkozasdban: a munkavédelmi, tlizvédelmi, szabvany és
jogszabalyi és mindségiranyitasi eldirasok, feltételek betartasa,

a kiadott utasitasok betartasa, feladatok elvégzése,

a munkafegyelem ¢és munkaidé-alap hatékony kihasznalasa,

az egység mukodése, hatékonysaganak emelése,

az informaciok és adatok adekvat kezelése.

Pénzgazdalkodasi osztaly

2.2.1. Miikodését végzi:

a szamvitelrél sz6lo 2000. évi C. térvény, valamint az allamhaztartds szamvitelérdl
sz0l16 4/2013. (I. 11.) Korm. rendelet szerint, valamint

az allamhaztartasrol szold torvény és a végrehajtasarol szold 368/2011. (XIL 31.)
Kormanyrendelet, tovabba a gazdalkodasra vonatkoz6 tovabbi hatdlyos jogszabalyok
alapjan.

2.2.2. Feladatai:
Tervezés:
e azintézmény a NEAK dltal finanszirozott kozponti koltségvetési szerv,
e a miikddési feladatokhoz kapcsolodd keretszdmokat a kozépiranyitd
szerv utasitasai és a mindenkori finanszirozasi jogszabalyok alapjan
tervezi az intézmény,
e amiikddési bevételek tervezésénél az el6z6 évi gazdalkodas tényszamai
az iranyadok,
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o afelujitasi és fejlesztési feladatok a fenntartd engedélye, ill. intézkedése

alapjan kertilnek tervezésre.
— Koltségvetési eldiranyzatok modositasa:

e sajat hataskorben a bevételi és kiadési eldirdnyzat f6 0sszegének ¢€s a
megfeleld részeldiranyzatok modositdsa a jovahagyott maradvany
terhére,

e jogszabaly, illetve a feliigyeleti szerv eldirdsai szerint modositja a
kiemelt és feliigyeleti szerv altal meghatarozott eldiranyzatokat,

e Dbevételi eldiranyzatait a feliigyeleti szerv engedélyével — az E-alaptol
kapott tamogatasok tekintetében — a teljesitett feladatnak megfeleléen
ténylegesen folyodsitott 6sszegig modosithatja.

— Az eldiranyzat felhasznélasa:

e azintézmény a koltségvetési timogatast csak alaptevékenységre €s ezzel
Osszefliggd egyéb kiadasokra forditja,

e feladatainak  ellatdsahoz a  koltségvetési  tamogatason  ¢és
pénzmaradvanyon kiviil sajat bevételeit hasznalja fel:

a) egyéb sajat bevétel (aru- és készletértékesités, szolgaltatdsok
ellenértéke, intézményi ellatasi dijak, alkalmazottak téritési dijai,
stb.)

b) miikddési célu pénzeszkozatvétel:

—allamhaztartason beliilrol,
—allamhaztartason kiviilrol,
c) felhalmozasi és toke jellegi bevételek (targyi eszkozok és
immateridlis javak értékesitése).
— Pénzgazdalkodas:

Fizetési, vagy mas teljesitési kotelezettséget vallalni csak az intézmény vezetdje,
vagy az altala megbizott személy jogosult.

A kotelezettségvallalas kizardlag irdsban torténik, a gazdasagi igazgatd, vagy az
altala kijelolt — jogszabalyban meghatarozott képzettséggel rendelkezd - személy
ellenjegyzésével.

Feladata:

e kiadasok teljesitése, bevételek beszedése soran az okmanyok alapjan
ellendrizni kell azok jogosultsagat, 0sszegszerliségét, a fedezet meglétét,

e az érvényesitésnek tartalmaznia kell a konyvviteli elszamolas fokonyvi
szamat is,

e az érvényesités a teljesités szakmai igazolasan alapul,
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figyelemmel kiséri a bevételek beszedését, megteszi a sziikséges
intézkedést a bevételek behajtasa érdekében,

havonta pénzforgalmi zarast készit a feliigyeleti szervnek a hatarido
pontos betartasaval,

biztositja az adatszolgaltatast, az adatok egyeztetését az igazgatdsag, a
kontrolling ¢és a belsé ellendr szamara,

figyelemmel kiséri a MAK altal vezetett szamlaegyenleget, sziikség
esetén egyezteti azt,

ellatja a hazipénztari feladatot, allando ellatméanyok kiadasaval és ezek
elszamoltatasaval, eseti kifizetések teljesitésével gondoskodik a
készpénzforgalom bonyolitasardl. Beszedi a készpénzzel torténd
befizetéseket,

kezeli és megdrzi a rabizott anyagi értékeket és készpénzt. Vezeti a
pénztarral kapcsolatos elszamolasokat és nyilvantartasokat,

naponta koteles ellendrizni a készpénzkészletet, melynek egyeznie kell
a pénztari jelentésben szerepld egyenleggel,

biztositania kell a pénzszallitas, 6rzés targyi és személyi feltételeit.

Szamviteli feladatok:

Az éallamhdztartas szamvitelérdl sz616 4/2013. (1. 11.) Korm. rendelet értelmében a
koltségvetés alapjan gazdalkodd szerv a kezelésében, tulajdondban 1€vo
eszk6zokrol és forrasokrol pénziigyi és koltségvetési konyvvitelt kiteles vezetni.

A konyvviteli nyilvantartasnak tartalmaznia kell a pénzforgalmi és gazdasagi
miiveletek hatasat — a valésagnak megfeleléen — folyamatosan és attekinthetden, az
analitikus nyilvantartdsok formajat, tartalmat, vezetésének modjat az eldirt
szabalyozasoknak megfelelden, az aldbbiak szerint:

Beszamolas:

nagy- €s kis értékii targyi eszkdzok nyilvantartasa,

a bevételezett szamlak alaki, formai ellenérzése,
szakfeladatok, koltséghelyek igényeinek feladasa,
pénzforgalmi konyveléssel torténd egyeztetések elvégzése,
ingatlan-nyilvantartas,

beruhazasi jelentések készitése negyedévenként,

feladasok készitése a pénzforgalmi konyvelés fele,
adatszolgaltatas az év végi beszamolo elkészitéséhez,
munkaltatoi lakasépitési szamla analitikéjanak vezetése,

vagyonvédelmi szempontok figyelembevételével egyeztetés a
raktarakkal.

beszamold  készitése az  eldirdnyzatok  felhasznalasarol, a
gazdalkodasrol, a vonatkoz6 hatadlyos jogszabalyokban eldirtak,
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valamint a felligyeleti szerv tartalmi, szakmai ¢és hataridére vonatkozé
eldirasai szerint negyedévente és év végén,

e a XII. 3l-ei forduldénaprol késziilt mérlegben az eszkozoket és
forrasokat, a pénzforgalmi jelentésben a bevételeket és kiadasokat a
mindenkor érvényben 1évo jogszabalyok szerint értékeli,

e az esetleges maradvany jovahagyasarol szolo - feliigyeleti szerv altal
megkiildott - irasbeli értesités alapjan az eldiranyzatok modositésa,

e rendszeres és ad hoc adatszolgéltatas a kontrolling részére.

2.3. Gazdalkodasi és ellatasi osztaly

A kozponti telephelyi székhelyli osztaly - két telephelyen mikodve - biztositja a
gazdalkodasi, raktar gazdalkodasi, valamint ellatasi feladatait.

A Péterfy Sandor utcai telephely altal biztositott feladat ellatdsa a Péterfy Sandor utcai, a
Szovetség utcai, és az Alsd erddsor utcai telephelyek vonatkozdsdban, mig a Fiumei uti
telephely tevékenysége a Manninger Jend Orszagos Traumatologia Intézetre terjed ki.

2.3.1. Anyaggazdalkodasi csoport (Péterfy Sandor utcai, Fiumei 1ti telephely)

Feladatok:

— anyaggazdalkodassal, beszerzéssel, raktarozassal kapcsolatos tervezés,
— javaslattétel az anyagbeszerzés koltségvetési eldiranyzatara,
— beszerzések bonyolitdsa a rendelkezésre allo keretekre figyelemmel, a gyogyszer, az
¢lelmezési anyag, az energiahordozok, a miiszaki anyagok és laboranyagok kivételével,
— az intézmény miikddtetéséhez sziikséges anyagok és eszk6zok biztositasa, igények ¢€s
keretek folyamatos nyomon kovetése, koordinalasa,
— az ¢éves felhaszndlds, atlagos készletek, zarokészletek alakuldsanak értékelése,
elemzése,
— rendszeres ¢€s ad hoc adatszolgaltatas a kontrolling részére,
— feladatvaltozas miatti sziikségletek felmérése,
— az intézmény mikodésével, esetleges fejlesztésekkel kapcsolatos anyagsziikségletek
felmérése,
— az optimalis, legkedvezObb feltételeket biztositd beszallitdé kivalasztasanak
tamogatasara piaci informécidszerzés (arinformacid), mindségi tanasitvanyok bekérése,
— meghatarozza:
e abdzis iddszak felhasznaldsi adatait anyagcsoportonként,
e a folyamatos, zavartalan ellatast biztosito atlagos (felhasznélas-aranyos
¢s raktarkészlet szerinti) készletszintet,
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e az athuzodoé megrendelések alapjan varhato széllitasokat,
egylittmiikodés a kozbeszerzési referenssel a kdzbeszerzési torvény szerinti — intézmény
altal inditando - eljarast meginditdo hirdetmény eldkészitésében (miszaki tartalom,
mennyiség, becsiilt érték, stb.), a hirdetmény véleményezése, az eredményes eljarast
kovetd végrehajtas,
kozpontositott kozbeszerzési eljarashoz kapcsolddoan a mennyiség és miiszaki tartalom
megjelolésével az igény regisztralasa az eljarasra kijelolt szervnél. A megkdtésre keriild
szerzOdésben foglaltak végrehajtasa mellett a lehivas mértékének folyamatos nyomon
kovetése,

a beszerzések elokészitése, bonyolitadsa soran a vonatkozo jogszabalyok €s az intézmény
Kozbeszerzési, valamint Beszerzési Szabalyzataban foglaltak betartasa,

a Kozbeszerzési, valamint Beszerzési Szabalyzat naprakészségének biztositasa,
megrendelések, szallitasi szerzédések nyilvantartasa, folyamatos karbantartasa.

2.3.2. Raktargazdalkodas
(Péterfy Sandor utcai, Alsé erddsor utcai, és Fiumei uti telephelyek)

Feladatok:

raktarkészlet szakszerli tarolasa (az anyagkezelés szakositott kiilonvélasztésa, a raktarak
gazdasagos kihasznalasa), tovabba a raktarhelyiségek és felszerelések allagmegovasa,
biztositani az anyagok atvételét és kiadasat, az ezzel kapcsolatos ellendrzési teenddket,
az elfekvo készletek hasznositasanak elokészitését, valamint a hasznalhatatlanna valt
anyagok selejtezésre valo elokészitését,

a kezelésébe tartoz6 anyagok, eszkozok bizonylatok alapjan torténd mennyiségi és
mindségi atvétele, bevételezése, kiadasa, cseréje, visszavételezése, elOkészitése
selejtezésre és az ellendrzéssel kapcsolatos teenddk lebonyolitésa,

az osztalyokra kiadandd anyagok Osszeallitdsa, elszallitaisuk kezdeményezése ¢s
dokumentalt atvételiik biztositasa,

a raktarra keriild fogyodeszkdzok (ideértve a miiszereket is), valamint a targyi eszkozok
nyilvantartasba vétele, készletmozgasok naprakész konyvelése (kiterhelés, selejtezés,
stb.),

Textil Raktar (Péterfy telephely) mukodtetése,

mosodai szolgaltatas ellenérzése az Als6 erddsor utcai telephelyen (Csereruha Raktar).

2.3.3. Gépjarmii csoport

Feladatok:

sajat szallitd eszkozzel végzett személy- és teherszallitas,
idegen szallitoeszkozokkel végzett szallitdsok szervezése, bonyolitasa,
a gépjarmipark biztonsagos lizemeltetése,
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— akozponti garazs lizemeltetésével dsszefliggd feladatok ellatasa,

— lizemanyag elszdmoltatas,

— szallitassal ~ kapcsolatos  nyilvantartdsok — vezetése,  statisztikdk  készitése,
adatszolgaltatasok, gépjarmii eldadoi tevékenység ellatasa.

2.3.4. Ellatasi feladatok

Feladatok:

— Kozteriilet Fenntartd Vallalat: kommunalis szemétszallitasi szerzodések koordinalasa,

— tanacstermek, csarnokok berendezése, felszerelése,

— rendezvények targyi feltételeinek megteremtése, egyiittmikodve a foigazgatoi
titkarsaggal,

— mosodai szolgaltatas ellendrzése Péterfy Sandor és Szovetség utcai telephelyeken,

— a Péterfy Sandor wutcai, Alsé erddsori, Szdvetség utcai mosodai sulyok
koltségfelosztasanak vezetése.

Részletes feladatok:

—  belso szallitas:

e aberendezések, felszerelések, anyagok, stb. szallitasa,

e atextilidk (tiszta és szennyes) szallitasa,

e a szallitdsi ~munkaban résztvevok  munkaidejének  ésszerli
kihasznalasanak biztositasa,

— mosodai szolgaltatas ellenorzése:

e afekvibeteg osztalyokon kiviili és az integralt egységek altal leszallitott
szennyes textilia tételes atvétele, darabszam szerint a mosasi konyvben
feltlintetett mennyiség ellendrzésével. (A fekvObeteg osztalyok
textilidinak 4tadasat kdzvetleniil a mosasi szolgéltatast végzé mosoda a
helyszinen bonyolitja.),

e a tiszta ruha kiaddsa az atvételnél alkalmazott szamolasi gyakorlat
szerint.

— varrodai tevékenység:

e aselejt, nem javithato textiliak cseréje a textilraktaron keresztiil,

e a javitott, illetve cserélt uj textilidval kiegészitett készlet darabszam
szerinti visszaadasa jegyzékkel,

o konfekciondlt textilia eldallitdsa: szdjmaszk, miitdspapucs, haskoto,
orvosi sapka, kezel6ruha, matrachuzat, kocsihuzat, fiiggony, fityula,
szakdcskotény, nylonkdtény, labzsak, tépdzaras vérszoritd gumi,
sterilzsék, ampullés zsak, butorhuzat, rolévaszon, mellény, korgallér,
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a javitashoz ¢és az 0j termékek eldallitasahoz sziikséges anyagokrol,
kellekekrol elkészitési jegyzéken szdmol el az anyagkonyvelés felé,

az ad hoc jelleggel miik6do selejtezési bizottsag altal selejtezett textilidk
szétbontasa, az embléma kivagasa, a foltozasra alkalmas anyag
nyilvantartasba vétele, a tisztitorongyként alkalmas anyag ataddsa a
fogydanyag-raktar szamara. Az értékesitésre keriild fennmaradod
mennyiség atadasa a Raktar gazdalkodasi csoport szdmara.

— gondnoksag az intézmény valamennyi telephelye vonatkozasaban:

—  kerteszet:

ellendérzi a kozlekedési utvonalak, jardak tisztitdsat, a hulladékok
elszallitasanak megtorténtét, a folyosok, auldk, nyilvanos helyiségek
allapotat,

biztositja a kiilsO terek takaritasdhoz szilikséges anyagokat, eszkdzoket
(jégmentesitd, lizemanyag, szerszamok, stb.),

feliigyeli, koordinalja a telefonkdzpont kezelok munkajat,

intézkedik a miiszaki és egyéb hibdk javittatdsarol, munkalapok,
igazolasok kitoltésérol,

kapcsolattartas a névérszallo bérldivel, a rendezett, zavartalan mikodés
biztositasa,

lezart épiiletek ellendrzése.

a Péterfy Sandor, Als6d erddsor és Szovetség utcai telephelyeken az
udvarok, parkoldk, jardak takaritasi feladatainak ellatésa,

az osztalyokrol a kommunalis és veszélyes hulladékok gytijtékonténerbe
juttatasa,

az intézményhez tartozd parkok €s belso teriiletek, teraszok tervezése,
gondozasa.

— telefonkozpont:

telefonkdzpontok lizemeltetése, eldirdsszerti mikodtetése,
telefonvonalakkal kapcsolatos tigyintézés,

hibajelenségek hatékony megsziintetését segitd ligyintézés,
tgyfélszolgalati tevékenység soran iigyfélbarat kommunikacio,
tajékoztatas.

2.3.5. Leltarellenorzes

— az intézmény targyi eszkozei, készletei, valamint egyéb vagyon jellegli eszkdzeinek
szambavétele az intézmény kezelésében 1év0 ingyenes, vagy tartds hasznalatba adott
eszkozokre is kiterjedden,

— leltarozasi iitemterv készitése,

— leltarozas el0készitése, megszervezése,

— leltarozas,
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— értékelési feladatok,

— javaslatok készitése az ellendrzés eredményeként megallapitott eltérési kimutatasok
rendezése vonatkozasaban,

— eseti és céljellegli vizsgalatok lefolytatasa,

— ¢éves statisztikai jelentések készitése.

2.4. Miiszaki osztaly

Alapfeladatai:

— a fejlesztések (beruhdzasok, felujitdsok) intézményi igények szerinti elokészitése, az
intézmény (részlegei) fejlesztési igényeinek felmérése, elkészitése,

— az energiagazdalkodas és - ellatas teriiletén az intézmény energia - és kdzmiiellatassal
kapcsolatos tervezési, lizemeltetési €s informacios feladatai,

— az lUzemfenntartds teriiletén az intézmény ingatlanadlloményéanak, éptiletgépészeti
berendezéseinek, valamint eszkozeinek miiszaki feliigyelete, karbantartasa €s javitasa,

— targyi eszk0z- és ingatlan nyilvantartas,

— tervtar naprakész vezetése.

Részletes feladatok:

—  Epiiletfenntartds:
e azintézmény miiszaki katasztereinek (éptilet, gép) folyamatos vezetése,
naprakészségének biztositasa,
o kiilsd kivitelezok altal végzett beruhazasok, feltjitasok, karbantartasok
elOkészitése, ajanlatok bekérése, szerzodéskotések elokészitése,
e miszaki ellendrzési tevékenység végzése, szamlak igazolasa.

— Energiagazdalkodas:

e cnergiagazdalkodas tervezése,

e cnergiamérleg készitése €s ellendrzése,

e akazanbiztosi eljarasok és engedélyek biztositasa,

e az energiafelhasznalasi szerzodés elokészitése,

e cnergiatermeld és -elosztd berendezések allandd ilizemkészségének,
megfelelé miiszaki allapotanak biztositasa, tizemeltetése,

e klimaberendezések tizemeltetése ¢s megbizhato lizemvitel biztositasa,

o ligyviteli tevékenység ellatasa és az ezeket érintd elszdmolésok,
adminisztrativ teend6k (szamldk ellendrzése, igazoldsa), feladasok
elvégzése, statisztikdk elkészitése, informécido szolgaltatds mind
intézményen beliil, mind a feliigyeleti szervek részére a szolgalati Ut
megtartasaval, az eldirt hataridok betartasaval.
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—  Uzemfenntartds:

e a folyamatos mitkodOképesség biztositasa,

e a Miiszaki osztdly miikodéséhez sziikséges anyagok, szerszamok ¢€s
berendezések beszerzése a miiszaki raktaron keresztiil torténik,

e a dolgozdk ruhdzati és ehhez kapcsoloddé munkavédelmi, valamint
higiéniai eszkdzokkel (anyagokkal) torténd ellatasa a Gazdalkodasi-és
ellatasi osztaly feladata,

e folyamatosan figyelemmel kell kisémi az eszk6zok, gépek és
berendezések avuldsat, elhaszndlodasat és ennek alapjan kell a
selejtezést eldkésziteni, illetve a targyi eszk6zok cseréjére javaslatot
tenni, biztositani a selejtezendd eszk6zok selejtraktarra torténd leadasat,

e az clhasznalodott eszkdzok, anyagok, berendezések selejtezésére a
telephelyekre megbizott osztalyvezetd helyettesek tesznek javaslatot. A
felterjesztést az osztalyvezetd irja ala.

— Eszkoz- és ingatlan nyilvantartas:

e az eszkozfenntartds és miszaki ellatds, valamint az intézmény altal
hasznalt (bérelt) ingatlanokkal kapcsolatos statisztikak, nyilvantartasok
vezetése,

e adatszolgaltatasok elokészitése, koordinalésa.

—  Tervtar:
az intézmény éplileteire, berendezéseire, felszereléseire vonatkozo
miszaki tervek és miiszaki dokumentdciok nyilvantartdsa, naprakész
vezetése a vonatkoz6 szabvanyi és jogszabalyi eldirasok betartasaval.
2.5. Elelmezési osztaly

Az ¢lelmezési osztaly alapfeladata az intézmény ellatott betegeinek és alkalmazottainak
étkeztetése. Ezen feladatat harom telephelyen miik6dé fézdkonyha mikodtetésével
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biztositja (Péterfy Sandor utcai kdzponti telephely, Fiumei uti és Alsd erddsor utcai
telephelyek).

Az intézmény diétas rendszerének meghatarozasa — az élelmezésnek a gyogyito-megel6zo
tevékenységgel vald szoros 0Osszefliggése miatt — az intézmény orvos-igazgatdjanak
feladata, melyet atruhazott hataskorben a diétas féorvos lat el.

A f6zO0konyhdk irdnyitasat, egységes iranyelvek szerinti lizemeltetését, ellendrzését az
¢lelmezési osztaly vezetdje latja el a Péterfy Sandor utcai kézponti telephelyen miikodo
¢lelmezési lizembdl.

Az ¢élelmezési ellatdssal kapcsolatos részletes feladatokat, valamint ezek tigyviteli
folyamatat és bizonylati rendjét az ¢lelmezési szabalyzat tartalmazza.

Intézményi reprezentacios szolgaltatasok biztositasat sziikség szerint végzi az élelmezési
osztaly.

Részletes feladatai:

— Az élelmezéssel kapcsolatos, élelmezési, tigyviteli és informacios feladatok:

e a HACKCEP eldirasainak folyamatos betartasa, illetve betartatasa,

e az cllatottak és alkalmazottak részére — a rendelkezésre all6 norma
erejéig — szezonalis étrend tervezése a dietetikai szolgalat, a raktaros és
a foszakacs bevonasaval,

e az ¢lelmezési anyagok biztositasa, - a kozétkeztetésre vonatkozd
taplalkozas-egészségiigyl eldirasokrol 37/2014. (IV. 30.) EMMI
rendelet eldirasai, a norma figyelembevételével — arubeszerzés,
szerzOdések kotése a gazdasdgi szempontok fokozott szem elott
tartasaval,

e raktarozas, tarolds az élelmiszerek nyilvantartdsa, a felhasznalas
attekintheto vezetése,

e abetegek ¢és alkalmazottak napi élelmezési létszdmanak meghatarozésa,
1étszamosszesitések vezetése, a kialakult és érvényes normativak alapjan
anyag-kiszabasok készitése. Ehhez kapcsolddo raktarkiadési jegyzék,
utalvanyok kiallitasa, felhaszndlt anyagok kiilonféle 0Osszesitése,
¢lelmezési koltségek €s a norma kozotti viszony figyelése,

e véddital, egyéb ¢lelmiszerek felhasznalasanak nyilvantartésa,

o az alkalmazottak részére élelmezési jegyek érvényesitése, sziikség
szerint téritési dijak beszedése,

e a kihelyezett részlegek {iizemeltetési feltételeinek biztositdsa, az
tizemelés ellendrzése,
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kozpontositott rendelések, egységesitett beszerzés, valamint a szallitas
biztositasa,

fozokonyhaval nem rendelkezd részlegek ellatasa sajat ¢€lelmezési
tizemen keresztiil, vagy kiilsé szolgaltatd igénybevételével,
adatszolgaltatds a kiadott adagokrol koltséghelyek és koltségviseldk,
tovabba ellatottak és alkalmazottak szerinti részletezésben,
kozegészségligyi (egészségiigyi konyvek stb.), tlizrendészeti ¢és
biztonsagtechnikai eldirasok betartdsa, személyi és {lizemi higiénia
biztositasa.

— Elokeszitési feladatok:

az anyagkiszabas alapjan a konyhdk részére husok, zoldség és egyéb
anyagok konyhakész allapotban valo biztositasa.

—  Konyhaiizemi feladatok:

a nyersanyagok pontos atvétele, mindségének, lejarati idejének,
felhasznalhatésaganak ellenérzése, eldirdsok szerinti tarolasa a
felhasznalasig,

az ellatottak részére reggeli, tizorai, ebéd ¢€s vacsora biztositasa.
Kronikus osztalyon ezen feliil uzsonna biztositasa is,

az eldirt ételek diétak szerinti elkészitése a vezetd dietetikai szolgalat
iranyitasaval, kiilonds tekintettel a diabetikus étrendek pontos
elkészitésére,

a f6z6tér, valamint a f6zEésnél hasznalt felszerelési targyak tisztantartasa,
mosogatas, takaritas,

ételmintak megdrzése, talalas.

—  Alkalmazotti étkeztetés:

alapja a targynapra eladott élelmezési jegyek 0sszesitése alapjan lefozott
ebéd készitése, valamint kiszolgalasa, az ehhez kapcsolodd mosogatas,
az alkalmazotti éttermek tisztantartasa.

—  Szallitasi feladatok:

az ellatottak részére lefézott ételek higiénikus modon torténd elszallitasa
a betegosztalyokra, kiilonos tekintettel az étkezési iddpontokra és az
ételek szallitas kozben torténd karosodasanak megeldzésére,

a kihelyezett részlegeknél az eldirdsoknak megfeleld kiszallitas
biztositasa,

a szallitokocsik, szallitoedények tisztantartasa, valamint ezek biztositasa
a talalok részére.
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2.6. Miiszeriigyi osztaly

Az osztaly alapfeladata: az orvostechnikai eszkzok tizemeltetésének technikai, miiszaki
bazisanak biztositasa.

Részletes feladatai:

— orvosi gép- miszer- eszkozgazdalkodas (tervezés, gazdalkodas, nyilvantartas,
lizemeltetés, karbantartas),

— fejlesztés (orvostechnikai eszkdzok beruhdzasa, felujitasa), beszerzések eldkészitése,
bonyolitasa,

— orvosi késziilékek, berendezések, eszkozok iizemeltetésének biztositdsa, sziikség
szerinti javitasa, hibaelharitas sajat erovel - belsd szervizmiihelyek feladata - vagy kiilsé
cég(ek) bevonasaval (belsd szervizmiihelyek: Péterfy Sandor utcai és Fiumei tti
telephelyeken),

— munkalapok naprakész nyilvantartasa, a kapcsolatos ligyintézés bonyolitasa,

— a leadott beszerzési igények figyelemmel kisérése, nyilvantartdsa, a kapcsolatos
ligyintézés bonyolitasa,

— a karbantartasi, javitasi, bérleti és egyéb szerzodések figyelemmel kisérése, napra
készen tartasa,

— kiils6 cégekkel vald kapcsolattartds adminisztracidja, nyilvantartasa, a szerzodés
szerinti munkdk elvégzésének ellendrzése (szerzddések érvényessége, iddpont
egyeztetés, megrendelések, munkalapok, szamlék igazolasa, stb.),

— kiils6 céggel torténd javittatas esetén a szabalyzatok szerinti adminisztracié bonyolitasa:
nem szerzddott partner esetén harom arajanlat bekérése, a legkedvezdbb érajanlat
kivalasztasa, megrendelésének ligyintézése,

— a beérkez6 szamlak ellendrzése, illetve a szamlazassal kapcsolatos tovabbi ligyintézés
bonyolitasa, a munka lezarasa,

— feliilvizsgalatokra kotelezett berendezések, késziilékek, miiszerek jogszabalyban eldirt
iddszakos feliilvizsgalatinak megszervezése, elvégeztetése, ellendrzése és naprakész
nyilvantartas vezetése,

— aselejtezésre valo elokészités (adatkozlés, értékelés, ellendrzés),

— a kiilsé szabalyoz6 eszkozokben meghatarozott orvostechnikai eszk6zok naprakész
adatszolgaltatasra alkalmas nyilvantartasa, jelentési kotelezettségek teljesitése,

— lizembe helyezés ligyintézése, az eszkozhoz tartozd dokumentumok ellendrzése -
sziikség szerint jegyzOkonyvezése, dokumentalasa,

— szakszer beépités €s csatlakoztatas biztositas,

— lizemeltetési engedélyek megszerzése, garancialis- és szavatossagi jogok érvényesitése,

— targyi eszk6zok, miiszerek garancialis- és egyéb dokumentumainak megorzése,

— hasznalaton kiviili eszk6zok feltdrasa ¢és hasznositasi vagy selejtezési eljaras
kezdeményeztetése a Selejtezési Bizottsag felé, a hatalyos szabalyzat szerint (felmérés,
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allapot meghatdrozas, elhaszndlodas — miiszaki allapot — megitélése, szakvélemények
beszerzése, gazdasagossag vizsgalata a javithatdsag viszonylataban, stb.),

— részvétel az ad hoc jelleggel miikodo selejtezési bizottsdgban, valamint a leltarozasi
bizottsagban.

2.7. Informatikai osztaly

Az osztéaly alapfeladata az intézmény feladatainak folyamatos miikodtetéséhez sziikséges
komplex informatikai hattértevékenység biztositasa. Munkdjat az intézmény valamennyi
szervezeti egységének folyamatos tajékoztatasa €s a veliik valo egyeztetés mellett végzi.

Részletes feladatok:

— hardware, software lizemeltetési, karbantartasi és lizemzavar elharitasi feladatok:

e mentések elvégzése, ellendrzése, szerveriizenetek  figyelése,
értelmezése,

e Uj programverziok, kodallomanyok valtozasa esetén telepitések
elvégzése,

e 1j felhasznalok felvétele, jogosultsagok kiosztasa,

e telefonkdzpontok, PIN kodok karbantartasa,

e hivatali célu mobiltelefon ligyintézes.

— adatszolgaltatasok,

— adatvédelmi szabalyzat naprakészségének és az abban foglaltak érvényesiilésének
biztositasa, ellenOrzése,

— az informatikai rendszerek miikodéséhez sziikséges anyag- €s eszkozellatas,

— az intézmény valamennyi szervezeti egysége szamara a korszeri, hatékony ¢&s
eredményes informatikai modszerek ¢és rendszerek stratégiai tervezése, kiépitésiik
iranyitasa ¢és feliigyelete, tovabba a fejlesztésiikkel, bevezetésiikkel és mitkodtetésiikkel
kapcsolatos egyéb tevékenységek végzése,

— részvétel a kiilonbozd adatfeldolgozasi rendszerek és nyilvantartasok kialakitasaban,
kozremiikddés az adatok feldolgozasaban,

— a betegellatassal kapcsolatos statisztikai adatgyiijtés, jelentéskészités és elemzés
informatikai hatterének biztositasa,

— meghatarozott szervek, szervezetek részére — a vonatkozo6 jogszabalyoknak megfeleld
—informatikai adatszolgaltatasok,

— az elektronikusan nyilvantartott adatok fizikai és logikai adatvédelmének tervezése, az
adatvédelemhez sziikséges intézkedések kidolgozasa, bevezetése és ellendrzése.

— az informatikai feladatokkal kapcsolatos adminisztracios, nyilvantartdsi és ligyirat-
kezelési feladatok ellatasa,

71



SZERVEZETI ES MUKODESI SZABALYZAT HATALYOS: 2019.09.20.

PETERFY KORHAZ - RENDELOINTEZET ES MANNINGER JENO ORSZAGOS TRAUMATOLOGIAI INTEZET

az informatikai erdforrasokkal, anyagokkal val6é gazdalkodés, az igények felmérése,
nyilvantartasa, teljesitésiik prognosztizalasa, a sziikséges beruhdzasok és koltségek
kozép- és rovidtava tervezése,

az informatikai eszkozpark beszerzésének, allokdlasanak ¢€s nyilvantartdsanak
megszervezése, végrehajtasa és ellendrzése, a kapcsolodod bizonylatok vezetésének
kotelezettségével,

az informatikai eszkozok raktaranak tizemeltetése a kapcsolodd anyag- ¢és
eszkdzmozgds, valamint készletnyilvantartassal,

az informatikai eszk6zok, szoftverek selejtezésének elokészitése és bonyolitasa,

az intézmény valamennyi szervezeti egysége informatikai tevékenységének tamogatasa,
az intézmény dolgozoinak informatikai tovabbképzéséhez az oktatds megszervezése,
Az intézményi honlap, valamint a bels6 kommunikaciédt biztositdé csatornak (intranet,
levelezd rendszer) karbantartadsaval, naprakészségének biztositasaval kapcsolatos
feladatok.

Kapcsolattartas:

2.8.

az anyag- ¢s eszkozgazdalkodasi tevékenység, az intézmény Miiszaki, valamint
Gazdalkodasi- ¢és ellatasi osztalydval torténd koordinacid mellett torténik, a
Pénzgazdalkodasi osztaly szakmai feliigyeletével,

az intézményi honlap folyamatos aktualizalasdban kozremikodés az aktualizaldsban
érintett szervezeti egységek vezetdivel egyiittmiikodve.

Portaszolgalati és liftkezeloi csoport

Feladata:

az intézményen beliili épiiletek, teriilet 6rzése, hogy megakadélyozza az illetéktelen
behatolast, lopast, tiizet vagy mas veszélyt,

a tulajdon kéarosodasanak, a gépek ¢s eszkzok elromlasanak feljegyzése,

portai szolgélat ellatasa, a személy- és teherforgalom ellendrzése,

a létesitmény beléptetési rendjének betartasa €s betartatasa,

a létesitmény nyitasa €s zarasa, a létesitmény tobbszori korbejaras,

barmilyen szabdlytalansag esetén a kozvetlen felettes, illetve sziikség esetén a hatosag
értesitése,

az altalanos rend biztositdsa az intézmény folyamatos és zavartalan miikodésének
biztositasa érdekében,

kezeldvel miikddo liftek tizemeltetése, meghibasodas jelzése a miiszaki osztaly felg,

a betegekkel ¢s hozzatartozokkal tigyfélbarat kommunikacid, tajékoztatas.
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2.9. Rendészeti csoport

Feladatai:

— a kiemelt védelemben részesitendd korhazi €s rendeldi tertiletek, épiiletek, helyiségek,
az azokban talalhato értékek, vagyontargyak 6rzése, védelme,

— kozremiikodés az intézmény dolgozdit érintd  erdszakos  cselekmények
megakadalyozasaban, illetve megeldzésében,

— ellendrzi a parkolasi rend betartasat, ha sziikséges intézkedik a jogsértd jarmi
vezetdjével szemben,

— intézmény erdszakos cselekmények végrehajtasaval szembeni védelme, az ilyen
cselekmények bekovetkezésének megelézése ¢és megakadalyozasa, az elkovetok
elfogésa ¢és visszatartasa,

— akdzrend, kozbiztonsag intézményen beliili fenntartasa,

— lopasok, rongalasok, egyéb torvénybe iitk6z6 szandékos cselekmények, valamint tiiz-,
viz-, elemi karok megelozése, esetleges bekovetkezésiik esetén a sziikséges
intézkedések foganatositasa, a helyszin és a rend biztositésa,

— biztositja az intézmény vagyonvédelmét a vonatkozod jogszabalyok, eldirasok,
foigazgatodi és gazdasagi igazgatdi utasitasok alapjan,

— kapcsolatot tart az illetékes hatosagokkal, végrehajtja és betartatja az altaluk hozott
hatarozatokat,

— biztositja az intézményi vagyonvédelmet, fenntartatja az intézményen beliili kozrendet
¢és kozbiztonsagot,

— clharitja a betegellatast veszélyeztetd zavard tényezoket,

— asziikséges jelentéseket, szakmai anyagokat, beszdmolokat, jegyzokonyveket elkésziti,

— jarOrszolgalati feladatok ellatasa,

2.10. Munka és tiizvédelmi eldoado (k)
Feladatai:
—  Munkavédelem:

e a vonatkozéd hatdlyos jogszabalyokra figyelemmel kidolgozza a
balesetvédelmi és munkavédelmi szabalyzatot, valamint utasitasokat,
ellendrzi azok betartasat, végrehajtasat, szorgalmazza az el6iras szerinti
allapotok megvalosulasat,

e a dolgozék munka- és balesetvédelmi képzésének megszervezése,
lebonyolitasa, nyilvantartas naprakész vezetése,

e az iddszakos ¢és az éves munkavédelmi beszamold elkészitése az
intézmény vezetése, illetve az illetékes hatdosagok részére,

73



SZERVEZETI ES MUKODESI SZABALYZAT HATALYOS: 2019.09.20.

PETERFY KORHAZ - RENDELOINTEZET ES MANNINGER JENO ORSZAGOS TRAUMATOLOGIAI INTEZET

—  Tuzvédelem:

az intézmény teriiletén a munkabiztonsagi szemle megszervezése ¢s
lebonyolitdsa évente egy alkalommal, a szemlérdl jegyzOkonyv
elkészitése €s sziikség esetén intézkedés megtétele,

az intézményben bekovetkezett munkabalesetek kivizsgélasa, ¢és
jegyzokonyv felvétele az eldirdsoknak megfelelden,

a korhazi kockazatértékelés elkészitése,

részvétel a létesitmények, gépek, berendezések lizembe helyezési
eljarasaban, ezek véleményezése, dokumentalasa,

javaslattétel az intézménynél beszerzenddé véddeszkozok korére,
védelmi képességiiknek ellendrzése,

kapcsolattartas az osztalyok munkavédelmi feleldseivel,

kapcsolattartds a szakteriilet ellendrzé hatosdgaival, valamint ezen
hatdsdgok altal hozott hatarozatok végrehajtdsanak és betartdsanak
biztositasa.

a hatalyos jogszabalyoknak megfelelé tlizvédelmi szabalyzat ¢&s
utasitasok elkészitése,

a tlizvédelmi feladatok felmérése a tarsosztalyok bevonasaval és ennek
ismeretében sziikség esetén ) munkarend kialakitésa,

szakmai tandcsadas nyujtasa, irdsos javaslat készitése a sziikséges
javitasok elvégeztetésére,

a thzoltd késziilekek és egyéb ellendrzések rendszeres figyelemmel
kisérése, megrendelések tdmogatasa, koordinalésa,

a dolgozok tlizvédelmi oktatdsanak megszervezése, lebonyolitéasa,
naprakész nyilvantartas vezetése,

rendszeres tlizvédelmi ellendrzés az intézmény teriiletén €s az esetleges
hidnyossagok, szabalytalansagok megsziintetésére intézkedési terv
Osszeallitasa, jovahagyas esetén a végrehajtas koordinalasa, ellendrzése,
beszamolo elkészitése.

Orvos igazgaté (PK) kozvetlen iranyitasa ala tartozo szervezeti egységek

Péterfy Sandor utcai, Als6 erddsor utcai, valamint Szovetség utcai telephelyek:

— fekvObeteg szakellatasi osztalyok,

— egynapos sebészeti ellatasok,

— nappali kérhdzi ellatasok,

— jarobeteg szakellatast nyajté ambulancidk, rendelések ¢s gondozok,

— diagnosztikai szervezeti egységek,
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e labordiagnosztika,
e patologia,
— gyogyszerészeti osztaly,
— foglalkozas egészségiigyi ellatas,
— 0nallo fizioterapias osztaly,
— korhazhigiénés osztaly,
— konyvtar.

3.1. Onallo fizioterapias osztaly
Az osztaly vezetdje az intézményvezetd gyogytornasz.
Feladatait kozvetlen felettese iranyitasa alapjan latja el.

Az osztaly feladatai:

— az intézmény egészségligyi szakellatast nyujtd szervezeti egységeiben biztositja az
ellatast igénybe vevok gydgytorna terapias ellatasat, annak szakszerii dokumentalasat,
kodolasat,

— felméri a betegek sziikségleteit, a gyogytorna ellatast illetden, ennek keretében felveszi
a pontos mozgasszervi statuszt, azt folyamatosan dokumentalja,

— az orvosi diagndzis alapjan a beteg aktualis statuszanak megfeleléen személyre szabott
kezelési tervet allit fel,

— a kezel6orvossal folyamatosan konzultal a beteg allapotardl és az elkészitett kezelési
tervet rugalmasan adaptalja az aktualis sziikségleteknek megfelelden,

— afelallitott kezelési tervet az adott helyzethez mérten a lehetd legmagasabb szinvonalon
megvalositja,

— tevékenysége soran a gyogytornaszi kompetencidba tartozd jelenségeket,
tapasztalatokat, eredményeket és problémakat felismeri, folyamatosan dokumentdlja,
értékeli azokat,

— amegalapozott altalanos kdvetkeztetéseket levonja és diagnozist allit fel,

— aktualis munkateriiletén a fekvébeteg-osztaly orvosi vizitjén megbeszélés szerint részt
vesz,

— tevékenységét a fekvObeteg ellatd osztaly munkarendjéhez igazitja,

— Dbeteg edukacio, egészségnevelés, egészségfejlesztés az ellatottak korében,

— részt vesz a képzési-, oktatasi feladatokban, kiilsé képzdhelyek felkérésére a
gyogytornasz hallgatok képzésében,

— tamogatja a szakmai protokollok, eljarasok kidolgozasat, bevezetését a mindségi
betegellatas érdekében.
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A vezetd gyogytornasz feladata fentieken til:

— szakmai feliigyeletet gyakorol a beosztott gyogytornaszok felett,

— elkésziti az osztaly dolgozoi szamara a munkakdri leirast,

— elkésziti a munkabeosztast és ellendrzi teljesitését,

— az eldirt dokumentéacio megfeleldségének ellendrzése,

— az etikai kovetelmények megtartasanak figyelemmel kovetése,

— szervezeti egységenként a feladat ellatasahoz sziikséges humaneréforras biztositasa,
— kozremiikddés az osztalyat érintd panasziigyek kivizsgalasaban,

— ¢évenként beszamol az osztaly szakmai munkajarol.

Kapcsolattartas:

— gazdasagi-miiszaki ellatas munkatarsaival,
— orvos szakmai teriilet osztaly-, részlegvezetdivel, helyetteseivel,
— osztalyvezetd apolokkal, asszisztensekkel.

3.2. Korhaz higiénés osztaly

A Higiénés részleg célja a nosocomialis fertézések kialakuldsdnak és terjedésének
minimalizalasa, valamint a koérhdzi jarvanyok megeldzése az apoltak és az intézmény
személyzetének korében. A kijeldlt cél az infekciokontroll tevékenységgel valdsithatd meg,
amely az intézmény bels0 mindségiigyi rendszerének a része. Az infekciokontroll
tevékenység az Intézmény Infekciokontroll Kézikonyvében szabalyozott.

Az infekciokontroll alapelemeiben megfogalmazott tevékenységek megszervezése,
iranyitasa és ellendrzése a Higiénés osztaly feladata.

Feladatok:

— surveillance tevékenység (nosocomialis, mikrobiologiai, antibiotikum rezisztencia €s
antimikrobialis szerek felhasznaldsanak és hasznositdsanak surveillance-a),

— az egészségligyi ellatas folyamatainak - fertdzés kialakuldsa szempontjabodl torténd -
elemzése, a kockazati tényezOk meghatarozasa, a kockazatok minimalizalaséra iranyulo
helyi szabalyozas kialakitasa, bevezetése, valamint a végrehajtas ellendrzése,

— megel6zd tevékenységek:

e ahelyi fertdzés-megeldzési stratégidk kidolgozasa és feliigyelete,

e azizolacio szabalyainak kidolgozésa és feliigyelete,

e akornyezeti infekcidokontroll,

o a fert6tlenités folyamatainak szabalyozasa és feliigyelete,

e a steril anyag-eszkoz ellatds mddjanak, folyamatainak szabalyozésa, a
végrehajtas felligyelete,
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e a kiilon jogszabaly szerint szabalyozott egészségligyi kartevonek
mindsiilo rovarok és ragcsalok elleni védekezés feliigyelet.

a bejelentendd fert6z6 megbetegedések €és az intézményben felderitett sporadikus

nosocomialis fertdzések regisztralasa, az intézményben felderitett egészségligyi

ellatassal Osszefiiggd fertézések jarvanyiigyi kivizsgalasa, a sziikséges jarvanyligyi
intézkedések megtétele, végrehajtasanak feliigyelet,

- a halmozottan eléfordulo fertézések kivizsgalasa, a jarvanyok
megeldzése/felszamolasa,  sziikséges  jarvanyligyi  intézkedések  megtétele,
végrehajtasanak feliigyelete,

— az egészségiigyli dolgozok fertdzéseinek megeldzésére iranyuld tevékenységek
szabalyozasa, a végrehajtas ellendrzése,

— az intézményi pandémids terv kidolgozasaban valo részvétel,

— az egészségiigyi dolgozok infekcidkontroll tevékenységekkel kapcsolatos tervszerii
képzése/tovabbképzése,

— asterilizalo gépek biologiai hatékonysaganak ellendrzése.

A Kozponti Sterilizalo részleg miikodési kore az intézmény minden telephelyére, annak
minden egységére kiterjed.

Az osztily szervezeti egységéhez tartoznak a kiilonb6zd telephelyeken miikodo
kozpontositott sterilizalo részlegek.

Az intézmény sajat kozpontositott sterilizald részlegeket miikodtet, amelynek felelds
vezetdje a korhazhigiénikus féorvos.

A kozpontositott sterilizalok tevékenységiiket az Orszdgos Epidemiologiai Kdzpont
Dezinfekcids osztalya “Tajékoztatd a sterilizalasrol” és “Tajékoztatd a fertdtlenitésrdl”
cimi kiadvanyaiban foglaltaknak megfelelden végzik.

A kozpontositott sterilizalo részlegek munkajat a csoportvezetd sterilizaldo asszisztens
iranyitja.

A telephelyenként eltérd feladatokat a sterilizalok dolgozoinak munkakori leirdsa
szabdlyozza a Kollektiv Szerzddés ¢és az SZMSZ XI. pontja figyelembe vételével.

A kozpontositott sterilizalo részlegek feladatai:

— a betegellatd egységek steril eszkozokkel és anyagokkal vald ellatasa, ezen beliil a
sterilizdland6 anyagok atvétele, csomagoldsa és sterilizdlasa, a sterilizalt anyagok
kiadasa,

— a sterilizdlas technikai folyamatait az intézmény Infekcidkontroll Kézikdnyvben
szabalyozott mdédon végezi,

— az OTI- ban miikddo agyallomas muikodtetése.
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3.3. Konyvtar

Az intézményben a Dokumentaciods €s Iktatasi Osztaly keretében orvosi, illetve tudomanyos

konyvtar miikddik az Also erddsor utcai, valamint a Fiumei uti telephelyen, ahol biztositjak
az intézmény orvosainak, gyogyszerészeinek, egészségiigyi szakdolgozdinak képzéséhez,
tovabbképzéséhez, tudomanyos munkajahoz és szakirodalmi tajékozdodasdhoz sziikséges
irodalmat.

Feladatai:

az igények évenkénti felmérése, a Tudomanyos €s Oktatasi igazgato egyiittmiikdésével
javaslattétel a konyv-, folyoirat-dllomany beszerzésére és elektronikus adatbazisok
beszerzésére, korszertiisitésére vonatkozoan,

a szerzeményezés lebonyolitasa,

az 0j konyvek és bekotott folyoiratok bevételezése €s bibliografiai leiras,

folydiratok érkeztetése, nyilvantartasa, sziikség esetén a hidny reklamalasa,

a beérkezo folyodiratok rendszeres koroztetése a telephely dolgozdi szamara,

a katalogus karbantartasa, elektronikus katalogus épitése, miikodtetése, raktari rend
biztositasa, elektronikus nyilvantartasok kezelése, f6los példany jegyzék és torlési lista
Osszeallitasa,

a konyvtarkozi igények teljesitése,

olvasoszolgalati feladatok ellatasa, kolcsonzési hataridok betartasanak figyelemmel
kovetése,

iddszakos allomanyellendrzés,

kottetési, selejtezési munkalatokban valo részvétel,

felkérésre irodalomkutatas €s irodalomfigyelés végzés,

a korhaztorténeti dokumentumok archivalasa,

feladatkorével kapcsolatos éves jelentések, statisztikdk, beszamolok elkészitése
(Orszagos Széchenyi Konyvtar Konyvtari Intézete, OSZK-NPA, stb.),

részvétel, egylittmiikodés az orvosi konyvtarak orszagos haldzatanak és a Magyar
Orvosi Konyvtarak Szovetségének munkajaban.

Orvos igazgato (OTI) kozvetlen iranyitasa ala tartozo szervezetei egységek

4.1.

Orvosszakmai szervezeti egységek:

fekvObeteg szakellatasi osztalyok,

egynapos sebészeti ellatasok,

jarobeteg szakellatast nyujté ambulanciak, rendelések,
diagnosztikai szervezeti egységek,
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— Epidemiolégiai-, modszertani- és tudomanyos-kutatasi osztaly.

A szervezeti egységek mukodése vonatkozasaban az adott egység miikodési szabalyzata
iranyado.

Feladatok:

folyamatos kapcsolattartas az OTI osztalyaival és egységeivel,
— Osszefogja és irdnyitja az OTI teriiletére vonatkozdan:
e atitkdrsdgok munkajat,
e az archivum kezelését,
e a Felvételi iroda tevékenységét,
e valamint minden mas dokumentacidkezeléssel kapcsolatos feladatot,
melyet a féigazgato elrendel.

— latleletek szakszert kiadasa,

— aregiszterek feloltéséhez sziikséges dokumentumok elékészitése,

— épolasi dokumentacid jogszert kiadasanak elokészitése,

— folyamatosan figyelemmel kiséri a honlap tartalmi elemeit, koordinalja karbantartasat,
e tevékenységhez kapcsolddoan szervezeti egységenként legalabb évente egy
alkalommal a tartalom frissitését kezdeményezi ¢€s egyiittmiikodik az Informatikai
osztallyal,

— kozremiikddik a traumatoldgiai prevencid érdekében folytatott tevékenységben,

tamogatja ezen teriileten az egészségnevelés elveinek kidolgozasat.

4.2. Az Epidemiologia — Modszertani — Adatgyiijtési ¢s Tudomanyos kutatasi
osztaly feladatai:

Felel6s:

— a feladatdban meghatarozott dokumentacids, szervezési tudomanyos €s nyilvantartasi
feladatok maradéktalan, hataridore torténo ellatasaért.

Jogosult:

— a targykorébe tartozd adatok kezelésére, a megfeleld titoktartasi szabalyok betartdsa
mellett,

— szervezOi, szakértéi, tudomanyos ¢&s oktataspolitikai kérdések kidolgozasara,
modszertani levelek €s tajékoztatok szerkesztésére, szakfeladatok véleményezésére.

Gondoskodik:

— szakmai irdnyitojanak jovahagyasaval az orszdgosan kidolgozott irdnymutatasok
intézeti véleményezésérdl és bevezetésének kezdeményezésérol.
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Feladatai:

els6dlegesen a traumatoldgia orszagos halézatanak feltérképezése, régionkénti ellatasi
egységek megismerése és regisztralasa az orszadgos traumatologiai haldzat pontos
leképezése,

jelentési rendszer strukturdjanak kidolgozasa az orszagos adatgyiijtési koncepcio
kialakitasa, a jelentési hal6zat megszervezése,

konkrét feladatként adatokat kér, elemez, értékel a magyar baleseti sebészeti halozat
egyes elemeitdl,

szervezdi  tevékenységet folytat a  traumatologiai  halézat  gordiilékeny
adatszolgaltatasanak megvalositasdhoz,

tudoményos, oktatasi és tovabbképzési feladatokat 14t el, a baleseti sebészet ellatasi
szintjének emeléséhez, széles korben ismertetve az Uj traumatoldgiai szemléleti és
miitéti metodusokat,

nyilvantartdsi feladatokat lat el a baleseti sebész szakorvosok ¢és rezidensek
tekintetében, feltérképezve ezzel az orszagos traumatologiai lefedettséget,

ajanlasokat tesz modszertani levelek, tdjékoztatok kiadasara, a baleseti sebészeti ellatas
korszertsitése érdekében. A modszertani levelek végrehajtasat ellendrzi,

véleményezi az 0j kezelési metddusokat és miitéti eljarasokat,

finanszirozasi eljarasok elemzése, koltséghatékonysagi vizsgalatok elemzése, szakmai
protokollok értékelése, javaslattétel a HBCS rendszer aktualizalasara,

regiszter programokat dolgoz ki, az orszagos jellegli adatgytijtés megkonnyitésére €s az
adatok egységes ¢értékelésére.

Kapcsolattartas:

a feladatkorébe tartozd szakmai kollégiumokkal (traumatoldgia, ortopédia ¢és
kézsebészet tekintetében),

az Egészségligyi Tudomanyos Tandccsal és az intézmény vezetésével az uj miitéti
metodusok ajanlasat megel6zé gyakorlati bevizsgalas engedélyeztetése €s tényleges
végrehajtasa érdekében.

5. Apolasi igazgaté kozvetlen iranyitasa ala tartozoé szervezeti egységek

5.1. Szakoktatok

Feladataik:

az intézmény szakdolgoz6i elméleti ¢és gyakorlati szakmai képzésének,
tovabbképzésének tervezése, szervezése,

az intézmény teriiletén folyd gyakorlati oktatas tervezése, szervezése és iranyitdsa mas
intézmények szakdolgozoéi, illetve kiilonb6zo oktatasi intézmények hallgatoi
vonatkozasaban,
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5.2.

az osztalyokon folyd gyakorlati oktatas iranyitdsa, segitése, Osszehangoldsa a
betegellatas érdekeivel,

javaslat tétel az apolasi igazgatd szamara a gyakorlati oktatasba bevonhatd apoldk
személyére ¢és az ezzel jar6 munkatdrsi cim odaitélésére, modositasara, vagy
visszavonasara.

a szakképzésben részt vevok tanulményi eredményeinek, szakmai munkéjuk
fejlodésének figyelemmel kisérése,

tajékoztatja a Humanerdforras-gazdalkodasi osztalyt, ha a dolgozo nem tett eleget a
tanulmanyi szerzddésében foglaltaknak, egyuttal azt is jelzi, hogy az illetd milyen
mértékben kotelezhetd anyagi kartéritésre,

eleget tesz jelentési €s adatszolgaltatasi kotelezettségének, melyet az érvényes
rendelkezések szamara eloirnak,

konzultadl az egyes osztidlyok belsd tovabbképzéseinek szakmai megfeleldségérol,
tamogatja sikeres megvalositasukat.

Dietetikusok

Feladataik:

5.3.

a korhazi ellatottak ¢lelmezésének feliigyeletét a korhazi dietetikus latja el, a munkakori
leirdsdban meghatarozottak szerint,

egyiittmiikddik a betegek étkeztetési rendjének (diéta fajtdja, étkezés modja, szama,
stb.) megéllapitdsaban, megtartdsanak ellendrzésében, a beteg igényeit a lehetdségekhez
mérten figyelembe véve,

tamogatja a betegélelmezés megszervezését, ellendrzését, a kulturalt betegétkeztetés
higiénés feltételeinek biztositasat,

rendszeres diétas szaktandcsadoi haldzat kialakitasa €s folyamatos miikodtetése,
egylittmiikodik a gydgyszerészekkel a mesterséges taplalas terén,

részt vesz szakterliletén a mindségiranyitasi és MEES-rendszer miikddésének helyi
adaptalasaval kapcsolatos teendékben,

biztositja a szakma specifikus protokollok el6készitését és a gyakorlatban vald
bevezetésé,

gondoskodik a szakmai tertiletet €rintd intézményi szabalyozasok alkalmazasarol,

éves beszamold keretében nyujt tdjékoztatast az apolasi igazgato részére.

Szocialis munkasok

Feladataik:

a szocialis munka szakmailag egységes, koordinalt és valamennyi ellatd egységben az
igényeknek megfeleld tevékenységének irdnyitasa,
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— az ellatandok ¢letkorabol, allapotabol vagy bizonyos betegségébdl, illetve szocialis
helyzetébdl adoddo — a gyogyitd munkdhoz szervesen kapcsolodd — gondozas
feligyelete,

— a kozvetlen segitségnytjtas szervezése a gydgyulast, illetve a korhazbol valo tavozast
akadalyozo szocidlis problémak esetén (szocidlis otthonba és utdkezelésre valod
beutalds, gyodgyaszati segédeszkozok és személyi okmanyok beszerzése, szocialis
segéllyel kapcsolatos ¢és hagyatéki tigyek intézése, koztemetés megrendelése,
csecsemOk atmeneti otthonba szallitasa, hajléktalan gyogyult betegek elhelyezése),

— sziikség esetén az intézmény altal ellatott beteg koriilményeinek megismerése vagy
megismertetése céljabol egylittmiikodik a lakohely szerint illetékes egészségiigyi
alapellatassal,

— esetenként az intézményben ellatott beteg érdekében a kezelGorvossal egyetértésben
gyamiigyi és/vagy gyermekvédelmi eljarast kezdeményez. Ennek sordn gondoskodik a
megfeleld dokumentéciorol, a hozzatartozok és a beteget ellatd osztaly felkészitésérdl,
pontos €s folyamatos tdjékoztatasarol,

— rendszeres beszdmolasi kotelezettség az apolasi igazgato felé.

54. Kozponti takarito szolgalat

Feladata:

Az intézmény valamennyi telephelyének takaritasa, igény szerinti fert6tlenitése a higiénés
eldirasok betartasa mellett.

A Takarito Szolgalat szakmai irdnyitasa, ellenérzése az Apolasi Igazgato és helyettesei
hataskorébe tartozik. A munkafolyamatok végzése harom miiszakban és folyamatosan
torténik.

A munkaszervezést, a munkafolyamatokba beépitett ellendrzést kozvetleniil az Apolasi
Igazgato iranyitasa ala tartozoé €s altala kinevezett csoportvezetd végzi valamennyi
telephelyen.

5.5. Kozremiikodoi tevékenységek

Amennyiben az intézmény alapfeladatai keretében nytjtott szolgéltatasok kiilsé személy,
vagy szolgaltatdo kozremitkodésével biztosithatd, akkor a szerz6dd fél intézményen beliili
miikédésére, kapcsolatrendszerére, valamint a szerz6déskotéssel, annak
engedélyeztetésével kapcsolatos eljarasrendre jelen szabalyzat 2. szamu mellékletében
foglaltak az iranyadok.
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VII. TANACSADO TESTULETEK
1. Fdorvosi Testiilet
2. Szakdolgozoi Testiilet
3. Szakmai Vezetd Testiilet
4. Egyéb Tanacsado Testiiletek
4.1. Intézményi Etikai Bizottsag
4.2. Mindségellen6rzd Bizottsag
4.3. Gyogyszerterapias Bizottsag
4.4. Miszeriigyi Bizottsag
4.5. Tudoményos Bizottsag
4.6. Intézményi Kutatasetikai Bizottsag
4.7. Infekcidkontroll és Antibiotikum Bizottsag
4.8. Lakéasbizottsag
4.9. Feliigyel6 Tanacs
4.10. Ad hoc bizottsagok

1. Féorvosi Testiilet
A Foéorvosi Testiilet a féigazgatd egyik szakmai tanacsado testiilete.

Megtargyalja:

— az osztalyvezetd foorvosok szakmai beszamolojat osztalyuk miikddésérdl, gyogyito-
megel6z6 munkdjukral,

— az intézmény szakmai profiljaval 6sszefliggd kérdéseket,

— afejlesztési terveket,

— az intézmény egyes egységei kozotti egylittmitkddés és munkamegosztas kérdéseit,

— az intézmény etikai helyzetét,

— mindazokat a kérdéseket, amelyeket a foigazgatd vagy a Testiilet tagjai elSterjesztenek.

A Féorvosi Testiiletet a foigazgatd hivja 0ssze sziikség szerint, de legalabb negyedévente.
Ezen tilmenden Ossze kell hivni, ha azt tagjainak legalabb egyharmada inditvanyozza.
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Tagjai:

— orvos igazgatok és helyetteseik,

— tudoményos és oktatasi igazgato,

— SE Baleseti Sebészeti Tanszék vezetd
— az osztalyvezet6 féorvosok.

A testiilet tilésein tanacskozasi joggal vehet részt:

— a fbigazgato,

— agazdasagi igazgato,

— apolasi igazgato,

— stratégiai igazgatoé és helyettese,
— amindségiigyi vezeto.

Szakdolgozoi Testiilet

A Szakdolgozoi Testiilet az apolasi igazgatd dontés elokészitd, tanacsado testiilete.
A Szakdolgozo6i Testiilet feladata a vezetés informalasa, segitése, alternativak felallitasa.

A testiileti iilést a testiilet elnokeként az apolési igazgatd hivja Gssze és vezeti, az altala
meghatdrozott napirend szerint.

Tagjai: az apolasi igazgato helyettesei, valamint az osztalyvezetd fondvérek, vezeté miitds
szakasszisztens, vezet0 aneszteziologus asszisztens.

A testiilet {ilésein tanacskozasi joggal vehet részt:

a féigazgato,

orvos igazgatok,

stratégiai igazgatd ¢s helyettese,

a mindségligyi vezeto.

A testiilet évente legalabb két alkalommal {ilésezik, ezekrdl emlékeztetd késziil, amelyet az
apolasi igazgato titkarsaga irattaroz.

Szakmai Vezeto Testiilet

A szakmai vezetd testiilet az intézmény jogszabaly alapjan miikddo, illetve a féigazgatd
tandcsado, véleményezd ¢és javaslattételi szerve, tovabbad meghatarozott szakmai
kérdésekben egyetértési jog is megilleti.
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A testiilet feladatait, allasfoglaldsanak sziikségességét, egyetértési jogat a gyodgyintézetek
miikddési rendjérdl, illetve szakmai vezetd testiiletérdl szold 43/2003. (VIL.29.) ESZCSM
rendelet szabalyozza.

A szakmai vezetd testiilet tagjai:

orvos igazgatd (PK),

orvos igazgatd (OTI),

SE Tanszék vezeto,

tudoményos ¢és oktatasi igazgato,

apolasi igazgato,

az intézmény ¢s a szakmai osztalyok vezetdi koziil maximum hét {6, lehetdleg

crer

mo a0 o

g. az érdekvédelem képviseletében harom fo.

A testiilet {ilésein tanacskozasi joggal vehet részt:

a féigazgato,

a gazdasagi igazgato,
— stratégiai igazgatd és helyettese.

a mindségiligyi vezetd

A szakmai vezet6 testiilet miikodése:

A szakmai vezeto testiilet a tagjai koziil elnokot valaszt. A testiilet évente legalabb két iilést
tart. A szakmai vezeto testiilet iilését a testiilet elndke sziikség szerint hivja ossze. Koteles
Osszehivni a testlilet iilését abban az esetben, ha ezt a vezetd testiilet legalabb egyharmada
irasban kezdeményezi.

A szakmai vezetd testiilet lilése akkor hatarozatképes, ha tagjainak tobb mint a fele jelen
van. A szakmai vezet0 testiilet hatarozatait a jelen 1év0 tagok tobbségi szavazataval hozza.

A dontéshez az Osszes tag tobb mint felének egyetértd szavazata sziikséges az aldbbi
esetekben:

a. agyogyintézmény szakmai tervéhez,

b. a gyogyintézmény fejlesztési prioritdsainak meghatarozasahoz,

c. a vezetdi, orvosvezetd-helyettesi, apolasi igazgatd kinevezéseknél a kiilon
jogszabalyban meghatéarozott feltételek aloli felmentéshez,

d. a korhazi etikai bizottsag vezetdjének és tagjainak, tovabba a halottbdl torténd
szerv-, szovetkivételhez a halal tényét megallapito bizottsag kinevezéséhez.

e. agyogyintézmény SZMSZ-ban eldirt egyéb dontésekhez.
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A szakmai vezet0 testiilet:

a) részt vesz a gyogyintézmény SZMSZ-nak, hézirendjének, valamint belsd
szabalyzatainak eldkészitésében,

b) véleményezi, illetve rangsorolja a vezetd-helyettesi és a szakmai osztalyok vezetd
munkakoreinek betoltésére beérkezett palyazatokat,

c) a fenntartd, illetdleg a foigazgatd felkérésére meghatarozott szakmai kérdésben
véleményt nyilvanit.

Az intézmény vezetése a szakmai vezetd testiilet tagjaival szemben a testiiletben kifejtett
tevékenységiik, véleményiik, allasfoglalasuk miatt nem hozhat hatranyos munkaltatoi
dontéseket és intézkedéseket.

4. Egyéb Tanacsado Testiiletek

4.1. Intézmeényi Etikai Bizottsag

Az intézményi Etikai Bizottsag a foigazgatd tanacsado, javaslattevo szerve.

Az egészségiigyi szakszemélyzet — orvos, szakdolgoz6 — etikai vétsége esetében az illetékes
kamara — MOK, MESZK — az eljar6 hatosag els6 és masodfokon egyarant.

A bizottsag személyi 0sszetétele:
— bizottsag legalabb 6t, legfeljebb tizenegy tagu testiilet.

A bizottsag tagjait az intézmény vezetése (foigazgatd, orvos igazgatd, apolasi igazgato,
gazdasagi igazgatd) kéri fel ugy, hogy a bizottsdg Osszetétele biztositsa a bizottsag elé
keriil tigyek sokoldalu (orvosi, pszicholdgiai, jogi, stb.) megitélését.

A bizottsag lilései:

— a bizottsag sziikség szerint iilésezik.

Az Intézményi Etikai Bizottsag feladatai:

— az intézményen belill felmeriilé etikai ligyekben vald allasfoglalas (etikai vétségek
kivizsgalasa, véleményezése),

— a betegjogok érvényesitése érdekében sziikséges intézkedések meghozataldban valo
k6zremukodés,

— a szerv- ¢s szovetatiiltetésnek az egészségligyl torvényben szabalyozott kivételes
eseteiben a jovahagyas megadasa.
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4.2. Minoségellenorzo Bizottsag

A bizottsag szerepe:

A Mindségellendrzd Bizottsag a féigazgatd tanacsado, javaslattevo szerve.

A bizottsag elnoke:

— fdigazgatod

A bizottsag titkéra:

—  mindségiigyi vezetd

A bizottsag tagjai:

— gazdasagi igazgatd
— orvos igazgatok
— apolasi igazgatod
— stratégiai igazgato ¢€s helyettese
— apolasi igazgatd-helyettesek
— gazdasagi igazgato-helyettes
A bizottsag lilései:

A bizottsag sziikség szerint, de legalabb évente egy alkalommal iilésezik.

Az iilést a foigazgatd hivja 0ssze €s hatdrozza meg napirendjét. Az iilésrdl a bizottsag titkara
emlékeztetot készit €s biztositja annak nyilvantartasat.

Feladata:

— Kovetkezd évi mindségcélok tervezése.
Az el6z06 évi mindségcélok teljesiilésének értékelése.

4.3. Gyogyszerterapias Bizottsag

A Gyogyszerterapias Bizottsag a foigazgatd javaslattevd, véleményezd foruma.

A bizottsag miikodési kore az intézmény valamennyi gyogyitd-megelézd egységére
kiterjed.

A bizottsag személyi 0sszetétele:

— abizottsag elndke az orvos igazgatd (PK), aki egyben a bizottsag tagjait kijeloli.
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— a bizottsag titkara a fo0gyogyszerész.

A bizottsag tagjai:

— mitétes és nem miitétes osztalyok 3-3 képviseldje,
— aKozponti Aneszteziologiai és Intenziv Betegellato Osztaly képviseldje,
— a gazdasagi teriilet egy képviseldje.

A bizottsag tilései:

— abizottsdg negyedévente iilésezik, az iiléseket a bizottsag elndke hivja dssze,

— a bizottsag tiléseirdl a titkar irasbeli emlékeztetdt készit, melybdl egy példanyt eljuttat
a féigazgatonak,

— anegyedéves llések kozotti idészakban, amikor a bizottsdg dontését igényld szakmai
eléterjesztés, vagy barmely esemény azt sziikségessé teszi, az elndk és/vagy a titkar
rendkiviili elektronikus {ilést hiv Ossze. Ennek soran a dontéshez sziikséges
munkaanyagok kikiildése utan a tagok elektronikus levélben nyilvanitanak véleményt,
illetve szavaznak a feltett kérdésekkel kapcsolatban. Az elektronikus iiléseken hozott
dontések eredményét, illetve az ezzel kapcsolatos levélvaltasok érdemi részét a titkar
nyomtatott forméban is archivalja.

A Gyogyszerterapias Bizottsag feladatai:

a korszerli, hatékony, biztonsdgos ¢és gazdasagos gyogyszerterapids eljardsok
alkalmazéasanak tamogatasa, ezen szabalyok betartdsdnak 6sztonzése az intézményben,
— az intézményben folyd gyogyszerterapias tevékenység figyelemmel kisérése,

— az Intézményi Formularia, illetve Gyodgyszer Alaplista karbantartasa (idészakos
feliilvizsgalat, 4j készitmények felvétele, meglévo készitmények torlése),

— szakmai és gazdasagi szempontbdl az intézményi gyodgyszerfelhaszndlds nyomon
kovetése, ellendrzése és a gyogyszerkoltségek alakulasanak elemzése, értékelése,

— gyogyszerterapias szakkérdésekben elemzd, értékeld feladatok ellatdsa, javaslattétel,
szakmai allasfoglalas kialakitéasa,

— terapids protokollok kidolgozasanak kezdeményezése és szervezése,

— az elfogadott terapias protokollok gyakorlati bevezetésének kezdeményezése,

— 1) gyogyszerterapias eljarasok intézményen beliili bevezetésével kapcsolatos
kezdeményezések  szakmai  véleményezése, ezek  gydgyszersziikségletének
meghatarozasa, az alkalmazasi gyakorlat nyomon kdvetése,

— javaslattétel a korszerli terapias elvek érvényesitésére,

— adat-, és informaciogylijtés az egyes szakmai kollégiumok allasfoglalasardl (példaul

diabetes, hypertonia kezelése).
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4.4. Miiszeriigyi Bizottsag
A Miszertigyi Bizottsag az orvos igazgato (OTI) javaslattevd, véleményezo szerve.

A bizottsag személyi 0sszetétele:

— abizottsag elndke az orvos igazgatd (OTI), tagjait az elndk kéri fel,
— a bizottsag iilésén szavazati joggal vesz részt a PK orvos igazgatd és a gazdasagi
igazgato,
— a bizottsag titkara a Miiszeriigyi Osztaly vezetdje, tanacskozasi joggal.
— a bizottsag tagjai:
e az orvosszakma képviseletében 5 f0,
e az apolasi szakma képviseletében 2 {6,
e a gazdasagi igazgato.

A bizottsag tilései:

— abizottsag évente legalabb egy alkalommal, illetve sziikség szerint iilésezik.

A Miszeriigyi Bizottsag feladatai:

— az osztalyvezetd fOorvosok altal javasolt potlasi €s fejlesztési tervek értékelése és
véleményezése,

— az intézmény gyogyito-megeldzo teriilete (orvos szakmai, apoldsi) muszerfejlesztési
tervének az intézmény stratégiai céljaival 0sszhangban val6 elkészitése,

— osztalyos orvosi gép-miiszer allomanyok feliilvizsgalata ¢és javaslattétel féigazgato felé
az intézmény miszerallomanyanak atstrukturalasara az igények ¢és felhasznalas alapjan,

— idegen tulajdont eszkozallomany sziikségességének feliilvizsgalata évente egy
alkalommal és javaslattétel az allomany esetleges csokkentésére foigazgato felé.

4.5. Tudomanyos Bizottsag

A Tudoményos Bizottsag a foigazgatd tanacsadd, dontés-elokészitd szerve az
intézményben folyd tudoményos kutatomunka rendszeres és tervszerli végrehajtasaban,
valamint az ez iranyu szervezd, iranyitd és ellenérzd tevékenységében.

Az apolastudomany szakmai feliigyeletét, értékelését a bizottsag apolasi szekciodja (Apolas-
kutatasi Bizottsag) latja el. Feladatai az apolastudomany vonatkozasaban azonosak a
Tudomanyos Bizottsagéval.

A bizottsag személyi 0sszetétele:

— Tudomanyos Bizottsag:
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e a bizottsag elnokét a foigazgatd, tagjait a foigazgatd és az elndk
egylittesen kéri fel 2 évre,

e atudomanyos igazgato allandé meghivottként képviseli a féigazgatot a
bizottsagban.

—  Apolas-kutatasi Bizottsag:

e clndkét az apolasi igazgatd kéri fel,

e tagjai az az apolasi igazgato altal felkért osztalyvezetd apolok, Osszesen
9 16.

A bizottsagok iilései:

— a bizottsagok legalabb félévente iiléseznek,
— a Tudomaényos Bizottsag a féigazgatonak, az Apolas-kutatasi Bizottsag az apolasi
igazgatonak nyujtja be a bizottsagi iilésrdl késziilt emlékeztetd egyik példanyat.

A Tudomanyos Bizottsag feladatai:

— atudomanypolitikai irdnyelveknek, az intézményi tavlati tudomanyos kutatasi tervének
¢s az orvosi kutatasokra vonatkozo jogi €s etikai szabalyok betartasdnak feliigyelete,

— az intézmény tudomanyos munkdja helyzetének véleményezése,

— javaslattétel az intézmény tudomanyos munkajanak tovabbfejlesztésére,

— az intézményi szintli kutatasi témak eldterjesztése jovahagyasra,

— a tudomanyos rendezvényeknek  (eléaddsoknak, iiléseknek, kerekasztal-
konferencidknak) a tudomdnyos igazgatd altal eldterjesztett éves tervének
véleményezése,

— a tudomanyos munka végzése alapjan javaslattétel a kiilfoldi kikiildetésekre,
kongresszusokon valod részvételre,

— a kongresszusi részvételi keretosszegeknek a tudomanyos igazgato altal eldterjesztett
felhasznalasanak véleményezése,

— az intézmény dolgoz6i tudomanyos dolgozatainak, eldadasainak értékelése,

— az orvosok, gyogyszerészek, szakdolgozok tovabbképzésének, szakmai fejlddésének
értékelése,

— az intézmény tudomanyos munkdjaval kapcsolatos egyéb kérdések, feladatok
megyvitatasa,

— kapcsolattartds mas intézmények Tudomanyos Bizottsagaival,

— a gyogyszergyarak ¢és forgalmazok rendezvényei aranyanak meghatdrozasa a
tudoményos rendezvények keretein beliil,

— az intézményi tudomanyos palyazatok kiirasa,

— az intézményt érintd publikalt tudomanyos munkak véleményezése.
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4.6. Intézmeényi Kutatasetikai Bizottsag

A bizottsag a foigazgatd véleményezd, szakmai el6készito, ellendrzd szerve.

A klinikai kutatasok engedélyezéséhez sziikséges a bizottsag egyetértése a feladatkorébe
utalt szakkérdésekben.

A bizottsag személyi Osszetétele:

— a bizottsag elnokét, titkarat és tagjait a foigazgatd nevezi ki, lehetdség szerint az
intézmény Tudomanyos Bizottsaga javaslatanak figyelembe vételével,
— a Bizottsag tagjainak kinevezésére a Bizottsag elndke tesz javaslatot.

A bizottsag tilései:

— abizottsag évente legaldbb hat alkalommal iilésezik.

A Kutatasetikai Bizottsag feladata:

— az intézményben folytatni kivant gyogyszer-kiprobalasok eldzetes véleményezése,
— részvétel az intézményben folytatni kivant gyogyszer-kiprobalasok engedélyezése
esetén azok nyomon kovetésében.

4.7. Infekciokontroll és Antibiotikum Bizottsag

Az intézmény a nosocomialis fertézések megelézésének szakmai kontrolljat
Infekciokontroll és Antibiotikum Bizottsdg (IAB) miikodtetésével (tovabbiakban: IAB)
valositja meg. F6 feladata egy olyan infekcidkontroll és antibiotikum program kidolgozasa
¢s ellendrzése, amelynek révén az intézményben megvalosul:

— afelelds és koriiltekintd antibiotikum politika (antibiotikum stewardship),

— az antibiotikum rezisztencia nyomon kovetése,

— amegfeleld fertdtlenitési, izolacids és sterilitasi protokollok és metodikék alkalmazésa,
— afertézés-prevencid az apolasban,

— amegfeleld képzés, tovabbképzés a betegellatas résztvevoi szdmara.

Az IAB az intézmény vezetésének javaslattételi, véleményezési joggal rendelkezd szakmai
tanacsado testiilete. Az IAB az infekcidkontroll tevékenységét és az antibiotikumok
alkalmazasanak teriiletét iranyito és feliigyeld multidiszciplinaris bizottsag.

A bizottsag személyi 0sszetétele:

— az IAB elndke a féigazgato,
— a bizottsag titkarat ¢s tagjait a feladatok ellatasaval a féigazgatd bizza meg,
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— a bizottsag titkara az orvos igazgatd (PK).

A bizottsag tagjai:

— az orvos igazgato (OTI),

— az apolasi igazgato,

— infektologus féorvos (1 £0),

— abetegellato osztalyokat képviseld orvosok (1 6)
— aflgyogyszerész,

— a Mikrobiologiai Laboratdrium vezetdje.

A bizottsag tilései:

— az IAB évente legalabb két alkalommal tilésezik, 6sszehivasarol az elndk gondoskodik.

— az IAB miikodését az elsé tilésén elfogadott mitkddési rendben szabédlyozza. Az
tilésekrol emlékeztetd készil. A jegyzOkonyv elkészitéséért és a tagoknak torténd
tovabbitasaért az IAB titkéara a felelds.

Az Infekciokontroll és Antibiotikum bizottsag feladatai:

crer

— az antibiotikum fogyasztasra, a bakterialis rezisztencia alakulasara €s a nosocomialis
infekciok alakulasarol gytijtott adatokra vonatkozd adatok nyomon kovetése és
elemzése,

— javaslattétel az infekciokontroll tevékenység soran feltart problémak megoldasara,

— anosocomialis fertézések szamanak csokkentését célzo intézkedések dsszehangolasa a
gyogyito-megeldzo ellatas teriiletén,

— a mikrobioldgiai surveillence alapjan az eredmények értékelése, intézkedési terv
készitése, dontések elokészitése,

— a higiénés protokollok ellendrzése, 11j protokollok készitésének eldkészités,

— akotelezd védodoltasok mellett egyéb véddoltasok sziikségességének meghatarozasa az
egészseégligyl személyzet egészségének megovasa érdekében,

— a bizottsadg szakmai illetékességébe tartozo helyi tovabbképzési tervek osszeallitasa,

— az alkalmazott antibiotikum kezelések szakmai korrektségének, az indikéciok
megalapozottsdganak vizsgalata,

— az antibiotikum rezisztencia adatok ¢és az alkalmazott antibiotikus kezelések
Osszhangjanak vizsgalata,

— a felhasznalhatdé antibiotikumok ¢és kombinalasuk rendjére vonatkozo belséd
iranymutatds elkészitése a helyi antibiotikum rezisztencia figyelembevételével
osztalyonkénti bontasban,

— az antibiotikum felhasznalassal kapcsolatban érvényben 1évé hazai és nemzetkdzi
modszertani levelek, allasfoglalasok nyomon kovetése.
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4.8. Lakasbizottsag

A Dbizottsdg a lakasvasarlasi és -€pitési tdmogatasra fordithatdo keret felhasznalasara
javaslatot tevd tanacsado testiilet.

A bizottsag tagjai:

— az allando tagokat a féigazgatd jeloli ki (3 £6).
— az lléseken tanacskozasi joggal részt vesz a munkaltatoi jogkor gyakorldja.

A bizottsag lilései:

— a bizottsag sziikség szerint iilésezik.

Feladatai:

— alakasvasarlasi és -€pitési tamogatasra fordithatd éves keret személyre sz016 elosztasara
javaslattétel a féigazgato felé - a beérkezett igények alapjan - a Kollektiv Szerzédés
mellékletében rogzitett feltételrendszernek megfelelden,

— atdmogatds elosztasanak eldkészitése,

— ajovahagyott javaslat alapjan a szerz0dés elokészitése, a szerzodéskotéssel kapcesolatos
adminisztracio elvégzése, nyilvantartas vezetése,

— atamogatas elosztasi rendjének szabalyozasa,

— a Pénzgazdalkodasi osztily visszajelzése alapjan a jelzdlogjog torlésére vonatkozd
nyilatkozat eldkészitése.

4.9. Feliigyelo Tandcs

A korhazi feliigyeld tanacs létrehozasaval Osszefiiggd feladatok ellatdsa a fekvdbeteg-
szakellatast nyjto egészségiigyi intézmény orvos szakmai vezetdjének (PK orvos igazgato)
hataskorébe tartozik. E korben az orvos szakmai vezetd a fenntart6 altal meghatarozottak
szerint gondoskodik arrol, hogy a feliigyeld tanacs a meghatarozott létszamban
megalakuljon.

Tagjai:

— Téarsadalmi Szervezetek képviseldi,
— Teriileti Onkormanyzatok altal delegalt tagok,
— az intézmény szakmai képvisel6i.

Elndke minden esetben a tarsadalmi szervezetek kiildottei koziil valasztandd. A tagok
megbizatasa 4 évre szol.
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A korhazi Feliigyeld Tanacs feladatkorében:

— véleményt nyilvanit, és javaslatokat tesz a gyogyintézet miikodésével, fenntartasaval és
fejlesztésével kapcsolatos kérdésekben,

— biztositja a kapcsolattartast a gyogyintézet vezetése és az €rintett lakossag kozott,

— képviseli az érintett lakossag érdekeit a gyogyintézet mitkodésében,

— figyelemmel kiséri a gyogyintézet mitkodését.

Az intézmény a Feliigyel6 Tanaccsal torténd kapcsolattartasat az orvos igazgatéd (PK) utjan
gyakorolja.

A Feliigyeld Tandcs miikodési rendjét az altala elfogadott iigyrend szabalyozza. A
Feliigyeld Tanacs tilését az elndk hivja dssze. Miikddési rendjét onalldoan hatdrozza meg.

4.10. Ad hoc bizottsagok

A fOigazgatd, az orvos igazgatd, az apolasi igazgatod, a gazdasagi igazgatod egyes specialis
feladatok végrehajtasara, projektek lebonyolitasara, az esetlegesen eldforduld problémak
kivizsgaldsara, megoldasi javaslatok kidolgozasara, a feladatok eldkészitésére ad hoc
bizottsagot hozhatnak létre.

Az ad hoc bizottsagok tagjait a foigazgatd, vagy az illetékes igazgatd jeloli ki, ezzel
egyidejlileg megnevezi €s felkéri a bizottsag elnokét, meghatarozza a bizottsag feladat- és
hataskorét, valamint miikodésének id6tartamat és az iilésezés gyakorisagat.

Ha nem a fbigazgaté az ad hoc bizottsag létrehozoja, akkor a létrehozd eldzetesen
tajékoztatja a féigazgatot a bizottsag létrehozasarol.
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VIII. KOMMUNIKACIOS FORUMOK
1. Igazgatoi értekezletek
2. Gazdasagi igazgatoi értekezlet
3. Orvos igazgatoi értekezlet

4. Apolasi igazgatoi értekezlet

1. Igazgatoi értekezlet

Az igazgat6i értekezlet operativ vezetdi, konzultativ féorum a hatékony korhazvezetéshez
sziikséges operativ feladatok meghatarozasara, az aktudlis intézkedések moddjanak
Osszehangolésara, egyeztetésére

Allandé tagjai:

— fdigazgato,

— gazdasagi igazgato,

— gazdasagi igazgato altalanos-helyettese,
— mindkét orvos igazgato,

— 4polasi igazgato,

— stratégiai igazgatd és helyettese.

Bdovitett igazgatdi értekezlet tagjai fentieken tul:

— 4polasi igazgato- helyettesek,

—  mindségiigyi vezeto,

— orvos igazgato-helyettesek,

— tudoményos és oktatasi igazgato,

— OTI miitévezetd és jard beteg vezetd foorvosok,
— KAT elnok.

Az igazgatdi értekezleteket a foigazgatd hivja 0ssze sziikség szerint, de legaldbb havonta
egy alkalommal. Ugyrend;jét a foigazgato hatarozza meg.

2. Gazdasagi igazgatoi értekezlet

A gazdasagi-miiszaki osztalyvezetdi értekezlet az intézmény gazdasagi-miiszaki ellatasaval
kapcsolatos operativ feladatok egyeztetésének a foruma.

Tagjai:
— gazdasagi igazgato altalanos helyettese,
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miiszaki osztalyvezeto,

— pénzgazdalkodasi osztalyvezetd,

— gazdalkodasi és ellatasi osztalyvezeto,
— informatikai osztalyvezetd,

— ¢lelmezési osztalyvezeto,

— miuszerligyi osztalyvezeto.

Bovitett gazdasagi igazgatoi értekezlet tagjai fentieken tal:

— munka- és tizvédelmi el6ado,
— rendészeti csoportvezeto,
— portaszolgalati ¢€s liftkezeldi csoportvezeto.

A Gazdasagi igazgatoi értekezletet a gazdasagi igazgatd hivja Ossze sziikség szerint, de
legalabb havonta egy alkalommal. Ugyrend;jét a gazdasagi igazgatd hatarozza meg.

3. Orvos igazgatoi értekezlet
Az orvos igazgatoi értekezlet az orvos szakmai igazgatas operativ konzultativ féruma.
Tagjai:

— orvos igazgatd-helyettesek,

— telephely vezetdk,

— tudomaényos ¢és oktatasi igazgato,
— osztalyvezetd féorvosok.

A havonta, de legaldbb évente egyszer 0sszehivasra keriil6 orvos igazgato értekezletet az
tigyrendet meghatarozo orvos igazgat6d (PK vagy OTI) hivja 6ssze és vezeti.

4. Apolasi igazgatéi értekezlet
Az Apolasi igazgatoi értekezlet az apolasi igazgatas operativ konzultativ foruma.
Tagjai:

— apolasi igazgatd

— apolasi igazgatd-helyettesek
— szakoktato

— higiénikusok

A havonta, de legalabb évente egyszer O6sszehivasra keriild apolasi igazgatoi értekezletet az
tigyrendet meghatarozo6 apolasi igazgatd hivja dssze és vezeti.
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IX. ERDEKVEDELMISZERVEZETEK

Az érdekképviseletek helyi szervezetei képviseldjik utjdn tanacskozdsi joggal részt
vesznek a Szakmai Vezetd Testiilet munkéjaban.

Egyetértésiik nélkiil nem sziiletik a dolgozok nagyobb csoportjat - anyagi és szakmai
egzisztencidjaban - érintd semmilyen intézményi dontés.

Ennek érdekében meghivottjai minden olyan vezetdi értekezletnek, amely ilyen jellegii
dontés elokészitésére hivatott.

Egyben kotelezettségiik, hogy az intézmény zavartalan miikddése és tevékenységének
fejlesztése érdekében - sajat forumaik szervezett miikodésével - elosegitsék a dolgozok ¢€s
az intézmény vezetése kozotti korrekt, gyors informacidcserét.
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X.

EGYEB ORVOSI MUNKAKOROK

1. Részlegvezeto féorvosok, masod féorvosok

az orvos igazgatdval tortént eldzetes egyeztetés utan az osztalyvezetd foorvos kijeldlése
alapjan vezeti az osztaly egy-egy apolasi egységét, részlegét, szakambulancidjat,

a féorvos - amennyiben munkakori leirdsa ettdl eltéréen nem rendelkezik - az
osztalyvezetd fOorvosnak van alarendelve,

a foorvos felelds azért, hogy a rabizott szervezeti egység az allampolgarok gyogyitod-
megelozd ellatasat egészségi allapotuknak megfeleléen, a rendelkezésre allo
legkorszeribb moddon, lelkiismeretesen biztositsa, a betegellatds a szakmai-etikai
szabalyoknak, a legnagyobb gondossag elvének megfeleljen. Felelds tovabba a hozza
beosztott orvosok szakképzéséért, tovabbképzéséért, valamint a vonatkozo
jogszabalyok végrehajtasaért,

részletes feladatai a munkakori leirasban keriilnek meghatarozasra, a Kollektiv
Szerzddésben, valamint az intézmény SZMSZ XI. pontjaban foglaltakra figyelemmel,
sziikség esetén a foorvos részt vesz az ligyeleti, készenléti szolgalatban, illetdleg siirgds
esetben az osztaly orvosanak, az intézmény {ligyeletvezetd orvosanak, illetleg mas
osztaly osztalyvezetd foorvosanak hivasara koteles az intézményben megjelenni és a
felmeriilt feladatot ellatni,

a féorvos sajat munkajarol az osztalyvezetd féorvosnak - az utdbbi altal meghatarozott
1doko6zonként - beszamol,

a foorvos (tobb fdorvos esetében az osztalyvezetd fdorvos altal megbizott) az
osztalyvezetd foorvost tdvollétében helyettesiti.

2. Szakrendelést vezeto foorvos

a szakrendelést vezeti a szakrendelésen a vezetésre kijelolt féorvos,

a féorvos szakmailag €s munkaszervezésileg a hattérosztaly osztalyvezetd féorvosanak
van alarendelve,

a szakrendelést vezetd fOorvos sziikség szerint ligyeleti és készenléti szolgélatra
kotelezheto,

részletes feladatai a munkakori leirasban keriilnek meghatarozasra, a Kollektiv
Szerzddésben, valamint az intézmény SZMSZ XI. pontjaban foglaltakra figyelemmel.

3. Adjunktus, szakorvos (alorvos is)

az adjunktus, illetve az alorvos munkajat az osztalyon, az osztaly szakambulancidjan és
az osztdly egyéb részlegén - az osztalyvezetd fOorvos altal meghatarozott
idészakonkénti valtasban — végzi,
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— az orvos igazgatd, vagy az osztalyvezetd foorvos kiilon intézkedése alapjan az
adjunktus, illetve alorvos koteles az intézmény miikodési teriiletén kijelolt masik
osztalyon, gyogyito-megeldz6 szolgalatban dolgozni,

— az adjunktus, illetve alorvos az osztilyvezetd fdorvosnak (féorvosnak), illetdleg
beosztdsa szerint az alorvos az adjunktusnak van alarendelve,

— az adjunktus irdnyitja és ellendérzi a hozzd beosztott szakorvos, orvos gyakornok
munkdjat. Szakmai szempontbdl irdnyitja a mikodése szerinti betegellaté egységre,
részlegre beosztott egészségligyi szakdolgozok munkajat,

— részletes feladatai a munkakori leirasban keriilnek meghatarozasra, a Kollektiv
Szerzddésben, valamint az intézmény SZMSZ XI. pontjaban foglaltakra figyelemmel.

4. Szakrendelést ellato szakorvos

— aszakrendelést vezetd féorvos (ha van erre kiilon kijeldlt személy) iranyitasa alatt végzi
feladatat a jarobeteg-szakellatas teriiletén,

— részletes feladatai a munkakori leirasban keriilnek meghatarozasra, a Kollektiv
Szerzddésben, valamint az intézmény SZMSZ XI. pontjadban foglaltakra figyelemmel.

5. Altalanos orvos, (segédorvos is), orvos gyakornok (rezidens)

— a segédorvos, orvos gyakornok munkdjit az osztilyon és az osztaly részlegén
(részlegein) - az osztalyvezetd foorvos iranyitasa alatt — végzi,

— a segédorvos, orvos gyakornok a munkdjat kozvetlenil irdnyitd fOorvosnak,
adjunktusnak, alorvosnak, illetve az osztalyvezetd féorvosnak van alarendelve,

— részletes feladatai a munkakori leirasban keriilnek meghatarozasra, a Kollektiv
Szerzddésben, valamint az intézmény SZMSZ XI. pontjaban foglaltakra figyelemmel.
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XI. EGYEBEGESZSEGUGYISZAKDOLGOZOK

Az intézmény egyéb szakdolgozoinak feladatait, folé- és alarendeltségét munkakori leiras
hatarozza meg, kiilonos figyelemmel a Kollektiv Szerzédésben, valamint az intézmény
SZMSZ XII. pontjaban foglaltakra.
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XII. ADOLGOZOK ALTALANOS MUNKAKORIKOTELEZETTSEGE

Az intézmény dolgozdinak feladatait, szolgalati beosztasat, folé- és alarendeltségét
munkakori leiras hatarozza meg figyelemmel a Kollektiv Szerzddésben foglaltakra.

Kiemelt munkakori kotelezettségek (a nem egészségiigyi szolgaltatdst nyuajtokra a
betegekkel kapcsolatos feladatok nem relevansak, ezekre a munkakorokre nem
vonatkoznak):

— az intézmény kiildetésének, stratégiai céljainak maradéktalan ¢és eredményes
tamogatasa,

— a jogszabalyokban, a belsé szabalyzatokban ¢és utasitdsokban eldirt feladatok eldiras
szerinti végrehajtdsa, azok végrehajtasanak elOsegitése és ellendrzése, megfeleld
dokumentalasa,

— akiilsé kommunikéci6, médiaszereplés - a vonatkoz6 foigazgatdi utasitasban foglaltak
betartasa mellett — foigazgatoi engedélyhez kotott,

— ajogszabalyok rendelkezéseinek megismerése, azok megtartésa,

— gondoskodas a személyes ¢és egészségligyi adatok védelmérdl, valamint a betegjogok
érvényesiilésérol,

— egészségnevelési, egészséggondozasi €s betegség-megeldzési tevékenység folytatasa a
betegek tamogatdsa, egészségilk megdrzése, visszaallitdsa, valamint rehabilitdciojuk
céljabol, szakmai kompetencidjanak megfelelden,

— amunkakdrével jaréd (funkcionalis) ellendrzési feladatok kovetkezetes ellatasa,

— munkahelyén az eldirt idépontban munkara képes allapotban megjelenik,

— munkaideje - beosztasanak megfeleld - hatékony munkavégzéssel toltése,

— a felettese altal kiadott munka hataridore torténd végrehajtésa,

— az intézményen beliili és azon kiviili magatartasa, kommunikacioja soran az intézmény
nyilvanvalo6 szakmai, stratégiai és gazdasagi érdekeinek tiszteletben tartasa,

— az intézmény betegeivel, a betegek hozzatartozoival és sajat dolgozotarsaival szemben
szakszer(, udvarias, el6zékeny €s figyelmes magatartas tanusitasa,

— 0ltozkodés és viselkedés terén az intézmény altal tdmasztott kovetelmények betartasa,

— részvétel az eldirt szakmai oktatdson, tovabbképzésen, a szakmai ismeretek folyamatos
bovitése,

— a rendelkezésére bocsatott munkaeszkozok, felszerelések gondos alkalmazasa, a
felhasznalasra keriild6 anyagok takarékos kezelése, ezek kizardlag az intézmény
érdekében torténo hasznalata, illetve hasznositasa,

— az intézménynek okozott kar munkajog szabalyai szerinti megtéritése,

— a munka sordn felmeriild problémak, vitds kérdések kezelése a szolgalati ut
megtartasaval torténik, torekedve a hatékony, proaktiv megoldasra,

— Dbaleset vagy anyagi kar megeldzése (megsziintetése) érdekében az észlelt veszélyforras
vonatkozasaban felettese, vagy az erre illetékes tajékoztatasa.
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XIIL. GYOGYITO-MEGELOZO ELLATAST NYUITO SZERVEZETI EGYSEGEK

1. Fekvobeteg-szakellatas

A fekvObeteg-szakellatas formai:

— aktiv fekvdbeteg-szakellatas,
— kronikus ellatas, azok formai:

e rehabilitcios szakellatas

e kronikus fekvObeteg-szakellatas
— nappali korhazi szakellatas.

A betegek fekvObeteg-intézményi felvételének altalanos rendje:

— az intézmény a mindenkori hatalyos beutalési rend alapjan veszi fel a beteget:
e ateriileti ellatasi kotelezettség alapjan orvosi beutaloval,
o cllatasi kotelezettség nélkiil eldzetes helybiztositas Utjan orvosi
beutaloval,
e siirgdsségi alapon, akar orvosi beutaloval, akdr anélkiil jelentkezik a
beteg.
— az aktiv, kronikus és rehabilitacidés fekvobeteg szakellatas rendjét a mindségiligyi
rendszer részét képezd osztalyos miikodési szabalyzat rogziti.

2. Jardbeteg-szakellatas

A jarobeteg-szakellatas formai:

— szakambulancia,

— szakrendelés,

— gondozo,

— egynapos sebészeti szakellatas.

A szakambulanciak, szakrendelések és gondozok altal nyujtott jardbeteg szakellatas rendjét
a mindségiligyi rendszer részét képezd osztalyos miikddési szabalyzat rogziti.

3. Kiegészito-tamogato tevékenységek:

Kiegészitd-tamogatd tevékenységi formak:

— diagnosztikai ellatas,
— patologia
— gyogyszerészeti osztaly.
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4. Egyes ellatasi formak specialis szabalyai

4.1. Kronikus osztalyra valo betegfelvétel specialis szabdlyai

Az intézményen beliili aktiv osztalyrdl kronikus osztalyra torténd athelyezés rendszerét
szabalyzat rogziti. Ennek keretében a kapacitaskihaszndlds optimalizalasa érdekében az
aktiv osztaly vezetdje az athelyezés iranti igényt — egyes kiilondsen indokolt esetek
kivételével - koteles harom munkanappal eldbb jelezni a kronikus osztaly vezetdje felé, aki
koteles biztositani a beteg atvételét. Az aktiv osztaly vezetdje az illetékes kronikus osztaly
vezetdjénél kezdeményezi az athelyezést. Ha az illetékes kronikus osztalyra telt 1étszam
miatt nem lehetséges az athelyezés, az osztalyvezetd jelzi, hogy melyik masik kronikus
osztaly biztositja a beteg atvételét. Ennek eldontésére az illetékes kronikus osztaly vezetdje
egyeztetést folytat a tars kronikus osztalyok vezetdivel.

Héziorvosi beutaloval rendelkez6 teriileti beteg felvételének idOpontjat az osztalyvezetd
féorvos hatdrozza meg.

Azonos szakmai indokoltsag esetén az intézmény aktiv osztalyan fekvo beteg atvétele a
kronikus osztalyra elsObbséget élvez a teriiletrdl torténd felvétellel szemben.

A teriileten kiviili betegek felvételérdl, illetve a magasabb szintli kronikus belgyogyaszati
fekvObeteg-ellatas igénybevételének modjarol az intézményi Téritési Dij Szabdlyzat
rendelkezik.

4.2. Pszichiatriai beteg felvételének specidlis szabalyai

A pszichiatriai beteg fekvobeteg-intézményi gyogykezelése torténhet:

— a beteg irasban rogzitett beleegyezésével, vagy cselekvoképtelen, illetve korlatozottan
cselekvOképes beteg esetén a torvényes képviseldje kérelmére, a gondozo eldzetes
véleménye alapjan,

— azonnal intézményi gyogykezelést szlikségessé tevo kozvetlen veszélyeztetd allapota
beteg esetén slirgdsséggel,

— birdésag kotelezd intézményi gyogykezelést elrendeld hatarozata alapjan.

A pszichiatriai betegfelvétel (6nkéntes, siirgdsségi vagy kotelezd) az egészségligyi torvény
¢és a végrehajtasi rendeletek rendelkezései alapjan torténik.

A korlatozo intézkedések feltételrendszere szabalyzatban rogzitett.
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4.3. Egynapos sebészeti elldatas

Az egynapos sebészeti szakellatas olyan specialis, a korhazi fekvObeteg-szakellatast kivalto
kezelési mod, amely 24 6randl rovidebb ellatasi id6t igényel. Az egynapos sebészeti ellatas
soran végezhetd beavatkozasok korét jogszabaly hatarozza meg.

Az intézményben az egynapos sebészeti ellatasok kore az alabbi szakmakra terjed ki:

— sebészet,

—  kézsebészet,

— sziilészet-ndgyodgyaszat,
— fll-orr-gégészet,

— szemészet,

— urologia.

Az egynapos sebészeti szakellatasok mukodését egységszintii muikodési szabalyzat
hatarozza meg.

Egynapos sebészeti beavatkozdsok a manualis fekvObeteg-szakellaté osztalyokon is
torténnek.

4.4. Nappali korhazi ellatas

A nappali korhazi ellatds a jogszabalyok altal meghatirozott modon, finanszirozasi
szerzOdés alapjan meghatarozott profilu aktiv, illetve rehabilitacios tevékenységet folytato
osztalyok tevékenységébe integralva torténik.

A nappali korhdz szakmai vezetdje a hattérosztaly osztilyvezetd foorvosa. A betegek
szakmai felligyeletét, gydgyszerelésének elrendelését, az orvosi dokumentacid vezetését a
hattérosztaly kijelolt orvosai végzik. A betegek gyogyszerelése a hattérosztalyon torténik.

A nappali korhaz részlegbe keriil6 betegek kezelési programjat az osztaly vezetdje (vagy
annak megbizottja) hatarozza meg és kdveti nyomon.

4.5. Labordiagnosztikai ellatas

A laboratoriumok feladata a jaro- és a fekvdbeteg-ellatds keretében a szakmai
specifikacidjuknak megfelelden az alabbi tipusu vizsgalatok elvégzése:

—  kémiai,

— mikrobiologiai,

— hematolégiai,

— immunologiai,
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molekularis biologiai.

Feladata:

az osztaly mikodési rendje — a betegellatd osztalyok osztalyvezetd fOorvosainak
igényeit figyelembe véve — igy keriil meghatarozasra, hogy az 6sszhangban legyen a
betegellato osztalyok €s a szakrendelések miikodési rendjével, valamint az igénybevétel
a munkanap folyaman lehetdleg egyenletes legyen,

sziikség esetén esetmegbeszélések kezdeményezése, konziliumok 6sszehivasa,

a vizsgéalatokhoz sziikséges anyagok levételének moddjarol, szakmai szabélyairol,
valamint a technologiavaltasbol eredd esetleges normalérték-valtozasokrdl rendszeres
tajékoztatas nyajtasa a bekiildok részére,

a vizsgalati anyagokat - specidlis technikat, szakértelmet igényld esetekben —
egyeztetést kovetden a diagnosztikai osztaly kijelolt dolgozoi veszik le a betegellato
osztalyon vagy a diagnosztikai osztalyon (részlegen),

amennyiben a kért vizsgalat elvégzése folyaman mas vizsgdlat elvégzésének
sziikségessége is felmeriil (a beteg egészségi allapotira befolyéssal lehet), és az
ugyanabbdl a vizsgélati anyagbol elvégezhetd, akkor — a kezeldorvossal torténd
telefonon torténd egyeztetést kovetden — a diagnosztikai osztaly orvosa elvégzi azokat
is és az eredményt szakvéleményével egyiitt eljuttatja a vizsgéalatot kérd osztalyra,

a vizsgalatok elvégzése oly modon, hogy azok eredményei a beteg allapotatdl fiiggden
azonnal, siirgdsen (3 oran beliil), halaszthatoan (24 6ran beliil, egyes kivételes esetekben
1 héten beliil) — de ezen hatarok k6zott is — a lehetd leghamarabb rendelkezésre alljanak,
haladéktalanul kozli a slirgds beavatkozas sziikségességére utald vizsgalat eredményét
(leletet) a beteg kezel6orvosaval,

amennyiben a labordiagnosztikai osztaly vezetdje azt észleli, hogy a vizsgélatot kérd
orvos szakmailag megalapozatlan, nem megfeleld irdnyq, felesleges, vagy feleslegesen
gyakori vizsgalatokat kér, a slirgdsségi jelzést indokolatlanul hasznélja, az etikai
eldirasok betartdsa mellett felhivja erre az orvos felettesének figyelmét,

munkaiddén tal alland6 tigyeletet tart a folyamatos diagnosztikai hattér biztositasa
érdekében,

a leletet nyomtatott forméaban a vizsgalatot kérd osztaly megdrzi a betegdokumentécio
részekeént.

4.6. Patologia

Feladata:

az intézmény osztalyain elhunyt betegek korboncolasa,
az intézmény fekvo- és jaro betegeinél végzett miitétek, biopszids beavatkozéasok soran
eltavolitasra keriilt szovetek és szervek korszdvettani vizsgélata,
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kérés (példaul haziorvos kérése) szerint az intézményen kiviil elhunytak boncolasa.

4.7. Gyogyszerészeti Osztaly

Feladata:

— az intézmény teljes korl gydgyszerellatasa és gyogyszergazdalkodasa:

a gyogyszerek, infuzidk, illetve specialis tapszerek beszerzése,
magisztralis készitmények eldallitdsa, készletgazdalkodéasa, osztalyos,
illetve betegre szolo kiaddsa és ellendrzése a mindenkor hatalyos
Magyar Gyogyszerkonyv (Ph.Hg.), Eurdpai Gyogyszerkonyv (Ph.Eur.),
Szabvanyos Vénymintak (FoNo) elbirasai, valamint az OGYEI
utasitasai és modszertani levelei szerint,

az ellatott osztalyok gyogyszerfelhasznalasanak, és a gyogyszerekkel
kapcsolatos nyilvantartasainak ellenérzése,

egyiittmiikddés a Kontrollinggal az osztadlyos gyogyszerkeretek
meghatarozasaban,

az osztalyos keretfelhaszndlasok figyelemmel kovetése, értékelése,
tovabba iddszakos javaslattétel az osztalyos gyogyszerkeretek
modositasara,

klinikai gyogyszerészeti szolgalat,

aktiv részvétel az orvosi gyodgyszerterapias dontéstdmogatasban, a
felelds és koriiltekintd antibiotikum politika (antibiotikum stewardship)
kialakitasaban, fenntartasaban,

osztalyos gyogyszerészi €és onkologiai gyogyszerészeti szolgalat a
betegagy melletti gyodgyszerészi tandcsadds keretében, beleértve a
konzultaciét a korszerli klinikai tdplalasterapids protokollok
kialakitasaban és alkalmazasaban egyarant.

— oktatasi és tudomanyos feladatok:

aktiv szerepvallalas az intézményben zajlo klinikai
gyogyszervizsgalatokban,
részvétel a gradudlis €s posztgradualis gyogyszerészképzés elméleti és
gyakorlati programjaiban.

— szakhatosagi kapcsolattartas:

hazai  forgalomba  hozatali  engedéllyel nem  rendelkezd
gyogyszerkészitmények engedélyeztetése és beszerzése,

indikécion tali (,,off-label”) gyogyszeralkalmazas engedélyeztetése,
egyedi méltanyossag alapjan finanszirozott terapias moddozatok
szakhat6sagi koordinacioja,

kvotamenedzsment és dokumentacios szupervizio az NEAK tételesen
finanszirozott gydgyszerkor teriiletén.
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XIV. BETEGAZONOSITO RENDSZER

A betegazonositd rendszer mitkddtetésének alapja az egészségligyl szolgaltatdsok
nyUjtasdhoz sziikséges szakmai minimumfeltételekrdl szolo 60/2003. (X. 20.) ESzCsM
rendelet.

1. A betegazonositd formaja az intézményben: karszalag (csukloszalag).
2. A betegazonosito képzés modja:

a) a beteg csaladi- és utonevének kezddbetlii nyomtatott nagybetiikkel,

b) a felvétel napjanak idépontja hat szamjeggyel (év utolsé két szamjegye, a
honap két szamjegye, valamint a nap két szadmjegye),

c) TAJ szamanak utols6 4 szdmjegye,

d) a betegellatd osztaly (szervezeti egység) kodja.

3. Ha a beteg nem rendelkezik személyazonosité okmdanyokkal, akkor az azonositd
képzése:
a) a beteg felvételének sorszama (szamsor),
b) felvétel datuma,

c) a betegellatd osztaly (szervezeti egység) kodja.
4. Az azonositon nem szerepelhet (belsé feliiletén sem):

a) a beteg teljes neve,

b) sziiletési adatai,

c) TAIJ szamanak teljes szdmsora,

d) az épiilet-, emelet-, korteremszam,

e) az osztaly (szervezeti egység) megnevezése,

mivel ezek altal az egészségligyi ellatd halozaton kiviili személyek szdmadra is
azonosithatd lenne a beteg, illetve betegségre utald jeldlést tartalmazna.

5. Az azonosit6 hasznalatanak szabdalyai:
— kommunikacidképtelen, vagy a kommunikacioban akadalyozott beteget minden
esetben azonositd karszalaggal kell ellatni,

— teljes cselekvoképességgel rendelkezd beteg esetében csak akkor kell alkalmazni
az azonosito karszalagot, ha a beteg — részletes tajékoztatas utdn — maga kéri azt
irdsos nyilatkozataval,
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— cselekvOképtelen, vagy korlatozottan cselekvoképes gyermek esetében torvényes
képviseld (sziilo, gyam) nyilatkozhat — irasban - a betegazonosit6 alkalmazasarol,
illetve annak megtagadasarol. Irasos nyilatkozat hinyaban alkalmazni kell a
betegazonositot,

— akarszalagot a felvevd osztalyon, a felvételt kovetden azonnal kell felhelyezni a
beteg csuklojara. A felhelyezésért felelés a szolgalatba beosztott szakapold.
Ellendrzéséért felelds az osztalyos-, illetve az tigyeletes orvos,

— minden diagnosztikai és invaziv beavatkozas elott, mutét elétt, mas szervezeti
egységbe torténd 4tadas-atvételkor, szallitds esetén kotelezd a beteg
beazonositasa, melynek helye a korterem,

— a beteg elbocsatasakor, elhaldlozas esetén a karszalagot le kell venni, meg kell
semmisiteni, melyet szintén a beosztott szakapold végez,

— a betegazonositd karszalag felhelyezését, levételét, valamint sériilt karszalag
cseréjét az ,,Apolasi dokumentacié”-ban kell irasban rogzitenie a felhelyezésért,
illetve levételért felelds személynek,

— amennyiben az egészségligyi ellatdé személyzet tagja a betegazonositd rendszer
mikodésével Osszefliggésben barmilyen hibat észlel, azt haladéktalanul koteles
az illetékes osztalyvezetd fOorvosnak, illetve fondvérnek jelenteni, aki a hiba
korrigalasarol azonnal gondoskodik,

— az azonositd hasznalatara vonatkozo szabalyok betartasaért, ellenOrzéséért az
osztalyvezetd féorvos €s a fondvér tartozik feleldsséggel,
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XV. INTEZKEDES A SZAKMAI IRANYELVBEN, ILLETOLEG SZAKMAI
PROTOKOLLBAN FOGLALTAK MEGVALOSITASARA

Az egészségligyi szolgaltatd tevékenységének ellatdsa soran a szakmai irdnyelvekben,
illetve szakmai protokollokban megfogalmazottak szerint koteles eljarni. Ennek érdekében
az intézmény az intraneten teszi kozz¢ a hatdlyos szakmai iranyelveket és protokollokat,
melyekhez az intézmény dolgozoinak ingyenes hozzaférési jogosultsagot biztosit.
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XVI. AZ ORSZAGOS MENTOSZOLGALAT ALTAL BESZALLITOTT BETEGEKKEL
KAPCSOLATOS ELJARAS

A mentésrol sz616 5/2006. (I1. 7.) EiM rendelet szabalyozza az egészségiigyi intézménybe
az OMSZ altal beszallitott betegekkel kapcsolatos eljarasrendet. Ez alapjan életveszélyes
allapotban 1év6 beteget haladéktalanul, mas beteget a mentdegység megérkezésétol
szamitott tiz percen beliil koteles atvenni az intézményi, illetve 15 percen beliil dont a beteg
tovabbkiildésérdl. A kijelolt miiszakvezetd szakorvos felelds a beteg felvételéért, az ellatas
intézményen beliili megszervezéséért, illetve ha tovabbkiildésre kertil sor, akkor elvégzi a
sziikséges beavatkozasokat, valamint egyeztet az ellatasra alkalmas ¢és fogadoképes
legkdzelebbi egészségiigyi intézménnyel €s intézkedik a beteg tovabbszallitasarol.

A kotelezd egészségbiztositas ellatasairol szolo 1997. évi LXXXIIL torvény (Ebtv.)
végrehajtasardl szold 217/1997. (XII. 1.) Korméanyrendelet szerint a beutalds szerinti
egészségligyl szolgéltatd a biztositottat abban az esetben utalhatja tovabb magasabb
progresszivitasi szintli egészségiigyi szolgaltatohoz, ha a biztositott ellatdsdhoz sziikséges
feltételekkel nem rendelkezik.

A mentés sordn keletkezett veszélyes hulladékot az intézmény téritésmentesen atveszi a
mentéegységtol.
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XVILAZ INTEZMENYI DOKUMENTACIO VEZETESENEK RENDJE

Az egészségiigyi dokumentacié vezetésének rendjét az 3. szamu melléklet részletezi.
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XVIII. AZIRATKEZELES SZERVEZETIRENDIJE

Az iratkezelés szervezeten beliili rendjét részletesen az intézmény vezetdje altal kiadott —
Budapest Févaros Levéltara altal jovahagyott — Iratkezelési Szabalyzat tartalmazza. E
szabalyzat részletesen tartalmazza az iratkezelésre, valamint az azzal Osszefliggd
tevékenységekre vonatkozd feladat- és hataskoroket. Az intézménybe beérkezd iratok
felbontasat az iktatd csoport munkatirsai végzik. Kiilsd szervhez, vagy személyhez
kiildend6 iratok kiadmanyozédsara a jelen szabalyzat IV. fejezetében felsorolt vezetdk
jogosultak.

Az intézményben az iratkezelés felligyeletét ellatod vezetd az osztalyvezetd.
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XIX. A VAROLISTA

A vardlista vezetésére kijelolt személy: a Dontéselokészité- és finanszirozasi osztaly
vezetdje. A varllista vezetésére kijeldlt személyt az intézmény féigazgatdja kiilon
megbizolevéllel jeloli ki a feladatra, amely az intézményi varolista-szabalyzat
elvalaszthatatlan mellékletét képezi.
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XX. ABETEGFOGADASILISTA

rr

A betegfogadasi lista vezetésére kijelolt személy: az adott szakrendeld vezetd féorvosa, a
betegfogadasi listaval kapcsolatos jelentési kotelezettségek teljesitésével megbizott
személy a DontéselOkészitd- és finanszirozasi osztaly vezetdje.
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XXI. A SZABAD ORVOSVALASZTAS JOGA

Az egészségiigyi szolgaltatas igénybevétele sordn a biztositott — az Eiitv. 8. §. 3. bek.
foglaltak figyelembevételével kezdeményezheti mas orvos 4altal torténd vizsgalatat,
amennyiben azt a biztositott egészségi allapota altal indokolt ellatas szakmai tartalma és az
ellatas slirgdssége nem zarja ki. Ezt a szabalyt az egészségiligyi szolgaltatondl nem
munkaviszonyban, illetve kozalkalmazotti jogviszonyban foglalkoztatott orvos
valasztasara is alkalmazni kell.

Amennyiben az ellatott az egészségiigyi szolgaltatas igénybevétele sordn mas kezeldorvost
kivan vélasztani, azt minden esetben az osztilyvezetd féorvos felé kell jeleznie, aki a
lehetéségekhez mérten masik kezeldorvost jelol ki szdmara, melyet az egészségiigyi
dokumentécioban is sziikséges rogziteni.
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XXII.A VAGYONNYILATKOZAT-TETELI KOTELEZETTSEG

Az egyes vagyonnyilatkozat-tételi kotelezettségekrdl szoldo 2007. évi CLIIL torvény
értelmében vagyonnyilatkozat-tételre koteles az a kozszolgéalatban alloé személy, aki —
onalldan, vagy testiilet tagjaként — javaslattételre, dontésre, vagy ellendrzésre jogosult a
jogszabalyban nevesitett esetekben. Nyilatkozattételre koteles még az a kozszolgalatban
nem allé személy, aki — 6nalldan, vagy testiilet tagjaként — javaslattételre, dontésre, illetve
ellenérzésre jogosult, illetdleg azon személyek, akik a Kozbeszerzésekrdl szolo 2015. évi
CXLIII. torvény szerint arra kotelezettek.

1. Vagyonnyilatkozat tételére kotelezettek a kovetkezo munkakoroket ellatok:

— féigazgato,

— gazdasagi igazgato,

— orvos igazgatok (PK),(OTI)

— apolasi igazgato,

— gazdasagi igazgato altalanos-helyettese,

— fégyogyszerész,

— kozponti laboratorium osztalyvezetdje,

— pénzgazdalkodasi osztalyvezetd,

— gazdasagi és ellatasi osztalyvezetd,

— miiszaki osztalyvezetd,

— miuszerligyi osztalyvezeto,

— humaner6forras-gazdalkodasi osztalyvezetd,

— informatikai osztalyvezetd,

— ¢élelmezési osztalyvezetd,

— kozbeszerzési eljaras soran: kdzbeszerzési Birald Bizottsag tagjai, eseti szakértdi feladat
ellatasara felkért személy.
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XXIII. HATALYBA LEPTETO RENDFLKEZES

Jelen Szervezeti és Mikddési Szabdlyzat az Allami Egészségiigyi Ellatd Ké6zpont
Jjovahagyasat koveté napon 1ép hatalyba. Egyidejtileg hatalyat veszti az intézmény Allami
Egészségiigyi Ellato Kozpont AEEK / 47633 / 2018. szama, 2018. oktober 9-én
jovéhagyott Szervezeti és Miikodési Szabélyzata.

Budapest. 2019.09. hénap 10.nap

Mellékletek:

=

szam( melléklet: Az intézmény szervezeti felépitése. (organogram)

2

szaml melléklet: A kozremiikodd gyogyintézményen beliili tevékenységének szabalyozasa.

szam( melléklet: Egészségiigyi dokumentacio vezetésének szabalyai.

(5]

4. szamu melléklet: A Magyarorszag teriiletén tartézkodd, de az egészségiigyi szolgaltatasra a
tarsadalombiztositas keretében nem jogosult személyek fekvébeteg gyodgyintézeti ellatasanak
eljarasrendje.
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| FGigazgato l
|

| FGigazgatod helyettes l

| |
Apolasi igazgat6 OTI Orvos igazgaté l Tudomanyos és Oktatasi PK Orvos igazgaté
I igazgaté

Gazdasagi igazgato Stratégiai igazgato

OTI Orvos igazgatoé- Stratégiai
helyettes

igazgato
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Apolasi igazgatd
helyettes PK

Mit6 vezetd féorvos
=m| Szakdolgozok (oTN)

féorvos (OTI)
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Traumatoldgia
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titkdrsag

- Altaldnos laboratérium
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amb.

- Akut baleseti sebészeti amb. Gasztroenteroldgiai I_ - Angiologia amb.
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- Fejfaja a 7 v— " - Diabetoldgi d. ——r— -
?J.faja,s i ssterdpi Sziilészet - N6gyogyaszati } Erliloekr{i)n%gl::girae:end Cardiovaszkularis Surg6sségi Jogi iroda;
Mdszertgyi Szakdolgozdk Idegsebészeti F:z:zt eersa ;:zgas erapia osatély e noloslar . B bilitsct) Betegell4to Belsé adatvédelmi
4 sériiltek osztalya ° = - ’ < ] o
— . i Geeeszet amb, Ful-orr-gégészeti osztaly sl osttdhy — —
— —— e - Gyermektrauma. amb. A ™ - Fizioterdpia 1.-4 rend. — > PR
Informatikai Kisegitok Ana'esthesmlloglal - Gyégymasszizs gyermekellgtassal - Foglalkozds-egészségligy Belgydgyaszati intenziv Déntés el6készits
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Portaszolgalati és - - Kontroll rendelések és - Gyermek Ful-Orr-Gégészet
liftkezel6i csoport Ersebészet jérébeteg amb. PIC II. path. Ujszulott- rend. Pszichiatriai osztély és DoRumenGeooes
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- Onkoldgia rend.
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- Szemészeti amb. Kérhaz

- Szajsebészeti amb. - Onkoldgiai gondozé I. Krénikus belgyégyészat
- Traumatolégia amb. Onkoldgiai Nappali - Osteoporézis rend. osztaly
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A kozremiikodo gyogyintézeten beliili tevékenységének szabalyozasa.

Az Intézmény a miikodési engedélyében szerepld egyes egészségligyi szolgaltatasok teljesité-
s¢hez — ¢€lve a jogszabalyi lehetdséggel — mas egészségligyl szolgaltatd kozremiikddését is
igénybe veheti.

Kozremik6doi szerzodés az alabbi tevékenységekre kotheto:
— szakorvosi tevékenység,
— lgyeleti tevékenység,
—  egyéb egészségiigyi tevékenység.

Az intézettel kozalkalmazotti jogviszonyban all6 munkatars nem lehet kzremtikddo, vele 6sz-
szeférhetetlenség miatt nem kothetd kozremiikoddi szerzodés.

Ko6zremiikodoi szerzodés kotésére akkor keriilhet sor, ha

— az Intézmény nem foglalkoztat a feladat ellatdsdhoz megfelel$ szakértelemmel ren-
delkez6 kozalkalmazottat,

— eseti feladat ellatdsdhoz atmenetileg nem all rendelkezésre megfeleld képzettséggel
rendelkez6 személy,

— az Intézetnek atmenetileg az alapfeladatait jelentdsen meghaladé tobbletfeladatokat
kell ellatnia.

Kozbeszerzési értékhatar f616tti dijazasnal nem kertiilhet sor kdzvetleniil kozremiikodoi szerzo-
déskotésre.

A hatalyos jogszabalyok, intézményi normék, valamint a szakma irott és iratlan szabalyainak
betartasa a kozremiikoddkre nézve is kdtelezd érvényii.

Minden intézményi kdzalkalmazott és egyéb jogviszonyban foglalkoztatott munkatars — szak-
teriiletén és kompetenciajan beliil — koteles egyiittmiikddni az intézménnyel kozremiikodo
egeszsegligyi szolgaltatdval.

Ko6zremiikodés formai:

a) kozremiikodod: a kozremiikodést igénybe vevo szolgaltatd szervezeti egységének tevé-
kenységéhez kapcsolddo, az egészségiigyi szolgaltatas nydjtasdban részt vevo személy
vagy szervezet, amely kozremiikoddi szerz6dés alapjan, kozvetleniil, miikodési enge-
dely és feleldsségbiztositasi szerzddés birtokaban, a kozremiikddést igénybe vevd szol-
galtatd szervezeti egysége altal nyljtott szakmaban és a sajat tulajdondban vagy hasz-
nalatdban levo targyi eszkozokkel, személyesen, vagy az altala foglalkoztatott egész-
ségiligyi dolgozdkkal a kozremiikddést igénybe vevo szolgaltatd szervezeti egysége altal
ellatott betegek részére a kozremiikodést igénybe vevo szolgaltatd nevében nyujt egész-
ségligyi szolgaltatast, azaz a tevékenység végzéséhez sziikséges targyi és személyi fel-
tételeket egyarant biztositja,

b) személyes kozremiik6dé: az Eiitv. 108/A. §-a szerinti, hatdsagi nyilvantartasba vétel
alapjan egészségiigyi szolgaltatas nyljtasaban részt vevo olyan személy vagy szervezet,
aki vagy amely a kozremiikodést igénybe vevo szolgaltatdo nevében, a kozremiikodést
igénybe vevo szolgaltatd szervezeti egysége altal ellatott betegek részére személyesen
nyujt egészségligyi szolgaltatast a kozremikodést igénybe vevo szolgaltatd szervezeti
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egysége altal nyujtott szakmaban, akként, hogy a felek kozott 1étrejott kozremiikddoi
szerzOdés alapjan a feladat ellatasdhoz sziikséges targyi feltételeket kizarolag a kozre-
miikodot igénybe vevo szolgaltato biztositja, a személyes kdzremiikodo pedig kizardlag
személyi feltételeket biztosit.

A kozremiikodésre iranyul6 szerzédések megkotésére a munkaltatoi jogkort gyakorlo igazgato
tesz javaslatot. A szerz6déskotést a vallalkozoi szerz6dések esetében a gazdasagi igazgatdsag,
a megbizasi szerzOdések esetében a Humdnerdforrds gazdalkodasi osztaly koordinalja, a
SZERZODESKOTESI SZANDEK BEJELENTESE cimii adatlap atvételét kovetSen.

A kozremiikodok Intézményen beliili tevékenységét szakmailag a munkaltatdi jogkort gyakorld
igazgatd, vagy — munkajat eldsegitve — a szakteriilet szerint illetékes vezeto feliigyeli, aki felel
annak a szakmai, etikai normaknak valé megfeleldségéért, a szerzédés teljesiilésének folya-
matba épitett ellendrzéséért. Ennek érdekében a kozremiikddo rendelkezésére kell bocsatani az
Intézmény miikodési rendjét, szabalyzatait.

A kapcsolattartas modjat, az Intézet dolgozoival vald egylittmiikodési kotelezettség részletes
szabalyait a kdzremiikodével kotott szerzddés tartalmazza. Az egyiittmiikodés soran a Kérhaz
érdekeit, a betegellatas gordiilékenységét, problémamentességét kell el6térbe helyezni.

A kozremiikoddvel irdsban kotott szerzOdésnek tartalmaznia kell a felek megnevezésén kiviil
azt, hogy a kdzremiikddo az altala nyujtott egészségligyi szolgaltatast sajat tulajdonaban vagy
hasznalataban, illetve a Korhaz tulajdondban vagy hasznalataban 1év6 eszkozzel, személyesen
vagy az altala foglalkoztatott egészségligyi dolgozokkal nyujtja.

A kozremiikodésre irdnyuld szerzédésben a megbizott kotelezettségei kozott rogziteni kell ti-
toktartasi kotelezettségét (egészségiigyi adatok, tizleti titok, megbizo intézményre, illetve az
intézmény tevékenységére vonatkozo alapvetd fontossagl informaciok a kozérdekii adatok ki-
vételével).

Rogziteni sziikséges, hogy az Intézmény betegei veszik igénybe a szerzddésben meghatarozott
egeszseégligyl szolgaltatast.

A kozremiikodo koteles a tevékenység ellatasara feleldsségbiztositast kotni. A kdzremiikodoi
tevékenységgel 0sszefiiggésben a betegnek okozott karért kozvetleniil a beteg felé az Intézmény
a felelds, kivéve a kozremiikodo sajat nevében és feleldsségére nyujtott egészségiigyi szolgal-
tatasokkal 6sszefiiggésben okozott karért €s személyiségi jogsértésért, amelyért a kozremitkodo
tartozik feleldsséggel, illetve helytallassal. Ez nem érinti az Intézmény azon jogat, hogy a kart
a ténylegesen felelds kozremiikoddvel szemben érvényesitse.

A szerz8désben rendelkezni kell a teriilethaszndlat-, infrastruktura-igénybevétel miatti dijazas-
rol, tovabba rogziteni kell a szamlazas koriilményeit, a szamla benyjtasanak, leigazolasanak,
teljesitésének szabalyait.

A szerzddésben ki kell kotni, hogy a kdzremiik6do az egészségligyi szolgaltatas ellatasara to-
vabbi kozremiikodot (alvallalkozo) nem vehet igénybe.

Kozremiikodoi szerzodés alapjan — tekintettel a hatalyos finanszirozasi szabalyokra — a finan-
sziroz6 nem a kozremiikodot, hanem az Intézményt finanszirozza.

Az Intézménynél a miikodési engedélyben szerepld egészségiigyi szolgaltatasok egységes szin-
vonalat, folyamatossagat és biztonsagat a kdzremiikodo igénybevétele nem veszélyeztetheti.
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EGESZSEGUGYI DOKUMENTACIO VEZETESENEK SZABALYAI

A Dbeteg vizsgalatdval ¢és gyogykezelésével kapcsolatos adatokat az egészségiigyi
dokumentaci6 tartalmazza. Az egészségiigyi dokumentaciot ugy kell vezetni, hogy az a
valosagnak megfelelden tiikrozze az ellatas folyamatat.

Az egészségiigyi dokumentacidban fel kell tiintetni:

— abeteg személyazonosité adatait,

— cselekvOképes beteg esetén az értesitendd személy, valamint - ha a beteg kéri - a
tdmogatott dontéshozatalrdl szOolo torvény szerinti tdmogatd nevét, lakcimét,
elérhetdségét, tovabba kiskoru, illetve a cselekvoképességet részlegesen vagy teljesen
korlatozé gondnoksag alatt allo beteg esetében a torvényes képviseld nevét, lakcimét,
elérhetdségét,

— akorelézményt, a kortorténetet,

— azelso vizsgalat eredményét,

— a diagnozist és a gyogykezelési tervet megalapozd vizsgalati eredményeket, a
vizsgalatok elvégzésének idOpontjat,

— az ellatast indokold betegség megnevezését, a kialakuldsdnak alapjaul szolgald
betegséget, a kisérObetegségeket és szovodményeket,

— egyéb, az ellatast kozvetleniil nem indokold betegség, illetve a kockézati tényezok
megnevezEeseét,

— az elvégzett beavatkozasok idejét és azok eredményét,

— agyogyszeres €s egyeb terapiat, annak eredményét,

— abeteg gyogyszer-tulérzékenységére vonatkozo adatokat,

— abejegyzést tévo egészségiigyi dolgozd nevét és a bejegyzes idépontjat,

— a betegnek, illetdleg tdjékoztatidsra jogosult mas személynek nyujtott tajékoztatis
tartalmanak rogzitését,

— abeleegyezés, illetve visszautasitas tényét, valamint ezek idépontjat,

— minden olyan egyéb adatot és tényt, amely a beteg gyogyulasara befolyassal lehet.

Az egészségiligyi dokumentacio részeként meg kell Orizni:
— az egyes vizsgalatokrol késziilt leleteket,
— agyogykezelés és a konzilium sordn keletkezett iratokat,
— az apolasi dokumentéciot,
— aképalkoto diagnosztikus eljarasok felvételeit, valamint
— abeteg testébdl kivett szovetmintakat.

Az osztalyokon az egészségligyi dokumentacio jogszerli, a szakma szabalyainak megfeleld
vezetéséért az osztalyvezetd féorvos a felelds.

Az egészségligyi dokumentacié megismerésére vonatkozo szabdlyokat az Intézmény ,,Az
egeészségligyl ¢s hozzdjuk kapcsolodd személyes adatokkezelésének ¢és védelmének
szabalyzata” tartalmazza.

A keletkezett egészségiigyi dokumentumok megdrzésére és tarolasara vonatkozo szabalyok az
Intézmény Iratkezelési szabalyzataban keriiltek rogzitésre.



PETERFY KORHAZ - RENDELOINTEZET ES MANNINGER JENO ORSZAGOS TRAUMATOLOGIAI
INTEZET Szervezeti és Mlikddési Szabalyzat 4. szamu melléklet

A Magyarorszag teriiletén tartézkodo, de az egészségiigyi szolgaltatasra a
tarsadalombiztositas keretében nem jogosult személyek fekvobeteg gyogyintézeti
ellatasanak eljarasrendje.

A Magyarorszag teriiletén tartozkodo, egészségiigyi szolgaltatdsra a tarsadalombiztosités
keretében nem jogosult személyek egészségiigyi ellatdsanak egyes szabalyairdl szolo
87/2004. (X. 4.) ESzCsM rendelet 4. §-ban foglalt rendelkezés valamint a hatalyos
jogszabalyok figyelembevételével a Magyarorszag teriiletén tartozkodo, egészségiigyi
szolgaltatasra a tarsadalombiztositas keretében nem jogosult személyek fekvobeteg-
gyogyintézeti ellatasdnak rendjére az alabbi szabalyozas az irdnyado

I
Vonatkozé jogszabalyok:

— A Magyarorszdg  teriiletén  tartozkodd,  egészségiigyi  szolgéltatasra a
tarsadalombiztositds keretében nem jogosult személyek egészségiligyi ellatasanak
egyes szabalyairol szol6 87/2004. (X.4.) ESzCsM rendelet

— A kotelezd egészségbiztositas ellatasairdl szolo 1997. évi LXXXIIL tv. (Ebtv.)

— Az Ebtv. végrehajtasarol szol6 217/1997. (XII. 1.) kormanyrendelet

— Téritési dij ellenében igénybe vehetd egyes egészségligyi szolgaltatasok téritési dijarol
sz616 284/1997. (X11.23.) Korm. Rendelet

— Az 1408/71 EGK sz. rendelet, valamint a végrehajtasarol szolo 574/72 EGK sz.
rendelet

Szabalyzat alkalmazasi teriilete

a) Egészségiigyi ellatasra téritési dij fizetése nélkiil jogosult személyek (téritési
kategoriak):

1. EGT allampolgarok:

2004. majus 1-je utdn az eurdpai unids szabalyok (1408/71 EGK rendelet) értelmében az
Eurdpai Gazdasagi Térség tagallamaiban (valamennyi régi €s 01 tagallam, tovabba Norvégia,
Izland ¢és Liechtenstein) laké és ott egészségbiztositissal rendelkezd személyek
magyarorszagi tartozkoddsuk esetén, a megfeleld eurdpai formanyomtatvany bemutatisa
esetén az aldabbiakban részletezett ellatdsokat a magyar biztositottakkal azonos feltételek
mellett vehetik igénybe az Nemzeti Egészségbiztositasi Alapkezel6 (NEAK) szerz6dott
szolgaltatonal.

A nyomtatvanyok azonositd szdma meghatirozza, hogy milyen mértéki ellatast lehet/kell
nyQjtani az EGT 4llampolgéarainak. 2004. junius 1-jét6l az EGT egyes tagallamaiban
bevezetésre keriilt az Eurdpai Egészségbiztositasi Kartya.
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2006. aprilis 1-jétol az Europai Gazdasagi Térségben alkalmazott szabalyok Svajccal
kapcsolatban is alkalmazandoék, igy ettdl az idéponttdl kezdve a svéjci biztositottak is
ugyan olyan médon és feltételekkel vehetik igénybe az egészségligyi szolgaltatasokat, mint az
EGT tagallamokban biztositottak. A Svajcban biztositottak részére kiadott Eurodpai
Egészségbiztositasi Kartyat a svajci egészségbiztositasi kartya hatoldala tartalmazza

2006. januar 1-jétol:

Eurépai Egészségbiztositasi Kartya ORVOSILAG SZUKSEGES ELLATAS

Kartya helyettesité nyomtatvany ORVOSILAG SZUKSEGES ELLATAS

E 112 MEGHATAROZOTT VAGY TELJES KORU
ELLATAS

2006. januar 1-t0l az Eurdpai Gazdasagi Térség tagadllamainak biztositoéi altal korabban
kibocsatott E 111 jeli nyomtatvanyok egészségiigyi szolgaltatdsok igénybevételére nem
hasznalhatok fel, azokat az egészségiigyi szolgaltato a 2006. januar 1. utdn nyujtott
egészségligyi szolgaltatds nyljtasa céljabol nem fogadhatja el. Az E 111 jelli nyomtatvany
alapjan allamkdzi elszamolasnak nincs helye.

Az Eurdpai Gazdasagi Térség tagallamainak 4allampolgéarai és a svajci allampolgarok,
valamint az ezen 4allamokban biztositott személyek részére ideiglenes magyarorszagi
tartozkoddsuk sordn az orvosilag sziikséges egészségligyi szolgaltatds Eurdpai
Egészségbiztositasi Kartya (a tovabbiakban: EU-Kartya) alapjan nyajtand6. Az EU kartya
alapjan nyujtott ellatas feltételei és szabalyai az 11j kormanyrendelet hatalyba Iépésével nem
valtoztak!

Az alabbi tagallamok allampolgérai, biztositottjai vehetnek igénybe orvosilag sziikséges
ellatast Europai Egészségbiztositasi Kartyaval:

Ausztria, Bulgaria, Belgium, Ciprus, Csehorszag, Dania, Egyesiilt Kiralysag, Esztorszag,
Finnorszag, Franciaorszig, Gorogorszag, Horvatorszag, Hollandia, Irorszag, lzland,
Lengyelorszag, Lettorszag, Liechtenstein, Litvania, Luxemburg, Malta, Németorszag,
Norvégia, Olaszorszag, Portugalia, Romania, Spanyolorszag, Svajc, Svédorszag,
Szlovakia, Szlovénia

Amennyiben a Kartya kiadasa valamilyen okbol, dtmenetileg nem lehetséges, az illetékes
egészségbiztositasi intézmény un. ideiglenes Kartyahelyettesité Nyomtatvanyt ad Ki.

Halaszthatatlanul sziikséges egy szolgéltatas, ha annak elmaradasa az életet, testi épséget
stlyosan veszélyezteti, illetdleg sulyos egészségkarosodassal jar. Az ellatdst mindaddig
nyujtani kell, amig a beteg elbocsathato allapotba nem keriil, illetve egészségi allapotara valo
tekintettel biztonsdgosan visszatérhet a biztositdsa szerinti orszagba. Kétség esetén az ellatas
,»halaszthatatlanul szlikséges” jellegérdl a kezeldorvosa dont.

Az Eurdpai Bizottsag hatdrozatai értelmében atmeneti magyarorszagi tartozkodas soran az
alabbi ellatasokat minden esetben az EU-Kartya alapjdn nyajtando sziikséges ellatasnak kell
mindsiteni:

o dializis
e oxigénterapia
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o specialis asztmakezelés
o kemoterapia
o sziilés, a sziiléshez és anyasaghoz kapcsolddo ellatasok.

Megjegyzés: az EGT ill. svajci biztositott Magyarorszagon sziiletett gyermeke részére
sziikkséges ellatasok a sziilést koveto 3. hoénapig az anya EU-Kartyaja
alapjan nydjtandok, az ellatasokat az EU-Kartya adataival kell jelenteni.

e Az Europai Egészségbiztositdsi Kdartya nem haszndlhato fel akkor, ha a
biztositott valamilyen egészségiigyi szolgaltatds igénybe vételének céljabol
utazott Magyarorszagra.

Orvosilag sziikséges ellatasra jelentkezd személyek a halaszthatatlanul sziikséges
szolgaltatdsokon tilmenden jogosultak minden egyéb, a magyarorszagi tartdzkodasuk sordn
sziikségesnek tekinthetd ellatadsra. Sziikséges ellatas kétség esetén mindaz, amelynek
igénybevétele céljabol a jogosult nem tud biztonsdgosan visszatérni biztositdsa szerint
allamba.

A szocialis biztonsagi koordinaciés rendeletek alapjan az Europai Gazdasagi
Térség tagallamainak allampolgarai és a svajci allampolgarok, valamint az ezen
allamokban biztositott személyek egészségbiztositojuk engedélye alapjan jogosultak mas
tagallamban tervezetten egészségiigyi szolgaltatast igénybe venni.

Az alabbi tagallamok allampolgarai, biztositottjai vehetnek igénybe tervezett ellatast:

S2/E112 nyomtatvannyal:

Ausztria, Bulgaria, Belgium, Ciprus, Csehorszag, Dania, Egyesiilt Kiralysag, Esztorszag,
Finnorszag, Franciaorszig, Gorogorszag, Horvatorszag, Hollandia, Irorszag, lzland,
Lengyelorszag, Lettorszag, Liechtenstein, Litvania, Luxemburg, Malta, Németorszag,
Norvégia, Olaszorszag, Portugalia, Romania, Spanyolorszag, Svajc, Svédorszag,
Szlovakia, Szlovénia.

Az S2 vagy E112 nyomtatvany alapjan nyujthato ellatasok

Az E112 vagy S2 jelii egészségiigyi szolgaltatiasra jelentkez6é személy a nyomtatvanyon
megjelolt szolgaltato (amennyiben meg van jelolve), illetve ellatas esetében ugyanolyan
feltételek mellett jogosult az igénybevételre a tarsadalombiztositoval szerzédott
egészségiigyi szolgaltatonal, mint a magyar biztositottak. Amennyiben a nyomtatvanyon
sem szolgaltaté, sem konkrét ellatas nincs megjelolve, az érvényességi idon beliil
barmilyen egészségbiztositasi szolgaltatas nyijthaté a jogosult részére. A nyomtatvanyt
az Europai Gazdasagi Térség minden tagallama sajat hivatalos nyelvén allitja ki. Az S2
vagy E112 jelii nyomtatvany funkcidjat tekintve nem mas, mint a kiilfoldi biztosito altal
kiallitott koltségatvallalast tanusito igazolas.

Az EU tagallamok allampolgarai - amennyiben baleset vagy megbetegedés miatt siirgdosségi
egészségligyi ellatdst igényelnek - rendelkeznek érvényes Europai Egészségbiztositasi
Kartyaval, akkor E téritési kategéridval téritésmentesen ellathatoak. Abban az esetben, ha
nem volt kartya vagy nyomtatvany az ellatasra szorul6 személynél, akkor az ellatasért helyben

3



PETERFY KORHAZ - RENDELOINTEZET ES MANNINGER JENO ORSZAGOS TRAUMATOLOGIAI
INTEZET Szervezeti és Mlikddési Szabalyzat 4. szamu melléklet

fizetnie kell és hazatérése utan sajat biztositdjatol igényelheti vissza a korhazi szamla alapjan
a koltségeket.

Azok az EGT allampolgarok, akik az egészségiigyi ellataskor nem rendelkeznek biztositasi
igazolassal és az igazolas bemutatisat az ellatids befejezését koveté 15 napon belill nem
potoljak, dijat kotelesek fizetni, amelyet az Intézeti Dijszabalyzat hataroz meg. A dijrél az
intézet szamlat bocsat ki, melynek 0sszegét az érvényes szabalyok szerint a beteg koteles
megfizetni.

Ebben az esetben 4-es téritési kategoriaban ,,egyéb, magyar biztositassal nem rendelkez6 vagy
mas hatalyos rendelkezés alapjan a tarsadalombiztositds terhére el nem szamolhatd ellatast
igénybe vevo személyek téritéskoteles ellatasa” cimen kell jelenteni.

2. Allamkozi szerzédés alapjan ellatottak:

Orosz, ukran allampolgarok ellatasa

Az orosz és az ukran allampolgarok atmeneti magyarorszagi tartézkodasuk
alatt siirgdsségi ellatasokra jogosultak a tarsadalombiztositoval szerzodott egészségiigyi
szolgaltatonal. A siirgosségi ellatasokat ttlevél felmutatasaval vehetik igénybe.

Az ellatas koltségeit a magyar kozfinanszirozott szolgaltato teljesitményjelentése alapjan
az NEAK elozetesen megtériti. A teljesitményjelentés az eddigiekben alkalmazott
jelentési szabalyok szerint torténik ,,3” téritési kategéria megjelolésével.

Macedon, koszovoi biztositottak ellatasa

A macedon és a koszovéi allampolgarok atmeneti magyarorszagi tartézkodasuk alatt
siirgosségi ellatasokra jogosultak a tarsadalombiztositéval szerzédott egészségiigyi
szolgaltatonal. A siirgosségi ellatasokat ttlevél felmutatasaval vehetik igénybe.

Az ellatas koltségeit a magyar kozfinanszirozott szolgaltato teljesitményjelentése alapjan
az NEAK elézetesen megtériti. A teljesitményjelentés az eddigiekben alkalmazott
jelentési szabalyok szerint torténik ,,3” téritési kategoria megjelolésével.

Bosnyak, montenegroi, és szerbiai biztositottak ellatasa

A bosnyak, montenegréoi, és szerbiai biztositottak Aatmeneti magyarorszagi
tartozkodasuk alatt siirgésségi ellatasokra jogosultak a tarsadalombiztositoval
szerz6dott egészségiigyi szolgaltatonal. A siirgésségi ellatasokat a bosnyak biztositottak a
BH/HU111 nyomtatvannyal, a montenegroi biztositottak a CG/HU111 nyomtatvannyal,
a szerbiai biztositottak az SRB/HUN 111 nyomtatvannyal vehetik igénybe. Mind a
bosnyak, mind a montenegroéi, és szerbiai biztositottak tervezetten is igénybe vehetnek
ellatast Magyarorszagon, amennyiben rendelkeznek BH/HU112, ill. CG/HU112,
valamint SRB/HUN 112 nyomtatvannyal. A teljesitményjelentés az eddigiekben
alkalmazott jelentési szabalyok szerint torténik ,,E” téritési kategéria megjelolésével.

Hatalyos egészségiigyi egyiittmiikodési egyezmények:

Angola, Kuvait, Mongélia, Jordania, Irak, Koreai Népi Demokratikus Koztarsasag
Jugoszlavia valamennyi utddallama kivéve Bosznia-Hercegovina és Szlovénia, Kuba, Kuvait,
Mongolia, Szovjetunid utdodallamai kivétel Esztorszag, Lettorszag, Litvania; Uzbegisztan.
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Az egészségiigyi egyiittmiikodési egyezmények alapjan a fenti allamok allampolgarait a
tarsadalombiztositoval szerzodott egészségiigyi szolgaltaté ingyenes egészségiigyi
ellatasban részesiti heveny megbetegedés vagy halaszthatatlan orvosi beavatkozast
igénylé helyzet esetén. Az ellatasra valé jogosultsagot az érintett allampolgarok
utlevéllel tudjak igazolni.

A fenti allampolgarok ellatasat 3-a téritési kategoriaval kell jelenteni. Az eldirt
nyomtatvanyok hidnyaban, illetve nem silirgds esetekben a fenti orszdgok allampolgarai is
csak a Téritési Dij Szabalyzatban meghatarozott szabalyok szerint, 4-es téritési kategoriaval
lathatok el.

Teriileti elven nyugvé szocialpolitikai, egészségiigyi egyiittmiikodési egyezmények
alapjan téritésmentes siirgdsségi egészségiigyi ellatas utlevél bemutatasat kovetden nyujtando.
A fenti allampolgarok ellatasat 3-a téritési kategoriaval kell jelenteni. Az eldirt
nyomtatvanyok hianyaban, illetve nem siirgés esetekben a fenti orszagok allampolgarai is
csak a Téritési Dij Szabalyzatban meghatarozott szabalyok szerint, 4-es téritési kategoriaval
lathatok el.

Kizardlag, szabalyosan Kitoltott a Kkiilfoldi biztosité nevével, cimével, pecsétjével,
alairasaval, valamint érvényességi idovel ellatott nyomtatvany fogadhato el. A kartya és a
nyomtatvanyok annak az orszagnak a nyelvén keriilnek kitoltésre, amelyik orszdgban
kiallitjak azt a biztositottak részére.

A kartyarol fénymasolatot kell késziteni annak utélagos igazoldsara, hogy az ellatas
igénybevétele valoban jogosan a kartya alapjan tortént.

3. Menekiiltek, menedékeskénti elismerést kérelmezok, befogadottak, menedékesek:

A menedékjogrol szolo 2007. évi LXXX. torvény hatalya ald tartozo kiilfoldiek ellatasardl és
tdmogatasarol szolo 301/2007. (XI. 9.) Korm. rendelet 26. § -a (1) bekezdése értelmében:

Ha az elismerést kér6 nem all tarsadalombiztositasi jogviszonyban, betegsége esetén az
egészségligyi szolgaltatdsok koziil téritésmentesen jogosult:

a) kiilon jogszabaly szerinti egészségiigyi alapellatasra, a haziorvosi ellatds korébe

tartoz6 vizsgalatokra és gyogykezelésre;

b) a siirgds sziikség esetén igénybe vett jarObeteg-szakellatas keretében torténd
vizsgalatra, gyogykezelésre, tovabba az ellatas soran felhasznalt gyogyszerre és kotszerre;

C) a siirgés sziikség esetén igénybe vett fekvObeteg-gyogyintézeti ellatasra, valamint
annak soran az orvos eldirdsa szerinti gyogykezelésre - ideértve a miitéti beavatkozasokat,
tovabba az annak sordn felhasznalt gyogyészati anyagokat ¢€s protetikai eszkozoket -,
gyogyaszati ellatasra, a gyogykezeléshez sziikséges gyogyszerre, kotszerre és étkezésre;

d) a jarobeteg-szakellatast vagy a fekvObeteg-gyogyintézeti kezelést kovetben a
betegségbdl valo gyogyulasig, illetve allapota stabilizalodasaig,

da) a sziikséges vizsgalatra és gyogykezelésre,

db) a h) pont szerinti gyogyszerek ko6zé nem tartozd, massal nem helyettesithetd
gyogyszerre €s a gyogyszer beadasdhoz sziikséges gyogyaszati segédeszkozre;

e) a d) pont db) alpontjaban foglaltakon kiviili, orvos altal rendelt egyéb gyogyaszati
segédeszkozre, valamint annak javitdsara;
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f) siirg6sségi fogaszati ellatasra és fogmegtartd kezelésre, feltéve, hogy a legalacsonyabb
téritési kategoriaba tartozo kezelést veszi igénybe;

g) terhesgondozasra és sziilészeti ellatasra, illetve a magzati élet védelmérdl szolo
torvényben meghatéarozott feltételek szerint a terhesség megszakitasat célzo beavatkozasra;

h) kiilon jogszabaly szerint a ,,kozgyogyellatasra jogosultak™ részére téritésmentesen,
illetve ,,egészségiigyi rendelkezés” alapjan 90%-0s vagy 100%-os tarsadalombiztositasi
tamogatassal rendelheté gyogyszerre és kotszerre;

i) a b) és c¢) pont, a d) pont da) alpontja és a Q) pont szerinti ellatasok esetében
betegszallitasra, ha egészségligyi allapota miatt a szallitds masként nem oldhatd meg;

J) az életkorahoz kotott kdtelezo véddoltasra.

b) Jelen szabalyzatban foglaltak mindazon a Magyarorszag teriiletén tartézkodo
személyekre vonatkoznak:

a) akik a fentiek értelmében egészségligyi ellatisra nem jogosultak, s fekvObeteg-
gyogyintézeti ellatast vesznek igénybe kivéve, ha az egészségbiztositoval egészségligyi
ellatas igénybevételére megallapodast kotottek.

b) akik a kotelezé egészségbiztositasi ellatasai keretében igénybe nem vehetd egészségiigyi
ellatast vesznek igénybe.

c) akik a kotelezé egészségbiztositas keretében igénybe vehetd medddségkezelési
eljarasokrol szol6 49/1997. (XII1.17.) NM rendelet hatdlya al4 tartoznak,

d) akik nem a c. pont szerinti NM rendelet hatalya ala tartozo medddségi vizsgalaton vesznek
részt,

e) akik az apolasi osztalyokon téritési dij fizetésére kotelesek,

f) akomfortos kortermek téritési dijaira kotelezettekre,

g) akik specialis étkeztetést vesznek igénybe.

Il.
Kiilfoldi allampolgarok betegellatasa

1. A Magyarorszag teriiletén tartozkodo kiilfoldi allampolgarnak tekintendo:

a. az alland6 magyarorszagi tartozkodasra  jogositd  személyi
igazolvannyal, vagy a letelepedés elokészitése céljabol kapott
magyarorszagi tartdzkodasi engedéllyel nem rendelkezd kiilfoldi
allampolgar,

b. kiilfo6ldon lako allampolgarsag nélkiili személy,

c. alland¢ jelleggel kiilfoldon lako, belfoldon munkaviszonyban nem allo
magyar allampolgar.

2. A nem biztositott kiilfoldi allampolgarok - az aldbbi bekezdésekben foglalt
kivételekkel - az altaluk igénybe vett, illetéleg az egészségiigyi hatosagok altal
elrendelt betegellatasért betegellatasi dijat kotelesek fizetni.
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10.

Nem biztositott kiilfoldi allampolgar esetén a fizetendd betegellatasi dijat az Intézet
Téritési Dij Szabalyzata tartalmazza.

Amennyiben a kiilfoldi allampolgar egészségiigyi szolgaltatast vesz igénybe a Téritési
Dij Szabalyzatban rogzitett dijtétel 100 %-os Osszege a koltségtérités mértéke.

A betegellatasi dijat, illetoleg koltségtéritést az Intézet javara kell befizetni.

Azok a kilfoldi allampolgarok, akiknek allamaval, illetdleg kormanyaval
Magyarorszagnak egészségligyi, vagy szocialpolitikai egyezménye, illetéleg egyéb
megallapoddsa van, ezen egyezmények, megallapodasok vagy a végrehajtasuk
targyaban kiadott jogszabalyok rendelkezései szerint részesiilnek betegellatasban.

Azok a kiilfoldi allampolgarok, akik hazai gazdalkodo szervezeteknél, koltségvetési
szerveknél szakmai képzésben részesiilnek, vagy Osztondijas, tandcsadoi, szakértoi,
szereld, stb. tevékenységet folytatnak - a fogado szerv és az NEAK illetékes szervével
kotott megallapodés alapjan - a Magyarorszag teriiletén laké magyar allampolgarokra
iranyado rendelkezések szerint jogosultak betegellatasra.

Az igényjogosultsagot igazold iratot a fogadd szerv allitja ki, amelyet az ellats
igénybevétele elott az orvosnak be kell mutatni. Az okmanyt az ellatast végzo helyen
le kell masolni €s csatolni kell az elszamolashoz.

A kilfoldi munkaltatobnak a Magyarorszag teriiletén foglalkoztatott, nem magyar
allampolgéarsdgii munkavallaloi az NEAK illetékes szervével kotott megallapodés
esetén a Magyarorszag terliletén lakd magyar allampolgarokra irdnyadé rendelkezések
szerint jogosultak betegellatasra. Ezt bizonyito okiratot az ellatas igénybevétele esetén
az orvosnak be kell mutatni. Az okmanyt az ellatast végzoé helyen le kell masolni és
csatolni kell az elszamolashoz.

A jogi személyek altal meghivott kiilfoldi allampolgarok betegellatasi dijat a meghivo
fel viseli.

A meghivo fél nyilatkozatat a koltségek megtéritésére vonatkozoan az igénybevétel
megkezdése eldtt az orvosnak at kell adni, aki ezt az Adatkozld lappal tovabbitja a
Pénzgazdalkodasi Osztalyra.

Siirgés sziikség, illetve veszélyeztetd allapot fennalldsa vagy gyanija esetén nyujtott
egeészsegligyi szolgaltatasért csak utolagos dijfizetés torténhet.

A jelen Szabalyzatban irt betegellatasi dij, illetéleg koltségtérités - ha a jogszabaly
masként nem rendelkezik — a nem biztositott apoltat, illetdleg az eltartasra kotelezettet
terheli.

A belfoldi biztosito tériti meg az Intézetnek a kiilfoldi allampolgar betegellatasi dijat,
ha az betegsége esetére belfoldi biztositd tarsasaggal, illetve belfoldi biztositd
tarsasaggal érvényes megallapodéssal rendelkezd kiilfoldi biztositod tarsasaggal kotott
biztositasi szerzddést.
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11. A  Magyarorszag teriiletén  tartozkodo, egészségiigyi  szolgaltatdsra a
tarsadalombiztositds keretében nem jogosult személyek, egészségiigyi ellatasanak
rendjét a 87/2004 (X.4.) ESzCsM rendelet, a nem magyar allampolgarok betegellatasi
rendjét a 1408/71 EGK sz. rendelet szabalyozza 2004. méjus 01-t61.

V.
Ervényes biztositassal nem rendelkezé allampolgarok fekvébeteg-gyogyintézeti ellatasa

1. A betegellatasi dij fizetésére koteles egészségiigyi szolgaltatasra a tarsadalombiztositas
keretében nem jogosult személy (tovabbiakban: dijfizetésre kotelezett) — ha silirgds
sziikség esete nem all fenn - a beavatkozéas és apolasi idétartam alapjan kiszamitott
betegellatasi dijat koteles befizetni azzal, hogy a korhaz az egészségiigyi szolgéltatés
fedezetének biztositasara eldleget kérhet.

2. A fekvdbeteg osztalyra torténd felvétel rendje
A felvétel céljabol az allampolgar az illetékes osztalyvezetd féorvosnal jelentkezik.
A korlapon, korlap-betéten kotelezéen rogzitendd adatok:
— az apolt neve, sziiletési adatai, anyja neve, allampolgarsaga,
utlevélszama,
— (kulfoldi) lakhelye, lakcime,
— magyarorszagi lakcime, tartozkodasi helye,
— afelvétel kezdete,
— orvosi diagnozis, mitét, egyéb orvosi beavatkozds megnevezése, az
ellatasi jogosultsdgot bizonyitd hivatalos okirat megnevezése, szama.
Az utlevelet, személyigazolvanyt fotomasolatban az iratokhoz kell csatolni.

3. A fekvobeteg ellatasi dijat az Intézet a dijfizetésre kotelezett személytol a Téritési Dij
Szabalyzatban eldirtak szerint szedi be.

Kiilfoldi fizetdeszkoz a dij fizetésénél nem fogadhato el.

Amennyiben a dijfizetésre kotelezett a betegellatasi dijat befizetni nem tudja, ugy egy
kotelezvény alkalmazasaval nyilatkoznia kell, hogy az eléirt dijat az Intézet javara 6 maga,
vagy nevében €s helyette a megadott nevii, székhelyli biztositotarsasag fizeti meg, a megadott
szamu biztositasi kdtvénye alapjan, a kotelezvényen megjelolt hataridon beliil.

A befizetés esetleges elmaradasa esetén a Pénzgazdalkodasi Osztaly a sziikséges iratok
megkiildésével behajtas végett eljar, intézkedik.

V.
Eljarasi szabalyok
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1. A részleges ¢és teljes téritési dij ellenében igénybe vehetd szolgaltatdsok téritési
dijanak részletes szabalyait az Intézet Téritési Dij Szabalyzata tartalmazza.

a. Az Intézet betegellatd osztalyai, részlegei, a szakrendelések és gondozdk vezetdi
kotelesek arr6l gondoskodni, hogy a téritési dij ellenében igénybe vehetd
szolgaltatasok téritési dijat a betegek szamara hozzaférhetdé helyen nyilvanossagra
hozzék, a szoban forg6 dijtablazatot a betegvaro falan kifiiggesszék.

b. A fenticken tal a kezeld orvos a szolgaltatas teljesitése eldtt az érintettet kiilon
tajékoztatni koteles a téritési dij varhatdo mértékérdl és a fizetés modjarol.

2. Amennyiben a beteg a téritésmentes egészségiigyi ellatasra valo jogosultsagot igazolni
nem tudja / a TAJ-szamot tartalmazo Hatosagi Bizonyitvanyt az ellataskor, illetdleg a
15 napos varakozasi id6 elteltével sem mutatja be/, Gigy a Téritési Dij Szabalyzatban
megallapitott téritési dij befizetésére koteles.

3. A Téritési Dij Szabalyzat szerint megallapitott téritési dijak befizetésének rendjét a
Téritési Dij Szabalyzat tartalmazza.

4. Sirgds sziikség, illetve veszélyeztetd allapot fenndlldsa vagy gyanuja esetén nyujtott
egészségligyi szolgaltatasért csak utdlagos dijfizetés torténhet.

A beteg birtokdban 1évé érvényes FEurdpai Egészségbiztositdsi Kartya vagy kitoltott
nyomtatvany alapjan a beteg személyi adatai rogzitésre keriilnek, melynek kezelése a GDPR
szabalyai szerint torténik.

Ha a betegnek nincs érvényes Europai Egészségbiztositasi Kartydja, vagy a jogosultsagot
igazold nyomtatvanya, kotelezvényt kell vele vagy torvényes képviseldjével aldirattatni,
amely szerint, amennyiben 15 napon beliill nem mutatja be az érvényes dokumentumot, az
ellatasaért a Téritési Dij Szabalyzatban feltiintetett 0sszeget ki kell fizetnie.

A Szocialpolitikai Egyezmény alapjan torténd ellatas valtozatlan formaban torténik.



