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I. ALTALANOS ES BEVEZET) SZABALYOK

1. Az intézmény elnevezése: Péterfy Sandor Utcarh&bRenddlintézet és Baleseti
Kozpont

2. Az intézmeény székhelye: Budapest, VII. keriRetterfy Sandor u. 8-20.
Az intézmény telephelyeinek felsoroladsat az 1nsaléklet tartalmazza.

3. Az intézmény jogallasa:
a./ A koltségvetési szerv 6nallo jogi személy.

b./ Tevékenységének jellege alapjan: kozszolgakditéégvetési szerv, kdzintézet.

c./ Feladatellatdsdhoz kapcsolddo funkcioi szebiméiléan nikods és gazdalkodo
koltségvetési szerv.

d./ Az elbirAnyzatai feletti rendelkezési jogosultsag szerjabal teljes jogkdrrel rendelkezik,
azzal, hogy az A&ltala tervezett beszerzéseinekhaiyesat és/vagy bonyolitdsat a
Gyobgyszerészeti és Egészséglgyi ddéy- és Szervezetfejlesztési Intézet (a tovabhmkba
GYEMSZI) jogosult végezni.

4, Az alapitoi jogok gyakorloja:
Nemzeti eéforras miniszter
1055 Budapest, Szalay utca 10-14.
A koltségvetési szerv iranyitd szervének nevezéklelye:
Nemzeti Eéforras Minisztérium
1055 Budapest, Szalay utca 10-14.
A koltségvetési szerv kozépiranyitd szervének rmsvezekhelye:
Gyobgyszerészeti és Egészséglgyi ddirg- és Szervezetfejlesztési Intézet
1125 Budapest, Dids arok 3.
A kozépiranyitd szerv az egészsegibygzolo 1997. évi CLIV. tbrvény szerint a miniszter
hataskorébe nem tartozé fenntartoi jogokat, valamiGyogyszerészeti és Egészségugyi
Min6ség- és Szervezetfejlesztési Intédesz6l6 59/2011. (IV. 12.) Korm. rendelet 2/A. §-
aban meghatéarozott jogokat gyakorolja.
Az intézmény koltségvetésének végrehajtasara dvadgamlaszam:
Magyar Allamkincstar: 10023002-00317162-00000000
Kdltségvetésében engedélyezett Iétszama: 2012n @480 6.

5. A koltségvetési szervitkddési kore:
Mikddési engedélyében meghatarozott ellatasi terilet.
A koltségvetési szerv kozfeladata:
Az egeészséqgugyl szold 1997. évi CLIV. térvény alapjan, ellatasiiiletére kiterjeden a
jaro- és fekdébetegek diagnosztikus szakorvosi ellatasa, relétidia és kdvetéses
gondozasa.

6. A Iakossag gyogyito-medeb ellatasa, kbzelebbi:
gyermeklakossag és féhh jarobetegek vizsgalata, gondozasa a szakrerakets
gondozok utjan.
- a kérhazi ellatast igénylbetegek vizsgalata, gyogykezelése, apolasa adikiieg
osztalyain,
- az egyéb megétéssel kapcsolatos feladatok, kdzelébbrszirévizsgalatok,
tanacsadasok, foglalkozas-egészséguigyi, egészsdeglrgsgositas.
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Az intézmény dolgozoinak foglalkozas-egészségiipiasa.
Egyeb- és specidlis egészségugyi betegellatadidfiela

Az intézmény tevékenységi kore (amely az aladhpbgszabalyokon alapul: az
Egészségugyt szolé 1997. évi CLIV tv., 2011. évi CXCV. torvémyz allamhaztartasrol,
292/2009. (XII. 19.) Korm. r. az allamhaztartagkddesi rendjéi, 1997. évi LXXXIII.
torvény a kotelez egészségbiztositas ellatasairol, az e torvényebafdsara kiadott
217/1997. (XII. 1.) Korm. r., illeileg a 43/1999. (lll. 3.) Korm. r. az egészségugyi
szolgaltatok Egészségbiztositasi Alapbdl taitbnanszirozasanak részletes szabdalyairdl):

A koltségvetési szerv szakagazati szama és megrsaiez
861000 Fektbeteg ellatas

A koltségvetési szerv alaptevékenységének allaraftdgt szakfeladatrend szerinti besorolasa:

861001 Fekébetegek aktiv ellatasa

861002 Fekébetegek krénikus ellatdsa

861003 Bentlakasos egészségugyi rehabilitaciogella

861004 Egészségugyi apolas bentlakassal

862211 Jardbetegek gyogyitd szakellatasa

862212 Jardbetegek rehabilitacios szakellatasa

862213 Jardbetegek gyogyité gondozasa

862214 JardGbetegek egynapos ellatasa

862220 Egynapos sebészeti ellatas (egynapos beasajk

862231 Foglalkozas-egészségligyi alapellatas

862232 Foglalkozas-egészségigyi szakellatas

869012 Human gyogyszerkészitmények engedékpeks forgalmazasanak hatdsagi
feladataival 6sszefUdgszakérdi tevekenység

869031 Egészségigyi laboratériumi szolgaltatasok

869032 Képalkot6 diagnosztikai szolgaltatasok

869033 Paramedikalis szolgaltatas, természetgyagyas

869035 Betegszallitas, valamint orvosi rendelvemyrers halottszallitas

869037 Fizikoterapias szolgaltatas

869039 Egyéb, mashova nem sorolt kiegész@teszséglgyi szolgaltatas

869044 Nem fetiz6 megbetegedések megmetse

869049 Egyeb betegsegmeigads, nepegészseglgyi ellatas

869060 Elelmezés- és taplalkozas-egészséglgyiykbitgelledrzés, tanacsadas

562917 Munkahelyi étkeztetés

559099 Egyéb m.n.s. szallashely-szolgaltatas

721922 Orvostudomanyi alkalmazott kutatas

855932 Iskolarendszeren kivili szakmai oktatas

853224 Szakképesités megszerzeésére felkészkmai gyakorlati felfttoktatas

855935 Szakmai tovabbképzések

855936 Koteled felkészié kepzesek

855937 M.n.s. egyéb falttoktatas

Véllalkozasi tevékenysége aranyanak ofelsatara a koltségvetési szerv modositott
kiadasai @liranyzatanak legfeljebb 30%-a lehet.

Az intézmény alap-, kisedit és kiegészit tevékenysegeinek eédleges forrasa az
Egészségbiztositasi Alapbdl toréérfinanszirozas, masodlagosan pedig kieg&ses
kisegity tevékenységhl, kisebb mértékben vallalkozasi tevékenys#gglzarmazd bevétel.
Az intézmény az altalanos forgalmi adénak alanya.



10. Az intézmeény egyuttikodik:

- a Bvarosi Onkormanyzattal,

- a keruleti o6nkormanyzatokkal, s az ellatasi ®&dhez tartozd telepulési
onkormanyzatokkal,

- a tarsintézményekkel,

- a tarsadalmi szervezetekkel.

I. AZ INTEZMENY SZERVEZETE
(részletesen lasd: 2. sz. melléklet)

1. lgazgatas
2. Gyogyito - megéko ellatas
3. Gazdasagi - fiszaki ellatas

1. Az igazgatas szervezeti tagozdédasa

(a szervezeti egységek engedélyezett létszamaeit#@njszerepel)

1.1 Rigazgato (1)
1.2  Orvos igazgato (1)
1.3 Orvos igazgato-helyettesek (2)
1.4 PR és marketing igazgaté-helyettes
1.5  Osztalyvezétféorvosok
1.6  Tudoményos és oktatasi igazgatod (1)
1.7  Tudomanyos és oktatasi igazgato helyettes
1.8 Intézetvezétféorvos (Baleseti Kbzpont) (1)
1.9. Intézetvezétfsorvos helyettese (3)
1.10. Dokumentécids csoport (12)
1.11 Szakmaiigazgato (1)
1.12 Telephelyvezét(1)
1.13 Apolasi igazgato (1)
1.14 Péterfy Sandor utcai telephely Apolasi igaadalyettese (1)
1.15 Alséerdsori telephely Apoléasi igazgaté-helyettese (1)
1.16 Baleseti Kozpont (a tovabbiakban: BK) teleghélpolasi igazgatd-
helyettese (1)
1.17 Gazdasagiigazgatd (1)
1.18 Gazdasagi igazgato péenzugyi helyettese (1)
1.19 Gazdaséagi igazgatdiszaki helyettese
1.20 Gazdasagi-tiszaki ellatas osztalyvezet
1.21 Jogasz/ok (3)
1.22 Humaneiforras-gazdalkodasi osztaly(13)
1.23 Kontrolling osztaly (4)
1.24 Bel$ ellervrzés (1)
1.25 Felvételi és Statisztikai osztaly (8)
1.26 Katasztrofavédelem (1)
1.27 Minsségiranyitas (1)
1.28 Igazgatas-szervezeési Osztaly (21)



2. Gyoqyitd6-meqgeizo ellatas szervezeti tagozédasa :

2.1.Betegellatd osztalyok:

ldeggyogyaszat (37)
Krizis-Intervencio (32)
Psychiatriai rehab.
Onkolégia (30)
Onkologiai rehabilitacié
|. Belgydgyaszat (64)
« Diabetologia
» Gasztroenterologia
e Immuno/Nephrologia
Il. Belgyogyaszat (44)
* Haematologia
Kardio-vaszkularis Osztaly (39)
Kardiovaszkularis rehab. (15)
Klinikai Toxikoldgia (29)
Surgsségi Betegellatd Osztaly (SBO) (19)
Szemészet (24)
Ful-Orr-Gége Osztaly (24)
Szilészet-Kgydgyaszat (54)
Sebészeti Osztaly (20)
Urolégiai O. (38)
PIC Il. Patholdgias Ujsziil6tt, Koraszulott (45)
Kdzponti Anasthesioldgiai és Intenziv Therapias) (67
Gyogyszertar (24)
Patholdgia (20)
Higiénia (4)
- k6zponti steril (23)
l. Krénikus Belgyogyaszat (40)
Il. Krénikus Belgyogyaszat (35)
lll. Rehabilitacio és Krénikus Belgybégyaszat (59)
IV. Mozgasszervi rehabilitacios és kronikus belgyégyat (23)
V. Krénikus Belgyogyaszat (25)
Psychiatriai nappali korhaz (4)
lll. Mozgasszervi sérlltek osztaly (32)
IV. Mozgasszervi sérliltek osztaly (31)
V. Mozgasszervi sériltek osztaly (31)
VI. Mozgasszervi sértiltek osztaly (31)
VII. Mozgasszervi sérlltek osztaly (31)
Szeptikus osztaly (21)
Idegrendszeri sériltek osztélya
Has-, mellkas-, ér- és arcsebészeti osztaly (20)
Altalanos sebészeti osztaly (20)
Gyermek traumatologia (17)
Kéz- és mikrosebészeti osztaly (12)
Anaesthesiologiai és intenziv betegellatd osz#dy (
Belgyogyéaszati Intenziv
BK Mozgasszervi rehab. o. (19)



Baleseti Rehabilitacios Osztaly (44)
BK M1t6 (38)
Labor diagnosztika (32)

2.2.Szakrendelések:

Belgyogyaszat (20)
Nephrolégia (3)

- Endokrin (2)

- Diabetoldgia (2)

- Angiologia (2)
Haematologia (1)

Kardlologla 3)

EEG (1)

EKG (3)

Gastroscopia-endoscopia (7)

Foglalkozas-egészségiigy (2)

Gyermek szakrendelés

- Szemészet (3)

- Sebészet

- Ful-Orr-Gégészet (1,8)

- Nogyogyaszat (2)

No6gyogyaszat (10)

Ideggyogyaszat (3)

Ortopédia (3)

Ful-Orr-Gégészet (7)

Audiologia (1)

Rheuma (9)

Sebészet (9)

Urolégia (4)

Szemészet (7)

Toxikologiai laboratorium (3)

BK Szakrendélk

Kdzponti Baleseti Ambulancia (40)

2.3. Gondozok:

VII. kerilet

- Tudégondozo (11)

- Bor- és Nemibeteg Gondozo (3)
- ldeggondozé (2)

- Onkoldgiai Gondozo (3)

- Addiktolégia (3)

2.4. Apolasi lgazgaté ala tartozé szervezeti eggleég

Fekw- és jarobeteg-ellatas szakdolgozoi, valamint
Szakoktatok (1)

Diétés rdvérek (17)

Szocialis munkasok (3)



Kdzponti Sterilizalé dolgozoi
Gyogytornaszok (21)
Fizikoterapia (5)
Takaritoszolgalat

3. Gazdasagi — tiszaki ellatas szervezeti tagozdédasa
Pénzgazdalkodasi Osztaly (18)
Gazdéalkodasi- és ellatasi osztaly (107)
Miszaki Osztaly (79)
Elelmezési Osztaly (81)
Miszerugyi Osztaly (11)
Munka-, tiz- és vagyonvédelmi csoport (49)
Leltarellerbrzési csoport (6)
BK Gondnokséag (15)
Informatikai Osztaly (13)

.  AZ INTEZMENY IRANYITASA:.

1. Iranyité szerv: Nemzeti Bforras Minisztérium

2. Kozépiranyitoé szerv: Gybdgyszerészeti és Egészsédligység- és Szervezetfejlesztési
Intézet

IV. AZINTEZMENY VEZETESE
1 Rdigazgatd
2 Orvos igazgato
3 Orvos igazgat6-helyettes (altalanos)
4 Orvos igazgato-helyettes (jarébeteg)
5. Pr- és Marketing lgazgat6-helyettes
6 Tudomanyos és oktatasi igazgato
7 Tudomanyos és oktatasi igazgat6 helyettes
8 Intézetvezéit féorvos (BK)
9 Intézetvezéit féorvos helyettese (BK, szakmai)
10 Intézetvezétfoorvos helyettese (BK, oktatasi)
11 Intézetvezétfoorvos helyettese (BK, adminisztrativ)
12 Szakmai igazgato
13 Telephelyvezét
14 Apolasi igazgat6
15 Péterfy Sandor utcai telephely Apolasi igazdstyettese
16 Alséerdsori telephely Apolasi igazgato-helyettese
17 BK telephely Apolasi igazgaté-helyettese
18 Gazdasagi igazgato
19 Gazdasagi igazgat6 pénzigyi helyettese
20 Gazdasagi igazgatdisraki helyettese

Az intézmény vezéje és egyben az lgazgatdi Tanacs elndkegatgato.

1. FOIGAZGATO - MENEDZSER IGAZGATO

Jogallasa: egyszemélyi febslvezed



A koltségvetési szervoigazgatojat pélyazatds utjdn kell kivalasztani. #igézgato
kinevezését és megbizasat, valamint felmentését aagmegbizasanak visszavonasat a
kozépiranyitd szerv késziti elés kuldi meg jévahagyasra az egészségugyeértoselel
miniszternek. A digazgatét az egészsegugyért féseminiszter nevezi ki vagy bizza meg,
menti fel, vagy vonja vissza a megbizasat, felette egyéb munkaltatéi jogokat a
kozépiranyitd szerwigazgatdja gyakorolja.

A palyaztatasra és foglalkoztatdsra a kozalkalntakojogallasarél szélé 1992. évi
XXXIII. térvény, a Munka Torvenykonyvét szold 1992. évi XXII. tdrvény, illetve a
kozalkalmazottak jogallasardl szol6 1992, évi XXXII torvény egészséglgyi
intézményekben tortérvégrehajtasarol szolé 356/2008. (XII. 31.) Korendelet d@lirasai
az iranyadok.

Felebs:

az intézmény alapito okiratdban meghatarozodzggligyi alaptevékenység es az egyéb
kiegészib tevékenység ellatasanak biztositasaért,

a jogszabalyokbol, a tulajdonos utasitasaibotadéladatok megszervezeséért,

az ebirt adatszolgaltatasok elkészittetéséért,

az intézmény hasznalatdband@&llami vagyon rendeltetéssidrasznalataért a hatalyos
munkajogi szabalyok szerint anyagi fékdéggel tartozik.

Jogosult:

kotelezettseg-vallalasra,

utalvanyozasra — az intézményi kotelezettségadilaend/szabalyzat szerint,

munkaltatoi jogok gyakorlasara a szabalyzatokbayzitétteknek megfeléén a szakmai
igazgatok, valamint az osztalyve&dtorvosok, gazdasagi osztalyveddetes a kozvetlen
iranyitasa ala tartozo kézalkalmazottak felett,

ellendrzi az atruhazott munkéltatoi jogkort gyakorlokékenységét,

az intézmeny képviseletére, (a kozalkalmazottakyihérdekképviseleti és szakmai
szerveivel — szakszervezetek, Kozalkalmazotti Tan@cvosi Kamara, Apolasi Egyesiilet,
stb. — val6 rendszeres kapcsolattartas soran aattatdkképviseletében jar el),
beszamoltatasi jogosultsaggal ellerésre az intézmény egész teriiletén,

a Kollektiv Szeradés megkotéséere a munkaltatoi oldal képviseletében.

Feladatkore:

iranyitja és koordindlja az intézmény orvosszakmegbolasi és gazdasagipzaki
tevékenységét,

irdnyitja az intézmeény gazdalkodasat,

elkészitteti és jovahagyasra benyujtja a korhjledetési-beruhazasi terveket,

fellgyeli az intézmény gydgyszer-gazdalkodasi tengkégét,

figyelemmel kiséri az intézmeény ellatottsagi akidési mutatait,

elemzi a nikodés szakmai hatékonysagat,

gondoskodik az intézmény ikodésehez szikséges szabalyzatok elkészitess
folyamatos karbantartasarol,

kidolgozza az intézmény Szervezeti ésikiildési Szabalyzatat a kulonkozszervezeti
egységek munkajanak szabdlyozasal/koordinalasa agfekddatok ellatasa érdekében,
ennek kapcsan egyeztet az érdekkeépviseleti szezlekk

elokésziti és megkdti az intézmeény és az OrszagoszEégsiztositasi Pénztar kozotti
szerddest, figyelemmel kiséri a teljesitmény-elszamaoié&zmeényi pénzigyi egyensulyat,
elemzi az intézmény szakmai tevékenységének addapian a szakmai szinvonalat,
intézkedéseket tesz a mgeg biztositasara,



- irAnyitia a flggetlenitett beis ellersr munkdjat és gondoskodik az elierés
megallapitasainak realizalasarol a Bdllensrzési Szabalyzat alapjan (folyamatba épitett
elézetes és utdlagos vedietllensrzés).

Kapcsolatot tart

- az intézmény itikodési teriiletén éllakossag képviséivel, dnkormanyzatokkal, az Allami
Népegészséglgyi és Tisztiorvosi Szolgalattal, azZsEgpgbiztositasi Pénztarral, az
erdekképviseleti szervekkel, sajtoval, mas egészgegzolgaltatokkal.

Helyettesitése
- tavollétében helyettese az orvos igazgato.

2. ORVOS IGAZGATO

Tekintetében:
A munkaltatéi jogkort adigazgaté gyakorolja.

Felebs:
Gondoskodik - munk@ltatéi jogkorrel felruhdzva -ggogyitod ellatas szervezeti egységei
egyuttnmikodésédl, végzi azok munkajanak iranyitasat, 6sszehangblas
Felebs az intézményi gydégyitd munka és a hozza tartoggele tertleteken folyd
zavartalan betegellatasért, az Egészségugyi toh@myés mas jogszabalyokban
foglaltaknak megfelél szakmai tevékenységért.
Felelbs az orvosi dokumentéacioé szabalyss&gének és pontossaganak dlfeaséeért,
a kérhazi informéacios és dokumentaciés rendszat fdldolgozott adatok orvos-szakmai
tartalmanak ellefrzéseéeért.

Jogosult:
Ellenérizni az orvos-szakmai tevékenységet, az etikaiekémények érvényesilését.
Az intézményben fik6do szakmai bizottsagok tevékenyseégeét feliigyelni.
Ellendrizni a fellgyelete ala tartozd szervezeti egységmiékenységében aikbdési
mutatok, az élirt normativak betartasat, a rendelkezésre allfisstkai adatokat, a
diagnozisok kozotti eltéréseket, a gyogyitd ellasaskszdiségét, a gyogykezelések
idétartamat, a jogszabalyokbarbiet orvosi, egészséguigyi dokumentacio szakiszeyet.
A munkaltatéi jogok tekintetében a kozvetlen al@dtségben dolgoz6 szervezeti
egységek dolgozoi felett teljes munkaltatoi jogkgstakorol — kivéve a kinevezesi,
felmentési és fegyelmi jog tekintetében az oszt&dgé féorvosok, valamint a vezet
beosztasu kdzalkalmazottak felett.

Biztositja:
- apanaszok és kozérdekejelentések szaks#egyors elintézéset,
- a betegjogi képvisélel valo kapcsolattartast,
- a betegjogok érvényesilését (folyamatosan figyelehkisérve azt)

Gondoskodik:
- az egészségugyi hatésagi rendelkezések végrehmajtasa
- az intézmény higiénés rendjének biztositasardl,
- az intézmény készenléti tgyeletének, Ugyeletékenységenek, valamint szikség
esetén az orvosok helyettesitésének megszervékzéséellgyeleté, a folyamatos



mukoddést biztositd munkarend és az ezzel kapcsolatoekaid- és Ugyeleti
beosztasok elkészitéskmetartasarol,

- az ugyeleti tevékenység koordinalasarél és feligggél,

- az intézményben folyd szakorvosképzés, gyogyszképzés, tovabbképzés
zavartalan lebonyolitaséaral,

- a tudomanyos munka feltételeinek megteremééser

- a hazirend rendelkezéseinek végrehajtasarol.

- az alarendeltségbe tartozd szervezeti egysegédozisi munkakori leirasainak
elkészitéséil, az abban foglaltak betartasarol.

Feladatai:
Szakteriletén — kulon felhatalmazas alapjan — mtatkajogkor gyakorlasa.
Ellatja a Bigazgatd tavollétében vagy akadalyoztatasa esatdakahelyettesitését.
Iranyitja, szervezi és ellérei az intézmeény tertletén az orvos-szakmai mubkébsitva
az egészseégugyi szolgaltatasok folyamatosis@ég-elledrzését.
Elkésziti az éves, €s hosszu tavu szakmai tervakahtézmeény szakmai beszamoloit.
Jovahagyja az iranyitasa ald@ ésriletek vezei altal készitett, rfikddési rendre vonatkozé
szabalyzatokat.
Gondoskodik az intézmeényi gyogyito tevekenységdks&g-hatékonysaga érdekében a
megfele szakmai protokollok kidolgozasardl. Eliemzi az intézmény gydgyszer-
gazdalkodasat, a szakmai anyagok és eszk&zok éisidielhasznalasat. Részt vesz a
koltségvetési, beruhazasi, felujitasi tervek elkésgben.

Dontési jogkore kiterjed:
- A humanetforras-gazdalkodas biztositasara a kdzvetlen itasgiala tartoz6 kérben
- Fegyelmi vizsgalatok, kartéritési eljarasok dliasiara és az azt kovetatarozathozatalra
- A betegellatas folyamatos biztositasa érdekébemuakakorok meghatarozasara, az
azokat ellatd munkatarsak kotedezovabbképzésének, (ikoddési nyilvantartasanak
biztositasara,

Kapcsolatot tart:
- az osztalyvezétféorvosokkal,
- szakmai kérdésekben kapcsolatot tart a fellgyedst tarsintézmeényekkel a
féigazgato tajékoztatasa mellett.
Tagja az lgazgatd Tanacsnak, valamint @&rosi Tanacsnak, a Szakmai Vézet
Testuletnek.

Egyéb feladatai:
- dontés elkészités orvos-szakmai kérdésekben,
- létszam- és bérgazdalkodas negyedévenkénti aeatetesének koordinacidja a
Humaneéforras-gazdalkodasi Osztaly és a Kontrolling Ogztéizebjének bevonasaval,
- a mirbségiranyitasi tevékenység koordinalasa
- az intézmény illetve az egyes részlegek teljesiymutatdinak rendszeres elemzése
a pénzgazdalkodasi osztalyvezet dokumentaciés csoportvezés a kontrolling illetékes
munkatarsa bevonasaval, javaslattétel a szilkségélesgzakmai, gazdasagi
intézkedésekre, az endofinanszirozas elveinek alsogwatanak folyamatos fejlesztésére,

A féigazgato tavollétében d@zmunkaltatoi jogkorét is gyakorolja.
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3. ORVOS IGAZGATO-HELYETTES (&ltalanos)

Feladatat részallasban latja el.

Tekintetében:
A munkaltatéi jogkort adigazgaté gyakorolja.
Az orvos igazgatot tavollétében teljes jogkorrdibtesiti.

Felebs: Az Orvos Igazgatét segitve és tehermentesitveegiszséqgligyi dokumentacio
szabalyszdiségének biztositasaért és fellgyeletéert.

Gondoskodik:

Szikség esetén — az Orvos igazgat6étdl atruhadzattiskorben — az orvosi
miszak beosztas koordinalasarol és feligyetétéa tudomanyos munka
feltételeinek megteremtésitr

Feladatkore:
dontés alkészités orvos-szakmai kérdésekben, — az Orvosgagaidl eseti
atruhazott hatdskérben — az egyes osztalyok, rgskl¢eljesitménymutatdinak
rendszeres ellénzése, a pénzgazdalkodasi osztalyuezés a kontrolling illetékes
munkatarsa bevonasaval, javaslattétel a szikségedl€é szakmai, gazdaséagi

intézkedésekre az endofinanszirozas elveinek éskoggganak folyamatos
fejlesztésére.

4. ORVOS IGAZGATO-HELYETTES (jarGbeteg)

Feladatat részallasban latja el.

Tekintetében:
A munkaltatéi jogkort adigazgaté gyakorolja.
Az orvos igazgatot tavollétében — sziikség esetéljes jogkorrel helyettesiti.

Felebs:

A VII. kerlleti Rendebintézet és az intézmény egyéb terlletein elhelydizke
jarébeteg-ellatdé egységek munkajanak biztositasgefeligyeletéeért.

Gondoskodik:

Az Orvos igazgatotél atruhazott hatdskorben a hjétég-szakellatdsban
résztvew orvosok rendelési idejének koordinalasarol.

Feladatkore:

dontés alkészités a jarébeteg szaktertiletet érimtvos-szakmai kérdésekben, —
az Orvos igazgatotdl eseti atruhazott hataskorbeaz-egyes szakrenad
teljesitménymutatdinak rendszeres dlleése, a pénzgazdalkodasi osztalyuegsta
kontrolling illetékes munkatarsa bevonasaval, jmtedel a szikségessé vald

szakmai, gazdasagi intézkedésekre az endofinangirelveinek és gyakorlatanak
folyamatos fejlesztésére.
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5. PR ES MARKETING IGAZGATO-HELYETTES

Feladatai — melyeket részallasban lat el:
Kapcsolattartas az 6nkormanyzatokkal,
Kapcsolattartas tarsadalmi szervekkel, a lalggsdé&s a sajtoval
EU-palyazatok figyelése, kivitelezése askékzitése,
Az intézmény marketing és PR-tevékenységének szakimgitasa,

Felebssége:
Felebs a megbizasaban meghatarozott tevékenységekdtyéamzségigyi torvény
elveinek megfeldl biztositasaért.

Helyettesitése:
Tavollétében helyettese az lgazgatas-szervezésilpszzeb.

Egyebekben munkakéri leirdsa szerint jar el.

6. TUDOMANYOS ES OKTATASI IGAZGATO

Feladatat részallasban latja el.

Tekintetében:
A munkaltatéi jogkort adigazgaté gyakorolja.

Gondoskodik:
Gondoskodik az intézményben foly0 szakorvosképzés aé gyogyszerészi
munkakdrben foglalkoztatott egészséglgyi dolgozdkalhbképzésének zavartalan
lebonyolitasarél és felugyeletér valamint a tudomanyos munka feltételeinek
megteremtését.

Feladatkore:
Gyogyszerkisérletekkel kapcsolatos sédések, OEP ellémzés, stb. koordinalasa.
Tovabbképzések 0Osszefogasa, jogsamgének megitélése (humaiferras-
gazdalkodas).
Tudomanyos palyazatok figyelése, végrehajtékésizitése.
Iranyitja és elleérzi a Also-erdsori telephelyen iikddo orvosi kbnyvtar, valamint a
BK tudomanyos kdnyvtar tikodését, iranyitja a kdnyv- és folyoirat-allomany
beszerzését és korsisitesét. E feladatkdrben az igazgatas-szervezési
osztélyvezeivel egyuttntikodik.

Kapcsolatot tart:
a helyettesével, osztalyveéets részlegvezéfoorvosokkal.
Tagja az Igazgaté Tanacsnak, valamintarffosi Tanacsnak.

Helyettesitése:

Tavolléte, vagy akadalyoztatasa esetén helyettesetudomanyos és oktatasi
igazgato-helyettes.
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7. TUDOMANYOS ES OKTATASI IGAZGATO-HELYETTES

Feladatat részallasban latja el.

Tekintetében:
A munkaltatoi jogokat adtgazgatd gyakorolja.
Tavollétében a tudomanyos és oktatasi igazgaliéstjogkdrrel helyettesiti.

Feladata:
A tudomanyos és oktatasi igazgatd tavollétében larfetadatait latjia el. Az
igazgatOhelyettes hatdskére megegyezik az igaagaiodint valamelyik osztaly
aktiv dolgozdja részallasban tevékenykedik. Feldbiztositani az igazgato
gordulékeny munkavégzését.

8. INTEZETVEZET) FOORVOS (BK)

A Baleseti Kdzpontban az 6ssz-intézeti vezetésdqoridja alapjan — illetve a Semmelweis
Egyetem Traumatoldgiai Tanszékvdézegyetemi tanaranak szakmai Utmutatasa
figyelembevételével — vezeti a Korhdz Baleseti Kiijat.

Tekintetében
A munkaltatoi jogkort adigazgato gyakorolja.

Gondoskodik:

- A Baleseti Kdzpont heti 168 6rdban tokdéravartalan ikodésének szakmai és
targyi feltételeiél.

Feladatkore:

- A Baleseti Kdzpont orvosainak ésdzéladatmegosztasa.

- Ellendrzi és fellgyeli a Baleseti K6zpont szamara szigséyogyszer-, anyag- €s
eszkdzbeszerzések és felhasznélasok cétszpdt, ezzel is biztositva a gazdasagi igazgatd
szamara a megrendelések szakmaisagat.

9. INTEZETVEZETO FOORVOS HELYETTESE (BK, SZAKMAI)

Feladatat részallasban latja el.

Feladatkore:
Az Intézetvezdt F6orvos altalanos helyettese.
Orvosszakmai-, gazdasagiiszaki kérdésekben az Intézetvézeiorvos részére
teljeskor segitséget nyujt, munkgjat mindenben tdmogatja.

Tekintetében
A munkaltatoi jogkort adigazgato gyakorolja.
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10. INTEZETVEZET) FOORVOS HELYETTESE (BK, OKTATASI)

Feladatat részallasban latja el.

Feladatkore:
A Baleseti Kozpont 6nallo oktatasi tevekenységéanelgszervezeése,
alkalomszeiten egyuttnikddve az intézmény Tudomanyos- és Oktatasi
lgazgatojaval, vagy annak helyettesével.
Szikség esetén a Baleseti Kbzpont és az ott tidémmmelweis Egyetem
Traumatoldgiai Tanszek oktatasi feladatainak, tengkégének dsszehangolasa.
Szikség esetén az Intézetvézgiorvos teljeskdr helyettesitése.

Tekintetében
A munkaltatoi jogkort adigazgato gyakorolja.

11. INTEZETVEZETO FOORVOS HELYETTESE (BK, ADMINISZTRATIV)

Feladatat részallasban latja el.

Feladatkore:

A Baleseti Kdzpont — a Péterfy Sandor utcai széldrekl nem latott —
adminisztrativ feladatainak ellatasa az Intézetéeléorvos altal meghatarozott kérben
(pl. miiszakszervezés, tulorék elrendelése, leigazoldsbhadgagolasok koordinélasa,
dokumentéacios fegyelem ellézése).

Tekintetében
A munka@ltatoi jogkort adigazgatd gyakorolja.

12. SZAKMAI IGAZGATO

Feladatat részallasban latja el.

Tekintetében:
A munkaltatéi jogkort adigazgaté gyakorolja.

Gondoskodik (az Intézetveddtsorvos €s annak helyettesei bevonasaval):
- a BK terlletén az orvosiimszak beosztas koordinalasarol és felligyetdtér
- a traumatolégus szakorvosképzeés-, orvostanhallgaittatas feltételeinek
biztositasardl, a tudomanyos munka feltételeinegteremtéséi.
- 0sszehangolja az intézmény bazisatkdao Traumatoldgiai és Kézsebészeti
Tanszeék, valamint az intézmeény oktatasi feladatait.

Feladatkore:
Kapcsolattartas az egyetemmel.
Oktatd korhazi status megszervezésében segitsé@mpiipigazgato felé.
Rezidensekkel és hallgatékkal kapcsolatos télendllatasa egydttiikédve a
Humaneéforrds-gazdalkodési Osztallyal.
Dontés-ebkészités orvos szakmai kérdésekben, a BK osztab/agyes részlegei
teljesitmény mutatdinak rendszeres ditegse, a pénzgazdalkodasi osztalyu«gzat
dokumentéaciés csoportvedetes a kontrolling illetékes munkatarsa bevonasaval,
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javaslattétel a szikségessé valdé szakmai, gazdasétizkedésekre az
endofinanszirozas elveinek és gyakorlatanak folyasiejlesztésére.

A BK - mint az orszag legnagyobb ilyen jellegegysége, specialis
traumatoldgiai-ortopédiai-diagnosztikai-rehabilitisc feladatainak szakmai
koordinélasa.

E sajatos képzettséget igéhyellatasi forma egyes mozzanatait 6sszehangolva
segiti az orvos igazgatd munkajét.

A terlletileg és bizonyos értelemben orvosszakmaila elkulonilt telephely
feladataival, illetve annak megoldasaval kapcsalamojavaslatot tesz az orvos-
igazgato felé, az elfogadott javaslatok végrehajtéferérzi, koordinalja.

13. TELEPHELYVEZE®

Feladatat részallasban latja el.

A fekvobeteg-ellatas teriletén kizarolag kronikus és ridibedd0s osztalyokat —
valamint gondozokat — tkdodtet) telephely munkdjanak — specialis hozzaértést
kivano — szervezése és fellgyelete.

Tekintetében a munkaltatéi jogkort@gazgato gyakorolja.

14. APOLASI IGAZGATO

- munkaltatoi jogkdrrel felruhazva iranyitja, szexvés elleirzi az intézmény egészségugyi
szakdolgozoi és a betegellatdsban kdzvetlentlveégzkisegity allomanyu dolgozék éltal
nyujtott apolasi tevékenységet,

Feladatai:

- folyamatosan figyelemmel kiséri a betegjogok éresijesét,

- kozremikodik a betegek altal benyujtott panaszok kivizagaban,

- a betegjogi képvisélel szoros kapcsolatot tart,

- a kozvetlen hataskorébe tartozO szakoktaton keéleszervezi, iranyitia a szak- és
tovabbképzéseket,

- az intézmeny higiénés rendjét folyamatosan figyebehkiséri,

- a hazirendben foglalt rendelkezések végrehajtéisaitezi,

- a kérhazi apolasi dokumentacié szabalyszezetését, szakmai tartalmat feltigyeli.

Kapcsolatot tart: az lgazgatdésag tagjaival, a geagiamiszaki ellatas vezéivel, sziikség esetén
az orvosszakmai terllet osztaly-, részleg-, sthetvel, helyetteseivel,dnovérekkel, osztalyos
vezed asszisztensekkel.

Egyéb feladatai:

- javaslatot tesz a jobb, kulturaltabb betegellatzsmélyi és targyi feltételeinek biztositdsara

- iranyitja, elledrzi az osztalyos vezétipolorbk apolasszervéztevékenységét,

- elkésziti kdzvetlen beosztottjainak munkakonideét, ellefirzi annak betartasat,

- koézrenikodik az intézményi szabalyzatok elkészitésébegodsloskodik arrél, hogy az
apolasugy minden szabalyzatban megdetéillyal kapjon helyet,

- gondoskodik az egészségugyi szakdolgozok mubigezrdalkodasanak kors#eitésedl,
sajat hataskorben oldja meg a szakdolgozok éstézniény allomanyaban léwsztalyos
takaritorbk |étszam-atcsoportositasat.
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- utasitast adhat a kdzvetlen fellgyelete alazartinlgozok részére,

- szervezi, levezeti az Osséueri és Bnoveri értekezleteket, és értekeli az intézmény
apolasugyi helyzetét, meghatarozza a feladatokat,

- kapcsolatot tart a kozbeszerzési eljaras alapjdritast végé kulss vallalkozo
képvisebivel, akik a niiték takaritasan kivil — ez a ttbssegédek feladatat képezi
munkakari leirasuk szerint — végzik az intézméatdasi feladatainak ellatasat.

Felebs

- az altala kiadott intézkedéseldimen tortéd megtételéeért,

- az ellerzés elvégzéséért, az észlelt hianyossagok jetsmtes

- a munkdltatéi intézkedések, sajat hataskori le8lgjaodds szakszeségéért, az
elmulasztott intézkedésekért,

Munkaltatoi jogkért gyakorol a kdzvetlen iranyitada tartozo korben:
- Fekw- és jardbeteg-ellatas szakdolgozoi, valamint
- Szakoktato(k)
- Diétas veérek
- Szocialis munkasok
- Gyogytornaszok
- Fizikoterapia
- Takaritészolgalat

Dontési jogkore kiterjed:
- A humanetforras-gazdalkodas biztositasara a kdzvetlen itasgiala tartoz6 kérben
- Fegyelmi vizsgalatok elinditasara és az azt kbkatarozathozatalra
- A betegellatas folyamatos biztositdsa érdekébemuakakorok meghatarozasara, az
azokat ellatd munkatarsak szakképesitésének, koétdievabbképzésének, (ikodési
nyilvantartasanak biztositasara,
- A hatélyos jogszabalyok betartdsaval a munkatérsszilkség szerint — mas egységben
tortérd munkavegzeéseére
- Az irdnyitasa al4 tartozé dolgozok illetményreratben tortéh elomenetelére,
- Kartéritési eljarasok inditasara, a dolgozokédttetésére.

15. PETERFY SANDOR UTCAI TELEPHELY APOLASI IGAZGAT®IELYETTESE

16. ALSOERDSORI TELEPHELY APOLASI IGAZGATO-HELYETTESE

17. BK TELEPHELY APOLASI IGAZGATO-HELYETTESE

Feladataik — melyeket az apolasi igazgato iranyitdatt latnak el:

- Feladatuk altalaban a felky €s jarObeteg ellatas teriletén folyd apolasi kawsrervezése,
iranyitasa és ellémzése, az egészséglgyi szakdolgozok és kisegiblgozdk
(betegszallitok) kivalasztasa és tevekenységilyiiidsa,

- A fekvébeteg osztalyok rendjének, a higiéndésrasok megtartasanak eltgnése,

- Az osztalyvezétféorvosokkal, osztalyos vezetonoverekkel valé kapcsolattartas,

- Elldtjiak a hatalyos jogszabalyokban (Egészségigwény, Munka Torvénykonyv,
Kbdzalkalmazottak jogallasarél szolé torvény, Kotigk Szerddés), a Szervezeti és
Mikodési Szabalyzatban meghatarozott feladatokat.

- Megszervezik és ellérzik az intézmeényi gyogyito-medel ellatas apolasi feladatait.

- Feladataikat az osztalyos vezépolok, illetve vezétasszisztensek utjan latjak el.

- Rendszeresen ellérzik az apolasi munkaban tevéekenyketblgozok szakmai munkajat és
etikai magatartasat.

- Elkészitik a kbzvetlen beosztottjaik munkakéirésat.
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- Ellerdrzik az egészségugyi szakdolgozok szamaéértevédruhak, ill. védeszkdzok
viselését. Megfelélvédsruhazat beszerzésére javaslatot tesznek.

- Figyelemmel kisérik és tAmogatjak az apolasiksta

- Tanulmanyozzak, értékelik a betegek apolasgatd@atos veéleményét. Kozrékoddnek a
panaszok kivizsgalasaban.

- Gondoskodnak az apolék és asszisztensek ku#rképzéseken torténrészvételéi
szakmai tudasuk szinten tartasa és fejlesztéskéalrde.

- Iranyitjak és elledrzik az intézményben folyo szocialis tevékenységet.

Hataskoruk:
Az intézmény gyogyitd megilé tevékenységenek apolas-szakmai irdnyitasa.
Hataskorébe tartozik valamennyi egészségugyi sigbed és kisegit allomanyban
foglalkoztatott kbzalkalmazott.

Felebsek:

- Az intézmeény apolasi-gondozasi tevékenységéenaknsai €s etikai szinvonalaert.

- Az altaluk kiadott intézkedések, utasitasok szakségéért, jogszéségéért.

- A munkakorikhoz tartozo elléreési tevekenység vegzéseeért, az észlelt hianyolssag
kikiszobolése érdekében megtett intézkedéseikéietve az  intézkedések
kezdeményezéséért.

18. GAZDASAGI IGAZGATO
A koltségvetési szerv gazdasagi igazgatojat patgdzajan kell kivalasztani. A gazdaségi
igazgatd kinevezését és megbizasat, valamint féésén vagy a megbizasanak
visszavonasat a kozépiranyitd szerv készitb @és kildi meg jévahagyasra az
egészségugyeért feted miniszternek. A gazdasagi igazgatot az egészgédidelebs
miniszter nevezi ki vagy bizza meg, menti fel, vagyja vissza a megbizasét, felette az
egyéb munkaltatoi jogokat a kozépiranyitd szérgdzgatoja gyakorolja.
A palyaztatasra és foglalkoztatdsra a kozalkalntakojogallasarél szélé 1992. évi
XXXIII. térvény, a Munka Torvenykonyvét szold 1992. évi XXII. torvény, illetve a
kozalkalmazottak jogallasardl szol6 1992, évi XXXII torvény egészségugyi
intézményekben tortérvégrehajtasarol szold 356/2008. (XII. 31.) Korendelet a@lirasai
az iranyadok.

A gazdasagi igazgato:

- irAnyitja, szervezi és ellérzi az intézmény gazdalkodasat,

- munkaltatéi jogkort gyakorol a gazdasagdismaki terlleten az intézmény kollektiv
szerddésében meghatarozott munkateriletéhez tartozdkaimazottak folott.

A munkaltatoi — dontési — jogkore kiterjed kilonose

- kozalkalmazotti jogviszony létesitésére, modasita és megszintetésére,

- illetmény megallapitasara,

- karteritési fegyelmi felésség megallapitasara,

- leltarhianybdl eredl megtéritési felélsség megallapitasara, érvényesitésére.

Feladatai:
irdnyitja, szervezi és ellérei az intézmeény gazdalkodasat

- gondoskodik az intézmény gazdalkodasi és pénZigtpilataira vonatkozé jogszabalyok,
eléirasok érvényesités#dy ellensrzi végrehajtasukat,

- gondoskodik az intézmény koltségvetésének eliesHil, a jogszabalyok és tervezeési
eléirasok figyelembevételével,
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- jovahagyja az intézmény konyvviteli, elszamolasagyon-nyilvantartasi és bizonylati
rendjét, ezen keresztll megszervezi az intézmégyonvédelem rendszerét,

- gondoskodik a munkavédelmiizivédelmi és rendészeti feladatok végrehajtasarol,

- gondoskodik a tavlati fejlesztési tervek, berdshz koltségvetési e€s egyeb tervek
elokészitésdil és teljesitését,

- gondoskodik a gazdalkodasi eredmények folyameliemzéséil, a mikodés értekelésélr
a hatékonysag, az éssktakarékos gazdalkodas érdekében,

- sajat hataskorében oldja meg a gazdasdigzaki ellatdo szervezet dolgozéinak létszam-
atcsoportositasat és munkagazdalkodasanak korszsitését,

- gondoskodik a gazdasagiiszaki ellato szolgalat dolgozoinak tovabbképz@dsér

Ellatja

- gazdasagi jelldg kérdésekben az intézmény jogszabalyi keretek kdképviseletét, e
korben alairasi, ellenjegyzési és kiadmanyozasigogvan.

- a vonatkozo6 szabdlyzatban foglalt 6sszeghat&rigggeztetés szerint kdtelezettséget vallal
és utalvanyoz a jovahagyott koltsegvetési, fejiesizts felljitasi terv teljes korére.

Kapcsolatot tart: helyetteseivel, szikség szerif@izgyeleti szervekkel, tavollétében a gazdasagi
igazgato pénzigyi helyettese latja el feladatéasgogkorrel.

19. GAZDASAGI IGAZGATO PENZUGYI HELYETTESE

A gazdasagi igazgatoét tavollétében teljes jogkdredyettesiti. Feladatat részallasban latja el.
Szakmai tudasaval, iranymutatasaval 6sszehangal@zdasagi igazgaté feliigyelete ala tartozé
tarsosztalyok munkajat.

Kdzvetlen fellgyeleti és ellérzési joggal rendelkezik a Pénzgazdalkodasi Oshtddyt.

20. GAZDASAGI IGAZGATO MIUSZAKI HELYETTESE

Miszaki kerdésekben terveivel, tanacsaival segiti@azgyatdosag munkajat.

Szakmai felligyeletet gyakorol a BK teruletétikiddé miiszaki tertilet dolgozéi felett.

Ellendrzi a tertlethez tartozo kidssallalkozok altal végzett munkéat, melynek alapgmamlaikat
leigazolja.

Felllvizsgalja és engedélyezésredtedjeszti a BK tertletén felmefill miszaki jelledi
megrendelések sziikségességét.

V. VEZETO ORVOSI MUNKAKOROK

1. Osztalyvezétfdorvosok

1. Szakmai irdnyitds szempontjabol az osztalyweZ8brvos az orvos-igazgaténak van
alarendelve.
2. Osztalyvezét féorvos vezeti a fekibeteg-ellatd, valamint a kdzpontositott diagnosatik

terdpias és egyéb osztalyokat, a hozzajuk tart@émzlegeket, szakambulancidkat és
jarGbeteg-szakrendiiet.

3. A vezetése alatt allo osztaly és részlegei ewgkégével kapcsolatban
a./ tanulményozza, illékeg ellerbrzi
- a lakossag megbetegedési viszonyait, a rendedkead0 statisztikai adatokat,
- a gyogyitd6-megéks ellatas szakszésegét, a gyogykezeléssidrtamat,

18



oo

8.

VL.

- a kere8képtelen allomany alakulaséat és az abban kdzretkaidat,

- az ebirt dokumentacio, az informéacidés tevékenység na&wak szakszér
végrehajtasat,

- az etikai kbvetelmények megtartasat,

- az osztalyon rendelkezésre allo anyagi eszkégydgyszer, vegyszer,imazer, stb.)
hatékony felhasznéalasat.

b/ elemzi és fejleszti az osztaly diagnosztikaiegdpias tevékenységét,

c/ biztositja a fek§- és jarObeteg-ellatas egységét és folyamatossagat,

d/ elkésziti az osztaly dolgozdinak munkakdridseét,

e/ biztositia és ellémzi az osztalya Ugyeleti, készenléti-ligyeleti béasat és
ellatasét.

f/ meghatarozza az osztalyan dolgozé orvosok valinankahely szerinti beosztasat.

o/ ellatja az orvos igazgatd altal meghatarozpytb feladatokat.

h/ szUkség esetén részt vesz az ugyeleti, készerndégalatban.

Felebs:

- az osztalyara es szakrendelésére kerilt betegekngezakmai és etikai szabalyok
szerinti, legnagyobb gondossaggal végzett lelkirstes ellataséért,

- a hozza beosztott orvosok tovabbképzéséért,setilagatartasaeért,

- jogszabalyok és intézményi bélszabalyzatok éirdsainak megtartaséért.

Osztélyvezétfoorvos helyettesitésaidrvos, vagy adjunktus lathatja el.

A féigazgato (orvos igazgatd, intézetvéz&iorvos) utasitasara, tovabba az lgyeletvezet

orvos, az osztaly Ugyeletes orvosa, vagy mas gse&t foorvos hivasara munkaidején

tul is koteles az intézményben megjelenni és asjes tennivaldkat elvégezni.

Az osztalyvezét féorvos koteles adigazgatonak munkajarol beszamolni, rendkivili

esemeényekil (rendkivili halal, témeges baleset, itilety megbetegedés, szakmai

mulasztas, az osztaly ikodését akadalyoz6 korulmények, stb.), valamintaamkkal

kapcsolatban tett intézkedésginaladéktalanul jelentést tenni.

Az osztalyvezétféorvosok mellérendeltenithodnek, egymasnak utasitast nem adhatnak.

EGYEB SZERVEZETI EGYSEGEK

Az alabb felsorolt szervezeti egységek kozotti kapattartas soran az intézmény hatékony és
gazdasagos tkodését kell szem &t tartani.

A kapcsolattartas beislevelezéssel, elektronikus levelezéssel torténAetennyiben szobeli
egyeztetés soran érdemi dontés, javaslat, megdhapsziletik, arrél irasos feljegyzést kell
késziteni.

1. GAZDASAGI-MUSZAKI ELLATAS

A gazdasagi, lfiszaki ellatas az intézmény gyogyité-meégélegészségugyi feladatainak

- pénzgazdalkodasi

- gazdalkodasi- és ellatasi
- miiszaki ellatasi,

- élelmezési

- miiszerugyi,

- informatikai,

- biztonsagtechnikai,

- leltarellerbrzési

- gondnoksagi

hattérbazisa.
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Tevékenyseguk kiterjed az alaptevékenysegi korltezia ellatasok, az ezekhez kapcsolédd és
kisegit) tevékenységek tikodésére, gazdalkodasi rendjére.

Az elébb felsorolt ellatasi, tevékenysegi terliletek dnallazdalkodast nem folytathatnak, az
intézmény egésze egy jogi személynekdsir.

Hataskor, irdnyitas

A gazdasagi-riiszaki ellatas egyszemélyi falslvezedje a gazdasagi igazgato.

Akadalyoztatasa, tavolléte, tartds tavolléte esexg§as hataskdr helyettese a gazdasagi igazgatd
pénzulgyi helyettese.

A gazdasagi igazgato az intézmeény szervezékéueési szabalyzataban atruhazott feladatkdrben
az intézmeény egészére kiterjeidtézkedési jogosultsaggal bir.

A gazdasagi igazgatd kozvetlen beosztottai az atig#talyok kdzalkalmazottai:
- pénzgazdalkodasi osztaly (a gazdasagi igazgato Uggnzhelyettesén
keresztul)
- gazdalkodasi- és ellatasi osztaly
- miszaki osztaly
- élelmezési osztaly
- miszerlgyi osztaly
- informatikai osztaly
- munka-, tiz- és vagyonvédelmi csoport
- leltarellerbrzési csoport,
- BK gondnokséag

Mig a gazdaséagi-tiszaki ellatas osztalyvegtfelett a munkaltatoi jogkort adigazgato, a
szakmai iranyitasi jogkort a gazdasagi igazgatdkorja.

A gazdasagi igazgato ellézé, iranyitod tevékenységét azbbiekben felsorolt osztalyok vedat
keresztul kozvetve gyakorolja.

A gazdasagi igazgatdé a hataskorébe tartozé Ugyp&ezigyi helyettesére, ildeg annak
akadalyoztatasa esetén kozvetlen beosztottairaéatnatja.

A gazdasagi és tiszaki ellatds dolgozéinak munkaltatéja — az osz&gbk kivételével — a
gazdasagi igazgato.

Onélloséag, egyittitkodés

A gazdasagi-riiszaki ellatas (osztaly) veset feladatkorikbe tartozo tertleten 6nallg intéeldse
jogkorrel és a pénzigyi kotelezettségvallalast ngémyls Ggyekben gazdalkodasi, intézkedési
joggal rendelkeznek.

Az osztalyvezdik mellérendeltségben tevékenykednek, csak az Rltanyitott osztalyra
vonatkozo utasitasadasi joggal rendelkeznek.

A gazdasagi-rilszaki ellatas hatékonysaga sziikségessé teszi &s egytalyok egymas kozti
munkakapcsolatéat, a ve#ktkozotti informacidcserét.

Az osztalyvezdik egymas kozti munkakapcsolataban — megegyezeydiian — a gazdasagi
igazgato az érintettek meghallgatasaval dont.

20



A vezebtk altaldnos feladatai és febskége

A vezebtk altalanos feladatai:

A vezet ala rendelt szervezeti egyséfkiidéséhez sziikséges a
- munkakori leirdsok kidolgozasa és naprakész fet@star
- szikséges utasitdsok kiadasa
- beosztott dolgozok munkajanak megszervezése
- beosztott dolgozok munkajanak elberése
- beosztott dolgozok anyagi, erkolcsi elismeréséneliglata
- beosztott dolgozok szakmai ismereteinek szintaadar

Munkakapcsolat a masik egység végatel
- Osszetett munkafeladat esetén az egymast éseffiegészit egylttmikodés
eléseqitése.
- Az intézmény gyogyitdo-megeto tevekenységében a magas dzadvartalan orvosi,
apolasi tevékenységislegitése.

A vezebk altalanos feldéissége

A beosztott dolgozoik vonatkozasaban: a munkavédelimvédelmi szabvany és
jogszabalyi és mifségiranyitasi élirasok, feltételek betartasa

- A kiadott utasitasok betartasa, feladatok elvégzése

- A munkafegyelem és munkdidlap hatékony kihasznalasa

- Az egység mikddeése, hatékonysaganak emelése

- Az informaciok és adatok adekvat kezelése.

A) PENZGAZDALKODASI OSZTALY

Munkajat kozvetlenil a gazdasagi igazgatd pénzingyyettese iranyitasa és elierése alatt
VEegzi.

Mikodését a szamvitélrszolo

- 2000. évi C. torvény, valamint az AHT szervezetsészamolasi és konyvvezetési
kotelezettségének sajatossagairdl szold, tobbszédositott 249/2000.(XI. 24.)
Kormanyrendelet szerint, valamint

- az AHT nikodési rendj@l sz6l6 tobbszor modositott 292/2009. (XII. 19.)
Kormanyrendelet szerint végzi.

Ellatandé feladatai:

A.1l. Tervezés
Az intézmény az E-alap altal finanszirozott kdajisgiési szerv.
A mikodési feladatokhoz kapcsolédd keretszamokat a enkati finanszirozasi
jogszabalyok alapjan tervezi az intézmeny.
A mukddési bevételek tervezésénél azélévi gazdalkodas tényszamai az iranyadok.
A felljitasi és fejlesztési feladatok a GYEMSZI edglye, ill. kbzlése alapjan kertlnek
tervezésre.
A koltségvetés az intézmeény egészebenikads szakfeladat-bontasban kerdil
megtervezésre és jovahagyasra a fellgyeleti szbal, dnelyet az a koltségvetési
dokumentacio alairasaval, visszakuldésével altapd.
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A. 2. Koltségvetési éiranyzatok valtoztatasa

A. 3.

Az intézmény 6nélléan gazdalkodo koltségvetésivszaely:

a.) bevételi és kiadasi @ranyzatanak & 6sszegét és a megfdlelészebiranyzatok
0sszegét felemelheti sajat hataskorben a jovahggozmaradvanybal.

b.) kiemelt és felugyeleti szerv &ltal meghatarozdtiréhyzatokat csak jogszabaly, illetve
fellgyeleti szerv déirasai szerint modosithatja.

c.) az E-alap &ltal finanszirozott kbltségvetési szekobltségvetését — az E-alaptdl kapott
tamogatasok tekintetében — a teljesitett feladatnegfeleben ténylegesen folyositott
0sszegig modosithatja a felligyeleti szerv engeudélyé

Az ebiranyzat felhasznélasa

Az intézmény a koltségvetési tamogatast csak alakemységre és ezzel 6sszeftiggyéb
kiadasokra fordithatja.

Feladatainak ellatasdhoz a koltségvetési tamogatésopénz-maradvanyon Kkivil sajat
bevételeit hasznalja fel.

Ezek a kovetkexk:
a.) egyéb sajat bevétel (aru- és készletértekesirdédgaltatasok ellenértéke, intézmeényi
ellatasi dijak, alkalmazottak téritési dijai, stb.)
b.) mikodési célu pénzeszkozatvétel
» allamhéaztartdson beldlr
» allamhéaztartdson kividk
c.) felhalmozéasi ésoke jelledi bevételek (targyi eszkdzok és immateriadlis javak
értékesitése)

Pénzgazdalkodas

A koltségvetési szerv nevében, feladatai ellatasiaans fizetési vagy mas teljesitési

kotelezettséget vallalni csak a szerv végetvagy az altala megbizott személy jogosult.

A kotelezettségvallalas csak irdsban torténhegzalasagi igazgatd vagy az éaltala kijel6lt

szeméely ellenjegyzésével.

A pénzgazdalkodés feladata:

- Kiadasok teljesitése, a bevételek beszedése. Esoein az okmanyok alapjan
ellendrizni kell azok jogosultsagat, 6sszegsaeigét, a fedezet meglétét.

- Az érvényesitésnek tartalmaznia kell a konyvvitdtizamolas dkonyvi szamat is. Az
érvényesités a teljesités szakmai igazolasan alapul

- Figyelemmel kiséri a bevételek beszedését, megteszilkséges intézkedest a bevételek
behajtasa érdekében.

- Havonta pénzforgalmi zarast készit a felligyeletnazek a hataritlpontos betartasaval.

- Biztositja az adatszolgéltatast, az adatok egyesstetaz igazgatdsag, a kontrolling és a
bels ellendr szamara.

- Figyelemmel kiséri a bankszamla egyenlegét, énagonta egyezteti a szamlavézet
bankfiokkal.

- Elldtla a hézipénztari feladatot, allandd ellatn@day kiaddsaval és ezek
elszamoltatasaval, eseti kifizetések teljesités@amidoskodik a készpénzforgalom
bonyolitasarol. Beszedi a készpénzzel térigefizetéseket.

- Kezeli és medrzi a rabizott anyagi ertékeket és készpénzt. Veaepénztarral
kapcsolatos elszamolasokat és nyilvantartasokat.
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A. 6.

- Naponta koteles ellénizni a készpénzkészletet, melynek egyeznie kelpéaztari
jelentésben szerdéplegyenleggel. Biztositania kell a pénzszéllitaszzés targyi és
személyi feltételeit.

Szamviteli feladatok

A 249/2000. (XII. 24.) Kormanyrendelet kimondjadyoa koltségvetés alapjan gazdalkodo
szerv a kezelésében, tulajdondbars |€szkozoksl és forrasokrél modositott teljesités-
szemlélei ketiss konywvitelt kbteles vezetni.

Ennek tartalmaznia kell a pénzforgalmi és gazdasdgyieletek hatasat — a val6sagnak
megfeleben — folyamatosan és attekintbe, az analitikus nyilvantartasok formajat,
tartalmat, vezetésének madjat a torvénybéirtedzabalyozasnak megfaieh.

Részletezve:

a.) Nagy- és kis ertéktargyi eszkdzok nyilvantartasa

b.) A bevételezett szamlak alaki, formai etierése

c.) Szakfeladatok, koltséghelyek igényeinek fatad

d.) Vagyonvédelmi szempontok figyelembevételével egtésta raktarakkal
e.) Pénzforgalmi kdnyveléssel toriergyeztetések elvégzese
f.) Ingatlan-nyilvantartas

g.) Beruhazasi jelentések készitése negyedévenként

h.) Feladasok készitése a pénzforgalmi konyvelés felé

I.) Adatszolgaltatas az ev végi beszamol6 elkészitéséhe
j)  Munkaltatéi lakdsépitési szamla analitikjanak vesze

Beszamolas

Az intézmény — mint oOnallban gazdalkodd koltségsietézerv — az élranyzatok
felhasznalasarél, a gazdalkodasrdl az idevonatkoatélyos jogszabalyokban éétak
szerint beszamolo6t koteles késziteni.

A feligyeleti szerv meghatdrozza a beszamolok, nvialia az ehhez tartoz6 egyéb
adatszolgaltatas bekildésének hataridejét, a seéviegoklas részletes tartalmi, szakmai
kovetelményeit.

Megkuldi a kdzpontilag éirt nyomtatvanyokat és a tovabbi adatszolgaltdidapokat.

A felugyeleti szerv felllvizsgélja a beszdmolottékeli azt, majd az esetleges
pénzmaradvany jovahagyasarol a gazdalkodé szeasttain értesiti.

A pénzmaradvany a koltségvetési szerv alaptevékgéyek teljesitésével dsszeftigg
bevételek és kiadasok kulonbozeteként kdjk

Felhasznalasara vonatkozéan a pénzmaradvany siejméiyasbdl szarmazd része, a
szeméelyi juttatdsba tartozé tételeken tulteam tarsadalombiztositasi jarulék, targyi
eszkozok felljitaséra, felhalmozasi kiadasok fetdeeefordithatd, mig a feldjitasnél
keletked pénzmaradvany csak felljitasra hasznalhatd fggedzmaradvany terhére nem
véllalhat6 olyan tartds kotelezettség, amely tartésadbblettel jar.

A XIl. 31-i fordulénaprdl késziilt mérlegben az e8zéket eés forrasokat, a pénzforgalmi
jelentésben a bevételeket és kiadasokat a mindedrkényben |&¥ jogszabalyok szerint
kell értekelni.

B) GAZDALKODASI ES ELLATASI OSZTALY

A mindenkori osztalyvezéta struktiraban a Péterfy Sandor utcai székhebjlathatd, egyik
helyettese a Baleseti Kozpontban, masik helyetid3éterfy Sdndor utcai székhelyen.
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Feladatai(k) két részre oszlanak — mind gazdalkodésl raktargazdalkodas, mind ellatéas
vonatkozasaban:

- A Péterfy Sandor utcai székhelyhez tartozik afgiSandor utcai székhely, a Szdévetség utcai-,
es az Alsoergésor utcai telephely,

- A Baleseti K6zponthoz tartozik a Baleseti Kdzpont

B. 1. Gazdalkodasi csoport

Ide tartozik az anyaggazdalkodas tervezésériddéstitése, (az intézmény koltséghelyei és
szakfeladatai, valamint az intézmény vezetése titiében) az anyagok beszerzésének
tervezése, a beszerzés bonyolitasa — figyelembe aéendelkezésre allo kereteket — az
intézmény 6sszes anyagszikseéglete vonatkozasalggiggszer, az élelmezési anyag, az
energiahordozék, aiszaki anyagok és laboranyagok kivételével.

A gazdalkodasi feladatok keretében kell megoldani eagedélyezett keret erejéig a
jovahagyott anyagok &t mennyiségben, méségben, hatarige tortéré biztositasat az
igényl koltséghelyek, szakfeladatok (felhasznélok) reszér

B. 1.1. Ebkészités

Az éves felhasznalas, atlagos készletek, zarokékzlalakulasanak értékelése,
elemzése.

A feladatvaltozas miatti sztikségletek felmérése.

Az intézmény nikddésével, esetleges fejlesztésével kapcsolatosganitkségletek
felmérése.

Piaci informaciészerzés (arinforméacid, aremelés).

Ennek keretében kell elemzés ala vonni,dley meghatarozni:

a bazisidszak felhasznalasi adatait anyagcsoportonkeént,

a folyamatos, zavartalan ellatast biztosité atlag@slhasznalas-aranyos és
raktarkészlet szerinti) készletszintet,

az athuz6ddé megrendelések alapjan varhaté szakéafs

a kbzbeszerzési tbrvény szerintil@dszitést, végrehajtast.

B.1.1.1. A Kérhaz az éltala végzett kozbeszerz@girasban ajanlatkékéent és
kotelezettségvallaloként vesz részt. A Korhadz szdmaz anyagok szeidés
keretében tortéhlehivasa a jelenlegi kbzbeszerzési gyakorlattajegged modon
torténik.

B.1.1.2. A koOzbeszerzési folyamatban a Korhaz, gye® tenderek kiirasa 6l
meghatarozott anyag, vagy aru/szolgaltatas bessezé mennyiség és disaaki
tartalom megjelolésével regisztraltatja igényét MEGISZI-nél. Ezzel egyiddjeg
kotelezettségvallalo nyilatkozatot tesznek az igdinyeszerzés mértékéig.

B.1.1.3. A palyaztatas soran a GYEMSZI szakéeiozrenikodéesével lefolytatja az
eljarast, ennek eredményeként a Kérhaz a nyerteasabdést kot.

B. 1.2. Raktargazdalkodas

Feladata az anyagok atvételét és kiadasat lebdanyinlaz ezzel kapcsolatos elierési
teendkrél gondoskodni.

A fentiek keretében az elfekvkészletek hasznositasanalkokéiszitése valamint a
hasznalhatatlanna valt anyagok selejtezésre valk@stitése is feladatkdrébe tartozik.
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B. 2.

B. 3.

Részletesen:

- Gondoskodas az anyagkezelés szakositott kilonté@ddsal és a raktarak gazdasagos
kihasznalasarol.

- A hasznalhatatlannd valt fogybeszkozok és raktaryagok selejtezésre vald
elokészitése (figyelemmel kell lenni a selejtraktazedésére is!).

- Folyamatos gondoskodas a raktarterilet minél téésdbb kihasznalasardl, tovabba a
raktarhelyiségek és felszerelések allagmegévasarol.

- Az atvétellel, kiadassal és eltegméssel kapcsolatos tedkdebonyolitasa.

- Gondoskodas a raktarakban tarolt anyagok, fogyo-akseszk6zok naprakész
nyilvantartasarol oly médon, hogy az megfélalapul szolgaljon a tervezéshez és a
beszerzéshez.

- A tarolas rendszerének (a szakositasra és az elésie tekintettel) kialakitasa oly
maodon, hogy az ellatas a leggordulékenyebben legyegvaldsithato.

- Araktéari nyilvantartdsok negyedéves egyeztetésmgag-konyveléssel.

A raktargazdalkodas feladatai k6zé tartozik a ra&t&ertub fogydeszkozok (ideértve a

muszereket is), valamint a targyi eszk6zok nyilvaidistra vétele.

Kbdzponti szallitas

A kozponti szallité szolgalat keretében kell bitassi az intézmény valamennyi szallitasi
feladatanak tervszeyr racionalis és gazdasagos ellatasat, ebbe belatadz intézmény
telephelyei kdzotti szallitasi feladatok szikségristi elvégzése is.

B. 2.1. Bel$ szallitas
Belss szallitas alatt az intézményen bellli, osztalyokdit, stb. szallitas értefuditt kell
biztositani:
- aberendezések, felszerelések, anyagok, stb.tagatli
- atextilidk (tiszta és szennyes) szallitasat,
- a szallitasi munkaban résztédvmunkaidejenek ésszekihasznalasat.

B. 2.2. Kil$ szallitas
A kulsé szallitasi feladatok magukban foglaljak az intémynéellatasa érdekében
felmerib valamennyi személy- és teherszallitast, bele@tvielegen szallitoeszkdzokkel
végzett szallitasok szervezését és lebonyolitasat i
A kozponti szallité-szolgalat feladataihoz tartomiég — a fentieken tul — a gépkocsipark
biztonsagos lUzemeltetése, a kdzponti garazsfeladeltatasa, a gépkocsiveskkel
kapcsolatos Uzemanyag elszamoltatasa, valamirdli@é&zsal kapcsolatos nyilvantartasok
vezetése, statisztikak készitése, adatok szolgsdtatgépjarth elbaddi tevékenység
ellatasa.

Ellatasi csoport

B. 3.1. Kdzponti gondnoksag
- liftszolgalat
- telefonkdzpont
- kertészet
- mosodai szolgaltatas ellémzése
- varroda
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A telephelyeken iik6dé gondnokok a teriletiikdn 18w fent felsorolt egységek —

dolgozok munkajat iranyitjak és ell@mik, valamint egyuttrikddnek az osztalyveziatel

az egyéb feladatok végrehajtasaban is.

Az alabbi tgykoroket latjak el:
Kozterulet Fenntartd Véllalat: szemétszallitAsramesek koordinédlasa

- Eseti ellatméany Ugyintézése, kezelése

- Tanacstermek, csarnokok berendezése, felszerel&selezvények feltételeinek
megteremtése, ez utdbbi esetén egyikiidve az Igazgatas-szervezesi
osztalyvezdivel

- Telefonkdnyvek szétosztasa

- Telefonkészilékek cseréjének igénylése az infokaiatisztaly felé,

- A vendégszobak fenntartasanak biztositasa

B. 3.2. Csereraktar

A szennyes, illetve tiszta ruha kezelését a cei@raégzi.

A fekvobeteg osztalyokon kivili és az integralt egységkél deszallitott szennyes
textiliat tételesen, darabszam szerint a mosasiywian feltintetett mennyiség
ellendrzésével veszik &t, a tiszta ruha kiaddsa az &wédtalkalmazott szamolasi
gyakorlat szerint torténik. A feldbeteg osztalyok textilidinak atadasat kozvetlenul a
mosasi szolgéltatast végmosoda a helyszinen bonyolitja.

B. 3.3. Varroda

A selejt, nem javithat6 textilidk cseréjegondoskodik a textilraktaron keresztil, majd a
javitott, illetve cserélt Uj textiliaval kiegés#itkészletet darabszam szerint jegyzékkel
adja vissza.

Konfekcionalt textiliat allit €, amely a gazdasagossagot szolgalja: szajmaszk,
mitéspapucs, hask®t orvosi sapka, kez&luha, matrachuzat, kocsihuzat, fliiggony,
fityula, szakacskotény, nylonkotény, labzsak, oudpas vérszoritd gumi, sterilzsak,
ampullas zsék, batorhuzat, rolévaszon, mellényg&idér.

A javitdshoz és az U] termékekod@litasahoz szikséges anyagokrol, kellé&ekr
elkészitési jegyzéken szamol el az anyagkonyvelés f

A bizottsag altal leselejtezett textiliakat szétigy az emblémat kivagjak, a foltozasra
alkalmas anyagot nyilvantartasba veszik, a tigoitgyként alkalmas anyagot a
fogyoanyag-raktar vételezi be. A fennmaradd mermgyértékesitésre kerdl.

B. 4. Leltarozasi csoport

A leltarozasi feladat kiterjed az intézmény alldeészi, targyi eszkozei, készletei,
valamint egyéb vagyon jellégeszkdzei szambavételére. Kiterjed tovabba az rimééy
kezelésében Iévingyenes vagy tartdés hasznalatba adott eszkdzékre

A fentiekkel kapcsolatos operativ feladatok:

- leltarozasi Utemterv készitése

leltarozas dikészitése, megszervezése

leltarozas

ertékelési feladatok

javaslatok készitése az ellenés eredményeként megallapitott eltérési kimubatas
rendezése vonatkozasaban
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- eseti és céljelldgvizsgalatok lefolytatasa
- éves statisztikai jelentések készitése

C) MUSZAKI OSZTALY

C. 1

Epliletfenntartasi feladatok

E feladatok keretében kell biztositani a fejlesskégberuhdzasok stb.) intézményi

vonatkozasainak &észitését, a felljitasok, az intézmény (részldggdsztési igényeinek

felmérését, koordinalasat.

Ennek érdekében

- folyamatosan és naprakész allapotban kell vezetrint@zmény riszaki katasztereit
(éptilet, gép)

- vallalkozok altal végzett — fentiekkel kapcsolates feltjitasok, karbantartasok
elokészitése, szefdéskotés-lebonyolitas stb.

- miszaki elledrzési tevékenység végzése, szamlak igazolasa (kallasa)

Energiagazdalkodas

Az energiagazdalkodasi és ellatasi feladatok magukbglaljak az intézmény energia- és
kozmielldtdssal kapcsolatos tervezeési, izemeltetésif@snacios tevekenyseget.

Részletesen:

- energiagazdalkodas tervezése

- energiamérleg készitése és alizgse

- akazanbiztosi eljarasok és engedélyek biztositasa

- az energiafelhasznélasi sz&teés ebkészitése

- energiatermél és -eloszté berendezések allando Uzemkészséghangkeleb miszaki
allapotanak biztositasa, Uzemeltetése

- klimaberendezések lizemeltetése és megbizhat6 liremziositasa.

A fenti feladatokhoz kapcsolodo Ugyviteli tevékedysellatasa és az ezeket éfint
elszamolasok (szamladk ellemése, igazolasa), feladasok, statisztikak, infaidia
szolgéltatasa mind intézményen belil, mind a fedlgfyszervek részére.

Az energiagazdalkodas vedgt — energetikus — szervezi, irdnyitja és ditena hozza
beosztott dolgozok (technikusok, szak- €s segédasah munkajat.

Uzemfenntartasi feladatok

Az Uzemfenntartds feladata sajat szervezet atjamdagkodni az intézmeény
ingatlanallomanyanak, épulletgépészeti berendeadsewalamint eszkdzeinek {iszaki
felligyeletéél, karbantartasardl és javitasarol.

Az Uzemfenntartas feladata a folyamatdkauoképesség biztositasa.

Feladata a fiszaki anyagok biztositasa, raktarozasa. Az anyhgskerzéseét @imérnok
javaslata alapjan a Gazdalkodasi- és Ellatasi Qszé&nzi. A miszaki raktaron keresztil
merd anyagok beszerzése @snak feladata.

Az Uzemfenntartas soran kell folyamatosan figyelemkisérni az eszk6zok, gépek és
berendezések avulasat, elhasznaldédasat és ennglinakell a selejtezést @désziteni,
illetve az allbeszkdzok cseréjére javaslatot ternmitositani a selejtezefideszkdzok
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C. 4.

selejtraktarra tortéh leadasat. A fenntartasi részlegvézétladatait a munkakari leiras
tartalmazza.

Nyilvantartas és adatszolgaltatas

Ennek keretében kell biztositani az eszkdzfenrdadsa niszaki ellatds, valamint az
intézmeény altal haszndlt (bérelt) ingatlanokkal dsaatos statisztikak, nyilvantartasok,
valamint a bels és kil$ adat-szolgaltatasokat.

Tervtar

Az intézmény épuleteire, berendezéseire stb. voméatkmiszaki tervek és szaki

dokumentacidok nyilvantartasa és naprakész vezesgsede vonatkozd szabvanyi és
jogszabalyi @lirasok betartasaval.

D) ELELMEZESI OSZTALY

Az intézmény diétas rendszerének meghatarozasaélelazezésnek a gyogyito-megmi
tevékenységgel valé szoros 0Osszefiiggése miatt -intdzmény orvos-igazgatéjanak
feladata, melyet atruhazott hataskorben a dié@sds lat el.

Konyhak iranyitasat, egyseges lUzemeltetéseét, Gelénét az élelmezési osztaly vépet
latja el szakképzett élelmezésvékettjan.

Az élelmezési ellatassal kapcsolatos részletesddtd@at, valamint ezek ugyviteli
folyamatat és bizonylati rendjét az élelmezési 8xadat tartalmazza.

Ezeknek megfeléen az élelmezési osztaly feladata az intézményotllhetegeinek és
alkalmazottainak étkeztetése.

Az élelmezéssel kapcsolatos Ugyviteli, élelése és informacios feladatok

- A HACCP ebirdsainak folyamatos betartasa, illetve betartatasa

- Az ellatottak és alkalmazottak részére — a biabtisforintkeret erejéig — valtozatos,
szezonalis étrend tervezése a vénittetikus bevonasaval.

- Az élelmezési anyagok biztositasa, arubeszerzéskytatas, szetdések kotése a
gazdasagi szempontok &lendi szem eitt tartasaval.

- Raktarozas, tarolas, az aru nyilvantartasa, agelt@as attekinthétvezetése.

- A betegek és alkalmazottak napi élelmezési Iétspakna meghatarozésa,
létszamobsszesitések vezetése, a kialakult és @wéngrmativak alapjan anyag-
kiszabasok készitése. Ehhez kapcsol6dé raktarkigetizék (anyagutalvanyozasi is)
kiallitasa, felhasznalt anyagok naponkénti 6sszesit

- Véddital, gyogyszerként felhasznalt élelmezési anyagokantartasa.

- Az alkalmazottak részére élelmezési jegyek ki&ttdéritési dijak beszedése.

- A Kkihelyezett részlegek vezdtek gazdasagi ellénzése, Uzemeltetési feltételek
biztositasa.

- Kozpontositott rendelések, egységesitett beszenzglgmint a kodzponti szallitds
biztositasa.

- F6z6konyhaval nem rendelkézrészlegek ellatasa sajat élelmezési Uizemen kéteszt
vagy kul$ szolgaltato igénybevételével.
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D. 2.

D. 3.

D. 6.

- Adatszolgaltatds a pénzgazdalkodasi osztalynakadolti adagokrdl koltséghelyek és
koltségvisebk, tovabba ellatottak és alkalmazottak szerintzleiszésben.

- Kobzegészségugyi (egészségigyi konyvek stlirendészeti és biztonsagtechnikai
eléirasok betartasanak biztositasa.

- Személyi és lizemi higiénia biztositasa.

Ebkészitési feladatok

- Az anyagkiszabas alapjan a konyhak részére husikiség és egyéb anyagok
konyhakeész allapotban valo biztositasa.
- A kihelyezett részlegek bontott hussal, hentesdnalé ellatasa.

Konyhatizemi feladatok

- A nyersanyagok pontos atvétele, G88gének ellefrzése, tarolasa a felhasznalasig.

- Az ellatottak részére reggeli, tizérai, ebéd eésoerbiztositasa.

- Az elbirt ételek diétdk szerinti elkészitése a vézdietetikus iranyitasaval, kulonos
tekintettel a diabetikus étrendek pontos elkészigés

- A fozoétér, valamint adzésnél hasznalt felszerelési targyak tisztantalfégate-edény
mosogatas).

- Etelmintak megrzése, talalas.

Alkalmazotti étkeztetés

Alapja a targynapra eladott élelmezési jegyek Gdtzse alapjan |8£6tt reggeli, ebéd,
vacsora készitése, valamint kiszolgalasa, az elkapesolodo fehér- és fekete-edény
mosogatas, az alkalmazotti étterem tisztantartasa.

Szallitasi feladatok

Az ellatottak részére 18t6tt ételek higiénikus moddon toriEn elszéllitasa a
betegosztalyokra, kulonos tekintettel az étkezdgpantokra és az ételek szallitas kozben
tortérd kdrosodasa medelésére.

A kihelyezett részlegeknél azs@lasoknak megfelélkiszallitas biztositasa.

A szallitokocsik, szallitbedények tisztantartdsdamint ezek biztositasa a talalok részére.

BK Konyha

Feladatai — az Elelmezési Osztalyvézeinyitasa alatt:
az ellatotti és dolgozoi étkeztetés folyamatosdsitésa,
dietetikai feladatok ellatasa,
téritéses étkeztetés, készetéhbitas és ertékesites,
intézményi reprezentacios szolgaltatasok biztasitas

E) MUSZERUGYI OSZTALY

Feladata: az eszktz- ésisaeriizemeltetés technikaijiszaki bazisdnak megteremtése.
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Ennek keretében részletesen:

- atelepitést igénglgépek, niszerek telepitéséhez, lizemeltetéséhez szikségpeakn
feltételek megteremtetése, lizembe helyezése vayggzhetése

- geép, ntiszer sziikség szerinti karbantartasarol vald goratt#zsksajat kapacitassal vagy
kilsé egységek bevonasaval

- a gép, niszer szikség szerinti javitasanak, felljitasandaetharitasanak biztositasa
sajat kapacitassal, vagy kéilségek bevonasaval

- kilsd cégekkel valo kapcsolat adminisztracioja (séeések, megrendelések, szamla-
kollaudalas stb.)

- jogszabalyokban meghatarozott gép-,isgernyilvantartasok (koézpontilag oét
kataszter, stb.) vezetése, jelentési kotelezettség

- jogszabalyokban felllvizsgalatokra kotelezett gepadsziléekek, riszerek idszakos
fellllvizsgalatdnak elvégeztetése és naprakészamyavtas vezetése

- sajat niiszerészmihely tevékenységének iranyitasa, kapacitas-kihétsagébiztositasa,
leltarozasi, selejtezési tevékenységben valo résizvé

- hatésagi és torvényi @rasok alapjan fiszaki ebirasok (érintésvédelmi vizsgalatok,
tiz-, villamvédelmi szabvanyossagi vizsgalatok, muwékizlem stb.) naprakész
nyilvantartasa és az igy adodo feladatok folyameégsehajtasa.

F) INFORMATIKAI OSZTALY

Az osztaly feladata: az intézmény folyamatos Gizés#lez szikséges szamitastechnikai és
informatikai hattértevékenység biztositasa.

- Hardware lGzemeltetési, karbantartasi és lizemzéhamitdsi feladatok
- Software Uzemeltetési és karbantartasi feladatok

- Adatszolgaltatasi feladatok

- Adatvédelmi feladatok

- Szamitastechnikai anyag- és eszkozellatasi felldato

Uzemeltetési feladatok:

- Mentések elvégzése, ellamése, szerverizenetek figyelése, értelmezése.
- Uj programverziok, kodallomanyok valtozasa esesdepitések elvégzése.

- Uj felhasznaldk felvétele, jogosultsagok kiosztasa.

- Telefonkdzpontok, PIN kédok karbantartasa

Az osztély hataskore:

Az intézmény egésze €s szervezeti egységei szamardormatikai és szamitastechnikai
modszerek és rendszerek stratégiai tervezésetds@piiranyitasa és feliigyelete, tovabba a
fejlesztésiikkel, bevezetésikkel eédikadtetésikkel kapcsolatos egyéb tevékenységek
végzése.

Részvétel a kiulonbéz adatfeldolgozasi rendszerek és nyilvantartasohakisaban,
szakmai részvétel az adatok feldolgozasaban.

A Dbetegellatassal 0sszefliggstatisztikai adatgijtés, jelentéskészités és elemzés
szamitastechnikai hatterének biztositasa.

A meghatarozott szervek, szervezetek részére natkazd jogszabalyoknak megfélet
szamitégépes adatszolgaltatas.

A gépi nyilvantartdsu adatok fizikai és logikai adalelmének tervezése, az ezzel
kapcsolatos intézkedések kidolgozasa, bevezetédkeggzése.
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A tevékenységi korével kapcsolatos Beladminisztracios, nyilvantartasi és Ugyirat-

kezelési feladatok ellatasa.

A szamitastechnikai éforrdsokkal, anyagokkal val6 gazdalkodas, az igéerfgémérése,

nyilvantartasa, teljesitésik prognosztizalasa,ikssges beruhazasok és koltségek kdzép-

és rovidtavu tervezése.

Az eszkozpark beszerzésének, szétosztasanak edntgitasanak megszervezése, végzése

és ellebrzése, a kapcsolddoé bizonylatok vezetésének k@ttdenével.

Szamitastechnikai raktar Gzemeltetése a kapcsahbgag- és eszkdzmozgas, valamint

készletnyilvantartassal.

Szamitastechnikai eszkdzok, szoftverek selejtepésglfkeszitése és bonyolitasa.

Az orvosszakmai-, apolasszakmai- €s gazdaségeraki vezetés informatikai munkajanak

szamitastechnikai tamogatasa.

Az intézmény dolgozoinak informatikai tovabbképZésgaz oktatds megszervezése.

Kapcsolat mas szervezeti egysegekkel:

- az anyag- és eszkodzgazdalkodasi tevékenység,éariahny Miszaki és Gazdalkodasi-
és ellatasi osztalyaval tori@koordinacio mellett torténik, a Pénzgazdalkod&szitaly
szakmai felugyeletével

- az orvosi niszerekhez és berendezésekhez kdzvetlenil kapcsalbald tartozékaként
Uzemeb szamitastechnikai berendezések esetén a beszériéemeltetés a fiszaki
osztallyal tortét koordinacio mellett térténik

Az informatikai osztaly az intézmény érintett samwti egységeinek folyamatos

tajékoztatasa és a vellk valo egyeztetées mellgttiveunkajat.

G) MUNKA-, TUZ- ES VAGYONVEDELMI CSOPORT

Munkavédelmi élado:
- ellatja az intézmény jogszabalyokbadiglmunkavédelmi feladatait,

Tizvédelmi ebado:
- ellatja az intézmeény jogszabalyokbadieltizvédelmi feladatait,

Vagyonvédelmi vezét
- a rendészeti feladatokat ellatja
- a portaszolgalatot iranyitja,
- elkésziti a szolgéalati beosztasokat,
- ellerdrzi a biztonsagbrok és portasok szolgalatat.

Biztonsagiorok:
- jarérszolgalatot végeznek,
- megebz6 vagyonvédelmi feladatokat teljesitenek.

Portasok: (szolgalati helyenként@ £ 6 helyettesit)
- a hagyomanyos portaszolgalatot latjak el.

H) LELTARELLENJRZESI CSOPORT
A leltarozasi feladat kiterjed az intézmény alldészi, készletei, valamint egyéb vagyon

jellegi eszkozei szambavételére. Kiterjed tovabba azznmdé@y kezelésében Iév
ingyenes vagy tartdés hasznélatba adott eszkdzékre i
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A fentiekkel kapcsolatos operativ feladatok:

leltarozasi Utemterv készitése

leltarozas dikészitése, megszervezése

- értekelési feladatok

- javaslatok készitése az ellenés eredményeként megallapitott eltérési kimubitas
rendezése vonatkozasaban

- eseti és céljelldgvizsgalatok lefolytatasa

- éves statisztikai jelentések készitése

) BK GONDNOKSAG

A gazdasagi igazgaté kozvetlen iranyitasaval vegBK-ban adodd valamennyi gazdasagi és
miszaki feladatot.

2. A FOIGAZGATO KOZVETLEN IRANYITASA ALA TARTOZO
SZERVEZETI EGYSEGEK:

1. JOGASZ/OK (szilkség szerinti létszamban)

Ellatia a Kérhaz képviseletét birésag, hatoségit,eilletve harmadik személyekkel
szemben.

Igény szerint részt vesz a jogi kozigaidést igényd targyaldsokon.

Részt vesz szefdések kotésében, elkészitésében, véleményezi & raliabbenyujtott
szerddéseket.

Intézi a Korhaz szakteriletein felmejijogvitakat, lebonyolitja az ezzel kapcsolatos
levelezést, igény esetén véleményezi a panaszikiyiekgalasat.

Jogi szempontbdl &késziti a Kérhaz altal, illetve ellene érvényesitgények érdemi
eldontését, megteszi a Koérhaz érdekeinek megfeletézkedéseket, intézkedik a
kintlevéségek behajtasa irant.

Megteszi a munkaltatéi jog gyakorlasa soran szidsgggi intézkedéseket (példaul
fegyelmi, kartéritési eljaras, leltarhiany érvéniese, kodzalkalmazotti jogviszony
megszintetése, munkalgyi bir6sagi eljarast megelgyeztetés foganatositasa).

Jogi szempontbdl véleményezi éigazgatd és a gazdasagi igazgatdé gondozasa korébe
tartozo intézményi szabalyzatokat, az e kdrbe retoz26 szabalyzatok kidolgozasaban
részt vesz.

Naprakészen t4jékozadik, ilideg szervezeti egységek megkeresése esetén tadsizt
ad a hatalyos jogszabalyokrol.

2. BELSJ ELLENJR

A féigazgatonak kozvetlenil alarendelt lietdlersrzés feladat- €s hataskorére vonatkozé
részletes élirasokat a BetsEllensrzési Szabalyzat tartalmazza.

A bels ellersrzési feladatokat éves ell@zési terv alapjan adigazgato iranyitasa alatt
allo fuggetlen bels ellersr végzi a Bel§ ellersrzési Kézikbnyv rendelkezéseinek
megfeleben. A bel$ ellerdr:

- vizsgélja és értékeli a folyamatba épitettozetes és utdlagos veéetellensrzési
rendszerek kiépitésének, tkbdésének jogszabalyoknak és szabalyzatoknak valo
megfelelését;

- vizsgdalja és értékeli a pénziugyi iranyitasi enétzési rendszerek ikodésenek
gazdasagossagat, hatékonysagat és eredményességét;
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- vizsgalja a rendelkezésére allGferrasokkal valé gazdalkodast, a vagyon megoévéasat é
gyarapitasat, valamint az elszamolasok, beszanmégbizhatdsagat;

- a vizsgalt folyamatokkal kapcsolatban megéllzokat és ajanldsokat tesz, valamint
elemzéseket, értekeléseket készit a koltségverésv vezeaije szamara a koéltségvetesi
szerv ntikddése eredményességének novelése, valamint anfallya épitett, 8ketes és
utolagos vezéi ellendrzesi, és a belsellensrzési rendszerek, a bélgontrollok javitasa,
tovabbfejlesztése érdekében;

- gjanlasokat és javaslatokat fogalmaz a kock&eatiedk, hianyossagok megszintetése,
kikliszObolése vagy csokkentése, valamint a szatbahgagok megétése, illetve feltarasa
erdekében;

- elvégzi a beks ellervrzési tevékenység niiségértékelésének kidolgozasat;

- a koltségvetési szerven belll a nemzetkozi doeldensrzési standardok és a bels
ellendrzési kézikdnyvben rogzitettek szerint tanacsagaskenyseget lat el.

- jelentést, beszamolot készit ellerése tapasztalatairdl, intézkedési javaslatokseik@és
terjeszt adigazgato elé

- nyomon koveti az elldmzési jelentések alapjan megtett intézkedéseket.

3. MINOSEGIRANYITAS

A féigazgatonak kozvetlenll alarendelve végzi feladatalyek:
Az MSZ EN ISO 9001:2001 szabvanynak és MEES iramgd megfeld
minbéségiranyitasi rendszer bevezetése, aktualizaksasittatasa és a fuggetlen tanusitas
fenntartdsa,
A minéségpolitika és missegugyi célkiizések képviselete és érvényesitése, a
minéségiranyitas dokumentumain keresztil a rendszéabmzasanak felligyelete.
A Korhaz képviselte kutsszervezetek felé miségiranyitasi kérdésekben,
A minéségiranyitas kérdéseit ebnszerddések, dokumentumok tekintetében — felettesi
felkérés alapjan — véleményezési jog gyakorlasa,
Beruhazasi, fejlesztési javaslatok @sBgiranyitasi szempontbdl valdé véleményezése
(felettesi felkérés alapjan)
Belsb auditorok iranyitasa, feligyelete, beszamoltatasa,
Eves audittervek készitése, részvétel a dbetninéségiigyi auditok gyakorlati
lebonyolitasaban, auditok jedikdnyveinek értékelése, az auditorok munkajanak
ertékelése, az auditokrél beszamolo készité8mazgato részére,
Reklamacié és hibanyilvantartasok alapjan az aekrétrendjeinek, tendenciainak
elemzése, illetve ezek okainak feltarasara és rdagata problémamegoldd team-ek
mikodtetése,
A helyesbib és megéiz6 tevékenységek koordinalasa és felligyelete,
A vezebségi atvizsgalasok &tészitése és iranyitasa,
A munkateriletére vonatkozO ~munkamodszerek, munk&ko és feladatok
meghatarozasa, rendszerezése, kiadasajése.
A minéségpolitika, a tertletre vonatkozo tkddési folyamatok kovetelményeinek
ismerete és alkalmazasa, megismertetése és bérmkdszorgalmazasa.

4. HUMANERJFORRAS-GAZDALKODASI OSZTALY

A Humaneéforras-gazdalkodasi osztaly feladatait a vonatkog§zabalyi @lirasok és az
intézmeényi Kollektiv Szekdés rendelkezései alapjan vegzi.
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Feladatai:

Munkaeb-gazdalkodas

Ennek keretében kell koordinalni és dontésrékédziteni az intézmény munkéerés
bérgazdalkodasaval kapcsolatos munkaligyi tenagtyezési, intézkedési feladatait.
Ennek keretében kell elvégezni az alkalmazas, kinéy elkészitésével, valamint a
munkaviszonnyal kapcsolatos egyéb munkajogi fetddst

Létszam- és bérgazdalkodas

Feladata — a munkaltatéi jogkor gyakorldival vatilydmatos egyeztetés alapjan — az

intézmény tevékenységéhez szikséges optimalis afdtsnyilvantartasa, fellgyeleti

szervvel tortéh engedélyeztetése.

- A szervezett, betoltétt és Ures allasok szamanadortta, munkakdri csoportonkeénti
dsszesitése.

A létszamhoz tartozé besorolasi bérek alakulas@&tekzése, a tényleges felhasznalasi
adatok vezetése.

Az intézményi bérpolitika kialakitasahoz, érvényesthez elemzések, szamitasok,
kereseti ardny-vizsgalatok és ezeken alapul6 kanéémlakitasa.

A bérfelhasznalas folyamatos figyelemmel kisérédemzése, a bérgazdalkodasbol
adodo lehdiségek maximalis — ésster kihasznalaséra javaslatok kidolgozasa.

Bérgazdalkodasi rendszer hatasainak elemzésecésredise.

Az intézményi bérgazdalkodassal, munkaergalommal kapcsolatos bél¢vezebi) és
kilsé informacids igények kielégitése.

Oktatassal, tovabbképzéssel kapcsolatos feladdfd&sa.

Munkaugyi feladatok:

Ennek keretében:

- Bérszamfejtés ékészitéséhez adatszolgaltatas, valtozobérek osgiEspy elletirzése.

- Biztositani kell a bérgazdalkodassal kapcsolatosivamtartasok vezetését, a
szamfejtéshez szikséges feladatok elvégzeését, kérbe tartozé ellefrzesi feladatok
ellatasét.

- afelvételek, kilepések @tészitése és tovabbitasa a munkaltatoi jogkortaiak fele.

Munkavallalok ellatasaval kapcsolatos feladatok

Ennek keretében kell gondoskodni az olyan szoddligglatok végrehajtasarol, mint:
- anyugdij-ebkészités

- akedvezmeényes utazasi igazolvanyokkal kapcsolagjpimtézes

- eblegek, segélyek folyositasa.

5. KATASZTROFAVEDELEM

A katasztréfavédelmi szervezési és mépési feladatokat adigazgatonak kodzvetlendl
alarendelve végzi az ezzel a feladattal megbizetngly.
Feladatait a 21/1998. (XII. 27.) EUM rendelet, #&2290. (X. 30.) EUM rendelet hatarozza
meg, igy feladata kilénésen:
- az egészségugyi intézményben a katasztrofavédedtaddtok elvi iranyitdsa az
ANTSZ illetékes szervezete iranymutatasa alapjan,
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a katasztrofavédelmi feladatok gyakorlati végredsdt, iranyitasat végzi operativ
szinten,

elkésziti és sziikség szerint médositasokkal akégalban tartja az intézmény és
telephelyei Katasztrofa Tervét, melynek fejezetészietesen tartalmazzak az
esetleges veszélyhelyzetben megtéantézkedéseket,

az ANTSZ kijelolésének megfet@n a szilkségkorhazi telepitési tervet elkésziti,
szikség szerint modositasokkal aktualitasdbamtart]

a Fvarosi Onkormanyzat hatarozata alapjan a METROzsgésigyi szervezeteinek
€s anyagbiztositasi tervének intézményi vonatkogasivezését ellatja, gondoskodik
az intezmény képviseletéra METRO gyakorlatokon,

az Aaltala kidolgozott tervekben meghatdrozott fateki6l a résztvay
allomanynak/munkatarsaknak tajékoztatast ad, feliest tart,

végrehajtia az intézmeényben tarolt egyéni légzésvesizkdzok felllvizsgalatat,
karbantartasukrél gondoskodik,

folyamatos kapcsolatot tart a teriileti katasztrétmimi szervvel, illéleg az ANTSZ
illetékes intézmeényével, ezen szervek felé a szjdsadatszolgaltatasokat megadja.

6. FELVETELI ES STATISZTIKAI OSZTALY

Betegfelvételi, -nyilvantartasi, statisztikai fetadk

A finanszirozasi jogszabalyok kovetése, figyeletifds az osztalyvezietéorvosok
felé.

Részvétel a finanszirozashoz kapcsolédd  éllsrsek  dlkészitésében,
lebonyolitasaban.

A teljesitményekkel kapcsolatos elszamolasok éfisise.

Az osztalyok altal felvett betegek adatainak raggst tavoztatasuk, TAJ-szamokkal
kapcsolatos tgyintézés.

Ujszilléttek anyakodnyveztetése, az illetékes dnkogmétokkal valod kapcsolattartas .
Az elhunytakkal kapcsolatos Ugyintézés, szorosayitagikddve a Pathologiai
osztallyal és az illetékes 6nkormanyzatokkal,

A fizet6 betegek és a kilfoldi betegek ellatdsaval kapts®ladminisztracio, a
Pénzgazdalkodasi osztaly altal készitesgamlak szakmai @tészitése.

A havonta és egyébdg@ontokban esedékes statisztikak elkészitése (KSH is

Kapcsolattartas

a feld vezetéssel, a kontrolling osztallyal és az egyseefr féorvosokkal a
finanszirozast éridtkérdések vonatkozasaban,

az osztalyok informatikai és kodolasi félstivel az osztalyszitit feladatok
megoldasahoz,

a kbdolasi segitséget nyujtd kiilszakérbkkel.

7. KONTROLLING OSZTALY

Feladatok:

- Folyamatos teljesitménykontroll a finanszirozemabalyok, az ellatasi kapacitas és
a megebzo idészakok teljesitmény mutatdinak figyelembe vételével

- Osztalyos bevételi és koltség tervek elkészitgseosztalyvezét féorvosokkal
egyuttmikodve.

- Osszehasonlitd elemzés készitése a terv és thatgkaeltérését, a szamszdr
eredmények szdveges elemzése és visszacsatoldsa@yok felé.

35



- Intézmeényi és koltséghelyi szineredmény kimutatdsok készitése adfalezetés
szamara.

- Progndzisok készitése a mindenkori Klksirnyezet és a bélsmikddés mutatoi
alapjan.

- Benchmarking a hozzaférlbetirskdrhazi, szakmai mutatok alapjan.

- Raforditas vizsgalatok befogadasi, finansziramédositasi és egyéb javaslatokhoz.
- Bels) elszdmoléasi rendszer (endofinanszirozas) kialskiés rmkodtetése.

- Erdekeltségi rendszer kidolgozasa, megallapodaselékészitése, bels
elszamolasok alapjan a kifizetéseél@szitése.

- Eseti elemzések és kimutatasok készitése & Welsetés szamara a rendelkezésre
allo adatok alapjan, az adatok informaciokka afeskit

Kapcsolattartas:
- Egységvezétfoorvosokkal ésdnéveérekkel, az osztalyok kédolasi felskivel
- Felvételi és statisztikai osztallyal
- Pénzgazdalkodasi osztallyal
- Huméaneéforras-gazdalkodasi osztallyal
- Informatikai osztallyal
- Mindazokkal a kul§ szervekkel, amelyeét fenti feladatokhoz informaciora van
szukség, amely mas szervezeti egyseg kozvetiteése@gehem all rendelkezésre

8. IGAZGATAS-SZERVEZESI OSZTALY

A féigazgato kdzvetlen iranyitasa alatt:

- a munkaltatéi jogkort gyakorlok titkarsagi tevékeagének 0Osszehangolasa,
iratkezelési, illetve iktatasi és postazasi feladaténymasolas koordinalasa,

- kdrlevelek, szabalyzatok kiadasa,

- értekezletek, targyalasok megszervezése 6p@dt-egyeztetés, helybiztositas,
jegyzokonyvvezeb kijeldlése, reprezentacid biztositasa)

- mindehhez kapcsolodo hatasid nyilvantartdsa, szamonkérése, e#ékKelentés a
féigazgatd felé

- tajékoztatd anyagok készitésének koordinalasatakisa a cimzettekhez,

- sajté- és médiafigyelés,

- az orvosi és szakszervezeti konyvtar munkajanakyitésa (egyuttitkodve a

Tudomanyos-Oktatasi Igazgatéval, illetve annak étedgével),

erdekképviseleti szervek és igazgatas kaptswk koordinalasa.

3. AZ INTEZETVEZETO FOORVOS (BK) KOZVETLEN IRANYITASA ALA
TARTOZO SZERVEZETI EGYSEG:

1. DOKUMENTACIOS CSOPORT

Osszefogja és iranyitja_a BK teriiletére vonatkozoan
- a titkarsagok munkajat,
- az archivum kezelését,
- a Felvételi iroda tevékenységeét,
- valamint minden mas dokumentacidkezeléssel kapwsolteladatot, melyet az
Intézetvezet Foorvos elrendel.

36



VII.

Kozremikoddik a traumatoldgiai prevencido érdekében folytatievékenységben,
tamogatja ezen terlileten az egészsegnevelés detmgozasat.

Az Intézetvezét Foorvos iranyitd tevékenyseégét adminisztrativ hebgettréven, illetve
segitségével végzi.

TANACSADO SZERVEK

Foéorvosi Tanacs

Szakdolgozéi Tanacs
Gazdasagi - Mszaki Tanacs
Szakmai Vezéi Testilet

Egyéb Tanacsado Szervek

a/ Intézmeényi Etikai Tanacs

b/ Minéségellerzo Bizottsag
c/ Gyogyszerterapias Bizottsag
d/ Miiszerlgyi Bizottsag

e/ Transzfuzidés Bizottsag

f/ Tudomanyos Bizottsag

g/ Intézményi Kutatasetikai Bizottsag
h/ Infekciékontroll Bizottsag

ogrwnE

1. Fsorvosi Tanécs

A Féorvosi Tanacs adfgazgato egyik szakmai tanacsado testilete.
Megtéargyalja
- az osztalyvezét féorvosok szakmai beszamoldjat osztalyukikidésésl,
gyogyito-megeiz6 munkajukrol,
- az intézmeény szakmai profiljaval 6sszeféiggrdéseket,
- a fejlesztési terveket,
- az intézmény egyes egységei kdzotti egyiikimlés és munkamegosztas kérdéseit,
- az intézmeény etikai helyzetét,
- mindazokat a kérdéseket, amelyekebigdzgatod vagy a Tanacs tagjai az értekezlet
elé terjesztenek.
A Féorvosi Tan4csot abfgazgato hivja 0ssze szikség szerint, de legalégpeniévente. Ezen
tulmerben dssze kell hivni, ha azt tagjainak legalabb hdamnditvanyozza.

2. Szakdolgoz6i Tanacs

A Szakdolgoz6i Tanacs az Apolasi lgazgato donigigéekit, tanacsado testiilete.

A Szakdolgozoi Tanécs feladata a vezetés inforraakegyitése, alternativak felallitasa.
Tagjai: a szakdolgozéok valamennyi tertlétér dolgozok altal kivalasztott, javasolt képvidel
(altaldban nem vezébeosztasuak). Jelenleg a Szakdolgoz6i Tanacsntdgjebvan.

3. Gazdaségi-kilszaki Tanacs

A Gazdasagi-Mszaki Tanacs az intézmény és a gazdasagi igazgalgményeé és
javaslattételi szerve.

Feladata a gazdasagiiezaki vonatkozasu informacioaramlas allando bieai

Tagjai: gazdasagi-tiszaki ellatas osztalyvezet
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4. Szakmai VezétTestillet

A szakmai vezét testilet a gyogyintézmény, illetve éifazgato tanacsadod, véleményes
javaslattételi szerve, tovabba meghatarozott szekéndésekben egyetértési jog is megilleti.
A szakmai vezéttestilet tagjai:
a) az orvos igazgato,
b) az apolasi igazgato,
C) az inttzmény és a szakmai osztalyok w@z&bzil maximum hét &, lehetleg a
tudomanyos fokozattal rendelkdzmegfeleb szamu reprezentécidjaval,
d) az érdekvédelem képviseletében hagbm f
A szakmai vezéttestilet a tagjai kozul elndkot valaszt.
A szakmai vezét testilet évente legalabb két Ulést tart. A szakweaiet testilet Ulését a
testlilet elndke szilkség szerint hivja 0ssze. Kétékszehivni a testllet Ulését abban az
esetben, ha ezt a veddestilet legalabb egyharmada irasban kezdeményesziakmai vezét
testilet Ulésére minden esetben meg kell hivninatéetd képviséljét, az igazgatdi tanacs
tagjait.
A szakmai vezét testllet Ulése akkor hatarozatképes, ha tagjdiitatk mint a fele jelen van.
A szakmai vezét testilet hatarozatait a jelen éevagok tbbbségi szavazataval hozza. A
dontéshez az dsszes tag tobb mint felének egyetgatazata szilkséges az alabbi esetekben:
a) a gyogyintézmény szakmai tervéhez,
b) a gyogyintézmény fejlesztési prioritdsainak naggtozasahoz,
c) a vezdii, orvosvezei-helyettesi, apolasi igazgatd kinevezéseknél arkidgszabalyban
meghatarozott feltételek aldli felmentéshez,
d) a korhazi etikai bizottsag vedginek és tagjainak, tovabba a halottbdl taitéaerv-,
szovetkivételhez a halal tényét megallapitd biagtisnevezéséhez.
h) a gyogyintézmény szervezeti éskixdesi szabalyzatabarbet egyéb dontésekhez.
A szakmai vezéttestulet
a) részt vesz a gyogyintézmeény szervezeti ékooesi szabalyzatanak, hazirendjének,
valamint bel§ szabalyzatainak &készitésében,
b) véleményezi, illetve rangsorolja a vditedlyettesi és a szakmai osztalyok véret
munkakdreinek betdltésére beérkezett palyazatokat,
c) a fenntarto, illélleg a Bigazgato felkérésére meghatarozott szakmai kérdéstlemeényt
nyilvanit.

A féigazgatd koteles kikérni a szakmai vézeestilet allasfoglalasat a 43/2003. (VII. 29.)
ESzCsM rendelet 9. 8. (2). bek. a-b. pontjaibanimaggozott dontések meghozatalat mézfedn.

A Koérhdz vezetése a szakmai véeetestllet tagjaival szemben a testilletben kifejtett
tevékenységuk, véleményik, allasfoglalasuk miath tm@zhat hatranyos munkaltatoi dontéseket
és intézkedéseket.

VIIl. ERDEKVEDELMI SZERVEZETEK

Az érdekképviseletek helyi szervezetei képWgl Utjan tanacskozasi joggal részt vesznek a
Foéorvosi Tanacs és a Szakmai Vézéestllet munkajaban.

Egyetértésik nélkil nem sziletik a dolgozék nagyatsmoportjat - anyagi és szakmai
egzisztenciajaban - érthtemmilyen intézményi dontes.

Ennek érdekében meghivottjai minden olyan J#zéttekezletnek, amely ilyen jellégdontés
elokészitésére hivatott.

38



Egyben kotelezettségik, hogy az intézmény zavartalgkodése és tevékenységének fejlesztése
erdekében - sajat forumaik szervezetikibdésével - élsegitsék a dolgozok és az intézmeény
vezetése kodzotti korrekt, gyors informéacidcserét.

IX. EGYEB ORVOSI MUNKAKOROK

A. Korhazi részlegvezetsorvosok, masodbrvosok

1. Az orvos-igazgatéval tortént daetes egyeztetés utdn az osztalyvezéprvos kijelolése
alapjan vezeti az osztaly egy-egy apolasi egyséégtlegét, szakambulanciajat.

2. A féorvos - amennyiben munkakori leirasasketltérsen nem rendelkezik - az osztalyvézet
féorvosnak van alarendelve.

3. A féorvos felebs azért, hogy a rabizott szervezeti egység az ptilrarok gyogyitd-megéksd
ellatasat egészségi allapotuknak megbele] a rendelkezésre all6 legkorsidr maddon,
lelkiismeretesen biztositsa, a betegellatas a saiaktikai szabalyoknak, a legnagyobb
gondossag elvének megfeleljen. Fédetovabba a hozz4 beosztott orvosok szakképzéséeért,
tovabbképzéséért, valamint a vonatkozo jogszabalggkehajtasaert.

Részletes feladatait a munkakoéri leiras hararozeg.

. Szlikség esetén adrvos részt vesz az ugyeleti, készenléti szolgahtitletleg sirgs esetben
az osztaly orvosanak, az intézmény Ugyeletéezetvosanak, illélleg mas osztaly
osztalyvezet foorvosanak hivasara koteles az intézményben megjedsra felmerdlt feladatot
ellatni.

6. A féorvos sajat munkdjarél az osztalyvézdtiorvosnak - az utébbi altal meghatarozott

idoko6zonkeént - beszamol.

7. A féorvos (tobb &orvos esetében az osztalyvézéiorvos altal megbizott) az osztalyveret

féorvost tavollétében helyettesiti.

oA
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Szakrendelést veddforvos

. A szakrendelést vezeti a szakrendelésen a vezéigdddt foorvos.

.a féorvos szakmailag és munkaszervezésileg a hattalpsasztalyvezét foorvosanak van
alarendelve.

. A szakrendelést vezeféorvos sziikség szerint igyeleti és készenléti slatlgakdtelezhét
Részletes feladatait munkakari leirasa hataroweg

B NP

C. Adjunktus, szakorvos (alorvos is)

1. Az adjunktus, illetve az alorvos munkajat az oymd) az osztaly szakambulancidjan és az
osztaly egyéb részlegén - az osztalyweté&brvos altal meghatarozottdszakonkénti valtasban
- végzi. Az orvos igazgatd vagy az osztalyvézé&iorvos kulon intézkedése alapjan az
adjunktus, illetve alorvos koteles az intézméngkédeési teriletén kijel6lt masik osztalyon,
gyogyité-megeizé szolgalatban dolgozni.

2. Az adjunktus, illetve alorvos az osztalyvezdtorvosnak (forvosnak), illebleg beosztasa
szerint az alorvos az adjunktusnak van alarendelve.

3. Az adjunktus iranyitja és ellérzi a hozza beosztott szakorvos, orvosgyakornok kdjan
Szakmai szempontbdl iranyitja ailkbdése szerinti betegellatdo egysegre, részlegrezbmo
egészségugyi szakdolgozék munkdjat.

4. Az adjunktus, illetve alorvos részletes feladataiinkakori leirasa hatarozza meg.
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D. Szakrendelést ellaté szakorvos

1. A szakrendelést vezetéorvos (ha van erre kilon kijelolt személy) irangéaalatt végzi
feladatat a jarObeteg-szakellatas terlletén.
2. Részletes feladatait munkakori leirdsa hatarorzg

E. Altalanos orvos (segédorvos is), orvosgyakolnekidens)

1. A segédorvos, orvosgyakornok munkajat az osztafgaz osztaly részlegén (részlegein) - az
osztalyvezet féorvos iranyitasa alatt - végzi.

2. A segédorvos, orvosgyakornok a munkajat kozvetlardnyité Horvosnak, adjunktusnak,
alorvosnak, illetve az osztalyve#dtorvosnak van alarendelve.

3. Részletes feladatait munkakdri leirdsa hatarozza me

X. EGESZSEGUGYI SZAKDOLGOZOI MUNKAKOROK

1/ Osztalyos vezé&tonover
(osztélyos vezétasszisztens)

Az osztalyos vezétfonéver feladatait az osztalyvesddiborvos kdzvetlen iranyitasa alatt vegzi.

Az osztalyos vezétfonéver

a/ irdnyitia és ellafrzi az osztaly egészséglgyi szakdolgozoéinak és gitise
allomanyu dolgozoinak munkéjat, az orvosi utaskasmgrehajtasat.

b/ kapcsolatot tart a mas szervezeti egységnek saralgon rendszeresen, vagy
atmenetileg munkat vé§z dolgozojaval (pl. gyogytornasz, laboratériumi
asszisztens, kdzponti szolgalat).

Tapasztalatair6l beszamol a dolgozé kozvetlen tedének, szilkség esetén jelentést tesz az
osztalyvezet féorvosnak.

Tevékenysegét és ell@méseinek eredményét dokumentalja, s arrél rendseerbeszamol az
osztalyvezet féorvosnak és az apolasi igazgatonak, illetve hedgétiek.

Azokon a kozpontositott diagnosztikai és terapiasztalyokon, ahol az egészségugyi
szakfeladatokat asszisztensek végzik, az oszt&lypst fonsvér feladatait a(z osztalyos) vedet
asszisztens latja el.

Kulonos figyelmet fordit az egészségugyi dokumeantitevékenység maradéktalan ellatasara,
szlikség esetén a dokumentacios rendszerrel kafimojavaslatokat tesz.

Részletes feladatait munkakdri leiras hatarozza meg

2/ Egyéb egészségiigyi szakdolgozdk

Az intézmeény egyéb szakdolgozdinak feladatait, -foés alarendeltségét munkakori leirds
hatarozza meg.

Xl. AZ INTEZMENY EGYEB DOLGOZOI

Az intézmény egyeéb dolgozdinak feladatait, szokjalzeosztasat, folé- és alarendeltségét
munkakari leiras hatarozza meg.
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Xll. BETEGAZONOSITO RENDSZER

A betegazonositd rendszerikddtetését a 88/2004. (X. 20.) ESzCsM rendelettétansitott
60/2003. (X. 20.) ESzCsM rendelet irjé&,enely 2005. januar 156t hatalyos.

A betegazonosit6é formaja az intézményben: kars{akkloszalag).

A betegazonosité képzés modja:

1. a beteg csaladi- és uténevének kefigetiii nyomtatott nagybékkel,

2. a felvétel napjanak idpontja hat szamjeggyel (év utolsé két szadmjegye, a horp k
szamjegye, valamint a nap két szamjegye),

3. TAJ szamanakutolsé 4 szamjegye,

4. a betegellato osztalyszervezeti egységpdja.

Ha a beteg nem rendelkezik személyazonosité oknkéiaiaakkor az azonositd képzése:

1. a beteg felvételének sorszam@zamsor),
2. felvétel datuma,
3. abetegellatd osztalyszervezeti egysegpdija.

Az azonositomem szerepelhet (baldellletén sem):

a beteg teljes neve,

szuletési adatai,

TAJ szamanak teljes szamsora

az épulet-, emelet-, korteremszam

az osztaly(szervezeti egységnegnevezése

arwnNpE

mivel ezek altal az egészsegugyi ellaté halozateilikszemélyek szamara is azonosithato lenne a
beteg, illetve betegségre utald jel6lést tartalmazn

« Kommunikécioképtelen, vagy a kommunikacioban akawzitt beteget minden esetben
azonosité karszalaggal kell ellatni.

* Teljes cselekéképesseéggel rendelkebeteg esetében csak akkor kell alkalmazni az &itino
karszalagot, ha a beteg — részletes tajékoztatds-unaga kéri irdsos nyilatkozataval.

» Cselekwképtelen vagy korlatozottan cseléképes gyermek esetében torvényes képvisel
(szub, gyam) nyilatkozhat — irasban - a betegazonosikadlraazasardl, illetve annak
megtagadasardl. llyen nyilatkozat hianyaban alkahinkell a betegazonositot.

* A karszalagot a felvév osztélyon, afelvételt kdvetben azonnal kell felhelyezni a beteg
csuklojara. A felhelyezésért felsl a szolgalatba beosztott szakapold. Blieéséért feléls az
osztalyos-, illetve az ligyeletes orvos.

 Minden diagnosztikai és invaziv beavatkozaéttelmitét ebtt, mas szervezeti egységbe
tortérd atadas-atvételkor, szallitds esetén kotelazbeteg beazonositasa, melynek helye a
korterem.

* A beteg elbocsatasakor, elhalalozas esetén a kagstde kell venni, meg kell semmisiteni,
melyet szintén a beosztott szakapolo végez.

* A betegazonositd karszalag felhelyezését, levéteiamint sérilt karszalag cseréjét az
LApolasi dokumentacié”™-ban kell irasban rogzitenidelhelyezésért, illetve levételért feisl
szemelynek.
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* Amennyiben az egészségigyi ellatd személyzet mdjategazonositd rendszetikindésével
O0sszefuggésben barmilyen hibat észlel, azt halad&kil kdteles az illetékes osztalyvérzet
féorvosnak, illetve dnévérnek jelenteni, aki a hiba korrigaldsarél azomguaidoskodik.

* A szabdlyzatban foglaltak betartasaert, élieéséért az osztalyvedetéorvos és adnover
tartozik felebsséeggel.

* A betegazonosit6 karszalagot a gazdalkodasi- &ssilosztaly biztositja.

XIll. A MAGYAR KOZTARSASAG TERULETEN TARTOZKODO EGEZSEGUGYI
SZOLGALTATASRA A TARSADALOMBIZTOSITAS KERETEBEN NEM
JOGOSULT SZEMELYEK EGESZSEGUGYI ELLATASARA, FELTETERE
VONATKOZO ELJARAS RENDJE

Az 87/2004. (X. 4.) ESzCsM rendelet szabalyozza agydrorszag teruletén tartozkodo,
egészségugyi szolgaltatdsra a tarsadalombiztoskdetében nem jogosult személyek
egeszségugyi ellatasanak szabalyait. Birja] hogy az ilyen személyek ellataséara, felveeeslée
vonatkoz6 eljarasrendet a Szervezeti éskddlési Szabalyzatban kell rogziteni. Az idézett
jogszabaly alapjan a szabalyzat 7. szamu melléktépezi a Magyarorszag teriletén tartozkodo,
egészségugyi szolgaltatasra a tarsadalombiztdstagtben nem jogosult személyek fé@beteg-
gyogyintézmeényi ellatasanak eljarasrendje.

XIV. INTEZKEDES A SZAKMAI IRANYELVBEN, ILLETOLEG SZAKMAI
PROTOKOLLBAN FOGLALTAK MEGVALOSITASARA

Az egészséglgyi szolgaltatd tevékenységének dlladésan a szakmai iranyelvekben, illetve
szakmai protokollokban megfogalmazottak szerinelast eljarni. Ennek érdekében az intézmeény
az intraneten teszi kdzzé a hatdlyos szakmai itéeket és protokollokat, melyekhez az

intézmeény dolgozobinak ingyenes hozzaférési jogeagtit biztosit.

XV. AZ OMSZ ALTAL BESZALLITOTT BETEGEKKEL KAPCSOLATOS ELJARAS

A mentésél szolé 5/2006. (Il. 7.) EUM rendelet szabalyozzaegészségugyi intézménybe az
OMSZ Aéltal beszallitott betegekkel kapcsolatosré$jgendet. Ez alapjan életveszélyes allapotban
lévé beteget haladéktalanul, mas beteget a degrység megérkezeédbszamitott tiz percen belll
koteles atvenni az intézmény, illetve 15 percenilbébnt a beteg tovabbkuildésErA kijel6lt
miszakvezdt szakorvos feléls a beteg felvételéért, az ellatds intézményen libell
megszervezéséért, illetve ha tovabbkuldésre kerillagkor elvégzi a szilkséges beavatkozasokat,
valamint egyeztet az ellatasra alkalmas és fogaukskkegkozelebbi egészségugyi intézmeénnyel és
intézkedik a beteg tovabbszallitasardl.

A kotele® egészségbiztositas ellatasairdl szolo 1997. éWXIM. torvény vegrehajtasardl szolo
217/1997. (XIl. 1.) Korm. rendelet szerint a bedésalszerinti egészségugyi szolgaltatdé a
biztositottat abban az esetben utalhatja tovabbasadp progresszivitasi szZinegészsegugyi
szolgaltatéhoz, ha a biztositott ellatdsahoz szjdsseeltételekkel nem rendelkezik.

A mentés soran keletkezett veszélyes hulladékotindZzzmény téritésmentesen atveszi a
menbegysegil.

XVI. AZ INTEZMENY!| DOKUMENTACIO VEZETESENEK RENDJE

Az egészségugyi dokumentacio vezetésének rendfgtszamua melléklet részletezi.
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XVII. AZ IRATKEZELES SZERVEZETI RENDJE

Az iratkezelés szervezeten bellli rendjét részégtex intézmény vezge altal kiadott — Budapest
Fovaros Levéltara altal jovahagyott — iratkezelésibgtyzat tartalmazza. E szabalyzat részletesen
tartalmazza az iratkezelésre, valamint az azzaledsgg tevékenységekre vonatkozo feladat- és
hataskoroket. Az intézménybe beéikemtok felbontdsat az iktatd csoport munkatarsagzik.
Kills6 szervhez vagy személyhez kuldéndatok kiadmanyozasara a jelen szabalyzat IV.
fejezetében felsorolt vezit jogosultak.

Az intézményben az iratkezelés felligyeletét eN@zet az igazgatas-szervezesi osztalyvézet

XVII. A VAROLISTA

A vardlista vezetéseére kijelolt személy: a Felvuéésl Statisztikai Osztaly Vezge. A vardlista
vezetéseére kijelolt személyt az intézméaigdzgatdja kilon megbizélevéllel jeldli ki a felada
amely az intézmeényi varolista-szabalyzat elvalagattean mellékletét keépezi.

XIX. A BETEGFOGADASI LISTA

A betegfogadasi lista vezetésére kijeldlt személy: adott szakrendelvezet féorvosa, a
betegfogadasi listaval kapcsolatos jelentési kdetteegek teljesitésével megbizott személy a
Felvételi és Statisztikai Osztaly Vedjet

XX. A SZABAD ORVOSVALASZTAS JOGA

Az egészseégugyi szolgéltatas igénybevétele sorbiztasitott — az Ebtv. 23. 8. b./ pontjdban
foglaltak figyelembevételével — finanszirozott eggEglgyi szolgaltatd munkarendje alapjan
beosztott orvos helyett masik orvost igényelhetemmyiben azt a biztositott egészségi allapota
altal indokolt ellatas szakmai tartalma és az @l&irgssége nem zarja ki. Ezt a szabalyt az
egészségugyi szolgaltatonal nem munkaviszonybdeivel kdzalkalmazotti jogviszonyban
foglalkoztatott orvos valasztasara is alkalmaziii ke

A fentiekkel kapcsolatos részletes szabalyokatetdiad dijakat az intézmeény téritési
dijszabalyzata tartalmazza.

XXI. A VAGYONNYILATKOZAT-TETELI KOTELEZETTSEG

Az egyes vagyonnyilatkozat-tételi kotelezettségkekedld 2007. évi CLII. torvény értelmében
vagyonnyilatkozat-tételre koteles az a kozszolpalatalld személy, aki — 6nalléan vagy testllet
tagjaként — javaslattételre, dontésre vagy éHeésre jogosult a jogszabalyban nevesitett
esetekben. Nyilatkozattételre kdteles még az addlgalatban nem allé személy, aki — 6nalléan
vagy testilet tagjaként — javaslattételre, doniésketve ellerbrzésre jogosult, illéleg azon
szemeélyek, akik a Kozbeszerzésilazolo 2011. évi CVIII.. szerint arra kotelezettek
Vagyonnyilatkozat tételére kotelezettek a kovetkeaunkakoroket ellatok:
féigazgatd, orvos igazgatd, intézmeényvézdborvos, apolasi igazgatd, gazdasagi igazgato,
gazdasagi igazgatd pénzlgyi helyettese, informatiksztalyvezet, fégyogyszerész, labor
osztalyvezei, pénzgazdalkodasi osztalyvezepazdasagi és ellatasi osztalyvézeniszertgyi
osztalyvezet, humanetforrds-gazdalkodasi osztalyvedetélelmezési osztalyvezet miszaki
osztalyvezei, Kozbeszerzési eljaras kapcsan: KozbeszerzésiloBiBizottsag tagjai, eseti
szakérdi feladat ellatdsara felkért személy, a kozbeszeregerens.

43



XXII. HATALYBA LEPTETO RENDELKEZES

Jelen Szervezeti €s Miikodési Szabalyzat a Gyogyszerészeti €s Egészségligyi Minbség- és
Szervezetfejlesztési Intézet jovahagyasat Kkévetd 15. napon 1ép hatélyba. Egyidejiileg hatalyat
veszti az intézmény Budapest Fovaros Kozgytilése éltal 2727/2011. (09.21.) szdmu hatérozattal
jovahagyott Szervezeti és Miikodési Szabalyzata.

; &ﬁenﬁ‘e 16;.
iy :

Budapest, 2012. jilius 30. 3;‘“ Y t
™ Dy, Sasdi Antal
\2%, 7/ mb. foigazgato
%,

N {Jigazg@,\§ . SN,
ipg W
Mellékletek:
sz. Telephelyek
sz. Intézmény szervezete (organogram)
sz. Szabalytalansagok kezelésének rendje
sz. Feladatmutatok
sz. Egészségiigyi dokumentécid vezetése
sz. A kozremiik6dod gy6gyintézményen beliili tevékenységének szabalyozasa
sz. Egyes téritési dijak szabalyozasanak eljarasrendje

=gy O B b3 I

. ALTALANOS ES BEVEZETO SZABALYOK .coccvssevrssssmssssssssssssssssss s 2
[ AZ INTEZMENY SZERVEZETE wocrsvssssmsssssssnssss st st st 4
Il AZ INTEZMENY TRANYITASA: wevvevesssssssrssessssssssssssssssssassssssssssssssssssssss s ssssssssesss 7
IV, AZ INTEZMENY VEZETESE oooievssssssssmspssssssssss s i s s s s e 7
1. FOIGAZGATO - MENEDZSER IGAZGATO eeeeerrrreesssesssessssssssrmsssssssssssssssssssssssssssssssess 7
5 ORVOS IGAZGATO ..rorivrereeessssscesios s s s 8 0 9
3 ORVOS IGAZGATO-HELYETTES (AHAIAN0S)...vssvrsvvsvssrssssssssssssssmrssss s 11
4 ORVOS IGAZGATO-HELYETTES (AIGDEtE) coovrcvssvrsrsssrssssnssvssns s 11
5. PR ES MARKETING IGAZGATO-HELYETTES ..o 12
6. TUDOMANYOS ES OKTATASI JCT.VZ €T\ 1o T 12
7 TUDOMANYOS ES OKTATASI IGAZGATO-HELYETTES ...covirimmnrisseesmsssssssssssssenes 13
8, INTEZETVEZETO FOORVOS (BK) ot s 13
9. INTEZETVEZETG FOORVOS HELYETTESE (BK, SZAKMAL) ..ooovvvvvvvnrnrnnnsssssssssssoee 13
10. INTEZETVEZETO FOORVOS HELYETTESE 4:) . 00) G V:U V1] ) I—— 14
11. INTEZETVEZETO FOORVOS HELYETTESE (BK, ADMINISZTRATIV) ..cooovvcvvrenn 14
LTS ST (e VZc 6\ Iemmm——————E 14
13 TELEPHELYVEZETO) oevsvvscesssssssssssss oo st s s s 15
14, APOLASTIGAZGATO s 15
15. PETERFY SANDOR UTCAI TELEPHELY APOLASI IGAZGATO-
HEL YETTESE, et b 16
16. ALSOERDOSORI TELEPHELY APOLASI IGAZGATO-HELYETTESE......coccovvvusnne: 16
17. BK TELEPHELY APOLASI IGAZGATO-HELYETTESE ....coovriimmirmmsimnsissssssisssees 16
18, GAZDASAGT IGAZGATO ccvrrissressssssssmsssssss st s s s s s s s 17
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19. GAZDASAGI! IGAZGATO PENZUGYI HELYETTESE ....oeeoeeeeeeeeeeeeeeeee e 18
20. GAZDASAGI IGAZGATO MUSZAKI HELYETTESE ....ocieeeeeeeeeeeeeeeee e, 18
V. VEZETO ORVOSI MUNKAKOROK ...ttt et 81
1. OSzZtalyVezZ@BtTOOIVOSOK ......ceeeeeeiiiiiiiiee ettt s s e e e e e e e e e e e e e e eeeeeennnneees 18
VI. EGYEB SZERVEZETI EGYSEGEK .......uutieieieme et teeeeeeeeeeeeeeeaeeeeaeeeeaeeeaeeensneens 19
1. GAZDASAGI-MUSZAKI ELLATAS ..ottt eee e eee et eeeeeeee e, 19
A) PENZGAZDALKODASI OSZTALY ...ooeeeiveeeeee e 21
B) GAZDALKODASI ES ELLATASI OSZTALY ..oviiviieiecee et 23
C) MUSZAKI OSZTALY ..ottt enmte ettt aes e ste e s s sannnee e 27
D) ELELMEZESI OSZTALY oottt sttt snesne e e 28
E) MUSZERUGY OSZTALY ..ottt ettt nsenneans 29
F) INFORMATIKAI OSZTALY ..ottt ettt ees ettt ses e sne e essnenesneaneas 30
G) MUNKA-, TUZ- ES VAGYONVEDELMI CSOPORT .....ooveviteeet e, 31
H) LELTARELLENORZESI CSOPORT .....cuiiiiiecee ettt st 31
) BK GONDNOKSAG .....cveovieeieeeiteee et eeeete et te et eaestesveene s s eeenenasaneeae e, 32
2. AFOIGAZGATO KOZVETLEN IRANYITASA ALA TARTOZO
SZERVEZETI EGYSEGEK: ...ttt ettt e e et e e et e e et e et eeeeeeee e e eeaens 32
1. JOGASZ/OK (szUks€g Szerinti IEISZAMDAN) wuemmmeecevvevrierieeeieeieeer s eeeeeeeeeeenns 32
2. BELSD ELLENOR ...ttt eeeeeee e et ete e e e e e eeeeeeeeeseaeeeaeenn 32
3. MINOSEGIRANY ITAS ..ottt ettt et e et et e e ene e, 33
4. HUMANEROFORRAS-GAZDALKODASI OSZTALY oottt 33
5. KATASZTROFAVEDELEM .....ooiieee et eeee et eee et e s st se e e eaneeneee e, 34
6. FELVETELI ES STATISZTIKAI OSZTALY .ooeiieete et eee e v, 35.
7. KONTROLLING OSZTALY ..ottt e e e e e e e s e eereeseeeaneeanees 35
8. IGAZGATAS-SZERVEZESI OSZTALY .ottt et veee e, 36
3. AZ INTEZETVEZETO FOORVOS (BK) KOZVETLEN IRANYITASA ALA
TARTOZO SZERVEZETI EGYSEG . ...t e it e et eee e e e e eanee s 36
1. DOKUMENTACIOS CSOPORT ..ot eeeeeeeeee e ee e e e e e et e eee e e seeeeeeaneens 36
VII. TANACSADO SZERVEK ....ooeeeieee et eeee et e et e et e e et e e et eeena e e e e e e e 37
VIII. ERDEKVEDELMI SZERVEZETEK ...covteeee e eee e vee e rere e eanes 38
IX. EGYEB ORVOSI MUNKAKOROK ..ottt eee e eeeneeeee s 39
A. Korhazi részlegvezétféorvosok, MAso@OrvoSOK ..........cceeeiiiieeeeeiiiieeeeeeee s e 39
B SzZaKreNdelEst VEBEROOIVOS .......oeeeeeeeeeeee et s et e e e e e e e e e e e 39
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D. SzaKrendel@st EllALO SZAKOIVOS .........ocommeeeseeeeeeeeereseseseeeseseesseeraaeresaeesareeens 40
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X. EGESZSEGUGYI SZAKDOLGOZOI MUNKAKOROK .....eveeeieeeeeeeeeeeeeeeeeeeee e, 40
1/ OSZtAlYOS VEZBITONOVET ......ceeeeeeeeeeeiiiiee s e sereees s e e e e e e e e e e e e e e e eananeaannnn e e e e 40.
2/ Egyéb egészsegugyi SZaKdoIgOZOK ..........uuuuuiiiiiiiiieieeiiiiiiieeecciiiire e e e e 40
XI. AZ INTEZMENY EGYEB DOLGOZON ...c.uveieeeeeeeeeeee e eeeee e eee e eee e eneeens 40
X1l. BETEGAZONOSITO RENDSZER ....oveiiieee st eeeeaeee et e aeee e s eeaaeesneneens 41
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Gazdasagi igazgato

Gazdaséagi ig.
pénziigyi h. (r.)

Pénzgazdalkodasi Osztaly

Gazdalkodasi- és ellatasi o.
Miiszaki osztaly

Elelmezési osztaly
Miiszeriligyi osztaly
Munka-, tiz-, és vagyonvéd.
csoport

Leltarellerérzési csoport

BK Gondokséag

Informatikai Osztaly

) Apolési ig. hely.
iizsz;kg(:’glkgozok 7 Péterfy S. u.
) qulési ig. hely.
iizsaelgf'gll(gozok — Also erdisori r.
Apolési ig. hely.
s 5

Szdvetség utcair.

Szakdolgozék 7

Kisegittk
VIL. ker.

Szakdolgozék ———— szakrend.,
Kisegitk gondozok

Szakoktatok
Diétas révérek

Szoc. munkasok

Takaritok

Gazdasagi ig.
miszaki h.(r).

Apolasi
igazgato

PR- és
marketing

Orvos igazgat6
igazgato h. (rf)/ AN

Féigazgato

2. sz. melléklet

Tud. és Okt. Ig. (r.)

Szdvetség u.

Ill. Rehab. és kron. belgy.
IV. Mozg. szervi rehab. é:

krénikus belgy.
V. Krén. belgyogy.
Tidségondozd

Bér- és Nemibeteg gond.

N +Szakmai .
~ Intézetvez' ig. (r) \ - jogész(ok)
féo. (BK)' N - huméanetforras-gazdo.
Orvos ig. h. Tud. és Okt. '\ - kontrolling o.
(altalanos) (r.) Intézetv. 60 Ig.h. () . - bels ellersrzés
szakma| h. Alséerdssori és - felv. és stat. o.
Szakszervezeti - katasztrofaédelem
Intezetv Bo. ) konyvtars* - minéségiranyitas
oktatasi h. (r) SE Baleseti - igazg.-szerv. o.
Orvos ig. h. Sebészeti
(jarébeteg) (r.) Intézetv. 6o. Tanszék
admin h. (r)
Telephely- AN
, vezeb (r.) Dokumentasios
! csoport *
Péterfy S. u. VII. ker. szakrend. ) L
Alsé erdssor Fiumei ati BK
Kardio-vaszkularis o. Belgyogyaszat ; s
. Belgy. - nephroldgia Il. Belgy. IIl. Mozgasszervi Sér. O.
Onkolégia - endokrinolégia  Kardiovasc. rehab. V. Mozgasszervi Ser. O.
Onkologiai rehab. - diabetologia Klin. toxikol6gia V. Mozgasszervi Ser. O.
Szemészet - haematolégia  Toxikologiai labor VI. Mozgasszervi Ser. O.
Fil-Orr-Gége O. EEG SBO VIL. M_ozgasszelrw Sér. O.
Sziil.-Nsgyégy. EKG Krizis interv. Szeptikus osztaly
NIC 11 Gastroscopia-endosc.  Psych. rehab. Idegrendsz. ser. o. o
Ideggy6gyaszat Foglalkozas el Belgy6gyaszatiint. ~ Has-,mellkas-, ér- és arcsebészeti
Sebészeti O. Gyermek szakr. (szem., 1. Kron. belgy. osztaly o
Urologia ful., négyogy.) I1. Krén.belgy. Altalanos sebeszetl’O_.
KAITO N&gyogyaszat VII. ker. angio. Gyermek traumatologia
Gyobgyszertar Ideggyodgyaszat szakrendél Keéz- és mikros.o.
Labor diagnosztika Fiil-orr-gége Ideggondoz6 Intenziv O. )
Pathol6gia Urolégia Addikt. gondoz6 Mozgasszervi rehab. osztaly
Hygiénia Audiolégia Psych. nappali kh Miitd )
- kozp. steril Rheumatolégia KBA+Szakrendalk
Sebészet
Szemészet

Jelmagyarazat:

r = részallas
BK= Baleseti K6zpont

Féigazgatohoz) tartozne

——————— részleges (csak szakmai) felligyeleti jog

* A dokumentéaciés csoport munkaltatéi jog szempiinija Rigazgatohozartozik
** A kdnyvtarak munkaltatéi jog szempontjabél aatyatas-Szervezési O-hoz (azaz a

Onkolégiai gondoz6
Kardiol6giai szakr.



3. sz. melléklet

Szabalytalansagokkal kapcsotet eljarasrend
kialakitasanak kotelezettsége

1. A szabdlytalansagokkal kapcsolatos eljarasok telma és rendje

(1) A szabalytalansagok meg@eésével kapcsolatosan éidfazgato felelssége, hogy:
a) a jogszabalyoknak megfeledzabalyzatok alapjanitkddjon a szervezet;
b) a szabalyozottsagot, illetve a szabalyok betatttblyamatosan kisérje figyelemmel;
C) szabalytalansag esetén hatékony intézkedéesriegy

(2) A szabalytalansagok kezelése (az eljarasi kaldkitasa, a szlikséges intézkedések meghozatala,
a kapcsoléddo nyomon kovetés, a keletkezett iragokyaelkulonitett nyilvantartasa) a
Foéigazgatd feladata, amelyet az Intézet betzabalyzatai alapjan kialakitott munkakari,

hataskori, felglsségi és elszamoltasi rendnek megéelel az egyes szervezeti egységek
vezetire atruhazhat.

2. A szabalytalansagok észlelése és kezelése a FEUW&hdszerben

(1) A szabalytalansagok észlelése a folyamatbaetépiebzetes és utdlagos veédetellensrzes

rendszerében térténhet a munkaltatd (Viezet munkavallalok, a beélsts a kil ellerbrzés
részéél egyarant.

(2) A vezetk észlelése esetén alkalmazandé szabalyok:

a) A vezebk észlelése alapjan a feladat, hataskor ésofedéi rendnek megfetan kell
intézkedeést hozni a szabalytalansag korrigalas@egsziintetésere;

b) Amennyiben a vezétmegallapitja, hogy a szabalytalansaggal dsszeshggeintézkedeési
jogosultsaga (hataskoére) nincsen, ugy haladékthlditales széban és irasban jelenteni
az SZMSZ-ben meghatarozott szakteruleti igazgawafibiakban: szakigazgato), illetve
ha ez nem hatarozhaté meg, akkobm&zgatd részére.

(3) A munkavallaldi észlelés esetén alkalmazandddiyok:
Amennyiben a szabdlytalansagot a szervezetséggyalamely munkatarsa észleli, koteles
ertesiteni a szervezeti egyseég véggt Amennyiben a szervezeti egység véjeetz adott tigyben

érintett, a munkatarsnak a vazefelettesét, annak érintettsége esetén éayazgatot kell
értesitenie.

(4) A bel$ ellerdrzés észlelése esetén alkalmazando6 szabalyok:
Amennyiben a belsellerdr ellensrzési tevékenysége soran szabalytalansagot tapaszta
193/2003. (XI. 26.) Korm. rendelet rendelkezgsk megfeldlen jar el. Az Intézetnek
intézkedési tervet kell kidolgoznia a ldeddlensrzés altal feltart hianyossagok mefjstetésére.

(5) Kulss ellensrzési szerv esetén alkalmazando szabalyok:
A kils ellersrzési szerv szabalytalansagra vonatkoz6 megaltaittzz elleérzési jelentés
tartalmazza. A buntet szabalysértési, kartéritési, illetve fegyelnues meginditasara okot

ado cselekmény, mulasztas vagy hianyossaguig esetén az ellézé szervezet iikddését
szabdlyoz6 térvény, rendelet alapjan jar el.



A szabalytalansagra vonatkoz6 megallapitasmpjan az Intézetnek intézkedési tervet kell
kidolgozni.

(6) A Rdigazgato kotelessége, hogy gondoskodjon a megfeitdzkedések meghozatalardl, illetve
indokolt esetben a sziikséges eljarasok megindilasar

3. A szabalytalansagok kezelésének rendje

(1) A szabalytalansagok kezelésének eljarasrendjatabbi elemek alkotjak:
a) a szabalytalansag észlelése;
b) intézkedések, eljarasok meghatarozasa;
c) intézkedések, eljarasok nyomon kovetése;
d) a szabalytalansag/intézkedeés nyilvantartasa.

(2) A szakigazgato feladata a szabalytalansaggaiddadatos eljaras soran:
a) a szlikséges vizsgalat elrendelése;
b) lefolytatja az elrendelt vizsgalatokat;
c) a meghozza a szikséges dontéseket;
d) figyelemmel kiséri az altala és a vizsgalataléskészitett javaslatok végrehajtasat;

(3) A gazdasagi igazgaté feladata valamennyi sytdldhsaggal kapcsolatos eljards nyilvantartasa,
mely nek soran:
a) a szabdlytalansagokkal kapcsolatban keletk@atdinyagok nyilvantartdsanak naprakész
és pontos vezetésegondoskodik;
b) nyilvantartja a megtett intézkedéseket, az aganlapcsolddo hatadttet;
c) A szabalytalansdggal kapcsolatos eljarasokzkedések nyilvantartasa az alabbiakat
tartalmazza: - az észtenegnevezését,
- az érintett megnevezését,
- az észlelés itpontjat,
- a szabalytalansagdpontjat,
- a szabalytalansag targyat,
- az eljaras, intézkedéssigontjat,
- a megéallapitasokat, javaslatokat,
- a jogkovetkezményeket,
- az intézkedési tervek végrehajtasat.

(4) A Belss Ellendrzési Onallé Csoport altal végzett elblenések elleérzési jelentései alapjan az
ellendrzottnek intézkedési tervet kell készitenie. digazgato az éves ellérzési jelentésben
szamot ad a bdisellertrzés altal tett megallapitdsok és javaslatok hastasarédl, az
intézkedési tervek megvalositasarél, az éleési megallapitasok és ajanlasok
hasznosulasanak tapasztalatairol, az étlE¥si tevékenység fejlesztésére vonatkozo
javaslatokrol.



Péterfy Sandor utcai Kérhadz-Rendel é6intézet és Baleseti Kbzpont

Jarobeteg szakellatas

szevezeti egység

szervezett heti 6ra

Telep

hely kéd megnevezés szak- | nem szak-

orvosi orvosi

A. 011614600 ]JSBO 0 0
P. 011620107 |Belgyogyaszat VII. 30 0
Sz. ]011620109 [Klinikai Immunologia 15 0
B. 011620114 |Belgy6gyaszati amb. 25 0
A. 011620183 [Klinikai Toxikol6gial AMBULANCIA 15 30
P. 011620201 [|Sebészet amb. 30 0
P. 011620202 [Sebészet VII. 95 0
B. 011620203 [Sebészeti amb. 15 0
B. 011620206 [Kézsebészeti amb. 15 0
B. 011620301 JTraumatolégia amb. 30 0
B. 011620302 [Traumatol6gia VII. 90 0
B. 011620303 [Hasi Trauma amb. 15 0
B. 011620304 [Mellkasér.amb. 10 0
B. 011620305 [Gyermektrauma amb. 25 0
B. 011620311 [ldegsebészeti amb. 10 0
B. 011620313 [JJarébeteg amb.akut 407 0
B. 011620314 JJarébeteg amb.kontroll. 253 0
P. 011620401 |[Szilészet-N6gydgyaszat amb. 30 0
P. 011620402 |Szllészet-N6gyogyaszat VIl. 135 0
P. 011620561 [JCsecsemd és Gyermekgyogy. 20 0
P. 011620601 [Ful-Orr-Gége amb. 45 0
P. 011620602 [Fil-Orr-Gége VIL. 115 0
B. 011620603 [Ful-Orr-Gégészeti amb. 9 0
P. 011620701 [|Szemészet amb. 35 0
P. 011620702 [Szemészet VII. 120 0
B. 011620703 [Szemészeti amb. 9 0
Sz. ]011620802 |B6rgyogyaszati Allergologia 15 0
Sz. 011620803 |B&r és Nemibeteg VII. 30 0
P. 011620901 [Fejfajas amb. 16 0
P. 011620902 [Neurolégia VIL. 108 0
B. 011620903 [Neuroldgiai ambulancia 35 0
P. 011621001 [Ortopédia VII. 50 0
B. 011621002 [Ortopédia szakambulancia 5 0
A. 011621101 JUrol6gia amb. 10 0
P. 011621102 jUrolo6gia VII. 50 0
B. 011621103 JUroldgia(szakkonziliariusok) 5 0
P. 011621203 [jOnkologia VII. 12 0
P. 011621401 [JReumatoldgia VII. 90 0
B. 011621501 [iIntenziv és anaeszt.amb. 15 0
A. 011621803 |Pszichiatria VII. 10 0
A. 011621840 [Pszichiatriai amb. 53 60
A. 011621847 [Krizis Intervencié Drogamb. 10 24
ZS. 011621848 |Pszichiatriai amb. XVI. 5 0
SZ. ]011621903 |Tudbégyodgyaszat 61 0




szevezeti egység

szervezett heti 6ra

Telep
hely kod megnevezés szak- | nem szak-
orvosi orvosi
A. 011622701 JAngioldgia amb. 30 0
P. 011623001 [Diabetes pamb. 20 0
P. 011623002 [Diabetes rendel6 40 0
P. 011623004 [|Endokrinolégia 30 0
A. 011623101 [JGastroenteroldgiai amb. 5 0
P. 011623102 [Gastroenteroldgiai rendeld 50 0
B. 011623204 [Mellkassebészeti amb. 5 0
P. 011623301 |Ersebészeti ambulancia 10 0
B. 011623411 [ldegsebészeti amb. 12 0
P. 011623501 |Stroke 30 0
P. 011623701 JCAPD 30 0
P. 011623702 [Nephro amb. 25 0
P. 011623801 [Oszteoporozis 30 0
B. 011623802 [Oszteoporozis 25 0
P. 011624001 [Kardiolégia amb. 45 20
P. 011624002 [Kardioldgia VII. 70 60
B. 011625010 JAlt.Labor.amb. 11 0
A. 011625011 [JLaboratérium amb. 10 50
P. 011625012 JAlt.Labor. VII. 120 50
B. 011625110 [Rontgen amb. 120 0
P. 011625111 [JRadiolégiai amb. 20 0
P. 011625112 JRTG VII. 150 0
P. 011625115 [intervenciés Radiol6gia 30 0
P. 011625134 J|Mammographia 30 0
B. 011625140 JAngiografia 7 0
B. 011625150 [intervenci6s Radiolégia 7 0
B. 011625310 JUltrahang 14 0
P. 011625311 jUH.amb. 30 0
A. 011625312 JUH VII. 30 0
P. 011625410 [Patholégia 60 0
B. 011625411 [Patholégiai amb. 5 0
P. 011625510 JAnaestheziol6gia, Fajd.amb. 7 0
P. 011625610 JEEG., EMG. 15 0
P. 011625640 JAudioldgia 15 0
B. 011625701 |Fizi6terapia 25 60
P. 011625741 [Fizi6terapia VILI. 5 226
A. 011625900 |JLaser 30 0
P. 011626520 |lzotopdiagnosztika 20 0
B. 0116P0302 [|Baleseti rahabilitacié 150 900
Osszesen: 3546 1480
B 011625210 CT 60
B 011625220 MRI 60
Jaro+CT+MRI 3 666 1480
Jaro+CT+MRI+Gondozok 3854 1504
Mindbsszesen 5 358




5. sz. melléklet

EGESZSEGUGYI DOKUMENTACIO VEZETESE

A beteg vizsgalataval és gydgykezelésével kapasokdatokat az egészsegugyi
dokumentacio tartalmazza. Az egészségugyi dokuroiéntagy kell vezetni, hogy
az a valésagnak megfebeh tikrozze az ellatas folyamatat.

Az egészségugyi dokumentacioban fel kell tintetni:

a beteg személyazonosité adatait,

cselekwképes beteg esetén az értesibeszemély, kiskoru, illetve gondnoksag alatt
allo beteg esetében a torvényes képtiselét, lakcimét, elérhidégét,

a kérebzményt, a kortorténetet,

az el$ vizsgélat eredmeényét,

a diagnozist és a gyogykezelési tervet megalapazégalati eredményeket, a
vizsgélatok elvégzésénelksjbntjat,

az ellatast indokol6o betegség megnevezését, mkkiasanak alapjaul szolgald
betegséget, a kisiretegségeket és sziiiményeket,

egyéb, az ellatast kdzvetlentil nem indokolo kwdgg illetve a kockazati tényide
megnevezesét,

az elvégzett beavatkozasok idejét €s azok eregithén

a gyogyszeres és egyéb terapiat, annak eredményét

a beteg gyogyszer-tulérzékenységére vonatkozbleata

a bejegyzést tévegészségligyi dolgozd nevét és a bejegyifmitjat,

a betegnek, illéleg tajékoztatasra jogosult mas személynek nyujtigtikoztatas
tartalmanak rogzitését,

a beleegyezés, illetve visszautasitas tényét, valanek idpontjat,

a betegazonositd karszalag felhelyezését, levewal@mint sériilt karszalag cseréjét,
minden olyan egyéb adatot és tényt, amely a betégyulasara befolyassal lehet.

Az egészséglgyi dokumentacio részeként megskiehi:

az egyes vizsgalatokrol készult leleteket,

a gyogykezelés és a konzilium soran keletkeradtikat,
az apolasi dokumentaciot,

a képalkot6 diagnosztikus eljarasok felvételeitarant
a beteg testébkivett szévetmintakat.

Az osztalyokon az egészségugyi dokumentacio jofiszeszakma szabalyainak megfélel
vezetéséért az osztalyvez@borvos a felals.



6. sz. melléklet

A kozremiikddé gyogyintézeten bellli tevékenységének szabalyozasa
A kdzremiik6dé gyogyintézeten belili tevékenységének szabéalyozasa

Az Intézet a Mkodési engedélyében szerephyes egészségulgyi szolgaltatasok teljesitéséhez
— élve a jogszabalyi lehitéggel — mas egészséglgyi szolgaltatd kotkédesét is igénybe
veheti.

Kozremikodsi szerddés az aldbbi tevekenységekre kdthet
- szakorvosi tevékenység,
- Ugyeleti tevékenység,
- egyéb egészségigyi tevékenység.

Az intézettel kozalkalmazotti jogviszonyban allé mRatars nem lehet kozréikdds, vele
osszeférhetetlenség miatt nem kdthgizrentikodoi szerddés.

Kozremikodsi szerddés kotésére akkor keriilhet sor, ha

- az Intézet nem foglalkoztat a feladat ellatasahegfeleb szakértelemmel rendelk&z
kozalkalmazottat,

- eseti feladat ellatdsahoz atmenetileg nem alllelezésre megfelelképzettséggel
rendelked személy,

- az Intézetnek atmenetileg az alapfeladatait jémm meghalad6 tobbletfeladatokat
kell ellatnia.

Kbdzbeszerzési értékhatér folotti dijazasnél neniilket sor kozvetlenll kdzreikodsi szer-
zédéskotesre.

Az intézeti normék betartdsa a koziddokre nézve is kotelézérvényi. A kdzrentikodok
Intézeten bellli tevékenységét szakmailag az Olgamsgatd, vagy — az Orvos lgazgatdé mun-
kajat ebsegitve — a szakterilet szerint illetékésrios feligyeli, aki felel annak a szakmai,
etikai normaknak valé megfetedégéért. Ennek érdekében a kozikdus rendelkezésére kell
bocsatani a Kérhaz ikt dési rendjét, szabalyzatait.

A kapcsolattartas moédjat, az Intézet dolgozoivad \egyuttnmikodési kotelezettség részletes
szabdlyait a kozretikddovel kotott szerégdés tartalmazza, ennek betartasét rendszeresen el-
lendrizni kell. Az egyittnikddés sordn a Kérhaz érdekeit, a betegellatas fietiysegét,
problémamentességét kelb&rbe helyezni.

A kozremikodovel irasban kotott szesdésnek tartalmaznia kell a felek megnevezésén kiviil
azt, hogy a kozretik6dé az altala nyujtott egészséguligyi szolgaltatast sal@donaban vagy
hasznalataban, illetve a Korhaz tulajdonaban vagygmalataban |éveszkdzzel, személyesen
vagy az altala foglalkoztatott egészséguigyi dolgkabnyuijtja.

RoOgziteni szikséges, hogy az Intézet betegei vegeikybe a szetrésben meghatérozott
egészséqligyi szolgaltatast.



A kozremikods koteles a tevékenyseg ellatasara éslségbiztositast kotni. A kdzrékddoi
tevékenységgel 6sszefliggésben a betegnek okorétt &8d&drhaz a felék.

A szerddeésben rendelkezni kell a terlilethasznalat-, itinkgira-igénybeveétel miatti dijazas-
rol, tovabba rogziteni kell a szamlazas kortlményeszamla benyujtasanak, leigazolasanak,
teljesitésének szabalyait.

A szerddeésben ki kell kétni, hogy a kozrékodo az egészsegugyi szolgaltatas ellatasara
tovabbi kozrenmik6dot (alvallalkozd) nem vehet igénybe.

Kozremikodoi szerddés alapjan — tekintettel a hatalyos finanszirogzabalyokra — az OEP
nem a kozreritk0dét, hanem a Korhazat finanszirozza.

Az Intézetnél a rilkddési engedélyben szerémgészségigyi szolgaltatasok egyseges szinvo-
nalat, folyamatossagat és biztonsagat a koakédd igénybevétele nem veszélyeztetheti.



7.sz.melléklet

A Magyarorszageriletén tartézkodod, egészsegugyi szolgaltatasra a
tarsadalombiztositas keretében nem jogosult személy fekvobeteg-gydgyintézeti
ellatasanak eljarasrendije

A Magyarorszag terlletén tartézkodd, egészségimgigéltatasra a tarsadalombiztositas
keretében nem jogosult személyek egészségigyiasdidak egyes szabalyairol szoélo
87/2004. (X. 4.) ESzCsM rendelet 4. 8-ban foglaihdelkezés valamint a hatélyos
jogszabalyok figyelembevételével a MagyarorszagiléeéEn tartdozkodo, egészségugyi
szolgdltatasra a tarsadalombiztositas keretében fjmgosult személyek fekbeteg-
gyogyintézeti ellatasanak rendjére az alabbi syakak az iranyad6

l.
Vonatkozo jogszabalyok:

- A Magyarorszag terlletén tartozkodo, egészségiaplgéltatasra a tarsadalombiztositas
keretében nem jogosult személyek egészsegugyiasfidak egyes szabalyairdl szolo
87/2004. (X.4.) ESzCsM rendelet

- A koételed egészségbiztositas ellatasairdl szold 1997. éWXIN. tv. (Ebtv.)

- Az Ebtv. végrehajtasarol szolé 217/1997. (XIl. Koymanyrendelet

- Téritési dij ellenében igénybe vehetgyes egészsegugyi szolgaltatasok téritési dijarol
sz016 284/1997. (XII.23.) Korm. Rendelet

- Az 1408/71 EGK sz. rendelet, valamint a végrehajtiiszolé 574/72 EGK sz. rendelet

Szabalyzat alkalmazasi terllete

A. Egészségugyi ellatasra téritési dij fizetése kél jogosult személyek (téritési
kategoriak):

1.) EGT allampolgarok:

2004. méjus 1-je utan az eurdpai unios szabalydkgl1 EGK rendelet) értelmében az
Eurdépai Gazdasagi Térség tagallamaiban (valame@qgyiés Uj tagallam, tovabba Norvégia,
Izland és Liechtenstein) lakd és ott egészseghiassal rendelkéz személyek
magyarorszagi tartbzkodasuk esetén, a megfatalropai formanyomtatvany bemutatasa
esetén az aladbbiakban részletezett ellatasokat gyandiztositottakkal azonos feltételek
mellett vehetik igénybe az Orszagos EgészséghiaspisiPénztarral (OEP) szédbtt
szolgaltatonal.

A nyomtatvanyok azonositd szama meghatarozza, hafyen meérték ellatast lehet/kell
nydjtani az EGT Aallampolgarainak. 2004. junius tbljéaz EGT egyes tagallamaiban
bevezetésre kerllt az Eurépai Egészségbiztositasyd



2006. aprilis 1-jé6l az Eurdépai Gazdasagi Térségben alkalmazott szahdlk Svajccal
kapcsolatban is alkalmazanddk igy ettl az iddponttdl kezdve a svajci biztositottak is
ugyan olyan médon és feltételekkel vehetik igéngbegészséglgyi szolgaltatasokat, mint az
EGT tagallamokban biztositottak. A Svajcban biztasdk részére kiadott Eurdpai
Egészségbiztositasi Kartyat a svajci egészséghi@sokartya hatoldala tartalmazza

2006. januar 1-jé6l:

Eurépai Egészségbiztositasi Kartya ORVOSILAG SZUKSEGES ELLATAS

Kartya helyettesit nyomtatvany ORVOSILAG SZUKSEGES ELLATAS

E 112 MEGHATAROZOTT VAGY TELJES KORJ
ELLATAS

2006. januar 18 az Eurdpai Gazdasagi Térség tagallamainak bibiosital korabban
kibocsatott E 111 jél nyomtatvanyok egészségligyi szolgaltatasok igergtbre nem
hasznalhaték fel, azokat az egészségugyi szolgdat2006. januar 1. utdn nydjtott
egeszségugyi szolgaltatas nyujtasa céljabdl neradfwgija el. Az E 111 jgélnyomtatvany
alapjan allamkozi elszamolasnak nincs helye.

Az E 111 jel nyomtatvanyt felvaltimz EUROPAlI EGESZSEGBIZTOSITASI KARTYA
(Kartya), amely alapjan ugyanazok az ellatdsok nydandok, mint amit az E 111 jeli
nyomtatvany esetében nyujtottak.

Amennyiben a Kartya kiadasa valamilyen okbdl, atetdeg nem lehetséges, az illetékes
egészsegbiztositasi intézmény Un. ideiglenes Kiaetyattesid Nyomtatvanyt ad ki.

Halaszthatatlanul sziikségesgy szolgéltatds, ha annak elmaradasa az élestit,épséget

sulyosan veszélyezteti, illdeg sulyos egészségkarosodassal jar. Az ellatastiaddig

nyujtani kell, amig a beteg elbocsathato allapoiba kerdl, illetve egészségi allapotara valo

tekintettel biztonsagosan visszatérhet a biztasisagrinti orszagba. Kétség esetén az ellatas

»halaszthatatlanul szikséges” jellegjéa kezeborvosa dont. A halaszthatatlan ellatas korébe

tartozik még:

- adializis kezelés,

- az oxigeén terapia és

- a sziléssel-anyasaggal kapcsolatos, azonnal saskd#gpvatkozasok a terhesség 38.
hetének megkezdéséig.

Orvosilag szikséges ellatasra jelentkéz személyek a halaszthatatlanul szikséges
szolgaltatasokon tulméen jogosultak minden egyéb, a magyarorszagi taoth@suk soran
szikségesnek tekintlietellatasra. Szikséges ellatas kétség esetén miratae)ynek
igénybevétele céljabdél a jogosult nem tud biztonsag visszatérni biztositasa szerint
allamba.

Meghatarozott vagy telijes koK ellatdga jelentked személyek (amennyiben meg van
jelélve) az E 112 jél nyomtatvdnyon megjeldlt szolgaltato, illetve ekt esetében

ugyanolyan feltételek mellett jogosult az igénylielré, mint a magyar biztositottak.
Amennyiben a nyomtatvanyon sem szolgéltatd, senkriébrellatas nincs megjeldlve, az
ervényességi ith belll barmilyen egészségbiztositasi szolgaltatgsjthatd a jogosult

réeszére.



Az EU tagallamok allampolgarai - amennyiben baleset vagy megbetegedattstirgésségi
egészségugyi ellatast igényelnek - rendelkeznelénges Eurdpai Egészségbiztositasi
Kéartyaval, akkor E téritési kategoriaval téritésteean ellathatdak. Abban az esetben, ha
nem volt kartya vagy nyomtatvany az ellatasra docsmemélynél, akkor az ellatasért helyben
fizetnie kell és hazatérése utan sajat biztostébjgényelheti vissza a kérhazi szamla alapjan
a koltségeket.

Azok az EGT allampolgarok, akik az egészsegugyté&tkor nem rendelkeznek biztositasi
igazolassal és az igazolas bemutatdsat az ell&fegebesét kovét 15 napon belil nem
potoljak, dijat kotelesek fizetni, amelyet az ImtzDijszabalyzat hataroz meg. A dijrél az
intézet szamlat bocséat ki, melynek dsszegét azngesszabalyok szerint a beteg koteles
medgfizetni.

Ebben az esetben 4-es téritési kategériaban ,egyéfpyar biztositassal nem rendelkeagy
mas hatalyos rendelkezés alapjan a tarsadalomitégagrhére el nem szamolhato ellatast
igénybe ved személyek téritéskoteles ellatasa” cimen kelhjelei.

2.) Allamkozi szerfdés alapjan ellatottak:

Terlleti elven nyugvO szociélpolitikai, egészséglpyegyuttmiikbdési egyezmények
alapjan az alabbi orszagok allampolgarainak térieddes surgssegi egészsegugyi ellatast
kell utlevelik bemutatasa mellett nydjtani: Angolegk, Jordania, Jugoszlavia valamennyi
utodallama kivéve Bosznia-Hercegovina és Szlovéfidnpa, Kuvait, Mongodlia, Szovjetunio
utédallamai kivétel Esztorszag, Lettorszag, Liteddizbegisztan). A fenti allampolgarok
ellatasat 3-a téritési kategoriaval kell jelentekd. eldirt nyomtatvanyok hianyaban, illetve
nem surgs esetekben a fenti orszagok allampolgéarai is esdkritési Dij Szabalyzatban
meghatarozott szabalyok szeres teritési kategoriavalathatok el.

A magyar-horvat szocialis biztonsagi egyezmeény jatap a horvat biztositottakzonnal
szikseéges fekébeteg gyogyintézeti ellatasa a HR/HU 111 j@lnyomtatvannyal igénybe
vehe®. A horvat biztositottak minden egyéb szakterllet@mért ellatasa utlevelik vagy
szemeélyi okmanyuk mellett nyudjthaté. Dializis kezel kizarolag a HR/HU 112
nyomtatvannyal vehétigénybe.

Az ellatas nyujtasat kovétn az eset jelentése az OEP felé "E"téritési kaiéigan tortenik.

A magyar-montenegroéi szocialis biztonsagi egyeznadagjan a montenegroi biztositottak a
magyarorszagi egészségugyi szolgaltatdsokat atmemsgyarorszagi tartbzkodas soran,
surgssegi esetben, a montenegréi egéeszségbiztosigrsi &ltal kiadott, CG/HU 111 j&él
nyomtatvannyal vehetik igénybe. Dializis kezelégdkblag a CG/HU 112 nyomtatvannyal
vehet igénybe. A kiklldetés keretében atmenetileg Maggagon dolgoz6 montenegroi
biztositott és a vele egyiltt Magyarorszagon taddék csalddtagja a CG/HU 111A
nyomtatvannyal jogosult a magyar egeészségbiztositasikséges szolgaltatasainak
igénybevételére. Az igénybe vebetelldtdsok kore megegyezik az Europai
Egészségbiztositasi Kartyaval igénybe vélszblgaltatasokkal.

A montenegrdi biztositottak ellatasa "E" téritésidgoriaban jelented

A boszniai és hercegovinai biztositottak magyasrgstartozkodasuk soran csak a boszniai és
hercegovinai egészségbiztositasi szervek altalithidl BH/HU 111 jeli nyomtatvannyal



vehetik igénybe a subégségi egeészségigyi szolgaltatasokat, a BH/HU 11z je
nyomtatvannyal pedig a teljes Koellatadsokat. Az ilyen esetek ,E” téritési kategban
jelentendek.

Kizarolag, szabdlyosan Kkitoltétt a kuolfoldi biztosté nevével, cimével, pecsétjével,
alairasaval, valamint érvényességi idlzel ellatott nyomtatvany fogadhato el A kartya és a
nyomtatvanyok annak az orszdgnak a nyelvén kerulkieidtésre, amelyik orszigban
kiallitjak azt a biztositottak részére.

A Kartyardl fénymasolatot kell késziteni annak atis igazolasara, hogy az ellatas
igénybevétele valoban jogosan a kartya alapjaartrt

3) Menekiiltek, menedékeskénti elismerést kérelmék, befogadottak, menedékesek:

A menedékjogrol szolo 2007. évi LXXX. torvéeny hgalala tartozo kilféldiek ellatasaroél és
tamogatasarodl sz6l6 301/2007. (XI. 9.) Korm. reatl2b. § -a értelmében:

Ha az elismerést kérnem all tarsadalombiztositasi jogviszonyban, lmfigg esetén az
egeszségugyi szolgaltatasok ko@iltésmentesen jogosult:

a) a haziorvosi ellatas korébe tartozo vizsgélatokrgy®gykezelésre;

b) a sirdgs szikség esetén igénybe vett jarObeteg-szakellégdstében tortén
vizsgalatra, gyogykezelésre, tovabba az ellat@ndethasznalt gyogyszerre és kotszerre;

C) a sur@s sziukség esetén igénybe vett fiddeteg-gyogyintézeti ellatasra, valamint
annak sordn az orvosé@lasa szerinti gyogykezelésre - ideértve @ét beavatkozasokat,
tovabba az annak soran felhasznalt gyogyaszati gakgh €s protetikai eszkdzoket -,
gyogyaszati ellatasra, a gyogykezeléshez sziksgoeyszerre, kdtszerre és étkezésre,

d) a jarObeteg-szakellatast vagy a félieteg-gyogyintézeti kezelést koveh a
betegségll valé gyogyulasig, illetve allapota stabilizalodis

da) a szukséges vizsgalatra és gyogykezelésre,

db) a h) pont szerinti gyégyszerek kozé nem tartozOd, masssh helyettesithét
gyogyszerre és a gyogyszer beadasdhoz szikségpsgyati segédeszkdzre;

e) a d) pont db) alpontjaban foglaltakon kivili, orvos altal rendeljyéb gybégyaszati
segédeszkozre, valamint annak javitasara,

f) strghssegi fogaszati ellatasra és fogmegtartd kezeltdtéye, hogy a legalacsonyabb
téritési kategoéridba tartozé kezelést veszi igénybe

g) terhesgondozasra és szllészeti ellatasra, illetvaagzati élet védelmér sz6lo
térvényben meghatéarozott feltételek szerint a &ség megszakitasat célzé beavatkozasra;

h) kulon jogszabaly szerint a ,k6zgydgyellatasra jadiak” részére téritesmentesen,
illetve ,egészségugyi rendelkezés” alapjan 90%-@gyv 100%-0s tarsadalombiztositasi
tamogatassal rendelléegyogyszerre és kotszerre;

i) a b) ésc) pont, ad) pont da) alpontja és ag) pont szerinti ellatasok esetében
betegszallitasra, ha egészséglgyi allapota msaidliitas masként nem oldhaté meg;

j) az életkorahoz kotott koteléxedsoltasra.

B. Jelen szabalyzatban foglaltak mindazon aMagyarorszagteriletén tartdzkodo
személyekre vonatkoznak:



g)

akik a fentiek értelmében egészségugyi ellatasren rjegosultak, s fekébeteg-
gyogyintézeti ellatast vesznek igénybe kivéve, haegészségbiztositéval egészsegugyi
ellatas igénybevételére megallapodast kotottek.

akik a kotele# egészségbiztositasi ellatasai keretében igénylmeveded egészségugyi
ellatast vesznek igénybe.

akik a kotele#d egészsegbiztositas keretében igénybe wehmeddségkezelési
eljarasokrol szo616 49/1997. (X11.17.) NM rendelettdélya ala tartoznak,

akik nem a c. pont szerinti NM rendelet hatélyatatéoz6 meddségi vizsgalaton vesznek
részt,

akik az apoléasi osztalyokon téritési dij fizetédditelesek,
a komfortos kértermek téritési dijaira kotelezettek

akik specialis étkeztetést vesznek igénybe.

.
Kulfoldi allampolgarok betegellatasa

A Magyarorszag tertletén tartozkodo kilféldaétbolgarnak tekinterdd

a) az allanddé magyarorszagi tartozkodasra jogeziémnélyi igazolvannyal, vagy a
letelepedés 8készitése céljabdl kapott magyarorszagi tartozkoeidgedéllyel
nem rendelke¥ kulfoldi allampolgar,

b)  kdlféldon lako allampolgarsag nelkili személy,
c) allando jelleggel kulfoldon laké, belfoldén nkaviszonyban nem allo magyar

allampolgar.

A nem biztositott kulféldi allampolgéarok - azbbi bekezdésekben foglalt kivételekkel
- az éltaluk igénybe vett, illéleg az egészségugyi hatésagok altal elrendelt
betegellatasért betegellatasi dijat kdtelesekrfizet

Nem biztositott kilfoldi allampolgar esetén a fereb betegellatasi dijat az Intézet
Téritési Dij Szabalyzata tartalmazza.

Amennyiben a kulféldi allampolgar egészséglgyigaitatast vesz igénybe a Téritési
Dij Szabalyzatban rogzitett dijtétel 100 %-o0s 6gszekoltségtérités mertéke.

A betegellatasi dijat, illéteg koltségteritést az Intézet javara kell befizetn
Azok a kudlféldi allampolgarok, akiknek &llamayvalilletéleg kormanyasl
Magyarorszagnak egészségugyi, vagy szocialpolitdgyezmenye, illéteg egyeb
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10.

megallapodasa van, ezen egyezmények, megallapodaagit a végrehajtasuk
targyaban kiadott jogszabalyok rendelkezései szergzesilnek betegellatasban.

Azok a kulféldi allampolgarok, akik hazai gaad&dd szervezeteknél, koltségvetési
szerveknél szakmai képzésben részesilnek, vaggnibgs, tanacsadoéi, szakirt
szereb, stb. tevékenységet folytatnak - a fogado szeraz2©EP illetékes szervével
kotott megallapodas alapjan - a Magyarorszag teEniillakd magyar allampolgarokra
iranyado rendelkezések szerint jogosultak betegsha.

Az igényjogosultsagot igazold iratot a fogadd széihtja ki, amelyet az ellatés
igénybevétele étt az orvosnak be kell mutatni. Az okmanyt az ésatvéga helyen le
kell masolni és csatolni kell az elszamolashoz.

A kulféldi munkéltatonak a Magyarorszag teritettbglalkoztatott, nem magyar
allampolgarsagu munkavallaléi az OEP illetékes\saerl kotott megallapodas esetén
a Magyarorszag teriletén lak6 magyar allampolgaraiényado6 rendelkezések szerint
jogosultak betegellatasra. Ezt bizonyitd okiratat edlatas igénybevétele esetén az
orvosnak be kell mutatni. Az okmanyt az ellatasgzééhelyen le kell mésolni és
csatolni kell az elszamolashoz.

A jogi személyek altal meghivott kulféldi allaoigarok betegellatasi dijat a meghivo
fél viseli.

A meghivé fél nyilatkozatat a koltségek megtéritéséonatkozéan az igénybevétel
megkezdése étt az orvosnak at kell adni, aki ezt az Adatkoppal tovabbitja a
Pénzgazdalkodasi Osztélyra.

Siurdds szikséq, illetve veszélyesidillapot fennalldsa vagy gyanuja esetén nyu
egészséqugyi szolgaltatasért csak utdlagos défzétrténhet.

A jelen Szabalyzatban irt betegellatasi digtileg koltségtérités - ha a jogszabaly
maskeént nem rendelkezik — a nem biztositott apaltetéleg az eltartasra kotelezettet
terheli.

A belf6ldi biztosité tériti meg az Intézetnelki@foldi llampolgér betegellatasi dijét,
ha az betegsége esetére belfoldi biztositd targakagletve belfoldi biztosito
tarsasaggal érvényes megallapodassal rendek@d#ldi biztosité tarsasaggal kotott
biztositasi szetdést.

A Magyarorszag teruletén tartdzkodd, egészpggl szolgaltatasra a
tarsadalombiztositas keretében nem jogosult szekélggészségigyi ellatasdnak
rendjét a 87/2004 (X.4.) ESzCsM rendelet, a nemyaragllampolgarok betegellatasi
rendjét a 1408/71 EGK sz. rendelet szabalyozza.2088jus 014l



Ervényes biztositassal nem rendelkézillampolgarok fekvébeteg-gyogyintézeti ellatasa

1. A betegellatasi dij fizetésére koteles egésap@gzolgaltatasra a tarsadalombiztositas
keretében nem jogosult személy (tovabbiakban:zéigisre kotelezett) — ha séisg
szilkség esete nem &ll fenn - a beavatkozés éssapdiltartam alapjan kiszamitott
betegellatasi dijat koteles befizetni azzal, hoggdehaz az egészségugyi szolgaltatas
fedezetének biztositdsaréleget kérhet.

2. A fekwdbeteg osztélyra tortérfelvétel rendje
A felvétel céljabdl az allampolgar az illetekeztasyvezed foorvosnal jelentkezik.
A korlapon, korlap-betéten koteleam rogzitend adatok:
- az apolt neve, sziiletési adatai, anyja nevanglblgarsaga, utlevélszama,
- (kdlfeldi) lakhelye, lakcime,
- magyarorszagi lakcime, tartozkodasi helye,
- a felvétel kezdete,
- orvosi diagnozis, fitét, egyéb orvosi beavatkozas megnevezése, azasellat
jogosultsagot bizonyitd hivatalos okirat megnevezésama.
Az utlevelet, személyigazolvanyt fotdmasolatbairatokhoz kell csatolni.

3. A fekwbeteg ellatasi dijat az Intézet a dijfizetésre ledett személy a Téritési Dij
Szabalyzatban éirtak szerint szedi be.
A betegellatasi dij megallapitasanal az apolasokas beavatkozasok fliggvényében
az osztalyvezét féorvos nyilatkozata az iranyadd. Minden megkezdptilasi nap
egész napnak szamit.

Kulfoldi fizetéeszkoz a dij fizetésénél nem fogadhato el.

Amennyiben a dijfizetésre kotelezett a betegeliathmt befizetni nem tudja, ugy egy
kotelezvény alkalmazasaval nyilatkoznia kell, h@gyebirt dijat az Intézet javard maga,
vagy nevében és helyette a megadotiinszékheli biztositotarsasag fizeti meg, a megadott
szamu biztositasi kétvénye alapjan, a kotelezvényegjeldlt hatariéin beldl.

A befizetés esetleges elmaradasa esetén a PéntkgalZda Osztaly a szikséges iratok
megkuldésével behajtas végett eljar, intézkedik.
V.
Eljarasi szabalyok

1./ a) Arészleges édjas téritési dij ellenében igénybe vehsrolgaltatasok téritési dijar
részletes szabalyait az Intézet Téritési Dij Syala#h tartalmazza.

Az Intézet betegelldtdé osztélyai, részlegei, a saadelések és gondozdk ved
kotelesek arrdl gondoskodiiogy a téritési dij ellenében igénybe vélstolgaltatasc
téritési dijat a betegek szamara hozzaférhetyen nyilvanossagra hozzak, a sz«
forgo dijtablazatot a betegvard falan kifiggesszék.

b) A fentieken tul a kezglorvos a szolgaltasateljesitése étt az érintettet kilo
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2./

3./

4./

tajékoztatni koteles a téritési dij varhaté méntékés a fizetés maodjaral.

Amennyiben a beteg a téritésmentes egészségugtaseth vald jogosultsagot igazc
nem tudja / a TAJ-szamot tartalmazé Haghdgizonyitvanyt az ellataskor, illéeg
15 napos véarakozasidcelteltével sem mutatja be/, ugy a Téritési Dijl&dgratbal
megallapitott tériteési dij befizetésére koteles.

A Téritési Dij Szabalyzat szerint megallapitigttitési dijak befietésének rendjét
Téritési Dij Szabalyzat tartalmazza.

Surgss szukseég, illetve veszélyezieéllapot fennalldsa vagy gyandja esetén ny
egészségugyi szolgaltataseért csak utélagos dégszérténhet.

A beteg birtokaban Iév érnvenyes EurOpai Egészségbiztositasi Kartya vagy téit
nyomtatvany alapjan a beteg személyi adatai régyeitéertinek. A biztositéasi kartya ve
a nyomtatvany a beteg birtokdban marad, az arrsttiteit fénymasolatot azonban r
kell 6rizni..

Ha a betgnek nincs érvényes Eurdpai Egészségbiztositasyd§ar vagy a jogosultsac
igazolé nyomtatvanya, kotelezvényt kell vele vagwényes képviséjével alairattatn
amely szerint, amennyiben 15 napon belll nem nautsjaz érvényes dokumentumo
ellatasaért a Téritési Dij Szabalyzatban feltuttétszeget ki kell fizetnie.

A Szocialpolitikai EQyezmény alapjan torteellatas valtozatlan formaban tortenik.



