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Elso fejezet: Az intézmény alapveté adatai

I. Az intézmény azonositoé adatai

1. Az intézmény megnevezése:  Budapesti Péterfy Sandor utcai Kérhaz-Rendeléintézet

2. Az intézmény idegen nyelvii megnevezése (amennyiben értelmezhetd):
2.1. angol nyelven: Budapest Péterfy Sandor Street Fospital-Policlinic

2.2. német nyelven: Krankenhaus-Poliklinik der Budapester Péterfy Sandor Strafle

2.3. francia nyelven: Hopital-policlinique de la rue Péterfy Sandor de Budapest

3. Azintézmény székhelye és telephelyei:

3.1. Székhely:
o cim: 1076 Budapest, Péterfy Sandor utca 8-20.
e  postafidk: Bp. 1141 Pf: 76.

¢  helyrajzi szam: 33125

3.2. Telephelyek:
e  megnevezes: Zsenge Utca
- cim: 1165 Budapest, Zsenge utca 33.
. helyrajzi szam: 104820

¢  megnevezes: Alsé erdésor utcai telephely
- cim: 1074 Budapest, Alsé erdésor utca 7.
- helyrajzi szam: 33591

e  megnevezes: Szovetség utcai telephely
- cim: 1074 Budapest, Sz6vetség utca 14-16.
- helyrajzi szam: 33625

*  megnevezés: Hérsfa utcai telephely
- cim: 1074 Budapest, Harsfa utca 13.
- helyrajzi szam: 33641

4. Az intézmény egyéb azonositd adatai:

¢ NEAK finanszirozasi kodja: 2886

s  TB torzsszdma: 8610

e  mikddési engedély szama: 43966-7/2020/EUIG

e  statisztikai szdmjele: 15492320-8610-312-01
o  addszama: 154-923-20242

o torzskdényvi azonosit6é szam (PIR): 492324
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*  bankszamlaszama: HU84 1002 3002 0031 7162 0000 0000

5. Az intézmény elérhetbségei:

o levelezési cime: 1076 Budapest, Péterfy Sandor utca 8-20.
e  kozponti telefonszdma: +36 1 461 4700

e  kézponti e-mail cime: peterfy@peterfykh.hu

s  kozponti honlapja: www.peterfykh.hu

Il. Az intézmény jogillasa, miikidési kore, képviselete

=

Az intézmény besorolasa az egészségiigyr6l szold 1997, évi CLIV torvény 155.§ (10)
bekezdése, valamint az allami fenntartasu egészségiigyi intézmények iranyitasanak egyes
szabalyaird]l és ezzel dsszefiiggésben egyes kormanyrendeletek modositasardl szolo
653/2021. (XI. 30.) Korm. rendelet4. § (2) bekezdése szerint:

e  varosi intézmény

Az intézmény feletti alapitoi jogok gyakorlojanak:
o megnevezése: belligyminiszter
e cime: 1051 Budapest, Jozsef Attila u. 2-4.

Az alapito okirat:
] kelte: 2023.04.21,
° sorszama: A-421-1/2023,

Az alapitas idépontja:  1980. februar 15.

Az intézmény iranyito szervének:
e megnevezése: Beliigyminisztérium
¢ cime: 1051 Budapest, Jozsef A. u. 2-4.

Az intézmény kdzépiranyito szervének:
e  megnevezése: Orszagos Kérhazi Féigazgatosag (a tovabbiakban: OKFO)
 cime: 1125 Budapest, Dios arok 3.
A kozépiranyitd szervet az Orszdgos Korhazi Foigazgatésag feladatairdl sz6lo
516/2020. (X1. 25.) Korm. rendelet jeldlte ki, és az e rendeletben, valamint a Kormany
altal kiilon rendeletben meghatarozott fenntartoi és iranyitasi jogokat gyakorolja.

A hatalyos jogszabalyok alapjan az intézményt iranyitd, valamint az ott meghatarozott
szakmai fenntarto6i jogokat gyakorld irdnyité varmegyei intézmény megnevezése:
e Deél-pesti Centrumkoérhdz-Orszagos Hematologiai és Infektologiai Intézet
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8. Az intézmény szakmai feliigyeleti szervének:
e  megnevezése: OKFO
e cime: 1125 Budapest, Dios arok 3.

II1. Az intézmény jogallasa, tevékenységei, feladatai, funkeidi:

1. Az intézmény jogallasa:
Az allamhaztartas kozponti alrendszerébe tartozé kdzponti koltségvetési szerv, mely az
Alapito Okiratban meghatarozott kizfeladat ellatdsara 1étrejott jogi személy.

2. Azintézmény gazdalkodasi besorolasa:
Sajat gazdasagi szervezettel nem rendelkez6 koltségvetési szerv.

Az Intézmény gazdilkodasi tevékenységét a Dél-pesti Centrumkorhaz — Orszagos
Hematoldgiai és Infektologiai Intézet (a tovabbiakban: Centrumkérhaz), mint irdnyito
varmegyei intézmény latja el.

3. Az intézmény altal ellatott kozfeladat:
Az egészségligyrdl szol6 1997.évi CLIV. tdrvény alapjan, ellatasi teriiletére kiterjedden a
jaré- és fekvébetegek diagnosztikus és terapias szakorvosi ellatdsa, rehabilitdcioja és
kovetéses gondozasa.

4. Az intézmény fotevékenységének allamhdztartisi szakagazati szama és megnevezeése:

Szakagazat szama Szakagazat megnevezése

861000 Fekvébeteg ellatas |

5. Az intézmény alaptevékenységének kormanyzati funkcié szerinti besoroldsa és
megnevezeése:
071110 Gyogyszer-kiskereskedelem
072160 Betegszallitas, valamint orvosi rendelvényti halott szallitas
072210 Jarobetegek gyogyitod szakellatasa
072220 Jarobetegek rehabilitacios szakellatasa
072230 Jarobetegek gydgyité gondozasa
072240 Jarébetegek egynapos ellatasa
072313 Fogorvosi szakellatis
072420 Egészségiigyi laboratoriumi szolgaltatasok
072430 Képalkotd diagnosztikai szolgaltatisok
072450 Fizikoterapias szolgaltatas
073110 FekvoObetegek aktiv ellatasa altalanos korhazakban
073120 FekvSbetegek kronikus ellatasa altalanos kérhazakban
073130 Bentlakasos egészségiigyi rehabilitacios ellatds altalanos kérhdzakban
073160 Egynapos sebészeti ellatds (egynapos beavatkozas)

5
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073210 Fekvobetegek aktiv ellatasa szakkorhazban

073410 Egészségiigyi apolas bentlakassal

074011 Foglalkozas-egészségiigyi alapellatas

074012 Foglalkozas-egészségligyi szakellatas

074051 Nem fert6z6 megbetegedések megeltzese

075010 Egészségiiggyel kapcsolatos alkalmazott kutatas és kisérleti fejlesztés
076040 Egészségiigyi szakértoi tevékenységek

076050 Orvos-és novérszallo, hozzatartozoi szallas fenntartasa, lizemeltetése
076070 Elelmezés- és taplalkozas-egészségiigyi feliigyelet, ellenérzés, tanacsadas
093010 Felsofokl vépzettségi szintet nem biztosito képzések

094110 Felsooktatasi szakképzés

094130 Egészségligyi szakmai képzés

094210 Felsofoki oktatas

095020 Iskolarendszeren kiviili egyéb oktatds, képzés

6. Az intézmény mikdédeési kore:

Ellatasi teriiletén feladata a jaro- és fekvobetegek diagnosztikus és terapias szakorvosi
ellatasa, rehabilitacidja és kdvetéses gondozdsa, ennek keretében fekvibetegek aktiv és
krénikus ellatasa, rehabiliticidja, jarobetegek gyogyité és rehabiliticios szakellatasa és
egynapos ellatdsa az egyén gyogykezelése, €letveszély elhdritdsa, a megbetegedés
kovetkeztében kialakult allapot javitasa, vagy a tovabbi allapotromlas megel6zése céljabol.

7. Azintézmény képviselete:
Az intézményt az intézmény [6igazgatdja képviseli.

8. Az intézmény rendszeresen ellatott vallalkozasi tevékenységei (TEAOR szam
megjeldléssel): -

9. Az intézmény vallalkozasi tevékenysége:
A villalkozasi tevékenység mértéke nem haladhatja meg a jovahagyott éves koltségvetés
modositott kiadasi eldiranyzatanak 30 %-at.
Az intézménynek nincs véllalkozasi tevékenysége.

10. Az intézmény gazdalkodo szervezetekben alapitoi, tulajdonosi jogokat nem gyakorol.
11. Az intézmény finanszirozasa, a tevékenységek forrasa:
Az intézmény tevékenységét finanszirozasi szerzodeés alapjan az Egészségbiztositasi
alapbdl a Nemzeti Egészségbiztositasi Alapkezeld ( a tovabbiakban NEAK ) biztositja,

tovabba intézményi sajat bevételekkel rendelkezik.

12. Az intézmény miikodési teriilete:
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Az orszagos tisztiféorvos éltal az egészségiigyi ellato rendszer fejlesztésérdl szolo 2006. évi
CXXXIIL térvény alapjan vezetett kézhiteles kapacitas-nyilvantartasban szereplé ellatasi
teriilet.

Az intézmény a feladatait az Alapité Okiratdban megjelslt, valamint a miikodési
engedélyében meghatarozott ellatasi terilleten végzi. Az intézmény miikodési teriiletét a
miikédési engedély, a Nemzeti Egészségbiztositasi Alapkezelével (tovabbiakban: NEAK)
megkotétt finanszirozasi szerzodés és az Orszagos Mentdszolgalat altal kiadott Siirgdsségi €s
Akut Ugyeleti Beosztas hatdrozza meg.

13. Az intézmény vezetdi, vezetbhelyettesei és egyéb foglalkoztatottjai feletti munkaltatoi
jogok gyakorlasa:

13.1. Az intézmény vezetbje tekintetében — az iranyité varmegyei intézményi fbigazgatod
javaslatiara — a vezetdi megbizas addsanak és visszavonasanak jogkorél az orszagos
korhézi féigazgatd gyakorolja.

13.2. Az intézmény vezetdje felett az alapvetd és az egyéb munkaltatoi jogokat —a 13.1. pont
szerinti kivétellel — az iranyité varmegyei intézmény foigazgatdja gyakorolja.

13.3. Az intézmény orvosigazgatoja, apolasi igazgatdja, valamint a tovabbi magasabb vezetdk,
vezetdk felett az alapvetd munkaltatdi jogokat az irdnyité varmegyei intézmény
foigazgatdja, az egyéb munkaltatéi jogokat, tovabba az intézmény egyéb
foglalkoztatottjai feletti alapveté munkaltatéi jogokat az intézmény fbigazgatdja
gyakorolja.

14. Az intézménynél alkalmazasban allé személyek az alabbi jogviszonyokban
foglalkoztathatok:
e egészségiigyi szolgalati jogviszonyban
s személyes kézremiikdékeént, ha az orszagos kérhaz-foigazgato ellatasi
érdekbdl engedélyezi
o (nkéntes segitéként.

15. Vagyonnyilatkozat-tételi kotelezettség:
Az egyes vagyonnyilatkozat-tételi kitelezettségekrol szolé 2007, évi CLIL térvény alapjan
a vagyonnyilatkozat tételére kotelezett munkakdroket és feladatkoroket, valamint a
vagyonnyilatkozat-tétel részletes szabalyait kiilsn szabalyzat tartalmazza.

16. Az intézmény szervezeti felépitése:
Az intézmény szervezeti felépitését az SZMSZ 1. szamu melléklete tartalmazza.
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Masodik fejezet: Az intézmény szervezete és vezetése, feladat és hataskori rendszere

I.

IL

1.

Az intézmény szervezeti felépitésének altalanos szabalyai:

Az intézmény egyes tevékenységét, illetve teriileteit — a jard- és fekvObeteg ellatast, az
apolasi tevékenységet, — a foigazgatd, az orvosigazgatd, az dpolasi igazgato irdnyitja, és
az iranyitd varmegyei intézmény koordinalja, feliigyeli. Az Intézmény pénziigyi és
gazdasagi, valamint a miiszaki tevékenységét az iranyito varmegyei intézmény ldtja el.

A tevékenység-teriiletek t6bb szakteriiletet foglalnak magukban, amelyekkel kapcsolatos
feladatokat 6ndlld szervezeti egységek latnak el, foglalnak 6ssze. Az 6néllé szervezeti
egységek osztalyként miikédnek. Az osztaly meghatarozott alaptevékenység, illetve az
ahhoz kapcsolodd funkcionalis tevékenység vagy kdzpontositott szolgaltatas ellatasara
kialakitott szervezeti egység.

Az osztdly a feladat megosztasanak megfelelden részlegre vagy csoportra tagozédhat,
amelyek azonban nem mindsiilnek 6nalléd szervezeti egységnek. A részlegek, illetve
csoportok munkamegosztasat az osztaly miikédési rendje tartalmazza.

Az 6nall6 szervezeti egységek miikddési rendjét a szervezeti egység vezetbinek a jelen
SZMSZ-ben meghatarozott szervezeti egységek teriiletére, a rogzitett elvek alapjan kell
elkésziteni. Az igy elkészitett miikddési rendet irasba kell foglalni és azt a feliigyeletet
ellato igazgato egyetértésével a foigazgato hagyja jova. A miikédési rendet a munkahely
dolgozoival ismertetni kell, illetve biztositani kell, hogy a dolgozdk szamara barmikor
hozzaférhet6, elérheté legyen.

Az intézmény vezetésére vonatkozdé dltalanos szabdlyok:
Az intézmény vezetésének feladata az intézmény szakmai kévetelményeknek megfeleld,
folyamatos és hatékony miikodtetése. E feladaténak az intézmény vezetése a szakmai
Onallésaga alapjan a hatélyos jogszabalyok, a jelen szabdlyzat, illetéleg az intézmény feletti
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alapitéi, valamint irdnyitasi jogokkal felruhazott iranyito szervek hatarozatainak, egyedi
utasitasinak figyelembevételével tesz eleget.

2. Az intézményt egyszemélyes felelOs vezetoként a foigazgatod vezeti.

3. A foigazgatot feladatainak ellatdséban az aldbbi vezetok segitik:
3.l.orvos igazgat6
3.2.4polasi igazgatd
3.3.oktatasi és tudomanyos igazgato
3.4.stratégiai igazgatd

4. A vezettk a foigazgatd kdzvetlen irdnyitdsa mellett latjak el az intézmény orvos-szakmai,
dpolasi iranyitasat. A vezetbk kotelesek az iranyitasuk és feliigyeletitk ala tartozo
egységekben végzett tevékenységek vezetéi ellenorzésére, tovabba a belso
kontrollrendszer miik6désének szervezésére és iranyitdsara, amelyrdl rendszeresen
kotelesek beszamolni a féigazgatonak.

5. A vezetok részletes feladatat, hatdskorét és felelosségét, helyettesitésiik rendjét a jelen
szabalyzatban meghatarozott rendelkezések, az SZMSZ 2. mellékletében meghatarozott
helyettesitési rend, valamint a munkakéri lefrasok tartalmazzak.

6. Az egészségiigyi szolgalati jogviszonyrdl szolo 2020. évi C. torvény (tovabbiakban:
Eszjtv.) 16.§ b) pontja szerint magasabb vezetének mindsiil az egészségiigyi szolgaltato
vezetbje és helyettese, valamint az egészségligyi szolgaltaté mikédése szempontjabol
meghatarozo jelentdségii feladatot ellatd vezetd.

7. Az egészségiigyi szolgalati jogviszonyrdl sz016 2020. évi C. torvény végrehajtasardl sz616
528/2020. (XI1.28.) Korm. rendelet (tovabbiakban: Vhr.) 5. § (1) bekezdése szerint,
magasabb vezetdi megbizasnak mindsiil

7.1.az intézményvezetésre adott megbizas,

7.2.az orvos igazgatoi (szakmai intézményvezetG-helyettesi),

7.3.4polasi igazgatoi feladatok ellatasara adott megbizas,

7.4.az intézményvezetd altaldnos vagy szakmai helyettesitését magaban foglalé vezet6i
megbizas, ha a munkakérnek az intézmény szervezeti és mitkddési szabalyzataban
torténd létrehozasat az orszagos korhaz foigazgato eldzetesen jovahagyta.

8. A 7. pontban meghatarozottak szerint a féigazgato és vezetd helyettesei magasabb
vezetdnek mindsiilnek.

9. Ha jogszabaly vagy jelen szabalyzat méasként nem rendelkezik, a féigazgatd tanacsado
testiileteként miikddik és a jogszabalyban, az intézmény iranyitasat és feliigyeletét végzé

9
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szervek dontéseiben, valamint jelen szabalyzatban meghatarozott feladatokat — az
intézmeény vezetésével egyiittmiikddve — latja el:

9.1.a feliigyelo tanacs,

9.2.a szakmai vezeto testiilet,

9.3.vezetdi értekezelet

9.4.az intézményben milkddo allandé €s eseti jellegii bizottsagok.

II1. Az intézmény vezetéi, és az dltaluk iranyitott tevékenységek

1. Foigazgatd

1.1. Az intézményt — egyszemélyi felelos vezetdként — a foigazgatd vezeti. Az intézmény
kepviseletére a foigazgato jogosult.

1.2. A varmegyei iranyito intézmény foigazgatoja az intézmeény vezetd-helyettesei és egyeb
foglalkoztatottjai feletti alapveté munkaltatoi jogok gyakorldsat az intézmény orvos
ipazgatdja és dpoldsi igazgatoja, tovabbi magasabb vezetdi, vezetoi felett gyakorolt
alapveté munkaltatdi jogok kivételével az intézmény vezetOjére atruhazta. Erre
figyelemmel az alapveté munkaltatoi jogokat — az orvosigazgatd, és az apolasi igazgato,
valamint a tovabbi magasabb vezetdk, vezetok kivételével — a foigazgaté gyakorolja.
Az egyéb munkaltatéi jogkorok gyakorldsanak szabélyozasat az egyes igazgatdk
jogosultsaga tartalmazza.

1.3. A foigazgaté feladata és felelOssége az intézmény Alapité Okiratdban eldirt
tevékenységek jogszabalyban, intézményi koltségvetésben foglaltaknak, illetve az
iranyitd szerv altal meghatarozott kovetelményeknek és feltételeknek megfelelo
ellatasa. Kiilondsen ideértendd az intézményben a megfeleld szakmai ellatas
biztositdsa, a gazdasagossag, a tervezési, tajékoztatasi kotelezettség hiteles teljesitése,
és a sziikséges ellendrzések elvégzese, ideértve a belsd ellendrzés kovetelményeinek
teljesitésében valo egylittmitkddést is.

1.4. A foigazgatd feladatkérébe tartozik az intézmény stratégiai tervezésének ¢és
fejlesztésének kialakitdsaban valé részvétel az irdnyité varmegyei intézmény
iranymutatasai alapjan, a fejlesztési projektek nyomon kovetése, valamint az orszagos
intézményi modszertani tevékenységgel Osszefliggd tevékenység iranyitasa és
feliigyelete.

1.5. A foigazgatd feladatkorébe tartozik az intézmény fejlesztési programjainak
kialakitasaban, kidolgozdséban valo részvétel. Javaslatot tesz az intézményi fejlesztési
programok kialakitdsdra, palyazatok Osszeallitasara. Részt vesz az intézmény szakmai
anyagainak Gsszedllitasdban.

1.6. A fdigazgatéi munkakdr betSltetlensége esetére, valamint, ha a foigazgatd a
feladatainak ellatdsdban barmely okbdol akadalyoztatva van az orvosigazgatd
helyettesiti.

1.7. Amennyiben valamely iratokkal kapcsolatban a fdigazgaté a kiadmanyozasi jogot
fenntartotta maganak, illetve jogszabaly vagy belsé szabdlyzat azt a foigazgatd
kizarélagos kiadmanyozasi jogkérébe utalta, csak megfeleléen dokumentalt és igazolt
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1.8.

rendkiviili siirgbsség esetében és kizardlag akkor kiadmanyozhatd helyettesitési
jogkdrben, ha annak elmaraddsa helyrehozhatatlan karral jarna.
A foigazgatd kozvetleniil iranyitja:
a féigazgatoi titkarsagi tevékenységet, ennek részeként a kommunikaciot
- jogi iroda tevékenységet,
- stratégiai igazgatd tevékenységét,
- dontés el6készitd és finanszirozési osztaly tevékenységét,
: katasztrofavédelmi feladatokat,
- munka- és tlizvédelmi, valamint a kdrnyezetvédelmi tevékenységet
az integritasi feladatokat,
adatvédelmi tevékenységet,
- az informdciobiztonsagi tevékenységet,
- mindségiligyi tevékenységet,
- koordinécids iroda tevékenysegét.

2. Orvos igazgaté

2.1,

2.2.

2438

24.

Az orvos igazgato feladatkorébe tartozik a féigazgaté III. 1.6. pont szerinti
helyettesitése, az intézmény orvos-szakmai €s gyogyszerellatasi tevékenységének
felligyelete és e tevékenységek fejlesztése, az egyes résztevékenységek dsszhangjanak
folyamatos monitorozdsa, a min6ségi ellatds biztositasahoz sziikséges intézkedések
meghozatala, illetve azok meghozatalanak kezdeményezése, tovabba felelés az
intézményi infekcickontroll tevékenység ellatasaért €s koordinacidjéért. E
mindségében a féigazgatd orvosszakmai helyettese.
Az orvos igazgatéi munkakor betoltetlensége esetére, valamint, ha az orvosigazgaté a
feladatainak ellatasaban barmely okbol tartosan, vagy eseti jelleggel akadalyozva van,
az 4llas betoltéséig, illetve az akadaly megsziinéséig — vagy ha a helyettesitésre okot
add kériilmények korabbi id6pontban sziinnek meg, addig az idépontig — az intézmény
helyettesitési rendjében meghatarozott vezetd — a meghatdrozott vezetd tavolléte esetén
a féigazgato — helyettesiti.
Az orvos igazgaté feladatainak ellatisa soran egylittmiikddik kiilondsen a
foigazgatoval, a vezetdhelyettesekkel, tovabba az intézmény valamennyi vezetd
beosztasi dolgozdjaval.
Az orvos igazgatd kézvetleniil irdnyitja:

az orvos igazgatosagi titkarsdgi tevékenyseéget
- orvos igazgato helyettesek tevékenységét

telephelyi vezet6k tevékenységét
- gyOgytorna, laboratorium tevékenységét.

3. Apolasi igazgat6

3.1

Az apolasi igazgaté az intézményben folyé betegdpolasi tevékenységet irdnyitja,
feliigyeli, koordinalja a féigazgato kdzvetlen irdnyitasa és ellendrzése mellett.
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3.2. Feladatkdrébe tartozik az Intézmény altal nyUjtott apolasi tevékenység feliigyelete és e
tevékenységek dsszehangoldsa. E mindségében a foigazgato dpolasszakmai helyettese.
3.3. Az dpolasi igazgatdi munkakdr betdltetlensége esetére, valamint, ha az dpoldsi igazgatd
a feladatainak ellatasaban barmely okbdl tartdsan, vagy eseti jelleggel akadalyozva van,
az allas betdltéséig, illetve az akaddly megsziinéséig — vagy ha a helyettesitésre okot
ado kériilmények korabbi idopontban sziinnek meg, addig az idépontig — az intézmeny
helyettesitési rendjében meghatarozott vezeté — a meghatarozott vezetd tavolléte esetén
a f6igazgato — helyettesiti.
3.4. Az apolasi igazgat6 kozvetleniil iranyitja:
- az apolasi igazgatosagi titkarsagi tevékenységet,
- az apolasi igazgatd-helyettes tevékenységét,
vezetd szakdolgozok tevékenységét,
a telephelyi dapolasvezetok tevekenységét,
szakoktatok tevékenységét
- dietetika tevékenységet,
szocidlis munkasok tevékenységét,
takaritdsi tevékenységet,
kisegiték tevékenységét

4. Stratégiai igazgato

4.1.A stratégiai igazgaté feladatkorébe tartozik az intézmény stratégiai tevékenységének
feliigyelete, az intézményi fejlesztési tervek kidolgozasa, az intézményi projektek,
vezetése, koordinalasa;

4.2. A stratégiai igazgatéi munkakor bettltetlensége esetére, valamint, ha a stratégiai
igazgatd a feladatainak ellatdsdban barmely okbdl tartésan, vagy eseti jelleggel
akadalyozva van, az allds betdltéséig, illetve az akaddly megsziinéséig — vagy ha a
helyettesitésre okot ad¢ korillmények korabbi iddpontban sziinnek meg, addig az idépontig
— az intézmény helyettesitési rendjében meghatarozott vezetd — a meghatarozott vezetd
tavolléte esetén a foigazgatod — helyettesiti.

4.3, A stratégiai igazgatd feladatainak ellatdsa soran egyiittmikddik kil6ndsen a
foigazgatoval, a vezetdhelyettesekkel, tovabba az intézmény valamennyi vezetd beosztasi
dolgozojaval.

4.4. A stratégiai igazgato kozvetleniil irdnyitja:
- astratégiai igazgatoi titkdrsagi tevékenységet,

5. A tudomanyos és oktatasi igazgato feladat- és hataskorei

5.1. A tudomanyos és oktatasi igazgaté feladatkdrébe tartozik az Intézményt tudoményos és
oktatas teriiletének feliigyelete, a tudoményos témairanyok meghatarozasa és az intézményi
fejlesztések véleményezése, tudomanyos rendezvények koordinalasa. A feladatkérébe utalt
kérdésekben javaslattételi, kezdeményezési jogkorrel rendelkezik.

12



SZERVEZETI ES MUKODESI SZABALYZAT HATALYOS: 2023.06.26.

BUDAPESTI PETERFY SANDOR UTCAI KORHAZ - RENDELOINTEZET

5.2. A tudomanyos és oktatasi igazgatéi munkakor betdltetlensége esetére, valamint, ha a
tudoményos igazgatd a feladatainak elldtasdban barmely okbdl tartdsan, vagy eseti jelleggel
akadalyozva van, az allas betdltéséig, illetve az akadaly megsziinéséig — vagy ha a
helyettesitésre okot adé koriilmények korabbi idépontban sziinnek meg, addig az idépontig —
az intézmény helyettesitési rendjében meghatdrozott vezeté — a meghatdrozott vezetd tivolléte
esetén a fbigazgato — helyettesiti.

5.3. A tudomanyos és oktatasi igazgat6 feladatainak elldtasa soran egyiittmiikddik kiilondsen a
féigazgatoval, a vezetbhelyettesekkel, tovabbd az intézmény valamennyi vezet6 beosztast
dolgozéjaval.
5.4. A tudomanyos és oktatdsi igazgato kdzvetlentil iranyitja:

a tudomanyos és oktatasi igazgatoi titkdrsagi tevékenységet,

az Oktatasi és Modszertani Osztaly tevékenységeét.

6. Bizottsagok, testiiletek

6.1.Az intézmény vezetésének munkajit tandcsadassal, véleményezéssel, dllasfoglalassal,
javaslattétellel az alabbi testiiletek segitik:
- Szakmai vezetdi testiilet
- Feliigyel® tanacs
Féorvosi testiilet
Foénovéri testiilet

6.2.Az intézmény vezetésének munkdjat tanacsadassal, véleményezéssel, dllasfoglalassal,
javaslattétellel az alabbi bizottsagok segitik:

- Etikai bizottsag,

- Intézményi kutatasetikai bizottsag
Gydgyszerterapias bizottsag,
Infekcidkontroll és antibiotikum bizottsag,
Transzfiiziés bizottsag,

- Miiszeriigyi bizottsag,

- Tudomanyos bizottsag,

- Onko-team,

Elelmezési és taplalasi munkacsoport
Lakasbizottsag
Ad hoc bizottsagok.

6.3. Az intézmény miikodését segitd testiiletek, szervezetek €s bizottsagok miikodési szabélyait
és feladatait az SZMSZ 3. szamu melléklete tartalmazza.

IV. Az intézmény feladat- és hataskori rendszere, szervezete

1. Féigazgato
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1.1. A foigazgato feladat- és hataskorei

A fbigazgaté kizarélagos hataskorét a 43/2003. (VII. 29.) ESZCSM rendelet 9. § (2) bekezdése,
illetve az egyéb hatdlyos jogszabalyok hatarozzak meg. Ennek alapjan kizardlagos hataskérébe
tartozik:

munkaltatoi jogkor gyakorlasa az 1. fejezet 13. pntja szerint

a gyogyintézeti szabalyzatok, foigazgatdi utasitasok, intézkedések, korlevelek kiadasa,
folyamatos karbantartasa,

panasziigyek kivizsgalasa, igyintézése,

feladat- és hataskorok delegalasa az agazat vezetéséért felelés igazgatok, vagy mas
vezetok részére,

Felels:

az intézmeény alapité okiratdban meghatdrozott egészségiigyi alaptevékenység és az
egyéb kiegészito tevékenység ellatasinak biztositasaért,

a jogszabalyokbol, a tulajdonos utasitasaibol adodo feladatok megszervezéséért,

az eloirt adatszolgaltatasok elkészittetéséért,

felelos a belso kontrollrendszer keretében - a szervezet minden szintjén érvényesiil6 —
megfeleld kontrollkérnyezet, integralt kockézatkezelési rendszer,
kontrolltevékenységek, informacids és kommunikécids rendszer és a nyomon kovetési
rendszer (monitoring) kialakitasaért, mikodtetéséért és fejlesztéséért,

az intézmény haszndlatdban lévé allami vagyon rendeltetésszerli hasznalataért a
hatalyos munkajogi szabalyok szerint anyagi feleldsséggel tartozik,

kontrolling rendszer kialakitiasahoz, iizemeltetéséhez, folyamatos fejlesztéséhez
sziikséges feltételrendszer biztositasaért.

Jogosuit:

a jovahagyott kéliségvetés eldirdnyzatai terhére torténé kételezettségvallalasra,
utalvanyozasra az intézmény kotelezettségvallalasi rendjében foglaltak szerint, egyéb
munkaltat6i jogok gyakorlasara a szakmai igazgatdk, az osztalyvezetd fGorvosok, a ,
valamint a kézvetlen irdnyitdsa ald tartozo egészségiigyi szolgalati jogviszonyban
foglalkoztatottak felett,

az intézmény képviseletére, (a helyi érdekképviseleti €s szakmai szervezetekkel —
szakszervezetek, Orvosi Kamara, Apolési Egyesiilet, MESZK, stb. — vald rendszeres
kapcsolattartas sordn a munkaltato képviseletében jar el),

beszamoltatasi jogosultsaggal, ellenérzési jogkorrel rendelkezik az intézmény egész
tertiletén.

Feladatai:

irdnyitja és koordindlja az intézmény orvos szakmali, dpoldsi tevékenységét, kiemelt
figyelemmel az integritisi alapelvek érvényesiilésére, iranyitja és feligyeli az
intézmény gazdalkodasat,
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elkészitteti és jovahagyasra benyijtja a korhazi fejlesztési-beruhazasi terveket,
feltigyeli az intézmény gydgyszer-gazdédlkodasi tevékenysegét,

figyelemmel kiséri az intézmény ellatottsagi és miikddési mutatéit,

elemzi a milkodés szakmai hatékonysagat,

gondoskodik az intézmény miikodéséhez szitksépes szabalyzatok elkészitésérdl és
folyamatos karbantartasarol,

kidolgozza az intézmény Szervezeti és Milkodési Szabalyzatat (tovabbiakban: SZMSZ)
a kiilonbdzd szervezeti egységek munkajanak szabdlyozasa/koordindlasa az
alapfeladatok elldtdsa érdekében, ennek kapcsan egyeztet az érdekképviseleti
szervekkel, megkoti az intézmény és a Nemzeti Egészségbiztositasi Alapkezeld kozotti
- az alapfeladatok finanszirozdsahoz sziikséges - szerzddést,

figyelemmel kiséri a teljesitményelszamolés intézményi pénziigyi egyensulyat,

elemzi az intézmény szakmai tevékenységének adatai alapjan a szakmai szinvonalat,
intézkedéseket tesz a mindség biztositisara, gondoskodik a belsd ellendrzés
feladatainak ellatasdahoz sziikséges feltételrendszer kialakitasarol,

beszamoltat az ellendrzési jelentésben szereplé megallapitasokhoz kapcsolodd
intézkedési tervek végrehajtasarol,

véleményezi és jovahagyja az egyes szervezeti egységek vezetdi altal kiadasra javasolt
kérleveleket, utasitasokat

Kapesolattartasa:

az intézmény mukdodési terilletén €16 lakossag képviselbivel, a Beliigyminisztériummal,
Orszagos Korhazi Foigazgatosaggal, az Onkormdnyzatokkal, a Nemzeti
Népegészségiigyi Kozponttal, Fovarosi Kormanyhivatallal, keriileti hivatallal, a
NEAK-kal, az érdekképviseleti szervezetekkel, sajtoval, mds egészségiigyi
szolgaltatokkal,

vezeti az igazgatdi értekezleteket, tandcskozasi joggal részt vesz a Féorvosi Testiilet, a
Szakdolgozoi Testillet, Szakmai Vezeto Testlilet iilésein.

Helyettesitése:

a foigazgato helyettesitésérol az orvosigazgaté gondoskodik, tevékenységérdl koteles
a fdigazgatot utdlag tajékoztatni, a helyettesités idoszakaban hozott intézkedéseiért
teljes felelosséggel tartozik, kitelezettségvallalasra is teljes koriien jogosult,

a féigazgatot tavollétében az dpolasi igazgatd helyettesiti dpolas-szakmai kérdésekben,
tevékenységérol koteles a foigazgatdt utdlag tdjékoztatni, a helyettesités iddszakdban
hozott intézkedéseiért teljes felelosséggel tartozik,

a foigazgaté feladatait tdvollétében az dltalanos helyettesitési szabilyok szerint
helyettesei latjak el,

eseti jelleggel, frasbeli meghatalmazas alapjan mas személyt is megbizhat adott kiemelt
feladat ellatisara, aki megbizasa alapjan a féigazgat6 neveben teljes hatas- €s jogkorrel
eljarhat.
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1.2. Foigazgato kozvetlen iranyitasa ala tartozé szervezeti egységek:

— Foéigazgatoi Titkédrsag,
— Jogi Iroda, Bels6 Adatvédelmi felelds,
— Mingségligyi Osztaly,
~ Dontés elokészito- és finanszirozasi osztaly,
— Katasztrofa védelem,
— Koordindcids Iroda
— Kiszervezett tevékenységek:
e kommunikacio
e integritasi tisztviseld
o adatvédeimi tisztviselo (DPQO).
s tliz-, munka- és kéryezetvédelem.

1.2.1. Az Foigazgatasigi Titkdrsag

A titkarsdgvezet6 feladatai:

vezetdi ¢s munkaértekezletek, targyaldsok megszervezése (idopont-egyeztetés,
helybiztositas, jegyzokdnyvvezeto kijelélése, reprezentdcio biztositasa),

hataridék nyilvantartasa, szamonkérése, ezekrdl jelentés a foigazgatonak,

féigazgatoi utasitdsok, igazgatéi utasitasok, korlevelek, szabalyzatok kozzététele,
névjegy készitése, sablon, logd egységesitése,

folyamatos sajtd- és médiafigyelés a foigazgato kommunikaciés tanacsaddja
kézremiikddésével, az intézményt érinté megjelenésekrol azonnali tajékoztatas,

az intézmény honlapja tartalmi elemeinek figyelemmel kévetése, karbantartasénak
koordinalasa, e tevékenységhez kapcsoloddan szervezeti egységenként legalabb évente
egy alkalommal a tartalom frissitésének kezdeményezése és egyiittmiikodés az
informatikai osztallyal,

kapcsolattartds az érdekvédelmi szervezetekkel.

1.2.2. Jogi Iroda, Belsé Adatvédelmi felelos
Feladatai:

ellatja az intézmény képviseletét birosag, hatdsag elott, illetve harmadik személyekkel
szemben,

igény szerint részt vesz a jogi kdzremiikodést igénylo targyaldsokon,

részt vesz szerzodések kotésében, elkészitésében, véleményezi a masok altal benyijtott
szerzddéseket,

intézi az intézmény szakierilletein felmeriilé jogvitakat, lebonyolitia az ezzel
kapcsolatos levelezést, igény esetén véleményezi a panasziigyek kivizsgélasat,

16



SZERVEZETI ES MUKODESI SZABALYZAT HATALYOS: 2023.06.26.

BUDAPESTI PETERIY SANDOR UTCAI KORHAZ - RENDELOINTEZET

— jogi szempontbd! elékésziti az intézmény altal, illetve ellene érvényesitett igények
érdemi eldontését, megteszi az intézmény ¢rdekeinek megfelelé intézkedéseket,
intézkedik a kintlévOségek behajtasa irant,

— megteszi a munkaltatdi jog gyakorlasa soran sziikséges jogi intézkedéseket (példaul
vétkes kételezettségszegési eljaras, leltarhiany érvényesitése, egészségiigyi szolgalati
jogviszony megsziintetése, munkaiigyi birosagi eljarast megel6z6 egyeztetés
lebonyolitasa),

— jogi szempontbdl véleményezi az intézményi szabalyzatokat, sziikség esetén
szabalyzatok kidolgozasaban részt vesz,

— naprakészen tajékozodik, illet6leg szervezeti egységek megkeresése esetén tajékoztatast
ad a hatalyos jogszabdlyokrdl,

— az orvos igazgatoval szoros egyiittmikddésben az intézményben felmeriilé beteg-,
illetve dolgozoi panasziigyek kivizsgalasaban sziikség esetén részt vesz, naprakész
nyilvantartast vezet a peres eljardsokrdl, amelynek tapasztalatairol éves beszamoloja
keretében tajékoztatja a féigazgatot, valamint eseti adatszolgaltatast biztosit

— & jogi iroddn beliil torténik a belsd adatvédelmi felelos feladatainak ellatasa az alabbiak
szerint:

e az osztilyos adatvédelmi felel6sok munkdjanak felilgyelete, ellendrzése

e adatvédelmi nyilvantartasok vezetése Intézeti szinten

o aktiv részvétel adatvédelmi incidensek azonositasdban és az intézkedési tervek
végrehajtasaban s DPO iranyitasa szerint

e hatdlyos jogszabdlyok, szakmai anyagok ismerete, folyamatos kovetése,
szakmai 6nképzés, s a megszerzett informaciok alapjan dontés elékészités
segitése

s kiilonleges, az Adatvédelmi Szabalyzatban nem meghatarozott adatkezeléssel
kapcsolatos igények felmérése, el6készitése az adatvédelmi tisztviseld (DPO)
szamara

e megszervezi és feliigyeli az osztalyos adatvédelmi feleldsdk (megbizottak)
tevékenységét, oktatasat

e az osztilyos adatvédelmi feleléstkkel egyiitt elvégzi az elézetes adatvédelmi
hatasvizsgalatokat az adatvédelmi tisztviselé (DPO) szakmai irdnyitdsa mellett

e az osztilyos adatvédelmi felelésdkkel egytitt elvégzi az elekironikus
megfigyelorendszerek érdekmérlegelési tesztjeit az adatvédelmi tisztviseld
(DPO) szakmai irdnyitasa mellett

— ellendrzi az Altaldnos adatvédelmi rendeletnek, tovdbba az adatkezeld, vagy az
adatfeldolgozé személyes adatok védelmével kapcsolatos belsd szabalyzatoknak valo
megfelelést.

1.2.3. Mindségiigyi Osztaly
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Felelds:
- az MSZ EN ISO 9001:2015 szabvanynak és MEES iranyelvnek megfelelo

mindségiranyitasi rendszer mikodtetéséért és a fliggetlen tantsitas fenntartisanak
biztositasaért,

a mindségiranyitdsi kézikdnyvben és az eljarasokban rogzitett feladatok elvégzéséért és
elvégeztetéséért,

mindségiranyitas éves munkatervének és képzési programjanak meghatarozasaért,
felelés az éves audittervek elkészitéséért, az auditok gyakorlati lebonyolitasaért,
valamint a vezetGségi atvizsgalas elokészitéséért,

felelds a kiilso tanusito altal lefolytatott feliilvizsgélat elokészitéséért.

Jogosult:

az intézmény kozponti minoségligyi dokumentumainak kezelésére, modositdsara,
ellendrizni az intézmény mindségiranyitasi rendszerének miikdtetése céljabol kiadott
mindségirdnyitasi utasitisok megvaldsitasat és betartasat,

feliigyelni és ellenorizni a minéségiigyi koordindtorok, bels6 auditorok és minoségiigyi
felel6s6k szdmara meghatarozott feladatok teljesitését.

Feladatai:

az MSZ EN ISO 9001:2015 szabvanynak és MEES iranyelvnek megfelel6
mindségiranyitasi rendszer mikddtetése, szabalyozasanak feliigyelete, a fiiggetlen
tanusitds fenntartasanak biztositasa,

az intézmény kozponti mindségiigyi dokumentumainak kezelése, aktualizaldsa az
érvényes szabalyozadsnak megfelelden,

az intézmény mindségpolitikdjanak és mindségligyi célkitiizéseinek képviselete és
érvényesitése, tovabba kdvetelményeinek megismertetése és folyamatos betartatasa,

az intézmény altal nyijtott szolgdltatdsok mindségének figyelemmel kisérése a
betegelégedettségi vizsgélatok, valamint a reklamacié és hibanyilvantartasok alapjan.
Az eltérések trendjeinek, tendencidinak elemzése, illetve ezek okainak feltarasara és
megolddsara problémamegoldd javaslatok kidolgozasa,

a mindségirdnyitds munkateriiletére vonatkozé munkakorok és feladatkrok kialakitasa,
munkamddszerek meghatarozasa, rendszerezése, feladatok kiadasa, ellenbrzése,
szervezeti egységek miikddési rendjének feliigyelete és ellenbrzése,

mindségiranyitasi utasitdsok, eljarasrendek, protokollok kialakitiasa, és a gyakorlati
megvalositas segitése €s ellenorzés,

a dolgozdi elégedettségi vizsgalatok eredményeinek elemzése, javaslattétel az
elégedetlenség forrasainak megsziintetésére, terv kidolgozasa annak javitasa érdekében,
a helyesbitd és megel6zo tevékenységek koordinalasa és feliigyelete,

a minoségirdnyitas kérdéseit érinté szerzddések, dokumentumok, beruhazasi, fejlesztési
javaslatok tekintetében — felettesi felkérés alapjan — véleményezési jog gyakorlasa,

az intézmény képviselete mindségiranyitasi kérdésekben kiilsé szervezetek felé,
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egyéb feladatok tekintetében munkakdéri leirasaban foglaltak szerint jar el.

Kapcsolattartasa:

az Igazgatdsag tagjaival,

orvos szakmai teriilet osztaly-, részlegvezetdivel, helyetteseivel,

osztalyvezetd dpoldkkal, asszisztensekkel,

mindségiigyi feladattal megbizott munkatarsakkal,

részt vesz a kibdvitett igazgatdi értekezleten, valamint tanacskozasi joggal részt vesz a
Féorvosi Testiilet, a Szakdolgozoi Testiilet, a Szakmai Vezet6 Testiilet Glésein.

Helyettesitése:
Tavolléte, vagy akadalyoztatasa esetén helyettese a beosztott mindségligyi koordinator.

1.2.4. Diintés el6készité- és finanszirozasi osztaly

A menedzsment altal kitlizétt finanszirozasi cél elérése érdekében biztositja a szakmai €s
muikodési folyamatok finanszirozottsdganak atlathatosagat.

Feladatai:

a teljesitménymérés és finanszirozas indikatorainak meghatarozott idészakonkénti
mérése, szitkség szerinti fejlesztés,

stratégiai- és operativ dontésekhez szilkséges finanszirozisi adatok, informécidk
biztositasa,

havi finanszirozasi jelentések elkészitése, finansziroz6 felé torténd megkiildése,

a jelentésekkel kapcsolatos visszaigazolasok véleményezése,

finanszirozasi céloktol valo eltérések korai észlelése, terv-tény elemzések, a dontést,
végrehajtast kévetd kontroll rendszerének kialakitasa a fenntarthatosag, az egyensilyi
gazdalkodas eldsegitése érdekében,

egylittmikddés finanszirozasi jogszabalyok modositdsara vonatkozo javaslatok
kidolgozasaban,

részvétel a finanszirozasi kontrolling rendszer kialakitadsaban, miikodtetésében,

a finanszirozas informatikai feltételeinek figyelemmel koévetése, sziikség esetén
fejlesztési javaslattétel,

a szervezeti egységek idészakos tdjékoztatasa a teljesitményadatok véltozasarol,
folyamatos nyomon kovetése a finanszirozéasi jogszabélyok valtozdsanak és ezzel
kapcsolatban a menedzsment és az osztalyvezetd féorvosok tajékoztatasinak
biztositasa,

részvétel a  finanszirozdshoz  kapcsolédd  ellendrzések  elokészitésében,
lebonyolitasaban,

a teljesitményekkel kapcsolatos elszdmolasok ellenorzése,
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részvétel az osztilyok betegdokumentaciés gyakorlatanak ellendrzésében a
betegdokumentacié egységesitésében,

hibas, hianyzé TAJ-szdmokkal kapcsolatos tigyintézés,

ijsziilottek anyakdnyveztetése, az illetékes 6nkormanyzatokkal val6 kapcsolattartas,

a fizetd betegek és a kiilfoldi betegek ellatasdval kapcsolatos finanszirozds-szakmai
tdmogatds a betegellatast végzs szervezeti egységek részére, a Centrumkdrhaz Pénziigyi
és Szamviteli Osztaly Péterfy altal készitendd szamlak el6készitésével kapcsolatos
adminisztrativ tevékenység,

feladat- és hataskorébe tartozo statisztikak elkészitése (fenntarto, egészségiigyi hatosag,
finanszirozo, KSH),

a milkodési engedéllyel, finanszirozési szerzodéssel kapcsolatos teljes kor( iigyintézés
(fenntartd, egészségligyi hatdsag, finanszirozo),

intézményi vérdlista vezetésével kapcsolatos tevékenység,

kézponti implantatum regiszter intézményi mikodésének feliigyelete,

tételes finanszirozasu gydgyszerek felhasznalasaval kapcsolatos tevékenység.

Kapcsolatiartas:

a kontrollinggal, az osztlyvezeté féorvosokkal a finanszirozast érintdé kérdések
vonatkozasdban,

az osztalyok informatikai és kodolasi feleloseivel az osztalyszintli feladatok
megoldasihoz,

a kodolasi segitséget nyujto kiilsé szakértokkel,

feladatk6rébol adodéd mértékig az egészségiigyi hatéosag és a finanszirozo
munkatarsaival,

a Centrumkorhaz Pénziigyi €s Szamviteli Osztaly Péterfy-vel.

1.2.5. Katasztréfavédelem

A katasztrofavédelmi, polgari védelmi, LER biztonsagi osszekotdi és egészségiigyi
valsaghelyzeti tervezési, szervezési és megel6zési feladatokat a fGigazgatonak kozvetleniil
alarendelve végzi az ezzel a feladattal megbizott személy.

Feladatait a katasztrofavédelemrd! és a kapcsolodo egyéb térvények mddositasardl szl6 2011,
évi CXXVIIL torvény, a létfontossagi rendszerek és létesitmények azonositasardl, kijelslésérdl
és védelmérdl szolé 2012, évi CLXVI. torvény és az egészségiigyi intézmények egészségiigyi
vélsaghelyzeti terveinek tartalmi k&vetelményeir8l, valamint egyes egészségiigyi targyu
miniszteri rendeletek modositasarol szolo 43/2014. (VIIL. 19.) EMMI rendelet hatarozza meg,
igy feladata kiilonésen:

— az intézmény katasztrofavédelmi, polgari védelmi, LER iizemeltetdi biztonsdgi és

egészségligyi valsaghelyzeti feladatainak tervezése, elvi irdnyitdsa a feliigyeleti szervek
irAnymutatasa alapjan,
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a Valsaghelyzeti Operativ Toérzs tagjaként kdzremikoddik a katasztrofavédelmi,
egészségiigyi  vdlsaghelyzeti feladatok gyakorlati végrehajtasdban, operativ
iranyitasiban,

— az intézmény és telephelyei Egészségligyi Valsaghelyzeti Tervének, LER Uzemeltetdi
Biztonsagi Tervének elkészitése és sziikség szerinti aktualizdldsa, amelynek fejezetei
részletesen tartalmazzak az egészségiigyi valsdghelyzet, katasztrofaveszély,
veszélyhelyzet és kiilonleges jogrend idOszakaban sziikséges intézkedéseket és
feladatokat,

— a felligyeleti szervek altal elrendelt oktatasok, tovabbképzések, gyakorlatok
megszervezése, lebonyolitasa,

— adatszolgdltatas a feliigyeleti szervek felé.

Felel6s:

— katasztrofahelyzet, illetve katasztrofa szintet el nem ér6 rendkivilli esemény
bekévetkeztekor, egészségiigyi valsaghelyzetben, katasztréfaveszély, veszélyhelyzet és
kiilénleges jogrend id6szakdban a vonatkozd tervek, jogszabilyok betartasaért,
betartatdsaért, a vezetGség munkajanak segitéséert.

Kapcsolatot tart:
— feliigyeleti szervekkel,
— akéarelhdritasban kézremiik6do szervekkel,
— orvos igazgatoval, valamint sziikség esetén az apolasi, illetve a Centrumkorhaz
Gazdasagi Igazgatohelyettes Péterfy-vel.

1.2.6. Koordindcids Iroda

A Koordindcios Iroda az irdnyitd varmegyei korhdz irdnyitasa korébe tartozd feladatok
tekintetében koordinacioés feladatot lat el, tovabba tamogatja az Intézmény és a varmegyei
iranyitd korhdz koézétti munkafolyamatokat, kommunikaciot. A Koordinaciés Iroda
tevékenységét a foigazgato kozvetlen iranyitdsa €s ellendrzése mellett végzi

Feladata:

Ellatja a varmegyei iranyitd kérhdz és a varosi korhaz kozotti Megallapodasban az
opciondlis feladatok kérébe rendelt tevékenységeket és az ezzel kapcsolatos
adminisztraciét. Opcionalis feladatok kérébe azon feladatok tartoznak, ahol az
intézménynek - a varmegyei iranyit6 korhazzal megéllapodva- egyedi dontési joga van
abban, hogy a feladat atkeriil-e a varmegyei ellatidsba vagy megmarad varosi
feladatellatasban. Az opcionalis feladatok tekintetében a varosi korhaz 1atja el az alabbi
feladatokat:

. Elelmezés,

e Mosoda, varroda,
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e Gondnoksag.

- Biztositja a folyamatos kordinaciot a centrumkorhaz iranyitasi kérébe tartozo szervezeti
egységekkel az egészségiigyi ellatas folyamatossaga érdekében.

- Ellatja a helyiséggazdalkodasi feladatokat.

- Részt vesz a betegellatast, az épiiletek fenntartasat erintd kodzbeszerzési, egyéb
tamogatasi igények (pl. Vis major) megfogalmazasaban.

- Eldkésziti az intézmény mukddésével kapcesolatos szabalyozokat.

- Az intézmény iratkezelési, postazasi, irattarolasi feladatait a Kordinacios Iroda
szervezetébe tartozé Dokumentacids és Iratkezelési Osztaly latja el.

Kapcsolattartas:
- avarmegyei iranyito korhaz szervezeti egységeivel,
— az apolasi és az orvosigazgatdval,
- az OKFO-vel,
— mindazokkal a kiilsé szervekkel, amelyektdl fenti feladatokhoz informaciéra van
szilkseg.

A Koordinacios lroda feladatkbrébe tartozik a jelen szabalyzat Harmadik fejezetében felsorolt
feladatok szervezése és koordinalasa.

A Koordinaci6s Iroda ala tartozé szervezeti egységek:
a) Dokumentdcios és Iratkezelési Osztaly
Feladata — melyet a Koordinacids iroda szervezeti egységeként végez

— iktatas, iratkezelés, irattarozas a hatalyos jogszabdlyokban, valamint az
Iratkezelési Szabalyzatban rogzitetteknek megfeleloen,

- a vonatkozé jogszabalyok modositasa alapjan az Iratkezelési Szabalyzat
folyamatos aktualizalasanak elokészitése,

— az lgyiratkezelés egységesitése, folyamatos tovabbképzés az iratkezeléssel
foglalkoz6 munkatarsak részére,

— a jovahagyott Iratkezelési Szabalyzat végrehajtasanak ellendrzése, az ellendrzés
eredményérdl rendszeres tdjékoztatas,

— folyamatos kapcsolattartds az iratkezeld szoftvert biztositd céggel,

— az iratkezelési szoftverrel szemben tamasztott kévetelmények és érvényesiilésiik
figyelemmel kévetése,

— nyilvantartds vezetése a rendszerhez hozzdférési jogosultsaggal rendelkezd
személyekrdl, annak folyamatos aktualizalasa,

— az iratkezelési rendszerben tarolt adatok védelmének biztositasa,

— kézbesitési tevékenységek: irat, (levél, csomag, stb.) hagyatékkézbesités, postai
kozvetett kézbesités, pénzszallitas,

— az intézmény egységei részére sokszorositasi, masoldsi stb. munka ellatasa. A
sziikséges nyilvantartasok vezetése,

- tajékoztaté anyagok készitésenek koordinalasa, eljuttatasa a cimzettekhez,

22



SZERVEZETI ES MUKODES] SZABALYZAT HATALYOS: 2023.06.26.

BUDAPESTI PETERFY SANDOR UTCAI KORHAZ - RENDELOINTEZET

az intézmény lapja a ,Péterfy Figyel6” cimil lap, amelyet az osztaly altal

mikodtetett Szerkesztd Bizottsag készit el és megszervezi annak nyomdai

elOkészitését,

— egyiittmiikddés az intézmény ujsagjanak elkészitésében a Szerkesztd
Bizottsaggal, a kiadas, terjesztés koordindlasaban, az igények viltozasanak
rendszeres felmérése,

— folyamatos sajtd- és médiafigyelés, az intézményt érintd megjelenésekrol azonnali
tajékoztatas,

— aszakmai kénytdr miikddésének biztositasa.

b) Elelmezési osztdly
Az élelmezési osztaly — amely a Koordinacids Iroda szervezeti egységeként miikodik -
feladata az intézmény ellatott betegeinek és alkalmazottainak étkeztetése. Ezen
feladatat jelenleg két telephelyen miikédd fozokonyha latja el. (Péterfy S. utcai és
Alsderdésor utcai telephely)
A fézdkonyhak iranyitdsat, egységes iranyelvek szerinti izemeltetését, ellendrzését az
élelmezési osztaly vezetdje latja el a Péterfy S. utcai telephelyen miik6do élelmezési
tizembdl.
Az élelmezési ellatassal kapcsolatos részletes feladatokat, valamint ezek igyviteli
folyamatat és bizonylati rendjét az élelmezési szabalyzat tartalmazza.
Intézményi reprezentacios szolgaltatdsok biztositdsat sziikség szerint végzi az
élelmezési osztaly.

Feladata
o FEikeztetésbe részesiild betegek és dolgozok létszamanak tervezése, étlaptervezés,
e A legjobb aruellatds érdekében piaci lehetdségek és valasztékok felmérése,
e Az aru rendelés tervezésének Gsszedllitasa,
o Felhasznalasra keriild nyersanyag tervezett létszamra valo kalkulalasa,
s  Dolgozdi étlaptervezés,
e Raktari készletezés tervezése,

s DBeszerzés, iigyvitel, raktarozas azaz, a tervezés elokészitésétdl, a kbltségvetési
beszamolohoz sziikséges funkcionalis koltségelemzésig az élelmezés valamennyi
elszamolasi, ligyviteli, stb. feladatat. Ezek koziil kiemelt fontossagot tulajdonitva
a kdvetkezoknek:

o az élelmezési anyagok beszerzése a jogszabalyi eldirasoknak megfeleléen,
o atartés anyagok korére az élelmezési anyagok raktdrozasa,

o az alkalmazottak napi élelmezési 1étszamanak meghatirozasa,
o

a napi-, heti-, havi stb. élelmezési anyagsziikséglet kiszamitasa,
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o a kihelyezett konyhak (alkalmazotti éttermek stb.) iranyitdsa szakmai és

gazdasagi ellenorzése,

o kiilonféle dsszesitések, anyagkiszabasok, kiadas- és koltségszamitasok,

o mintavétel és azok taroldsanak feladatai,

o az élelmezési nyersanyagok fozés elotti feldolgozasat és foézésre vald

elokészitését.

Feladatkorébe tartozik a fozéshez sziikséges nyersanyag igénylése, atvétele és
tarolasa a felhasznalasig, majd a konyhalizemi feladatok (feldoigozas, ételkészités,

tartositas, ételmintdk, vizsgdlatok, stb.) elvégzése.
ellatottak és alkalmazottak ételkészitése,
cukraszati termékek készitése,

tartositas (gyorsfagyasztott, mélyhiitétt termékek, hideg- ¢és
készitmények tarolasa),

készételek, hideg- és cukraszati készitmények tarolasa,
mosogatas,

az eldirt technolégiak pontos betartasa,

a gyogyintézet vagyonvédelmének e teriileten valo biztositasa,
higiénés rend betartasa,

kdzremiikidés a kézbeszerzési eljarasokban,

a fentiekhez sziikséges adminisztracio pontos vezetése.

cukraszati

éves beszdmol6hoz szoveges értékelés készitése, operativ adatszolgéliatasi
feladatok ellatasa, leltarozasi, selejtezési feladatok. Elelmezési nyersanyagnorma

értékelés

1.2.7. Kiszervezett tevékenységek
a) Féigazgato kommunikdcios tandcsaddja

munkajat kozvetleniil a fdigazgato iranyitasa alatt latja el,
egyiittmukadik a féigazgatdi titkarsag vezetdjével a folyamatos sajté- és médiafigyelés
{igyében,
kbzremiikddik a honlap tartalmi elemeinek nyomon kévetésében, frissitésében,

sziikség esetén, foigazgatoi kérésre sajtdo tajékoztatét szervez, kdzremiikddik sajtd
kézlemények kiadasaban, célba juttatasaban,

Ty

b) Integritdsi tisztviseld

24



SZERVEZETI ES MUKODESI SZABALYZAT HATALYOS: 2023.06.26.

BUDAPESTI PETEREY SANDOR UTCAI KORHAZ - RENDELOINTEZET

Feladata a szervezeti integritast sértdé eseményekkel kapcsolatos bejelentések fogadéasa,
mérlegelése, a szervezeti integritast sértd esemény kezelését célzé eljaras meginditdsara
javaslattétel, tovabba az Intézmény szervezeti integritasat sértd események kezelésének
eljarasrendjér6] szl szabalyzatban meghatarozott egyéb feladatok ellatasa.

A szervezeti integritdst sérté események kezelésének felelosét akadalyoztatas esetén az altala
kijelslt, helyettes személy helyettesiti.

c) Adatvédelmi tisztviselé (DPQO)

A DPQ feladatainak és hataskorének részletes szabalyait az intézeti Adatvédelmi Szabalyzat
tartalmazza.

- gondoskodik a gyogyintézet Adatvédelmi Szabalyzatdban foglaltak érvényesitésérél,
gondoskodik az adatvédelmi szabalyok betartasarol,
ellenérzi a szervezeti egységek keretében adatkezeléssel megbizott személyek
adatkezeléssel Osszefliggo tevékenységét,

- biztositja az adatkezel6 személyek adatkezelési oktatdsat,

- segiti és iranyitja a szakteriileti és az osztalyos adatvédelmi megbizottak adatvédelmi
munkajat,

- feliigyeli a gy6gyintézeti betegadatok kiadasat és annak rendjét,

- figyelemmel kiséri az adatvédelemmel kapcsolatos jogszabalyviltozasokat, €s
javaslatot tesz ezek alapjan a gyogyintézeti szabalyozas méddositasara
feliigyeli a betegjogok érvényesiilését, a panaszok kivizsgaldsat a kijelolt orvos
igazgato-helyettes szakmai el6készité munkaja mellett,

- javaslatot tesz a fOigazgaté irdnydba az adatvédelem és betegjogok intézeti
érvényesitésére.

2. Orvos igazgato

2.1. A f6igazgatot tavollétében, illetve akadalyoztatasa estén teljes jogkdorrel helyettesiti.
2.2. Az orvos igazgato feladat- és hataskorei
Felelds:

— gondoskodik a gydgyitd ellatds hozza tartozo szervezeti egységei egyiittmiikodésérél,
végzi azok munkdjanak iranyitasat, 6sszehangoldsat,

— felelés az intézményi gyogyitd munka és a hozza tartozd egyéb teriileteken folyd
zavartalan, eredményes és szakszeri betegellatdsért, az Egészségligyi torvényben és mas
jogszabalyokban foglaltaknak megfelel6 szakmai tevékenységért,

~ aszakmai fejlesztési programok koordinalasaért,

— felelds az orvosi dokumentécio szabalyszeriiségének és pontossaganak ellendrzéséért, a
korhazi informacios és dokumentacios rendszer dltal feldolgozott adatok orvos-szakmai
tartalmanak ellenorzéséért,

— gondoskodik a vonatkozd jogszabalyban meghatdrozottak szerint a korhazi feliigyeld
tandcs megalakulasardl, az egyeztetd forum megtartasinak kezdeményezésérdl, a
Feliigyel6 Tanacs munkajanak koordindlasardl.
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Jogosult:

ellendrizni az orvos-szakmai tevékenységet, az etikai kovetelmények érvényestilését,

az intézményben miikddo szakmai bizottsagok tevékenységét feliigyelni,

ellendrizni a feliigyelete ala tartozd szervezeti egységek tevékenységében a miikddési
mutatok, az elbirt normativak betartdsat, a rendelkezésre 4ll6 statisztikai adatokat, a
diagnézisok kozotti eltéréseket, a gyogyito ellatds szakszeriségét, a gydgykezelések
idétartamat, a jogszabalyokban elbirt orvosi, egészségiigyi dokumenticio
szakszeriiséget,

a munkaltatoi jogok tekintetében a kézvetlen alarendeltségben dolgozd szervezeti
egységek dolgozdi felett egyéb munkaltatéi jogkort gyakorol

Feladatai:

a panaszok és kozérdekil bejelentések szakszeri, gyors elintézése,

a betegjogi képviselovel valo kapcsolattartas,

a betegjogok érvényesiilése (folyamatosan figyelemmel kisérve azt),

az egészségiigyi hatosagi rendelkezések végrehajtasa,

az intézmény higiénés rendjének biztositasa,

az intézmény hozzitartozé telephelyei  készenléti iigyeleténck, Ugyeleti
tevékenységének, valamint sziikség esetén az orvosok helyettesitésének megszervezése
és feliigyelete, a folyamatos milkédést biztositd munkarend és az ezzel kapcsolatos
munkaido- és ligyeleti beosztasok elkészitése, betartasa,

az ligyeleti tevékenység koordindlasa és feliigyelete,

az intézményben foly6 szakorvosképzés, gyogyszerészképzes, tovabbképzés zavartalan
lebonyolitasa,

a tudoményos munka feltételeinek megteremtése,

a hazirend rendelkezéseinek végrehajtasa,

az iranyitasa alda tartozo szervezeti egységek dolgozoi munkakéri leirasainak elkészitése,
az abban foglaltak betartasa,

iranyitja, szervezi és ellendrzi az orvos-szakmai munkat biztositva az egészségiigyi
szolgaltatasok folyamatos mindség-ellenorzését,

az intézmény, illetve az egyes részlegek vonatkozésaban javaslatot tesz a szakellatds
mindségének javitasat célzéd orvos szakmai kérdések, fejlesztések kapcsan, amelyhez
kapcsolddban rendszeresen ellenérzi a mindségi indikatorokat, az elfogadott javaslatok
végrehajtasat ellendrzi, koordindlja,

elkésziti a szakmai koncepciot, az éves, és hosszu tavi szakmai terveket, az intézmény
szakmai beszamoldit. Jovahagyja az iranyitasa ald eso teriiletek vezetdi altal készitett,
milkddési rendre vonatkozé szabalyzatokat,

gondoskodik az intézményi gyogyitd tevékenységek koltség-hatékonysaga érdekében a
megfelelo szakmai protokollok kidolgozasarol,
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ellendrzi az intézmény gyogyszer-gazdalkodasat, a szakmai anyagok és eszkdzok
racionalis felhasznalasat,

részt vesz a koltségvetési, beruhazasi, felgjitasi tervek elkészitéseben,

részt vesz az intézmény finanszirozasi szerz6désének eldkészitésében,

orvos szakmai kzremiikédést biztosit a kontrolling rendszer miikddéséhez,
gondoskodik az intézményben felmeriilé beteg-, illetve dolgozdi panasziigyekrdl
vezetett nyilvantartds naprakészségének biztositdsaban, az éves beszamolo
elkészitésében, azokat masolatban megkiildi a jogi iroda részére. Elemzi és intézi a
panasziigyeket - sziikség esetén igénybe veszi a jogdszok kozremiikddését - javaslatot
tesz a fobb problémak kezelésére,

a humanerdforrds-gazdélkodas biztositasa a kzvetlen irdnyitasa ala tartozo korben,

a vétkes kotelezettségszegési vizsgalatok, kartéritési eljarasok elinditasa és az azt kovetd
hatarozathozatal a jogi eldirasokra foglaltakra figyelemmel,

a betegellatas folyamatos biztositdsa érdekében a munkakérok meghatarozasa, az azokat
ellaté munkatarsak kételezd tovabbképzésének, milkddési nyilvantartasanak biztositasa,
dontés elokészités orvos-szakmai kérdésekben,

a létszam- és bérgazdalkodas negyedévenkénti adategyeztetésének koordinacioja a
Centrumkérhdz Bérszamfejtési, Munkaiigyi és Humanpolitikai Osztaly Péterfy
vezetdjének bevonasaval,

sziikség szerint javaslattétel az indikatorrendszer aktualizaldsara, valamint
fejlesztésre vonatkozoan.

Kapcsolattartasa:

az osztilyvezetd foorvosokkal,

szakmai kérdésekben kapcsolatot tart a feliigyeleti és tarsintézményekkel a
foigazgato tajékoztatasa mellett,

részt vesz az igazgatdi értekezleteken, tanacskozasi joggal a Lakasbizottsag iilésein,
tagja a Foorvosi Testiiletnek, a Szakmai Vezeté Testiiletnek, elndke a
Gydgyszerterdpias Bizottsagnak, az Infekciokontroll és Antibiotikum Bizottsagnak.

Helyettesités:

a féigazgatdt tdvollétében helyettesiti,

— tavolléte, akadédlyoztatasa esetén feladatait az orvos igazgato-helyettes latja el.

2.2. Az orvos igazgatd kézvetlen iranyitdsa ald tartozo egységek feladatai:

- Jarobeteg Szakellatas Orvos igazgatd-helyettes

- Fekvobeteg Szakellatas Orvos igazgato-helyettes
- Szdvetség utcai telephely vezetd

- Also6 ersbdor utcai telephely vezetd

- Osztalyvezeté foorvosok
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2.2.1.Jarobeteg Szakellatas Orvosigazgato-helyettese
Az orvos igazgatot tévollétében — sziikség esetén — teljes jogkdrrel helyettesiti.

Feladatai:

— a VI keriileti Rendelbintézet és az intézmény egyéb teriiletein elhelyezkedo
jarobeteg-ellaté egységek munkajanak biztositasa és feliigyelete,

- az orvos igazgatotol atruhazott hataskdrben a jardbeteg-szakellatdsban résztvevo
orvosok rendelési idejének koordinaldsa,

— dontés el6készités a jardbeteg szakteriiletet érintd orvos-szakmai kérdésekben, — az
orvos igazgatotol eseti atruhazott hataskorben — az egyes szakrendeldket érintod
szakmai koncepcio kialakitasa, az ellatas mindségének fejlesztésére.

Kapcsolattartasa:
Tagja a bovitett igazgatdi értekezletnek és a Féorvosi Testliletnek.

Kozvetlen iranyitdsa ald tartozo szervezeli egységek:
— jarobeteg szakellatast nyajtdé ambulancidk, rendelések és gondozok,
— diagnosztikai szervezeti egységek koziil:
e |abordiagnosztika,
s patologia,
— foglalkozas egészségiigyi elldtds,
- Onallé fizioterapids osztaly,

2.2.2. Fekvibeteg Szakellatas Orvos igazgato-helyettese
Az orvos igazgatot tavollétében - a fekvobeteg ellatast érinté kérdésekben - teljes jogkdrrel

helyettesiti.

Feladatai:
— az intézmeény aktiv fekvobeteg osztalyai munkajanak biztositasa és feliigyelete.
— dontés elokészités az aktiv fekvObeteg ellatdst érinté orvos-szakmai kérdésekben,
szakmai koncepcid kialakitasa az ellatas minGségnek fejlesztésére.

Kapcsolattartasa:
— tagja a bovitett igazgatoi értekezletnek és a Foéorvosi Testiiletnek.
- az osztalyvezetd és részlegvezetd foorvosokkal.

Kozvetlen iranyitdsa ald tartozo szervezeti egységek:
— fekvobeteg szakellatasi osztalyok,

— kozponti mitdtraktus,
— egynapos sebészeti ellatasok,
— nappali korhazi ellatasok,
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— kiszervezeit képalkoto diagnosztikai tevékenységek,
— Infekcidkontroll Osztaly
— Gyogyszerészeti osztaly,

Kozponti Miitétraktus

A Péterfy Sandor Utcai Korhaz-Rendelbintézet Péterfy Sandor Utcai telephelyén elhelyezkedo
miitdegységek ( Fiil-Orr-Gégészet, Sebészet, Sziilészet-Nogyoégydszat, Urologia ) Kdzponti
Miit6 tevékenységére terjed ki.

Vezetdje a miité vezeté foorvos, akit a féigazgatdé nevez ki, mint a munkiltatoi jogkor
gyakorldja.

A Kozponti Miit6 feladata:

A miitétes osztalyok betegeinek siirgds és programozott, aszeptikus és szeptikus miitéteinek
elvégzéséhez sziikséges technikali, targyi és személyi feltételek biztositasa.

Elektronikus Miitétikiird Rendszer ( MIR ) szolgdl a Koézponti Miitében zajlé mitétek
tervezésével, szervezésével és statisztikai elemzésével kapcsolatos tevékenységének
adminisztralasdra.

A rendelkezésre allo mitéi kapacitdsok meghatarozasa a mitdvezeté fdorvosinak feladata,
melyet a miiték eldjegyzési kapacitasaira vonatkozoan a mitétes szakmdkkal egyeztetve végez.

Infekcio kontroll osztaly

A Higiénés részleg célja a nosocomialis fertdzések kialakulasanak és terjedésének
minimalizaldsa, valamint a korhdzi jarvanyok megelozése az apoltak és az intézmény
személyzetének korében. A kijelolt cél az infekciokontroll tevékenységgel valosithaté meg,
amely az intézmény belsé mindségiigyi rendszerének a része. Az infekciokontroll tevékenység
az Intézmény Infekcidkontroll Kézikényvében szabélyozott.

Az infekcidkontroll alapelemeiben megfogalmazott tevékenységek megszervezése, irdnyitésa
és ellendrzése a Higiénés részleg feladata.

Feladatok:

~ surveillance tevékenység (nosocomialis, mikrobioldgiai, antibiotikum rezisztencia és
antimikrobialis szerek felhasznalasanak és hasznositdsdnak surveillance-a),

— az egészségiigyi ellatas folyamatainak - fertzés kialakulasa szempontjabdl t&rténd -
elemzése, a kockézati tényez6k meghatarozasa, a kockézatok minimalizélaséra irdnyuld
helyi szabalyozas kialakitasa, bevezetése, valamint a végrehajtas ellenbrzése,

— megel6zd tevékenységek:

a helyi fertozés-megeldzési stratégiak kidolgozasa és feliigyelete,
az izolaci6 szabélyainak kidolgozasa és feliigyelete,

¢ akdrnyezeti infekciokontroll,

a fertétlenités folyamatainak szabélyozasa és feliigyelete,
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¢ a steril anyag-eszkdz ellatds modjanak, folyamatainak szabalyozasa, a
végrehajtas feliigyelete,

e a kiilon jogszabaly szerint szabdlyozott egészségiigyi kartevonek
mindsiilé rovarok és ragesalok elleni védekezés feliigyelet.

— a bejelentendé fert6z0 megbetegedések és az intézményben felderitett sporadikus
nosocomialis fertézések regisztrilasa, az intézményben felderitett egészségiigyi
ellatassal Osszefiiggs fertdzések jarvanyligyi kivizsgalasa, a sziikséges jarvanyligyi
intézkedések megtétele, végrehajtasanak feliigyelet,

- a halmozottan eléforduld fertozések kivizsgdlasa, a  jarvanyok
megel&zése/felszamolasa,  szitkséges  jarvanyiigyi  intézkedések  megtétele,
végrehajtasanak felligyelete,

— az egészsegligyi dolgozék fertézéseinek megelozésére iranyuld tevékenységek
szabalyozasa, a végrehajtds ellendrzése,

— az intézményi pandémias terv kidolgozasaban valo részvétel,

— az egeészségligyl dolgozok infekciokontroll tevékenységekkel kapcsolatos tervszeri
képzése/tovabbkeépzése,

— asterilizalo gépek bioldgiai hatékonysaganak ellendrzése.

A Korhazi Sterilizald részleg miikddési kére az intézmény minden telephelyére, annak
minden egységére kiterjed.

Az intézmény sajat kézpontositott sterilizalo részleget miikddiet, amelynek felelds vezetdje a
korhazhigiénikus féorvos.

A kdzpontositott sterilizalo tevékenységiiket az Orszagos Epidemiologiai Kozpont
Dezinfekcios osztalya “Tajékoztato a sterilizaldasrol” és “T4jékoztato a fert6tlenitésrol” cimii
kiadvanyaiban foglaltaknak megfelelden végzik.

A kozpontositott sterilizalo részleg munkajat a csoportvezeto sterilizalo asszisztens irdnyitja.
A feladatokat a sterilizald dolgozdinak munkakéri leirdsa szabalyozza.
A kozpontositott sterilizalé részlegek feladatai:

- a betegellatd egységek steril eszkozokkel és anyagokkal vald ellatasa, ezen beliil a
sterilizalandé anyagok atvétele, csomagoldsa €s sterilizalasa, a sterilizalt anyagok
kiadasa,

— a sterilizdlds technikai folyamatait az intézmény Infekciokontroll Kézikényvben
szabalyozott mddon végezi.
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2.2.3. Szivetség utcai telephely vezetd

Feladatai:

A fekvabeteg-ellatas teriiletén kizarolag kronikus és rehabilitacios osztdlyokat, valamint
gondozokat miikédtetd telephely munkajanak — specialis hozzaértést kivanod — szervezése €s
feliigyelete.

Kapcsolattartasa:
— tagjai a Féorvosi Testiiletnek.

K&zvetlen iranyitdsa ala tartozé szervezeti egységek:
Szévetség utcai telephely osztalya

2.2.4. Also erddsor utcai telephely vezetd

Feladatai:

A fekvabeteg-ellatas teriiletén kizarolag kronikus és rehabilitacids osztilyokat, valamint
gondozokat miikédtetd telephely munkajanak — specialis hozzaértést kivand — szervezése és
feliigyelete.

Kapcsolattartasa:
— tagjai a Foorvosi Testilletnek.

Kézvetlen iranyitdsa ala tartozo szervezeti egységek:

Alsé erdésor utcai telephely fekvobeteg osztalyai
Alsé erdésor utcai telehely jarobeteg szakellatdst nydjté ambulancidi, rendelései

2.2.5. Orvosi munkakirok es feladataik

a) Osztdlyvezeté foorvosok
Jogallasuk:
— az egyéb munkaltatoi jogokat az orvos igazgato gyakorolja,
— az osztilyvezetd fOorvosok mellérendelten miikddnek, egymadsnak utasitast nem
adhatnak,
— az osztalyvezetd foorvosok gyakoroljak az osztily dolgozdi feletti — beleértve az
— Az SZMSZ-ben foglaltakra figyelemmel elkészitett munkakori leirdsanak és
megfeleloen jarnak el.
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Felelosok:

az osztdlydra és szakrendelésére keriilt betegeknek a szakmai, etikai szabalyok és
iranyelvek szerinti, legnagyobb gondossaggal végzett lelkiismeretes ellatasaért,
minoségiranyitasi rendszer szerinti kotelezo éves képzések lebonyolitasaért,

a hozzajuk beosztott orvosok tovabbképzésének figyelemmel kovetéséért, az intézmény
részérol ingyenesen biztositott szakmai tovabbképzéseken, illetve rezidensképzéseken
valo részvételilkért, a szakvizsga érvényességével kapcsolatos kotelezettségek
teljesitésének ellendrzéséért, egyiittmikdsdve a tudomanyos és oktatasi igazgatdval,

az osztaly szakmai elismerésének biztositasaért, hirnevének folyamatos javitasaért, a
betegellatas esetdsszetételének, mindségének emeléséért, javasiattételre éves
mindségcélok vonatkozasaban,

jogszabalyok és intézményi belso szabdlyzatok eldirdsainak betartasaért,

az orvosi dokumentacid minoségéért, a dokumentacios fegyelem, a vonatkozo
szabalyzatban foglaltak érvényesiiléséért,

a kontrolling rendszer keretében meghatarozasra keriilo keretek (kbltség, teljesitmény,
szolgdltatasok igénybevétele) betartasdért, az elvart mindségii €s mennyiségi
szolgaltatas biztositdsaért az intézmény hosszi tava fenntarthatosaganak biztositasa
érdekében,

az adott osztalyrol a honlapon kozzétett tartalomért, a dokumentumok mindségéért, az
adattartalom pontossdgaért, azok legalabb évenkénti feltilvizsgalataért, sziikségessé
valod frissitések kezdeményezéséért,

a foigazgaté (orvos igazgatd, orvos igazgatd-helyettes, telephelyvezeté féorvos)
utasitdsara, tovabba az iigyeletvezetd orvos, az osztaly ligyeletes orvosa, vagy mads
osztélyvezetd foorvos hivasara munkaidején tal is koteles az intézményben megjelenni
¢s a sziikséges tennivalokat elvégezni,

az osztalyvezeto foorvos koteles a féigazgatonak munkdjardl beszamolni, rendkiviili
eseményekrol (rendkiviili halal, tomeges baleset, illetéleg megbetegedés, szakmai
mulasztds, az osztily miikodését akadalyozé kériilmények, stb.), valamint az azokkal
kapcsolatban tett intézkedéseirdl haladéktalanul jelentést tenni,

a nem kivanatos eseményeket az orvos igazgatonak a vonatkozé szabdlyzatokban
foglaltak szerint kell jelentenie

az altala vezetett osztallyal szemben felmeriilt bejelentések, peres eljarasok soran
biztositani az eljarasokban valo kdzremiikdést, segitségnynijtast a kivizsgalast és jogi
képviseletet ellatok iranyaba.

Feladataik:

az osztalyvezetd fOorvos vezeti a fekvObeteg-ellatd, valamint a kozpontositott
diagnosztikai, terapids €s egyéb osztdlyokat, a hozzajuk tartozd részlegeket,
szakambulanciakat és jarobeteg-szakrendeloket,

a vezetésiik alatt allo osztaly és részlegei tevékenységével kapcsolatban,
tanulmanyozzak, illetoleg ellenbrzik:
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e a lakossig megbetegedési viszonyait, a rendelkezésre allo statisztikai
adatokat,

e agyogyitd-megel6z6 ellatds szakszeriiségét, a gyogykezelés idotartamat,

e az osztaly dolgoz6i vonatkozasaban keresoképtelen dllomany alakulasat
€s az abban k&zrehatd okokat,

e az el6irt dokumenticié, az informacidos tevékenység naprakész,
szakszerii végrehajtasat,

o azetikai kivetelmények megtartasat,

s az osztalyon rendelkezésre allé anyagi eszk6zdk (gyogyszer, vegyszer,
miiszer, stb.) hatékony felhasznalasat,

— elemzik és fejlesztik az osztdly diagnosztikai és terapias tevékenységét,

— Dbiztositjak a fekvd- és jardbeteg-ellatas egységét és folyamatossagat,

— ellenorzik a rabizott személyzet szakmai alkalmassagat,

— elkészitik az osztaly orvos beosztast dolgozéinak a munkakdri leirasat,

— Dbiztositjak és ellendrzik az osztaly ligyeleti, készenléti-ligyeleti beosztasat és ellatasat,

— meghatarozzak az osztilyan dolgozo orvosok valtozé munkahely szerinti beosztasat,

— elkészitik az éves szabadsagtervet és ellendrzik annak végrehajtdsat, a jogszabalyban
rogzitett hataridék teljesiilésére valo tekintettel,

— nyilvantartjak a dolgozok kotelezd iddszakos orvosi vizsgélatat, a védooltasokat,
megszervezik a részvételt,

— ellatjak az orvos igazgatd éltal meghatdrozott egyeb feladatokat,

— sziikség esetén részt vesznek az iigyeleti, készenléti szolgalatban,

— elésegiteni a hatékony betegellatas és optimaélis betegit biztositisa érdekében a
szakmailag indokolt osztalyos athelyezéseket, kiilonds figyelemmel az aktiv osztalyrdl
rehabilitacios, kénikus osztalyra torténéd athelyezésekre,

— iigyeletben biztositjdk a nem szakorvosok haladéktalan konzulticids lehetdségét a
szakszerii és hatékony betegellatas érdekeben.

Helyettesités:
helyettesitésiiket fdorvos, vagy adjunktus lithatja el.

b) Részlegvezetd féorvosok, masod féorvosok

— azorvos igazgatoval tortént elézetes egyeztetés utan az osztalyvezetd foorvos kijeldlése
alapjan koordinalja az osztaly egy-egy apolasi egységét, részlegét, szakambulancidjat
vezet6i jogkor nélkiil,

— a foorvos - amennyiben munkakéri leirdsa ettdl eltéréen nem rendelkezik - az
osztalyvezetd foorvosnak van aldrendelve,

— a foorvos felelés azért, hogy a rabizott szervezeti egység az allampolgarok gyogyito-
megelozd  ellatdsat egészségi dllapotuknak megfelelden, a rendelkezésre allo
legkorszeriibb moddon, lelkiismeretesen biztositsa, a betegellatds a szakmai-etikai
szabalyoknak, irdnyelveknek, a legnagyobb gondossdg elvének megfeleljen. Felelos
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tovabba a hozza beosztott orvosok szakképzéséért, tovabbképzéséért, valamint a
vonatkozo jogszabalyok végrehajtasaért,

részletes feladatai a munkakéri leirasban keriilnek meghatérozasra,

sziikség esetén a foorvos részt vesz az ligyeleti, készenléti szolgalatban, illetéleg siirgds
esetben az osztaly orvosdnak, az intézmény ligyeletvezetd orvosdnak, illetéleg mas
osztaly osztilyvezeté foorvosanak hivasara koteles az intézményben megjelenni és a
felmeriilt feladatot ellatni,

a féorvos sajat munkajardl az osztalyvezeto féorvosnak - az utdbbi altal meghatarozott
id6kézonként - beszamol,

a f6orvos (tobb féorvos esetében az osztalyvezetd foorvos dltal megbizott) az
osztalyvezetd fdorvost tavollétében helyettesiti.

¢} Szakrendelést vezeto féorvosok

a szakrendelést vezeti a szakrendelésen a vezetésre kijel6lt foorvos,

a féorvos szakmailag és munkaszervezésileg a hattérosztély osztalyvezeté foorvosanak
van alarendelve,

a szakrendelést vezetd fOorvos sziikség szerint iigyeleti és készenléti szolgalatra
kotelezhet,

részletes feladatai a munkakdri leirasban keriilnek meghatarozasra.

d) Adjunktus, szakorvos {(alorvos is)

az adjunktus, illetve az alorvos munk4jat az osztalyon, az osztaly szakambulancidjan és
az osztaly egyéb részlegén - az osztilyvezetd fdorvos dltal meghatarozott
idészakonkénti valtasban — végzi,

az orvos igazgatd, vagy az osztilyvezetd fOorvos kiilon intézkedése alapjan az
adjunktus, illetve alorvos koteles az intézmény miikddési teriiletén kijeldlt masik
osztalyon, gyogyitd-megeldzo szolgdlatban dolgozni,

az adjunktus, illetve alorvos az osztdlyvezetd fOorvosnak (féorvosnak), illetbleg
beosztasa szerint az alorvos az adjunktusnak van aldrendelve,

az adjunktus iranyitja és ellenérzi a hozza beosztott szakorvos, orvos gyakomok
munkéjat. Szakmai szempontbdl iranyitja a miikddése szerinti betegellaté egységre,
részlegre beosztott egészségiigyi szakdolgozok munkajdt,

részletes feladatai a munkakdri leirdsban keriilnek meghatarozasra.

e) Szakrendelést ellato szakorvos

— aszakrendelést vezetd foorvos (ha van erre kiilon kijelolt személy) iranyitasa alatt végzi

feladatat a jarobeteg-szakellatas teriiletén,
részletes feladatai a munkakdri leirdsban keriilnek meghatdrozasra.

f) Altalinos orvos (segédorvos is), orvos gyakornok (rezidens)
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— a segédorvos, orvos gyakornok munkéjat az osztalyon €s az osztily részlegén
(részlegein) -az osztalyvezetd foorvos iranyitdsa alatt- végzi,

— a segédorvos, orvos gyakornok a munkdjat kozvetleniil irdnyité féorvosnak,
adjunktusnak, alorvosnak, illetve az osztalyvezeté foorvosnak van alarendelve,

— részletes feladatai a munkakéri leirasban keriilnek meghatarozasra.

2.2.6. Gyogyité-megel6zé cllatast nyujté szervezeti egységek feladatai
a) Fekvdbeteg-szakellatas

A fekvibeteg-szakellatas formai:
— aktiv fekvobeteg-szakellatas,
— kroénikus ellatas, azok formai:
e rehabilitacios szakellatas
o kronikus fekvbbeteg-szakellatas
— nappali kérhézi szakellatés.
A betegek fekvibeteg-intézményi felvételének éltalanos rendje:
— az intézmény a mindenkori hatdlyos beutalasi rend alapjan veszi fel a beteget:
e ateriileti ellatasi kitelezettség alapjan orvosi beutaloval,
o cllatdsi kotelezettség nélkiil elézetes helybiztositds itjAn orvosi
beutaloval,
e siirgdsségi alapon, akar orvosi beutaloval, akar anélkiil jelentkezik a
beteg.
— az aktiv, kronikus és rehabilitacios fekvobeteg szakellatis rendjét a mindségiigyi
rendszer részét képezb osztilyos milkdési szabalyzat rogziti.
- a fekvdbeteg-gydgyintézeti ellatast igénybe vevd személyek felvételére, ellatasra
vonatkozo eljarasrendet a hatilyos jogszabalyok alapjan aktualizalt téritési dij
szabalyzat tartalmazza

Krénikus osztdlyra valé betegfelvétel specidlis szabdlyai

Az intézményen beliili aktiv osztalyrol kronikus osztalyra tértén6 athelyezes rendszerét
szabalyzat rogziti. Ennek keretében a kapacitaskihasznalas optimalizaldsa érdekében az
aktiv osztdly vezetdje az athelyezés iranti igényt — egyes killondsen indokolt esetek
kivételével - kiteles harom munkanappal elébb jelezni a kronikus osztdly vezetdje felé, aki
koteles biztositani a beteg atvételét, Az aktiv osztily vezetdje az illetékes kronikus osztaly
vezetdjénél kezdeményezi az athelyezést. Ha az illetékes krénikus osztalyra telt 1étszam
miatt nem lehetséges az athelyezés, az osztalyvezetd jelzi, hogy melyik masik kronikus
osztaly biztositja a beteg atvételét. Ennek eldontésére az illetékes kronikus osztaly vezetdje
egyeztetést folytat a tars kronikus osztalyok vezetdivel.

Haziorvosi beutaldval rendelkezo6 teriileti beteg felvételének idépontjat az osztalyvezetd
féorvos hatarozza meg.
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Azonos szakmai indokoltsag esetén az intézmény aktiv osztalyan fekvo beteg atvétele a
kronikus osztalyra elsobbséget €lvez a teriiletrol torténo felvétellel szemben.

A teriileten kiviili betegek felvételérél, illetve a magasabb szintii kronikus belgyogyészati
fekvobeteg-ellatas igénybevételének modjardl az intézményi Téritési Di) Szabalyzat
rendelkezik.

Pszichidtriai beteg felvételének specidlis szabdlyai

A pszichiatriai beteg fekvébeteg-intézményi gydgykezelése torténhet:

— a beteg irasban régzitett beleegyezésével, vagy cselekvoképtelen, illetve korlatozottan
cselekvOképes beteg esetén a torvényes képviseloje kérelmére, a gondozod elOzetes
véleménye alapjan,

— azonnal intézményi gyogykezelést sziikségessé tevd kdzvetlen veszélyeztetd allapoti
beteg esetén siirgdsséggel,

— birdsag kotelezé intézményi gydgykezelést elrendeld hatarozata alapjan.

A pszichiatriai betegfelvétel (6nkéntes, siirgdsségi vagy kotelez0) az egészségiigyi térvény

és a vegrehajtasi rendeletek rendelkezései alapjan torténik.

A korlatozo intézkedések feltételrendszere szabalyzatban rogzitett.

Nappali korhazi elldtds

A nappali korhazi ellatds a jogszabdlyok altal meghatirozott médon, finanszirozasi
szerzddés alapjan meghatarozott profilu aktiv, illetve rehabilitacios tevékenységet folytatd
osztalyok tevékenységébe integrélva térténik.

A nappali korhaz szakmai vezetdje a hattérosztaly osztalyvezetd féorvosa. A betegek
szakmai feliigyeletét, gyogyszerelésének elrendelését, az orvosi dokumentacié vezetését a
héttérosztaly kijelolt orvosai végzik. A betegek gyogyszerelése a hdttérosztalyon térténik.
A nappali kérhaz részlegbe keriilé betegek kezelési programjat az osztaly vezetdje (vagy
annak megbizottja) hatarozza meg €s kiveti nyomon.

b) Jarébeteg-szakellatas

A jarébeteg-szakellatas formai:
— szakambulancia,
— szakrendelés,
-~ gondozo,
— egynapos sebészeti szakellatas
A szakambulanciak, szakrendelések és gondozok altal nywjtott jardbeteg szakellatas rendjét
a minGségligyi rendszer részét képez osztalyos miikddési szabalyzat rogziti.

Egynapos sebészeti elldtds
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Az egynapos sebészeti szakellatas olyan specidlis, a korhazi fekvobeteg-szakellatast kivalto
kezelési mod, amely 24 6ranal rvidebb ellatasi idot igényel. Az egynapos sebészeti ellatas
soran végezhetd beavatkozasok korét jogszabaly hatarozza meg.

Az intézményben az egynapos sebészeti ellatasok kore az alabbi szakmakra terjed ki:

sebészet,

kézsebészet,
sziilészet-n6gyogydszat,
fiil-orr-gégészet,
szemeészet,

urolégia.

Az egynapos sebészeti szakellatasok milkodését egységszintii miikddési szabalyzat
hatarozza meg.

Egynapos sebészeti beavatkozisok a manualis fekvibeteg-szakellaté osztalyokon is
torténnek.

¢) Kiegészité-tamogatoé tevékenységek:

Kiegészitd-tamogato tevékenységi formak:

A

labordiagnosztikai ellatas,

patologia

6nallo fiziotherapids osztaly

képalkotd diagnosztika kiszervezett tevékenységként

Labordiagnosztikai elldtds
laboratériumok feladata a jaro- és a fekvobeteg-ellatds keretében a szakmai

specifikdciojuknak megfeleléen az alébbi tipusa vizsgalatok elvégzése:

kémiai,

hematologiai,
immunoldgiai,
molekularis biologiai.

Feladata:

az osztdly mikédési rendje - a betegellaté osztalyok osztalyvezetd féorvosainak
igényeit figyelembe véve - Gigy keriil meghatarozasra, hogy az dsszhangban legyen a
betegellatod osztalyok és a szakrendelések miikddési rendjével, valamint az igénybevétel
a munkanap folyaman lehetoleg egyenletes legyen,

szilkség esetén esetmegbeszélések kezdeményezése, konziliumok &sszehivasa,

a vizsgalatokhoz szilkkséges anyagok levételének modjardl, szakmai szabalyairol,
valamint a technoldgiavaltasbdl eredd esetleges normalérték-valtozasokro! rendszeres
tajékoztatas nynjtasa a bekiildok részére,
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~ avizsgalati anyagokat -specialis technikat, szakértelmet igényl6 esetekben- egyeztetést
kovetden a diagnosztikai osztaly kijel6lt dolgozadi veszik le a betegelldtéd osztalyon vagy
a diagnosztikai osztalyon (részlegen),

— amennyiben a kért vizsgilat elvégzése folyaman mas vizsgilat elvégzésének
sziikségessége is felmeriil (a beteg egészségi dllapotara befolyassal lehet), és az
ugyanabbdl a vizsgdlati anyagbol elvégezhets, akkor -a kezeléorvossal torténd
telefonon térténd egyeztetést kovetden- a diagnosztikai osztaly orvosa elvégzi azokat is
és az eredményt szakvélemenyével egyiitt eljuttatja a vizsgalatot kérd osztalyra,

— a vizsgalatok elvégzése oly modon, hogy azok eredményei a beteg dllapotatdl fiiggéen
azonnal, siirgdsen (3 oran beliil), halaszthatoan (24 oran beliil, egyes kivételes esetekben
1 héten beliil) -de ezen hatarok kozétt is- a lehet6 leghamarabb rendelkezésre alljanak,

— haladéktalanul kzli a siirg6s beavatkozas sziikségességére utald vizsgalat eredményét
(leletet) a beteg kezelborvosaval,

~ amennyiben a labordiagnosztikai osztaly vezetoje azt észleli, hogy a vizsgalatot kér6
orvos szakmailag megalapozatlan, nem megfelelé irany, felesleges, vagy feleslegesen
gyakori vizsgalatokat kér, a siirgdsségi jelzést indokolatlanul haszndlja, az etikai
eldirasok betartasa mellett felhivja erre az orvos felettesének figyelmét,

— munkaidén tdl allando tigyeletet tart a folyamatos diagnosztikai hattér biztositdsa
érdekében,

— a leletet nyomtatott formaban a vizsgalatot kérd osztaly megérzi a betegdokumenticid
részeként.

o Képalkoto diagnosztika

Feladata a jar6- és a fekvobeteg-ellatas keretében a szakmai specifikdacigjuknak
megfelelden az alabbi tipusu vizsgalatok elvégzése:

- radiolégia

- CT diagnosztika

- intervencioés Radiologia

- mammographia

- ultrahang

- angiografia

- izotépdiagnosztika

Az intézményben a képalkotd diagnosztika, mint kiszervezett tevékenység miikddik. A
kozremiikodo szolgaltato altal torténd feladatellatas mddja, a korhdz szervezeti egységeivel
valé kapcsolattartas a kozremiikddéi szerzddésben kertilt meghatarozasra.

s Patologia

Feladata:

— az intézmény osztalyain elhunyt betegek korboncolasa,

~ az intézmény fekvd- és jard betegeinél végzett miitétek, biopszias beavatkozasok soran
eltavolitasra keriilt szGvetek és szervek kérszévettani vizsgdlata,
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kérés (példaul haziorvos kérése) szerint az intézményen kiviil elhunytak boncolasa.

o  Ondlld fizioterdpids osztdly
Az osztaly vezetdje az intézményvezetd gydgytornasz.
Feladatait kdzvetlen felettese iranyitasa alapjan latja el.
Az osztaly feladatai:

az intézmény egészségiigyi szakellatdst nyajté szervezeti egységeiben biztositja az
ellatast igénybe vevik gyogytorna terapias ellatasat, annak szakszerli dokumentélasat,
kédolasat,
felméri a betegek sziikségleteit, a gyogytorna ellatast illetéen, ennek keretében felveszi
a pontos mozgasszervi statuszt, azt folyamatosan dokumentdlja,
az orvosi diagnozis alapjan a beteg aktudlis statuszanak megfeleléen személyre szabott
kezelési tervet allit fel,
a kezel6orvossal folyamatosan konzultdl a beteg éllapotarol és az elkészitett kezelési
tervet rugalmasan adaptalja az aktudlis szitkségleteknek megfeleléen,

- afelallitott kezelési tervet az adott helyzethez mérten a lehet6 legmagasabb szinvonalon
megvaldsitja,
tevékenysége sordan a gyOgytornaszi kompetencidba tartozd jelenségeket,
tapasztalatokat, eredményeket és problémadkat felismeri, folyamatosan dokumentilja,
értékeli azokat,
a megalapozott 4ltalanos kivetkeztetéscket levonja és diagnozist allit fel,
aktualis munkateriiletén a fekvObeteg-osztaly orvosi vizitjén megbeszélés szerint részt
vesz,

- tevékenységét a fekvibeteg ellaté osztaly munkarendjéhez igazitja,

- beteg edukacid, egészségnevelés, egészségfejlesztés az ellatottak korében,
részt vesz a képzési-, oktatasi feladatokban, kiilsé képzbhelyek felkérésére a
gyogytornasz hallgatok képzésében,

- tamogatja a szakmai protokollok, eljarasok kidolgozasat, bevezetését a mindségi
betegellatas érdekében.

A vezet6 gyogytornasz feladata fentieken tul:
- szakmai feliigyeletet gyakorol a beosztott gyogytornaszok felett,
elkésziti az osztaly dolgoz6i szimara a munkakdéri leirast,
- elkésziti a munkabeosztast és ellendrzi teljesitését,
- az el6irt dokumentacié megfeleloségének ellenérzése,
az etikai kovetelmények megtartasanak figyelemmel kovetése,
szervezeti egységenként a feladat ellatasihoz sziikséges humaneréforras biztositasa,
- kozremilkddés az osztalyat érintd panasziigyek kivizsgalasaban,
- évenként beszamol az osztaly szakmai munkajardl.

Kapcsolattartas:
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orvos szakmai teriilet osztaly-, részlegvezetdivel, helyetteseivel,
osztalyvezeto apolokkal, asszisztensekkel.

o Gyogyszerészeti Osztdly
Feladata:
— az intézmény teljes kort gydgyszerellatasa és gyodgyszergazdalkodasa:

» a gyogyszerek, infuzidk, illetve specialis tapszerek beszerzése, magisztrdlis
készitmények eloallitdsa, készletgazdalkodasa, osztalyos, illetve betegre sz6lé
kiadasa és ellenorzése a mindenkor hatalyos Magyar Gyégyszerkdnyv (Ph.Hg.),
Eurépai Gyogyszerkdnyv (Ph.Eur.), Szabvanyos Vénymintdk (FoNo) eldirasai,
valamint az OGYEI utasitdsai és modszertani levelei szerint,

* azellatott osztalyok gyogyszerfelhasznalasanak, és a gyogyszerekkel kapcsolatos
nyilvantartasainak ellenérzése,

e egyiittmiikddés a  Kontrollinggal az  osztilyos  gydgyszerkeretek
meghatarozasaban,

s az osztdlyos keretfelhasznalasok figyelemmel kovetése elemzése €s értékelése,
tovabba idészakos javaslattétel az osztalyos gyogyszerkeretek modositasara,

- klinikai gyogyszerészeti szolgalat:

o aktiv részvétel az orvosi gyégyszerterapids dontéstdmogatasban, a felelés és
kortiltekinté antibiotikum politika (antibiotikum stewardship) kialakitdsaban,
fenntartasaban,

* a gyogyszer-anamnézis és a gydgyszeres terdpia egyeztetése, afttekintése
(Medication Reconciliation, Medication Review),

® Dbetegre sz6l6 gyogyszerelés,

o osztdlyos gyogyszerészi és onkologiai gyogyszerészeti szolgalat a betegagy
melletti gyogyszerészi tandcsadas keretében,

— részvétel a korszerli klinikai tapladlasterapias protokollok kialakitasaban és
alkalmazasaban, oktatdsi és tudoményos feladatok:

o aktiv szerepvillalas az intézményben zajlo klinikai gyogyszervizsgalatokban,

o részvétel a gradualis és posztgradudlis gydgyszerészképzés elméleti €s gyakorlati
programjaiban.

— szakhatosagi kapesolattartas:

» hazai forgalomba hozatali engedéllyel nem rendelkezd gydgyszerkészitmények
engedélyeztetése és beszerzése,

o indikacion tili (,,off-label™) gydgyszeralkalmazas engedélyeztetése,

o egyedi méltanyossag alapjan finanszirozott terdpids modozatok szakhatosagi
koordinacigja,

e kvotamenedzsment ¢és dokumentaciés szupervizid az NEAK tételesen
finanszirozott gyogyszerkor teriiletén.

3. Apolasi igazgaté
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3.1. Az apolasi igazgato feladat- és hataskorei

Jogéllasa:

iranyitja, szervezi ¢és ellentrzi az intézmény egészségiigyi szakdolgozoi és a betegellatasban
kozvetleniil résztvevd kisegitd allomanyu dolgozok altal nytljtott apolasi tevékenységet, a
Takaritészolgalatot.

Felelts:

az ellendrzés elvégzéséért, az észlelt hidnyossagok jelentéséért,

a munkaltatoéi intézkedések, sajat hataskoéri bérgazdalkodéds szakszeriiségéért, az
elmulasztott intézkedésekért,

az altala kiadandoé sziikséges iniézkedések iddben torténo megtételéért.

Jogosult:

a humanerdforras-gazdalkodas biztositasara a kzvetlen iranyitasa ald tartozé kérben,
vétkes kételezettségszegési eljaras elinditisara és az azt kévetd hatarozathozatalra,
a betegellatas folyamatos biztositasa érdekében a munkakérok meghatarozasara, az
azokat ellatdé munkatirsak szakképesitésének, kotelezd tovabbképzésének, miikédési
nyilvantartasdnak biztositasara,
a hatalyos jogszabalyok betartdsival a munkatarsak — sziikség szerint — mas egységben
torténd munkavégzésének elrendelésére,
kartéritési eljarasok inditasara, a dolgozok kartérittetésére,
egyéb munkaltatoi jogkért gyakorol a kdzvetlen iranyitasa ald tartozé kérben:

o fekvo-€s jarobeteg-ellatas szakdolgozdi,

o szakoktatd (k),

e dietetikusok,

e szocialis munkasok

s Takaritoszolgalat munkavallaléi.

Feladatai:

folyamatosan figyelemmel kiséri a betegjogok érvényesiilését,

kézremiikédik a betegek 4ltal benyujtott panaszok kivizsgalasaban,

a betegjogi képviseldvel szoros kapcsolatot tart,

a kozvetlen hataskorébe tartozd szakoktaton keresztill szervezi, iranyitja a szak- és
tovabbképzéseket,

az intézmény higiénés rendjét folyamatosan figyelemmel kiséri,

a hazirendben foglalt rendelkezések végrehajtasat ellendrzi,

a korhazi apolasi dokumentacié szabalyszerl vezetését, szakmai tartalmat feltigyeli,
javaslatot tesz a jobb, kulturdltabb betegellatas személyi és targyi feltételeinek
biztositasara,
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iranyitja, ellenorzi az osztdlyos vezetd apoldk apoldsszervezd tevékenységét,
kozremiikddik az intézményi szabdlyzatok elkészitésében és gondoskodik arrdl, hogy
az apolasiigy minden szabalyzatban megfeleld sillyal kapjon helyet,

kozremiikodik az intézményi szabélyzatok elkészitésében €s gondoskodik arrél, hogy
az apolasiigy minden szabalyzatban megfelel sillyal kapjon helyet,

gondoskodik az  egészségiigyi  szakdolgozok  munkaerd-gazdalkoddsanak
korszeriisitésérol, sajat hataskorben oldja meg a szakdolgozok és az intézmény
allomanyaban lévo osztalyos kisegitok léiszam-atcsoportositdsat,

utasitast adhat a kdzvetlen feliigyelete ald tartozé dolgozok részére,

szervezi, levezeti a fondvéri értekezletet, és értékeli az intézmény apolasiigyi helyzetét,
meghatarozza a feladatokat,

elkésziti kdzvetlen beosztottjainak a munkakéri leirdsat, ellenérzi annak betartasat.

Kapcsolattartasa:

az [gazpgatosag tagjaival,

Centrumkoérhaz gazdalkoddsi, miiszaki tevékenységet iranyito vezetbivel,

szlikség esetén az orvos szakmai ferillet osztaly-, részleg-, stb. vezetdivel,
helyetteseivel, fonovérekkel, osztdlyos vezetd asszisztensekkel,

irdnyitja az intézményi takaritasi feladatokat ellato 6nallé egységet,

részt vesz az igazgatoi értekezleteken, tandcskozasi joggal a Féorvosi Testiilet, valamint
a Lakasbizottsag {lésein. Vezeti az apolasi igazgatoi értekezletet, elndke a
Szakdolgozdi Testiiletnek. Tagja az Infekcidkontroll és Antibiotikum Bizottsagnak,
valamint a Szakmai Vezetd Testliletnek.

Helyettesitése:

apolasi igazgatd helyettes helyettesiti

3.2. Az apolasi igazgat6 kozvetlen iranyitasa ala tartozo szervezeti egységek feladatai:

* Apolasi igazgatd helyettes
Vezeto szakdolgozok
Dietetikusok

Szocialis munkasok
Szakoktaték

Ko6zponti Takarité Szolgalat
Kisegitok

3.2.1. Apolisi Igazgaté-helyettes

Jogéllasa:
Feladatat az dpolasi igazgatd kozvetlen irdnyitasa alatt latja el.

Felelds:

az intézmény apolasi-gondozasi tevékenységének szakmai és etikai szinvonalaért,
az éltala kiadott intézkedések, utasitdsok szakszeriiségéért, jogszeriiségéért,
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a munkakdréhez tartozo ellendrzési tevékenység elvégzéséért, az észlelt hidnyossagok
kikiiszobolése érdekében megtett intézkedéseiért, illetve az intézkedése
kezdeményezéséert.

Feladata:

feladata a fekvo-, és jarGbeteg ellatas teriiletén folyd dpolasi munka szervezése,
iranyitasa és ellendrzése, az egészségiigyi szakdolgozok és kisegité dolgozok
(betegszallitok) kivalasztasa és tevékenységiik iranyitasa,

a fekvobeteg osztalyok rendjének, a higiénés elbirasok megtartasanak ellendrzése,

az osztalyvezetd féorvosokkal, osztalyos vezetd fénévérekkel valé kapesolattartas,
megszervezi és ellendrzi az intézményi gyogyito-megel6z6 ellatas apolasi feladatait,
feladatat az osztalyos vezetd apolok, illetve vezetd asszisztensek ntjan latjak el,
rendszeresen ellendrzi az dpolasi munkaban tevékenyked6 dolgozok szakmai munkdjat
és etikai magatartasat,

elkésziti a kdzvetlen beosztottjaik munkakari leirasat,

ellendrzi az egészségiigyi szakdolgozok szamara eldirt véddruhdk, ill. véddeszkozok
viselését, a megfeleld védbruhizat beszerzésére javaslatot tesz,

figyelemmel kiséri és timogatja az dpolas-kutatast,

tanulmanyozza, értékeli a betegek apolassal kapcsolatos véleményét, kdzremiikodik a
panaszok kivizsgédlasaban,

gondoskodik az apolok és az asszisztensek kiilénféle képzéseken torténd részvételérdl
szakmai tudasuk szinten tartasa és fejlesztése érdekében,

iranyitja és ellendrzi az intézményben folyo szocialis tevékenységet,

az intézmény gyogyitdo megelz6 tevékenységének dpolas-szakmai iranyitasa az dpolasi
igazgato kozvetlen iranyitasaval.

Kapcsolattartasa:

tagja a Szakdolgozoi Testilletnek, résztvevdje a kibovitett igazgatoi értekezletnek.

3.2.2. Vezeté Szakdolgozok

a) Osztalyvezetd apold, vezetd asszisztens:

— feladatait, az osztalyvezeté f6orvos szakmai irdnyitasa alatt, vele egylittmiikddve
végzi, vezetdi jogkor nékiil

— iranyitja és ellenérzi az osztaly egészségiigyi szakdolgozoinak és Kisegitd
allomanyt dolgozdinak munkajat, az orvosi elrendelések végrehajtasat,

— az osztalyon gyakorlatot teljesité tanuldk szakmai gyakorlatat, a vizsgazast az
intézményi szakoktatéval t6rténé eldzetes egyeztetés alapjan megszervezi,

— felelds az 4j belépd dolgozok oktatdsaert,

— kapcsolatot tart a mas szervezeti egységnek az osztdlyon rendszeresen, vagy
atmenetileg munkat végzé dolgozdjaval (pl. gyodgytorndsz, laboratoriumi
asszisztens, gazdasagi, miszaki, pénzilgyi osztaly vezetdivel — munkatarsaival),
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tapasztalatairél beszamol a dolgozé kdzvetlen felettesének, sziikség esetén jelentést
tesz az osztalyvezetd féorvosnak,

szervezi a dolgozdk rendszeres képzését, tovabbképzését a mindségiranyitasi
rendszer szerinti kotelezo éves képzéseket lebonyolitja,

elkésziti az éves szabadsagtervet és elien6rzi annak végrehajtasat, a jogszabalyban
rogzitett hataridok teljesiilésére valé tekintettel,

tevékenységét és ellendrzéseinek eredményét dokumentdlja, s arrol rendszeresen
beszdmol az osztalyvezetd fborvosnak és az dpolasi igazgatonak, illetve
helyettesének,

azokon a kozpontositott diagnosztikai és terapias osztalyokon, ahol az egészségiigyi
szakfeladatokat asszisztensek végzik, az osztilyos vezetd féndvér feladatait a
vezetd (osztalyos) asszisztens latja el,

killongs figyelmet fordit az egészségiigyi dokumentaciés tevékenység
maradéktalan ellatasara, sziikség esetén a dokumentécios rendszerrel kapcsolatban
javaslatokat tesz,

részletes feladatai a munkakéri leirasban keriilnek meghatdrozasra.

b) Vezeto miitds — szakasszisztens:

munkdjat kozvetlen felettesének iranyitidsa és feliigyelete alatt az elbirasok
maradéktalan betartdsaval végzi,

felelos a miité folyamatos lizemképes allapotban tartasaért,

részt vesz a miitd miik&dési szabdlyzatdnak elkészitésében, aktualizalasaban, és
ellendrzi maradéktalan betartasat,

biztositja a mitéti program zavartalan lebonyolitasat,

figyelemmel kéveti a miszerek, gépek és miit6i tartozékok allapotat, szikség
esetén, selejtezést, visszapotlast kezdeményez,

gondoskodik a mité mitkddéséhez sziikséges anyagok folyamatos biztositasarol, a
miitétek soran felhasznalt anyagok pétlasarol,

a mutdé rendszeres takaritdsardl, a vonatkozé higiénés rendszabilyok pontos
betartasarol,

irdnyitja a miités szakasszisztensek és segédszemélyzet munkajat,

részt vesz az ligyeleti szolgalatban, miikddési teriiletén ondllo felelosséggel jar el,
szervezi a dolgozok rendszeres képzését, tovabbképzését a minbségiranyitasi
rendszer szerinti kotelezo6 éves képzéseket lebonyolitja,

elkésziti az éves szabadsagtervet és ellendrzi annak végrehajtasat, a jogszabélyban
rogzitett hataridok teljesiilésére vald tekintettel,

tanulmanyozza a mitében hasznalatos gépek és miiszerek mikddési elvét, kiteles
ezeket elsajatitani, €s a segédszemélyzetnek segitséget nynjtani,

az eloirt dokumentécidkat, vagy adatszolgaltatasokat hataridore elkésziti,

részletes feladatai a munkakéri leirasban keriilnek meghatarozasra.
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c¢) Vezetd aneszteziolégus asszisztens:

— az osztdlyos vezet§ dpolé munkaltatbja az dpolasi igazgatd, feladatait az
osztalyvezet6 foorvos szakmai irdnyitasa alatt, vele egyiittmiikddve végzi,

— iranyitja és ellendrzi az aneszteziologus asszisztensi munkat,

— folyamatosan ellentrzi az altatdsi jegyzékonyvet és szignalja azt,

— szervezi a dolgozok rendszeres képzését, tovabbképzését, a Mindségiranyitasi
rendszer elbirdsa szerinti kitelezo éves képzéseket lebonyolitja,

— az osztalyon gyakorlatot teljesité tanulok szakmai gyakorlatat, a vizsgazdst az
intézeti szakoktatdval trténd elézetes egyeztetés alapjan megszervezi,

— felelds az uj belépd dolgozok oktatasaért,

— nyilvantartja a dolgozok kételezé idoszakos orvosi vizsgalatat, a védooltasokat,

— szervezi a dolgozok rendszeres képzését, tovabbképzését a mindségiranyitési
rendszer szerinti kotelezd éves képzéseket lebonyolitja,

— elkésziti az éves szabadséagtervet és ellenérzi annak végrehajtasat, a jogszabélyban
rogzitett hataridok teljesiilésére valo tekintettel,

— figyelemmel kiséri, hogy a napi munkavégzés elott a dolgozd megjelenése
egészségiigyi szakdolgozdhoz mélté legyen (6ltozék, névkitiizo),
részletes feladatai a munkakéri leirasban kerillnek meghatarozasra.

3.2.3. Dietetikusok
Feladataik:

a korhazi ellatottak élelmezésének feliigyeletét a kérhazi dietetikus latja el, a munkakéri
leirasaban meghatéarozottak szerint,

egyiittmiikodik a betegek étkeztetési rendjének (diéta fajtaja, étkezés modja, szama,
stb.) megdllapitasaban, megtartasdanak ellenorzésében, a beteg igényeit a lehetdségekhez
mérten figyelembe véve,

tamogatja a betegélelmezés megszervezését, ellendrzését, a kulturalt betegétkeztetés
higiénés feltételeinek biztositasat,

rendszeres diétas szaktanacsadoi halozat kialakitasa és folyamatos miikodtetése,
egyiittmiikédik a gyogyszerészekkel a mesterséges taplalas terén,

részt vesz szakteriiletén a minGségiranyitasi és MEES-rendszer miikodésének helyi
adaptdlasaval kapcsolatos teenddkben,

biztositja a szakma specifikus protokollok eldkészitését és a gyakorlatban valod
bevezetésé,

gondoskodik a szakmai teriiletet érinté intézményi szabalyozasok alkalmazdsarol,

éves beszamol6 keretében nyujt tdjékoztatast az dpolasi igazgato részére.

3.2.4. Szocidlis munkasok
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Feladataik:

a szoctdlis munka szakmailag egységes, koordinélt és valamennyi ellato egységben az
igényeknek megfeleld tevékenységének iranyitasa,

az ellatandok életkorabdl, allapotdbdl vagy bizonyos betegségébdl, illetve szocialis
helyzetéb6l adédo -~ a gydgyitd munkédhoz szervesen kapcsoloddé — gondozas
feltigyelete,

a kozvetlen segitségnyljtas szervezése a gyodgyulast, illetve a kérhazbdl valo tavozast
akadalyoz6 szocidlis problémak esetén (szocidlis otthonba és utdkezelésre vald
beutalas, gyogyaszati segédeszkozok é€s személyi okmanyok beszerzése, szocialis
segéllyel kapcsolatos és hagyatéki ligyek intézése, koztemetés megrendelése,
csecsemOk dtmeneti otthonba szallitasa, hajléktalan gyogyuit betegek elhelyezése),
szitkség esetén az intézmeény altal elldtott beteg koriilményeinek megismerése vagy
megismertetése céljabdl egyiittmikodik a lakohely szerint illetékes egészségiigyi
alapellatassal,

esetenként az intézményben ellatott beteg érdekében a kezel6orvossal egyetértésben
gyamiigyi és/vagy gyermekvédelmi eljarast kezdeményez. Ennek soran gondoskodik a
megfeleld dokumentaciorol, a hozzatartozok és a beteget ellatd osztaly felkészitésérol,
pontos és folyamatos tdjékoztatasarol,

rendszeres beszamolasi kotelezettség az apolasi igazgato felé.

3.2.5. Szakoktatok
Feladataik:

az intézmény szakdolgozdi elméleti és gyakorlati szakmai képzésének,
tovabbképzésének tervezése, szervezése,

az intézmény teriiletén folyo gyakorlati oktatas tervezése, szervezése és irdnyitasa mas
intézmények szakdolgozdi, illetve kiilonb6z6 oktatasi intézmények hallgatoi
vonatkozasaban,

az osztadlyokon folyé gyakorlati oktatds irdnyitdsa, segitése, Osszehangolasa a
betegellatas érdekeivel,

javaslat tétel az apolasi igazgaté szamdra a gyakorlati oktatasba bevonhaté apolok
személyére €s az ezzel jar6 munkatarsi cim odaitélésére, mddositasara, vagy
visszavonasara.

a szakképzésben részt vevlék tanulmanyi eredményeinek, szakmai munkajuk
fejlodésének figyelemmel kisérése,

tajékoztatja a Humanerdforras-gazdalkodési osztalyt, ha a dolgozd nem tett eleget a
tanulmanyi szerzédésében foglaltaknak, egyuttal azt is jelzi, hogy az illeté milyen
mértékben kotelezhetd anyagi kartéritésre,

eleget tesz jelentési és adatszolgéltatasi kotelezettségének, melyet az érvényes
rendelkezések szamara eléirnak,

konzultal az egyes osztilyok belso tovabbképzéseinek szakmai megfeleldségérél,
tdmogatja sikeres megvaldsitasukat.
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3.2.6. Kozponti takarité szolgalat
Ellatja a korhaz teljes teriiletén a takaritasi feladatokat.

4. Stratégiai igazgaté

4.1. A Stratégiai igazgaté feladat- és hataskorei
Feladatai:

a foigazgatd dontéseinek eldkészitésében valo részvétel,

részt vesz az intézmény mikodését szabalyozé folyamatok kialakitasaban,
koordinalasaban,

részt vesz az intézmény stratégiai tervének, szakmai fejlesztési tervének, fejlesztési
projektjeinek eldkészitésében kidolgozasaban,

koordindlja, illetve szilkség szerint részt vesz az intézmény belsé szabalyzatainak
elkészitésében, aktualizalasaban, véleményezésében,

javaslatot tesz a fbigazgatdnak az {gyviteli folyamatok tovabbfejlesztésére a
rendelkezésre alld eréforrasokra valo tekintettel,

gondoskodik a kézérdekl adatok és a kdzérdekbdl nyilvanos adatokkal kapcsolatos
jogszabalyi eloirasok betartasarol

Irdnyitja a szolgaltatasokat tdmogatd osztalyt.

Helyettesitése:
Tavolléte, vagy akadalyoztatasa esetén a féigazgatd helyettesiti.

Kapcsolattartasa:

részt vesz a kibovitett igazgatdi értekezleten, a fdorvosi értekezleten

4.2, A Stratégiai Igazgat6 kozvetlen irdnyitasa ala tartozd szervezeti egységek feladatai:

- Stratégiai Igazgatd Helyettes

5. Tudomanyos és oktatasi igazgatd

5.1. A Tudomanyos és oktatési igazgaté feladat- és hataskarei
Feladatai:

gondoskodik az intézményben folyo szakorvosképzés és a gydgyszerészi munkakdrben
foglalkoztatott egészségiigyi dolgozok tovabbképzésének zavartalan lebonyolitasarol €s
feliigyeletérdl, valamint a tudoményos munka feltételeinek megteremtésérdl,
tovabbképzések  Osszefogdsa, jogszeriiségének megitélése (humdanerdforras-
gazdilkodas),

tudomanyos palyazatok figyelése, végrehajtas elokeészitése,

javaslatot tesz a kdnyv- és folyoirat-dlloméany beszerzésére és korszerlisitésére a
feladattal megbizott szaméra,
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oktatd korhazi status megszervezésében segitségnyijtds a Féigazgato részére
rezidensekkel és hallgatokkal kapcsolatos teend6k ellatasa egyiittmiikodve a
Centrumkorhaz Bérszamfejtesi, Munkaiigyi €s Humanpolitikai Osztdly Péterfy-vel.
kozvetleniil iranyitja és feliigyeli az Oktatasi és Modszertani osztalyt

Kapcsolattartasa:

az osztalyvezeto és részlegvezetd féorvosokkal,

részt vesz a kibdvitett igazgatdi értekezleten, dllandé meghivottja a Tudomanyos
Bizottsag iiléseinek, valamint tagja a Féorvosi Testiiletnek €és a Szakmai Vezetd
Testiiletnek, tovabba az Intézeti Kutatasetikai Bizottsagnak.

Helyettesitése:
Tavolléte, vagy akadalyoztatdsa esetén helyettesiti az oktatasi és képzési osztalyvezetd.

5.2. A Tudomanyos és Oktatasi [gazgato kdzvetlen irdnyitasa ala tartozd szervezeti egység:

- Oktatasi és Modszertani Osztaly

5.2.1. Oktatasi és Modszertani Osztaly

Tevékenységét az osztalyvezetd iranyitdsa mellett végzi.
Osztaly feladata:

gondoskodni a gradudlis €s posztgradualis orvos-, szakgydgyszerész-, és gyogytornasz
képzéshez sziikséges akkreditaciorol,

szervezni, koordinalni s ellendrizni az Intézményben folyo gradudlis €s posztgradudlis
oktatasi tevékenységet,

a fenti tevékenységekkel kapcsolatos teljes korii adminisztracio ellatasa,

Erasmus gyakorlatok engedélyezése, koordinaldsa, igazolasok kiadasa,

palyakezdd orvosok szakképzésbe 1€ptetése, képzésben lévo orvosok atvétele,
szakorvosjeldltek szakképzésének koordinalasa,

rendszeresen tajékozodik a feladatkdrébe tartozd jogszabalyi el6irasokrél,

segitséget nyUjt a szakigazgatok 4ltal tervezett képzések, tovabbképzések
megszervezeseében, kivitelezésébe.

Osztalyvezetd kapcsolatot tart:

a Tudomanyért és Oktatasért Felelds Igazgatoval,

a Centrumkorhaz Bérszamfejtési, Munkaiigyi és Humanpolitikai Osztaly Péterfy-vel,
az intézet szervezeti egységeinek vezetoivel,

az intézet orvosaival,

OKFO-vel,

az orvosképzo egyetemek dltalanos orvosi és egészségtudomanyi karaival,
elsodleges képzohelyekkel.
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6. A vezetok altalanos feladatai és felelossége

A vezetdk altalanos feladatai:

A vezet ala rendelt szervezeti egység mikédéséhez sziikségesek az alabbiak:

az adott osztaly szabalyzatainak kidolgozdsa, naprakészségének biztositdsa,
munkakéri leirdsok kidolgozdasa, sziikség esetén aktualizaldsa,
sziikséges utasitasok kiaddsa,

beosztott dolgozok munkajanak megszervezése,

beosztott dolgozék munkdjanak ellendrzése,

beosztott dolgozok anyagi, erkdlcsi elismerésére javaslattétel,
beosztott dolgozok szakmai ismereteinek szinten tartdsa.

Munkakapcsolat a méasik egység vezet6jével:

Osszetett munkafeladat esetén az egymast segitd, kiegészitd egylittmiikddés eldsegitése,

az intézmény gyogyito-megeldzo tevékenységében a magas szintll zavartalan orvosi,
apolasi tevékenység eldsegitése.
A vezetok altalanos felelossége:

a beosztott dolgozoik vonatkozdsaban: a munkavédelmi, tiizvédelmi, szabvany és
jogszabdlyi és mindségiranyitasi eldirasok, feltételek betartasa,

a kiadott utasitasok betartasa, feladatok elvégzése,

a munkafegyelem és munkaido-alap hatékony kihasznalasa,

az egység mitkddése, hatékonysaganak emelése,

az informdciok és adatok adekvat kezelése.

Harmadik fejezet: A viarmegyei irdnyitds koordinaciés és feliigyeleti feladatainak
intézményi timogatasi rendje

A koltségvetés gazdalkodasi, illetve pénziligy-szamvitel feladatok magukba foglaljak az
intézmény pgazdasdgi eseményeinek és a koltségvetésének a jogszabalyok szerinti
rogzitését, és az adatok strukturdlt feldolgozdasat. A teriilet része a pénztari feladatok
ellatasa, az analitikak eloallitasa, valamint a fenntartéi szinten megfogalmazott
adatszolgaltatasok teljesitése.

A koltségvetés gazdalkodasi, illetve pénziigy-szamvite! feladatok tekintetében az alabbi
feladatokat az intézmény latja el:

o]

00 00

A koltségvetéssel kapcsolatos igények irdsban rogzitése és megkiildése az
irdnyitd varmegyei intézmény részére.

Részvétel a szbveges indokolas elkészitésében.

Koltségvetési dokumentacio aldirasa.

Eléiranyzatok szabalyszerii felhasznalasa.

Sziikség esetén a koltségvetésben elfogadott eldiranyzatok modositasanak /
atcsoportositdsanak kezdeményezése.
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o A banki dtutalasok biztositasa érdekében az intézmény fGigazgatdja a szamla
felett rendelkezési jogot biztosit az iranyitd varmegyei intézménynek.

o A vevdi szamlik kiallitasahoz, valamint a kifizetések elrendeléséhez szitkséges
adatok, informacidk, dokumentumok, bizonylatok megkiildése az iranyito
varmegyei intézménynek.

o A munkamegosztisi megallapodasban rogzitett feladatok teljesitéséhez
adatszolgaltatas, informacio szolgaltatas kérése, illetve nytjtasa a meghatarozott
adattartalommal, meghatarozott hataridében, médon és formaban.

o Ondllé bérgazdilkodasi jogkorrel rendelkezés, a szakmai és szakmai munkat
segitd alkalmazottainak személyi juttatasok és létszam eldiranyzataval a
munkajogi el6irdsok figyelembe vételével 6nall6é gazdalkodas.

o Az intézmény vezeto-helyetiese és foglalkoztatottjai felett az egyéb munkaltatd
jogok gyakorlasa, az intézkedésekrdl és dontésekr6l folyamatos tajékoztatas
adas,

o A rendszeres és nem rendszeres kifizetések szamfejtéséhez sziikséges adatokrol
az eloirt hataridére, az iranyitd varmegyei intézmény altal meghatarozott
formaban és részletezett tartalommal adatszolgéltatds biztositasa.

o Nyilvantartds vezetése az alkalmazottak személyi anyagair6l, -
létszamdsszetételrél munkakorénként.

o Adatszolgaltatas a szamviteli, nyilvantartasi feladatok elvégzéséhez sziikséges
Osszes bizonylat megkiildésével.

o Adatszolgaltatas a koltségvetési jelentések, idokozi mérlegjelentések és éves
koltségvetési beszamolok elkészitéséhez.

o Adatszolgaltatds a havi, negyedéves és éves adobevallasok elkészitéschez.

o Az intézmény fOigazgatoja - vagy az altala felhatalmazott - a jogszabalyok és a
belsd szabalyozo eszkozok elbirasait betartva gyakorolja kételezettségvallalasi,
teljesitésigazolasi, valamint az utalvanyozasi jogkort.

o A szamvitelt, kdnyvvitelt, pénziigyeket, a vagyonkezelést érinté szabalyzatok
elkészitése, kiadmanyozasa.

o A szakmai tevékenységgel kapcsolatos kockazatkezelési rendszer kialakitasa és
miikddtetése.

o Kialakitja és miikddteti a szakmai tevékenységgel kapcsolatos informdcids és
kommunikaciés rendszert

o A kontrolling és finanszirozasi feladatok magukba foglaljadk az egészségligyi
szolgaltatdk kontrolling és vezetdi informacids rendszerének miikddtetését, valamint a
finanszirozasi jelentések el6allitasat, azok javitasat. A feladatok része a kapcsolattartas
fenntartoval és a finanszirozoval.

e A kontrolling és finanszirozasi feladatok tekintetében az alabbi feladatokat az
intézmény latja el:

A kontrolling elemzési igények meghatarozasa.

Részvétel a kontrolling elszamolasok kialakitasaban.

Kontrolling kimutatésok értelmezése, az adatok felhasznélasa a gazdalkodasba.

Egyedi kontrolling elemzési igények megfogalmazasa.

Keretgazdalkodas mikodtetése, keretek kiosztasa és rogzitése.

Gyogyito ellatasok szabalykonyv szerinti kodolasa.

o Részvétel a finanszirozasi hibak javitasaban.

e A személyiigyi feladatok ellatasa magdaba foglalja a munkavallalok kivalasztasaval,
alkalmazasdaval és a munkaviszony létesitésének €s megsziintetésének

00 0O0O0
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kezdeményezésével kapcsolatos feladatokat. A feladat magdaba foglalja a kimutatasok,
statisztikai adatszolgaltatasok elvégzését.
A személyiigyi feladatok tekintetében az alabbi feladatokat az intézmény latja el:

o]
o

o
O

Munkaiigyi nyilvantartas vezetésének adatszolgaltatasi tamogatasa.

Személyi anyagok taroldsa az iranyito varmegyei intézmény &ltal meghatarozott
rendben.

Adatszolgaltatasi, dokumentumkezelési- ¢s tarolasi feladatok ellatasa.
Statisztikak, kimutatdsok, adatszolgaltatdsok készitése a személyiigyi teriilet
vonatkozisdban az irdnyitd varmegyei intézmény irdnymutatdsanak
megfelelden.

A beszerzési és kozbeszerzési feladatok tekintetében az alabbi feladatokat az intézmény

latja el:

o]

Ko6zbeszerzési igény meghatirozasa, eljaras kezdeményezése. Az iranyito
varmegyei intézmény a lebonyolité, az intézmény az ajanlatkérd, a szerzodd fél
¢s a szamlakiegyenlitd valamit a teljesités igazolo. Az intézmény a
kdzbeszerzési eljards soran szakmai tamogatast nyajt: szakmai igény
meghatdrozasa, birdlé bizottsagba kizbeszerzés targya szerinti szakértelemmel
rendelkez6 tag delegélasa, dontéshozo testiilet esetén tag delegalasa.

Vis maior beszerzési igény meghatarozasa, eljards kezdeményezése ¢és
lebonyolitasa.

Keretszerzddésbél, keretmegallapodasbol torténd megrendelés (intézményi
lehivas kezdeményezése, megrendelés elkiildése) illetve kézpontositott
rendszerekb6l torténd megrendelés amennyiben nem kozbeszerzési eljarast
igényel (kdzvetlen megrendelés).

Kozbeszerzési eljaras, valamint szerzodéskotések (kotelezettség vallaldsok)
OKFO ellendrzésre (eldzetes engedélyezésre) torténé megkiildése (az irdnyitd
varmegyei intézmény véleményének rendelkezésre kell allnia).

Kézbeszerzési és beszerzési terv elkészitése.

A Konszignacios készletekhez kapcsolodo anyag felhasznalas, potlas lejelentése
a szallito felé.

Dontés a selejtezend6 anyagokrol és eszkdzokrol.

A készletszintek meghatdrozasa, dontés a készletek visszapdtlasarol, a
megrendelési mennyiségekrol.

Az informatikai feladatok tekintetében az alabbi feladatokat az intézmény latja el:

o]
o]

o)
0

Informatikai hibabejelentések eljarasrend szerinti bejelentése.

Fejlesztési igények meghatdrozdsa a varmegyei informatikai szolgaltato
bevonasaval.

Szakrendszerek kulcsfelhasznaldi feladatainak az ellatasa.

Informatikai szolgaltatasok végrehajtasanak igazolasa.

A szallitasi feladatok magukba foglaljdk az egészségiigyi szolgdltatok altal sajat
gépjarmiivel ellatott személy-, beteg- és aruszallitasi feladatokat, valamint a kiils6
partner &ltal végzett rendszeres szillitdsi szolgaltatisokat. A feladat része a
gépjarmiipark iizemeltetése, s az adminisztracids feladatok ellatdsa. A gépjarmiipark
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lizemeltetése magaba foglalja a jarmipark karbantartdsat, cseréjét, az idoszakos
miszaki vizsgaztatas garancialis hibajavitas, lizemanyag és kendanyag utanpotlas
biztositasat, a gépjarmiivek dpolasat, a flottamenedzsment feladatok ellatasat.

A szillitasi feladatok tekintetében az alabbi feladatokat az intézmény latja el:
o A szallitasi igények idoszakos megtervezése.
o Az eseti szallitasi igények bejelentése,
o A személyes haszndlatra dtvett gépjarmiivekhez kapcsolodo adminisztracio
ellatasa.

Az opcionalis feladatok tekintetében az aldbbi feladatokat az intézmény latja el:
o Sterilizalas
o Elelmezés
o Jogi feladatok ellatasa, nem beleértve a kdzbeszerzésekhez tartozd szerzodés
elokészités és azok megkdtésének feladatait
o Mosatas, varroda
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Negyedik fejezet: Az intézmény miikiodési szabalyai

L Intézményi szintii belso szabalyozas

1. A jogszabdlyokban meghatarozott, valamint az alapité vagy fenntartd 4ltal elirt belsd
szabalyzatok elkészittetésérdl a fOigazgaté gondoskodik a kozépiranyitd szerv
irianymutatasainak megfeleloen.

2. A szabalyzatok tervezetét egyeztetni kell a szabdlyzat targya szerint érintett valamennyi
vezetd-helyettessel, akik gondoskodnak arrél, hogy az iranyitasuk alatt allé szervezeti
egységek a szabdlyzatok tervezetérél véleményt mondhassanak.

3. A belsé szabalyzatok — ha jogszabaly masként nem rendelkezik — a fdigazgatd
jovahagyasat kdvetoen valnak érvényesse és hatalyossa.

4. Minden szabalyzatot, amely az Intézmény szolgaltatasait igénybe vevokre, illetve az
Intézmény teriiletén tartézkododkra is rendelkezést tartalmaz, valamennyi érintett szémadra

hozzaférhet§vé és megismerhetdvé kell tenni.

IL. A szervezeti egységek miikidési rendje

1. Valamennyi szervezeti egységnek rendelkeznie kell miikddési renddel. A szervezeti
egység miikddési rendjének megalkotdséért és karbantartdsaért a szervezeti egyseg
vezetdje tartozik felelosséggel.

2. Az egyes szervezeti egységek mitkidési rendje tartalmazza az adott szervezeti egység:
2.1. munkarendjét és iigyeleti rendjét,
2.2. részletes feladatait,
2.3. a szervezeti egység vezetdi struktirajat, a vezetdk és a dolgozdk helyettesitésének

rendjét,

2.4. a milkédésével kapesolatos, jogszabaly altal eldirt részletszabalyokat,
2.5. a munkafolyamat leirdsokat, valamint az ellendrzési nyomvonalakat.

3. A mikodési rend jovahagyasat kovetben a szervezeli egység vezet6je gondoskodik a
dolgozok munkakéri leirdsanak elkészitésérsl, modositasardl és a dolgozo részére torténd
atadasarol.

I11. Az intézményen beliili kommunikdiciés forumok szabalyai
Az Intézményben miikédd kommunikéciés forumok milkddési szabalyait és feladatait az
SZMSZ 4. szamu melléklete tartalmazza.

IV. A kizremiikéddk intézményen beliili milkiodésének, kapcsolatrendszerének rendje
Az intézmény a miikodési engedélyében szereplo egészségligyi szolgaltatasok teljesitéséhez
mas egészségiigyi szolgaltatd kdzremiikddését veheti igénybe, erre irdnyulod szerz6dés alapjan.
Ha az intézmény az altala nyajtott szolgaltatasok teljesitéséhez més egészségligyi szolgéltato
kozremilkddését vesz igénybe, a kozremilkodd intézményen beliili mikddésére,
kapcsolatrendszerére az SZMSZ 5. sz. mellékletében foglaltak irdnyadok.
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V. A betegjogok biztositiasa
1. A betegellatas sordn a betegek szdmara biztositani kell, hogy jogszabalyban meghatarozott

jogaik maradéktalanul érvényestiljenek. E kérben biztositando jogok az alabbiak:
1.1. az egészségiigyi ellatashoz valé jog,

1.2. az emberi méltésaghoz vald jog,

1.3. a kapcsolattartds joga,

1.4. az intézmény elhagyasanak joga,

1.5. a tdjékoztatashoz valod jog,

1.6. az 6nrendelkezeshez valo jog,

1.7. az egészségligyi dokumentacié megismerésének joga,

1.8. az orvosi titoktartashoz valo jog,

1.9. a beteg panasztételi joga.

2. A beteg az egészségligyi szolgaltatas igénybevételekor koteles a jogszabalyban elGirt

modon kotelezettségeinek eleget tenni, igy:

2.1. a vonatkozé jogszabalyokat €s intézményi rendet tiszteletben tartani,

2.2, a jogszabdlyban el6irt modon egészségiigyi ellatasa tekintetében relevans
koriilményekrol tdjékoztatast adni,

2.3. a gyogykezelésével kapcsolatosan kapott rendelkezeseket betartani,

2.4. az intézmény hazirendjét betartani,

2.5. az eloirt téritési dijat megfizetni,

2.6. jogszabalyban eloirt személyes adatait hitelt érdemléen igazolni.

3. A beteg és hozzatartozoi jogaik gyakorlasa soran kételesek tiszteletben tartani mas betegek
jogait, a beteg és hozzatartozoi jogainak gyakorlasa nem sértheti az egészségligyi
dolgozdknak torvényben foglalt jogait.

4. A betegjogok gyakorlasanak modjat az Intézmény Hézirendje szabdlyozza.

V1. Az egészségiigyi dokumenticié vezetésének rendije
1. [Egészségligyi dokumenticidonak mindsiil minden, a beteg ellatasa soran keletkezett irat,

lelet, képalkotd diagnosztikai eljaras soran késziilt felvétel.
2. Az egészségligyi dokumentacid vezetésének rendjét az SZMSZ 6. szamu melléklete
hatdrozza meg.

VII. Az intézményi varolista, betegfogadasi lista vezetésének rendije

1. Az intézményben az intézményi vardlista vezetéséért, valaminta betegfogadasi listat
vezetd személyt a foigazgato jeloli ki.

2. A vérdlista, betegfogadasi lista vezetésének rendjét az SZMSZ 7. szami melléklete
rendezi.

3. A vardlistara torténé betegfelvétellel kapcsolatos feladatok ellatdsara — az intézmeényi
vardlista vezetéséért feleloés személyen til — az SZMSZ-ben mas személyek is
kijeldlhetoek.
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VIIL. A fekvébeteg-szakellitas eljarasrendije

1. Az intézmény a fekvbeteg-szakellatas eljarasrendjét belsé szabalyzatban alkotja meg.

2. A Magyarorszag teriiletén tartozkodo, egészségiigyi szolgdltatasra a tarsadalombiztositas
keretében nem jogosult személyek egészségiigyi ellatasdnak, valamint az egészségiigyi
szolgaltatas biztositasara kotott megallapodas egyes szabalyairdl szolé 28/2020. (V1. 19.)
EMMI rendelet 2. § (6) bekezdése szerinti eljarasrendet az SZMSZ 8. szdmi melléklete
tartalmazza.

IX. A jarébeteg-szakellatis eljariasrendje
Az intézmény a jarobeteg-szakellatds eljarasrendjét belsd szabélyzatban alkotja meg.

X. A betegellitis biztonsagat fokozé betegazonosité rendszer mitkddtetése
A betegazonositasra vonatkozo részletes rendelkezéseket az intézmény Betegazonosito
rendszer szabalyzata tartalmazza, amely az SZMSZ 9. szama mellékletét képezi.

XI. A téritési_dij cllenében igénybe veheté egészségiigyi szolgaltatasokra vonatkozé
szabalyok

A Magyarorszag teriiletén tartozkodo, egészségligyi szolgéltatdsra a tdrsadalombiztositas
keretében nem jogosult személyek, a nem biziositottak ellatdsanak, tovabba a biztositottak altal
is csak téritéssel igénybe vehetd egészségiigyi szolgaltatasok részletesen kidolgozott szabalyait
az intézmény Téritési Dijszabalyzata tartalmazza.

XI1. Az intézményi panaszkezelés szabdlyozisa
Az intézmény tevékenységével kapesolatosan benyujtott panaszok iigyintézése az intézmény
Panaszkezelési Szabdlyzata szerint torténik.

XIII. A dolgozdk dltalinos munkakéri kitelezettsége
Az intézmény dolgozodinak feladatait, szolgdlati beosztasat, folé- €s aldrendeltségét
munkakdri leiras hatarozza meg.
Kiemelt munkakori kotelezettségek (a nem egészségiigyl szolgaltatdst nyijtokra a
betegekkel kapcsolatos feladatok nem relevansak, ezekre a munkakorékre nem
vonatkoznak):

— az intézmény Kkildetésének, stratégiai céljainak maradéktalan és eredményes
tdmogatasa,

— a jogszabalyokban, a belsé szabalyzatokban €s utasitdsokban elbirt feladatok eldiras
szerinti végrehajtdsa, azok végrehajtasinak elGsegitése és ellendrzése, megfeleld
dokumentalasa,

— akiilsé kommunikacié, médiaszereplés - a vonatkozo féigazgatoi utasitasban foglaltak
betartdsa mellett — féigazgat6i engedélyhez kotott,

— ajogszabalyok rendelkezéseinek megismerése, azok megtartasa,
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— gondoskodas a személyes ¢és egészségligyi adatok védelmérdl, valamint a betegjogok
érvényesiilésérol,

— egészségnevelési, egészséggondozasi és betegség-megelézési tevékenység folytatasa a
betegek tamogatasa, egészségiik megbrzése, visszadllitisa, valamint rehabilitdciéjuk
céljabdl, szakmai kompetencidjanak megfelelden,

— amunkakdrével jaré (funkciondlis) ellentrzési feladatok kdvetkezetes ellatasa,

— munkahelyén az eldirt idépontban munkara képes allapotban megjelenik,

— munkaideje - beosztasanak megfelelé - hatékony munkavégzéssel toltése,

— a felettese altal kiadott munka hatdridore torténé végrehajtdsa,

— az intézményen beliili és azon kiviili magatartasa, kommunikaci6ja soran az intézmény
nyilvanvalo szakmai, stratégiai és gazdasagi érdekeinek tiszteletben tartasa,

— az intézmény betegeivel, a betegek hozzdtartozdival és sajit dolgozotarsaival szemben
szakszeril, udvarias, el6zékeny €s figyelmes magatartds tandsitdsa,

— Oltozkddés és viselkedés terén az intézmény altal tamasztott kdvetelmények betartdsa,

— részvétel az eldirt szakmai oktatason, tovabbképzésen, a szakmai ismeretek folyamatos
bovitése,

— a rendelkezésére bocsatott munkaeszk&zok, felszerelések gondos alkalmazasa, a
felhasznaldsra keriilé anyagok takarékos kezelése, ezek kizardlag az intézmény
érdekében tirténd hasznalata, illetve hasznositasa,

— az intézménynek okozott kar munkajog szabalyai szerinti megtéritése,

— a munka sordn felmeriilé problémdk, vitds kérdések kezelése a szolgdlati Wt
megtartasdval torténik, torekedve a hatékony, proaktiv megoldasra,

— baleset vagy anyagi kar megelozése (megsziintetése) érdekében az észlelt veszélyforras
vonatkozasaban felettese, vagy az erre illetékes tajekoztatdsa.

XIV. Az Orsziagos Mentészolgalat altal beszallitott betegekkel kapcsolatos eljaris
A mentésrol sz6l6 5/2006. (I1. 7.) EiiM rendelet szabadlyozza az egészségligyi intézménybe
az OMSZ éaltal beszallitott betegekkel kapcsolatos eljarast. Ez alapjan életveszélyes
allapotban lévé beteget haladéktalanul, mas beteget a mentdegység megerkezesetol
szamitott tiz percen beliil koteles dtvenni az intézmény, illetve 15 percen beliil dént a beteg
tovabbkiildéséro!l. A kijelolt miiszakvezetd szakorvos felelOs a beteg felvételéért, az ellatas
intézményen beliili megszervezéséért, illetve, ha tovabbkiildésre kerdil sor, akkor elvégzi a
szitkséges beavatkozasokat, valamint egyeztet az ellatiasra alkalmas és fogadoképes
legkdzelebbi egészségligyi intézménnyel és intézkedik a beteg tovabbszallitasarol.
A kotelezd egészségbiztositds ellatasairdl szélé 1997. évi LXXXIIL térvény (Ebtv.)
végrehajtasar6] szold 217/1997. (XII. 1.) Kormanyrendelet szerint a beutalds szerinti
egészségiigyl szolgaltaté a biztositottat abban az esetben utalhatja tovabb magasabb
progresszivitasi szintii egészségiigyi szolgaltatohoz, ha a biztositott ellatisdhoz sziikséges
feltételekkel nem rendelkezik.
A mentés soran keletkezett veszélyes hulladékot az intézmény téritésmentesen atveszi a
mentdegységtol.
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XV. Vagyonnvilatkozat tételi kitelezettség
Az egyes vagyonnyilatkozat-tételi kotelezettségekrél szolé 2007, évi CLIL t6rvény
értelmében vagyonnyilatkozat-tételre kételes az a kozszolgalatban allo személy, aki —
onalloan, vagy testiilet tagjaként — javaslattételre, dontésre vagy ellendrzésre jogosult a
jogszabalyban nevesitett esetekben. Nyilatkozattételre kiteles még az a kdzszolgalatban
nem 4116 személy, aki — 6nalléan, vagy testiilet tagjaként — javaslattételre, dontésre, illetve
ellenérzésre jogosult, illetbleg azon személyek, akik a Kézbeszerzésekrdl szol6 2015, évi
CXLIII. térvény szerint arra ktelezettek.
1. Vagyonnyilatkozat tételére kotelezettek a kivetkezG munkakoroket elldtok:

— foigazgato,

— orvos igazgato,

— apolasi igazgato,

— fégyogyszerész,

— kozponti laboratérium osztalyvezet6je,
- stratégiai igazgato,

XVI. Az iratkezelés szervezeti rendje

Az iratkezelés szervezeten beliili rendjét részletesen az intézmény vezetGje éltal kiadott —
Budapest Févaros Levéltdra altal jovahagyott — Iratkezelési Szabélyzat tartalmazza. E
szabalyzat részletesen tartalmazza az iratkezelésre, valamint az azzal Osszefliggh
tevékenységekre vonatkozo feladat- és hataskoroket. Az intézménybe beérkezé iratok
felbontasat az iktaté csoport munkatdrsai végzik. Kiillsé szervhez vagy személyhez
kiildend® iratok kiadmanyozasira a jelen szabalyzatban felsorolt vezetdk jogosultak.

Az intézményben az iratkezelés feliigyeletét ellaté vezetd az osztalyvezetb.

57



SZERVEZETI ES MUKODESI SZABALYZAT HATALYOS: 2023.06.26,

BUDAPESTI PETERFY SANDOR UTCAI KORHAZ - RENDELOINTEZET

Zaro rendelkezések

1. Az SZMSZ a Dél-pesti Centrumkoérhaz - Orszagos Hematologiai és Infektologiai Intézet —
mint az intézmény fenntartdi jogai gyakorlasara kijelolt szerv — jovahagyasaval lép
hatalyba.

2. Az SZMSZ folyamatos karbantartasardl a foigazgato, illetve az altala kijeldlt személyek
gondoskodnak.

3. Az SZMSZ héarom eredeti példanyban késziill, amelynek egyik példanyat az intézmény
foigazgatdsagan, a masik példanyat a mindségiranyitasi térzsdokumentécioban, harmadik
példanyat az fenntarténal kell megorizni, fobb rendelkezéseit az érintettekkel
munkaértekezleteken kell ismertetni.

4. A hatdlyos SZMSZ elérhetdségét a hatalybalépést kdvetoen a belso informatikai halézaton
is biztositani kell.

5. Az SZMSZ ismerete minden dolgozd munkakéri kotelessége, ezért az adott belsé
szervezeti egység vezetGje koteles a szabalyzatba az allando betekintés jogat a
dolgozdknak biztositani.

6. Az SZMSZ hatalyba lépésével egyidejlileg a 2023. dprilis 01. napjan jovahagyott SZMSZ
hatalyat veszti.
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Mellékletek

1. Az intézmény szervezeti felépitése

2. Az intézmény helyettesitési rendje

3. Az intézmény mikodését segito testiiletek, szervezetek és bizottsigok miikddési
szabalyai és feladatai

4. Intézményben mitkodtetett kommunikiciés forumok mitkddési szabalyai és feladatai

5. Kozremiikdddk intézményen beliili mikidésének, kapcsolatrendszerének rendje

6. Egészségiigyi dokumentacié vezetésének rendje

7. Vardlista, betegbefogadasi lista vezetésének rendje

8. Az egészségiigyi szolgdltatas biztositisdra kotott megillapodis egyes szabalyairol
szolé 28/2020. (VII. 19.) EMMI rendelet 2. § (6) bekezdése szerinti, a
tarsadalombiztositis keretében nem jogosult személyek egészségitgyi ellatasinak
eljarasrendje

9. Intézményi Betegazonosité rendszer szabalyzata

5%
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Az intézmény helyettesitési rendje

HATALYOS: 2023.06.26.

2. szamu melléklet

Helyettesitendd személy

A helyettesitésre kijelilt személy

tavollét esetén

betbltetlen Allds esetén

Foigazgato

Orvos igazgato

Orvos igazgatd

Orvos  igazgatd  jarobeteg

Orvos igazgato jarobeteg

Orvos igazgatd helyettese helyettese

Apolasi igazgatd
Apolési igazgato Apolasi igazgat6 helyettes helyettes

Stratégiai igazgato
Stratégiai igazgatd Stratégiai igazgaté helyettes | helyettes

Tudomanyos €s
igazgato

oktatasi

Oktatasi osztalyvezetd

Oktatasi osztalyvezetd
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3. szamu melléklet

I. Az intézmény miilkodését segitd testiiletek, szervezetek és bizottsagok miukodési
szabalyai és feladatai
1. Foorvosi Testiilet

2. Szakdolgozdi Testiilet
3. Szakmai Vezet6 Testiilet
4. Egyéb Tandicsado Testiiletek
4.1. Intézményi Etikai Bizottsag
4.2, Minéségellentrzo Bizottsag
4.3. Gyogyszerlerapias Bizottsag
4.4, Miszeriigyi Bizottsag
4.5. Tudomanyos Bizottsag
4.6. Intézményi Kutatasetikai Bizottsag
4.7. Infekciokontroll és Antibiotikum Bizottsag
4.8, Lakasbizottsag
4.9. Feliigyel6 Tanacs
4.10. Ad hoc bizottsagok

1. Foéorvosi Testitlet
A Foorvosi Testiilet a foigazgato egyik szakmai tandcsadoé testiilete.

Megtargyalja:

— az osztalyvezet0 féorvosok szakmai beszamolgjat osztalyuk miikodeésérdl, gyogyitd-
megel6zé munkajukrol,

— az intézmény szakmai profiljaval &sszefliggo kérdéseket,

— afejlesztési terveket,

— az intézmény egyes egységei kozotti egylittmikodés és munkamegosztas kérdéseit,

— azintézmény etikai helyzetét,

— mindazokat a kérdéseket, amelyeket a fGigazgatd vagy a Testiilet tagjai el6terjesztenek.

A Foorvosi Testiiletet a féigazgatd hivja Ossze szitkség szerint, de legalabb negyedévente.
Ezen tilmenden 6ssze kell hivni, ha azt tagjainak legalabb egyharmada inditvanyozza.
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Tagjai:

— orvos igazgato €s helyettesei,
~ tudomanyos és oktatasi igazgato,
— az osztalyvezetd fdorvosok.

A testiilet {ilésein tandcskozasi joggal vehet részt:

— a foigazgatd,

— a Centrumkorhaz Gazdasagi igazgatohelyettes Péterfy,
—~ éapolasi igazgato,

— stratégiai igazgato és helyettese,

— amindségligyi vezeto.

2. Szakdolgozoéi Testiilet

A Szakdolgozoi Testiilet az apolasi igazgatd dontés elokészitd, tanacsado testiilete.
A Szakdolgozdi Testiilet feladata a vezetés informalasa, segitése, alternativak felallitasa.

A testiileti {ilést a testiilet elndkeként az apolasi igazgatd hivja dssze és vezeti, az dltala
meghatarozott napirend szerint.

Tagjai: az apolasi igazgatd helyettesei, valamint az osztalyvezetd fondveérek, vezetd miitos
szakasszisztens, vezetd aneszteziologus asszisztens.

A testiilet tilésein tandcskozasi joggal vehet részt:

— afbigazgato,

— orvos igazgato,

— stratégial igazgatd és helyettese,
— amindségiigyi vezeto.

A testiilet évente legaldbb két alkalommal {ilésezik, ezekrol emlékeztetd késziil, amelyet az
apolasi 1igazgato titkarsaga irattaroz.

3. Szakmai Vezet6 Testiilet
A szakmai vezetd testiilet az intézmény jogszabaly alapjan miiksdo, illetve a féigazgato

tanacsadd, véleményezd ¢és javaslattételi szerve, tovdbba meghatdrozott szakmai
kérdésekben egyetértési jog is megilleti.
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A testiilet feladatait, allasfoglalasanak sziikségessépét, egyetériési jogdt a gyogyintézetek
miikddési rendjérdl, illetve szakmai vezeté testiiletérdl szolé 43/2003. (VIL.29.) ESZCSM
rendelet szabdlyozza.

A szakmai vezetd testiilet tagjai:

e o o

orvos igazgatd,

tudomanyos €s oktatasi igazgato,

apolasi igazgato,

az intézmény és a szakmai osztalyok vezetdi kozill maximum hét f6, lehetdleg
a tudomanyos fokozattal rendelkezok megfeleld szamn reprezentacidjaval,

az érdekveédelem képviseletében harom f6.

A testiilet {ilésein tandcskozasi joggal vehet részt:

~ a fbigazgato,
—~ a Centrumkérhaz Gazdasagi igazgatohelyettes Péterfy,

— stratégiai igazgato €s helyettese,

— amindségiigyi vezeto.

A szakmai vezeto testiilet muikddése:

A szakmai vezetd testiilet a tagjai koziil elnokot vilaszt. A testillet évente legalabb két filést
tart. A szakmai vezet0 testiilet iilését a testiilet elndke sziikség szerint hivja Gssze. Koteles
Osszehivni a testiilet iilését abban az esetben, ha ezt a vezelté testiilet legalabb egyharmada
irasban kezdeményezi.

A szakmai vezeto testlilet iilése akkor hatarozatképes, ha tagjainak t6bb mint a fele jelen
van. A szakmai vezetd testiilet hatdrozatait a jelen 1év6 tagok tobbségi szavazataval hozza.

A dontéshez az Gsszes tag tobb mint felének egyetérté szavazata szilkséges az aldbbi
esetekben:

a.

a gyogyintézmény szakmai tervéhez,

a gyogyintézmény fejlesztési prioritasainak meghatdrozasahoz,

a vezetdi, orvosvezetd-helyettesi, apolasi igazgatd kinevezéseknél a kiilon
jogszabdlyban meghatarozott feltételek aléli felmentéshez,

a korhazi etikai bizottsag vezetdjének és tagjainak, tovabba a halottbél térténd
szerv-, szdvetkivételhez a halal tényét megallapitd bizottsag kinevezéséhez.

a gyogyintézmény SZMSZ-ban eldirt egyéb dontésekhez.

A szakmali vezetd testiilet:

a)

részt vesz a gyogyintézmény SZMSZ-nak, hazirendjének, valamint belso
szabalyzatainak el0készitésében,
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b) véleményezi, illetve rangsorolja a vezet$-helyettesi €s a szakmai osztalyok vezeto
munkakdéreinek betoltésére beérkezett palyazatokat,

c) a fenntartd, illetdleg a foigazgatd felkérésére meghatdrozott szakmai kérdésben
véleményt nyilvanit.

Az intézmény vezetése a szakmai vezeto testiilet tagjaival szemben a testiiletben kifejtett
tevékenységiik, véleményiik, allasfoglalasuk miatt nem hozhat hatrinyos munkaltatéi
dontéseket €s intézkedéseket.

4. Egyéb Tanacsado Testiiletek

4.1. Imtézmeényi Etikai Bizottsag

Az intézményi Etikai Bizottsag a foigazgaté tanacsado, javaslattevs szerve.

Az egészségiigyi szakszemélyzet -orvos, szakdolgozo- etikai vétsége esetében az illetékes
kamara -MOK, MESZK- az eljaro hatoség elsd és masodfokon egyarant.

A bizottsag személyi dsszetétele:
— bizottsag legalabb &t, legfeljebb tizenegy tagu testiilet.

A bizottsag tagjait az intézmény vezetése (féigazgato, orvos igazgato, dpolasi igazgatd) keri
fel Ggy, hogy a bizottsag Osszetétele biztositsa a bizottsag elé kerlild iigyek sokoldalu
(orvosi, pszicholdgiai, jogi, stb.) megitélését.

A bizottsag iilései:

— a bizottsag sziikség szerint {ilésezik.

Az Intézményi Etikai Bizottsag feladatai:

— az intézményen beliil felmeriilé etikai iigyekben valo dllasfoglalas (etikai vétségek
kivizsgdlasa, véleményezése),

— a betegjogok érvényesitése érdekében sziikséges intézkedések meghozataldban valo
kdzremiikodés,

— a szerv- és szovetatiiltetésnek az epészségligyi torvényben szabalyozott kivételes
eseteiben a jovahagyas megadasa.
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4.2, Mindségellendrzd Bizottsag

A bizottsag szerepe:

A Minoségellendrz6 Bizottsag a foigazgalo tanacsado, javaslattevd szerve.

A bizottsag elndke:

- fdigazgatd

A bizottsag titkara:

— mindségiigyi vezetd

A bizottsag tagjai:
— orvos igazgato,
— apolasi igazgato,
— stratégiai igazgato és helyettese,
— 4dpoldsi igazgatd-helyettesek.
A bizottsag iilései:
A bizottsag sziikség szerint, de legaldbb évente egy alkalommal iilésezik.
Az {ilést a féigazgatd hivja 6ssze és hatdrozza meg napirendjét. Az tllésrol a bizottsag titkara
emlékeztetdt készit és biztositja annak nyilvantartasat,

Feladata:

—  Kovetkezo €vi minoségeelok tervezése.
Az eldzo évi mindseégcélok teljesiilésének értékelése.

4.3. Gyogyszerterdpids Bizottsdg

A Gyogyszerterapias Bizottsag a foigazgato javaslattevd, véleményezo foruma.

A bizottsag muik6dési kbre az intézmény valamennyi gyogyito-megelozd egységére
kiterjed.

A bizottsag személyi dsszetétele:

— abizottsdg elndke az orvos igazgatd, aki egyben a bizottsag tagjait kijelsli.
— a bizottsag titkdra a fogydgyszerész.
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A bizottsag tagjai:

— miltétes és nem muitétes osztalyok 3-3 képviseldje,
- a Kdzponti Anesztezioldgiai és Intenziv Betegellaté Osztaly képviselje,
~ a Centrumkoérhaz Gazdasagi igazgatéhelyettes Péterfy, vagy az altala kijeldlt vezetd.

A bizottsag iilései:

— a bizottsdg negyedévente {ilésezik, az iiléseket a bizottsag elndke hivja Ossze,

—  a bizottsag iiléseirdl a titkar irasbeli emlékeztetdt készit, melybol egy példanyt eljuttat
a foigazgatonak,

— a negyedéves iilések kozotti idészakban, amikor a bizottsag dontését igényld szakmai
elbterjesztés, vagy barmely esemény azt sziikségessé teszi, az eln6k és/vagy a titkar
rendkiviili elektronikus iilést hiv Ossze. Ennek soran a dontéshez sziikséges
munkaanyagok kikiildése utan a tagok elektronikus levélben nyilvanitanak véleményt,
illetve szavaznak a feltett kérdésekkel kapcsolatban. Az elektronikus iiléseken hozott
dontések eredményét, illetve az ezzel kapcsolatos levélvaitasok érdemi részét a titkar
nyomtatott formaban is archivalja.

A Gyogyszerterapias Bizottsag feladatai:

— a korszerii, hatékony, biztonsagos és gazdasagos gyogyszerterapias eljarasok
alkalmazasanak tdmogatasa, ezen szabdlyok betartasanak 8szténzése az intézményben,

— az intézményben folyd gyogyszerterapias tevékenység figyelemmel kisérése,

— az Intézményi Formuldaria, illetve GyoOgyszer Alaplista karbantartdsa (iddszakos
feliilvizsgalat, 4j készitmények felvétele, meglévo készitmények torlése),

- szakmai és gazdasigi szempontbdl az intézményi gydgyszerfelhasznalds nyomon
kovetése, ellendrzése és a gyogyszerkoltségek alakuldsénak elemzése, értékelése,

- gyOgyszerterapids szakkérdésekben elemzo, értékeld feladatok ellatasa, javaslattétel,
szakmai allasfoglalas kialakitdsa,

— terapias protokollok kidolgozdsanak kezdeményezése €s szervezése,

—~ az elfogadott terapias protokollok gyakorlati bevezetésének kezdeméenyezése,

—~ 0 gyégyszerterapids eljardsok intézményen belilli bevezetésével kapcsolatos
kezdeményezések szakmai  véleményezése, ezek gyogyszersziikségletének
meghatdrozasa, az alkalmazasi gyakorlat nyomon kovetése,

~ javaslattétel a korszeri terdpids elvek érvényesitésére,

— adat-, és informdciogyiijtés az egyes szakmai kollégiumok allasfoglaldsarol (peldaul
diabetes, hypertonia kezelése).
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4.4. Miiszeriigyi Bizottsag

A Miiszeriigyi Bizottsag a szakmai igazgato (OT]) javaslattevd, véleményezo szerve.

A bizottsag személyi Osszetétele:

a bizottsag elnSke az orvos igazgato, tagjait az elndk kéri fel,
a bizoltsag iilésén szavazati joggal vesz részt a Centrumkoérhdz Gazdasagi
igazgatohelyettes Péterfy,
a bizottsag titkarat a bizottsag eindke bizza meg,
eseti meghivott az Orvostechnologiai Osztaly Péterfy vezetdje, tanacskozasi joggal,
a bizottsag tagjai:
e az orvosszakma képviseletében 5 {0,
e az apolasi szakma képviseletében 2 {6,
» miitd vezetd foorvos.

A bizottsag {ilései:

a bizottsag évente legaldbb egy alkalommal, illetve sziikség szerint iilésezik.

A Miiszeriigyi Bizottsdg feladatai:

az osztalyvezetd fOorvosok altal javasolt pdtlasi és fejlesztési tervek értékelése és
véleményezése,

az intézmény gydgyitd-megel6zo teriilete (orvos szakmai, dpolasi) miiszerfejlesztési
tervének az intézmény stratégiai céljaival dsszhangban valo elkészitése,

osztalyos orvosi gép-miszer llomanyok feliilvizsgalata és javaslattétel fdigazgato felé
az intézmény miiszerallomanyanak atstrukturalasara az igények €s felhasznalds alapjan,
idegen tulajdont eszkozallomany sziikségességének feliilvizsgdlata évente egy
alkalommal és javaslattétel az dllomany esetleges cstkkentésére féigazgato felé.

4.5. Tudomdnyos Bizottsdg

A Tudoményos Bizottsdg a féigazgaté tandcsadd, dontés-el6készitd szerve az
intézményben folyd tudomanyos kutatémunka rendszeres €s tervszerli végrehajtasaban,
valamint az ez irany\ szervez0, iranyito és ellendrzo tevékenységében.

Az dpolastudomany szakmai feliigyeletét, értékelését a bizottsag apolasi szekcidja (Apolds-
kutatasi Bizottsag) latja el. Feladatai az apolastudoméany vonatkozasdban azonosak a
Tudomanyos Bizottsagéval.

68



SZERVEZETI ES MUKODESI SZABALYZAT HATALYOS: 2023.06.26.

BUDAPESTI PETERFY SANDOR UTCAI KORHAZ - RENDELOINTEZET

A bizottsag személyi dsszetétele:

Tudomanyos Bizottsag:
e a bizottsag elnokét a fdigazgato, tagjait a féigazgatd és az elndk
egyiittesen kéri fel 2 évre,
» atudoményos igazgat6 dllandé meghivottként képviseli a féigazgatot a
bizottsdgban.

— Apolas-kutatasi Bizottsag:

o ¢lnokét az apolasi igazgato kéri fel,
» tagjai az az apolasi igazgato altal felkért osztalyvezeto apolok, dsszesen
9 f6.

A bizottsagok tilései:

a bizottsagok legalabb [€lévente iiléseznek,
a Tudomanyos Bizottsag a foigazgatonak, az Apolas-kutatisi Bizottsag az apolési
igazgatonak nyijtja be a bizottsagi iilésrdl késziilt emlékeztetd egyik példanyat.

A Tudomanyos Bizottsag feladatai:

a tudomanypolitikai irAnyelveknek, az intézményi tavlati tudomanyos kutatasi tervének
és az orvosi kutatisokra vonatkozo jogi és etikai szabalyok betartdsanak feliigyelete,
az intézmény tudomanyos munkadja helyzetének véleményezése,

javaslattétel az intézmény tudomanyos munkajanak tovabbfejlesztésére,

az intézményi szintd kutatasi témak eloterjesztése jovahagyasra,

a tudomianyos rendezvényeknek (eldadasoknak, iléseknek, kerekasztal-
konferencidknak) a tudomanyos igazgaté 4dltal eloterjesztett éves tervének
véleményezése,

a tudomanyos munka végzése alapjan javaslattétel a kalfoldi kiklildetésekre,
kongresszusokon valé részvételre,

a kongresszusi részvételi keretisszegeknek a tudomdnyos igazgat6 altal elSterjesztett
felhasznalasanak véleményezése,

az intézmény dolgozdi tudomanyos dolgozatainak, eléadasainak értékelése,

az orvosok, gyogyszerészek, szakdolgozok tovabbképzésének, szakmai fejlodésének
értékelése,

az intézmény tudomanyos munkajaval kapcsolatos egyéb kérdések, feladatok
megvitatdsa,

kapcsolattartds mas intézmények Tudomanyos Bizottsagaival,

a gyogyszergyarak és forgalmazok rendezvényei aranydnak meghatdrozasa a
tudomanyos rendezvények keretein beliil,

az intézményi tudomanyos palyazatok kiirasa,

az intézményt érintd publikalt tudomanyos munkak véleményezése.
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4.6. Intézményi Kutatasetikai Bizottsag

A bizottsag a foigazgatd véleményezd, szakmai elokészitd, ellendrzd szerve.

A Kklinikai kutatasok engedélyezéséhez sziikséges a bizottsag egyetértése a feladatkorébe
utalt szakkérdésekben.

A bizottsag személyi Osszetétele:

— a bizottsdg elntkét, titkdrat és tagjait a foigazgatd nevezi ki, lehetdség szerint az
intézmény Tudomanyos Bizottsaga javaslatanak figyelembe vételével,
— a Bizottsdg tagjainak kinevezésére a Bizottsdg elnoke tesz javaslatot.

A bizottsag {ilései:

— abizottsag évente legalabb hat alkalommal {ilésezik.

A Kutatasetikai Bizottsag feladata:

— az intézményben folytatni kivant gyogyszer-kiprobalasok elozetes véleményezése,
— részvétel az intézményben folytatni kivant gyogyszer-kiprobalasok engedélyezése
esetén azok nyomon kdvetésében.

4.7. Infekciokontroll és Antibiotikum Bizottsdg

Az intézmény a nosocomialis fertzések megel6zésének szakmai kontrolljat
Infekcickontroll és Antibiotikum Bizottsag (1AB) miikodtetésével (tovabbiakban: IAB)
valositja meg. Fo feladata egy olyan infekciokontroll és antibiotikum program kidolgozasa
€s ellenérzése, amelynek révén az intézményben megvalésul:

— a felelds és koriiltekintd antibiotikum politika (antibiotikum stewardship),

— az antibiotikum rezisztencia nyomon k&vetése,

— amegfelel6 fertdtlenitési, izolacids és sterilitasi protokollok és metodikak alkalmazasa,
— afertézés-prevencio az apolasban,

— amegfelel6 képzés, tovabbképzés a betegellatas résztvevdi szamara.

Az 1AB az intézmény vezetésének javaslattételi, véleményezési joggal rendelkezd szakmai
tanicsad¢ testillete. Az IAB az infekcidkontroll tevékenységét és az antibiotikumok
alkalmazasanak teriiletét iranyito és feliigyeld multidiszciplindris bizottsag.

A bizottsag személyi 6sszetétele:

— az IAB elndke a féigazgato,
— a bizottsag titkérat és tagjait a feladatok ellatasdval a féigazgato bizza meg,
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a bizottsag titkara az orvos igazgato .

A bizottsag tagjai:

az dpolasi igazgato,

infektolégus féorvos (1 £0),

a betegellato osztdlyokat képviselo orvosok (1 16)
a fogyodgyszerész,

A bizottsag iilései:

az IAB évente legalabb két alkalommal iilésezik, dsszehivasardl az elnsk gondoskodik.
az JAB mikodését az elso iilésén elfogadott milkédési rendben szabalyozza, Az
ilésekrdl emlékeztetd késziil. A jegyzokonyv elkészitéséért és a tagoknak toriénd
tovabbitasaért az 1AB titkara a felelos.

Az Infekciokontroll és Antibiotikum bizottsédg feladatai:

az intézmény infekciokontroll alapelveit és stratégidjanak meghatarozasa,

az antibiotikum fogyasztasra, a bakteridlis rezisztencia alakulasdra és a nosocomialis
infekciok alakulasardl gy(jtott adatokra vonatkozd adatok nyomon kévetése ¢s
elemzése,

javaslattétel az infekciékontroll tevékenység soran feltart problémak megoldésira,

a nosocomialis fertdzések szamanak csokkentését célzo intézkedések dsszehangolasa a
gyogyito-megel6zo ellatas teriiletén,

a mikrobioldgiai surveillence alapjan az eredmények értékelése, intézkedési terv
készitése, dontések elokészitése,

a higiénés protokollok ellendrzése, 1ij protokollok készitésének elokészités,

a kételezd véddoltasok mellett egyéb védooltasok sziikségességeének meghatarozésa az
egészségligyi személyzet egészségének megdvasa érdekében,

a bizottsag szakmai illetékességébe tartozo helyi tovabbképzési tervek Gsszedllitasa,

az alkalmazott antibiotikum kezelések szakmai korrektségének, az indikdcidk
megalapozottsaganak vizsgélata,

az antibiotikum rezisztencia adatok és az alkalmazott antibiotikus kezelések
Osszhangjanak vizsgélata,

a felhasznalhaté antibiotikumok és kombindlasuk rendjére vonatkozd belsd
iranymutatas elkészitése a helyi antibiotikum rezisztencia figyelembevéielével
osztalyonkénti bontasban,

az antibiotikum felhasznaldssal kapcsolatban érvényben lévé hazai és nemzetkozi
modszertani levelek, allasfoglalasok nyomon kévetése.
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4.8. Lakasbizottsag

A bizottsag a lakasvasarlasi és -épitési tamogatasra fordithaté keret felhasznalasara
javaslatot tevé tandcsadoé testiilet,

A bizottsag tagjai:

— az allando tagokat a foigazgatd jeldli ki (3 f6).
— azliléseken tandcskozasi joggal részt vesz a munkaltatoi jogkdr gyakorldja.

A bizottsag iilései:

— a bizottsag sziikség szerint iilésezik.

Feladatai:

-~ alakasvasarlasi és -épitési tamogatasra fordithato éves keret személyre szo6l6 elosztasara
javaslattétel a féigazgato felé - a beérkezett igények alapjan,

— atamogatas elosztasanak elokészitése,

— ajbdvéahagyott javaslat alapjan a szerzodés elokészitése, a szerz6déskotéssel kapcsolatos
adminisziracio elvégzése, nyilvantartas vezetése,

— atamogatas elosztasi rendjének szabalyozasa,

— a Centrumkdrhaz Pénziigyi és Szamviteli Osztaly Péterfy visszajelzése alapjan a
jelzalogjog torlésére vonatkozo nyilatkozat elékészitése.

4.9. Feliigyeld Tandcs

A korhazi feliigyelé tanacs létrehozasaval osszefiiggd feladatok ellatisa a fekvobeteg-
szakellatast nyujto egeészségiigyi intézmeény orvos szakmai vezetdjének (PK orvos igazgato)
hataskdrébe tartozik. E kérben az orvos szakmai vezeto a fenntarto altal meghatarozottak
szerint gondoskodik arr6l, hogy a feliigyelé tandcs a meghatdrozott létszamban
megalakuljon.

Tagjai:

— Térsadalmi Szervezetek képviseldi,
— Teriileti Onkormanyzatok altal delegélt tagok,
—~ az intézmény szakmai képviseldi.

Elnéke minden esetben a tarsadalmi szervezetek kiild6ttei koziil valasztando. A tagok
megbizatasa 4 évre szol.
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A kérhazi Feliigyelo Tanacs feladatkorében:

véleményt nyilvanit, és javaslatokat tesz a gyogyintézet miikodésével, fenntartasaval és
fejlesztésével kapcsolatos kérdésekben,

— biztositja a kapcsolattartast a gyogyintézet vezetése €s az érintett lakossag kozott,

— képviseli az érintett lakossdg érdekeit a gyogyintézet mitkodésében,

— figyelemmel kiséri a gyogyintézet mukddését.

Az intézmény a Feliigyel6 Tandccsal torténoé kapcsolattartasat az orvos igazgatoé (PK) utjan
gyakorolja.

A Feliigyel6 Tanacs miikodési rendjét az dltala elfogadott {igyrend szabalyozza. A
Feliigyelé Tandacs iilését az elndk hivja §ssze. Mikodési rendjét nalldéan hatarozza meg.

4.10. Ad hoc bizottsdgok

A foigazgatd, az orvos igazgatd, az apoldsi igazgatd, a Centrumkorhaz Gazdasagi
igazgatohelyettes Péterfy egyes specialis feladatok végrehajtasdra, projektek
lebonyolitdsara, az esetlegesen el6forduld problémak kivizsgalasara, megoldasi javaslatok
kidolgozasara, a feladatok elokészitésére ad hoc bizottsagot hozhatnak létre.

Az ad hoc bizottsagok tagjait a foigazgatd, vagy az illetékes igazgato jeloli ki, ezzel
egyidejlileg megnevezi és felkéri a bizottsag elntkét, meghatdrozza a bizottsdg feladat- €s
hataskorét, valamint mitkkodésének id6tartamat és az tilésezés gyakorisagat.

Ha nem a féigazgaté az ad hoc bizottsag létrehozdja, akkor a létrehozo eldzetesen
tajékoztatja a fdigazgatdt a bizottsag 1étrehozéasarol.
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4. szamu melléklet

Intézményben miikddtetett kommunikdciés forumok mikidési szabalyai és feladatai

KOMMUNIKACIOS FORUMOK

1. Igazgatoi értekezletek
2. Orvos igazpatoi értekezlet

3. Apolési igazgatdi értekezlet

1. Igazgatéi értekezlet

Az igazgatoi értekezlet operativ vezetdi, konzultativ forum a hatékony kérhazvezetéshez
szilkséges operativ feladatok meghatarozasara, az aktudlis intézkedések mddjanak
Osszehangolasara, egyeztetésére

Allandé tagjai:

féigazgato,

Centrumkorhaz Gazdasagi igazgatohelyettes Péterfy,
orvos igazgato,

apoldsi igazgato,

stratégiai igazgato

Bovitett igazpatdi értekezlet tagjai fentieken tdl:

apolasi igazgato- helyettes,
mindségligyi vezetd,

orvos igazgato-helyettesek,
tudomanyos és oktatasi igazgato,
stratégiai igazgato-helyettes.

Az igazgatoi értekezleteket a féigazgatd hivja Gssze sziikség szerint, de legaldbb havonta
egy alkalommal. Ugyrendjét a féigazgato hatarozza meg.

2. Orvos igazgatoi értekezlet

Az orvos igazgatoi értekezlet az orvos szakmai igazgatas operativ konzultativ foruma.

Tagjai:

orvos igazgaté-helyettesek,
telephely vezetok,
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— tudomanyos és oktatasi igazgatd,
~ osztalyvezeto foorvosok.

A félévente, de legaldbb évente egyszer dsszehivasra keriil6 orvos igazgatd értekezletet az
iigyrendet meghatarozd orvos igazgatoé hivja 6ssze és vezeti.

3. Apolisi igazgatoi értekezlet

Az Apolasi igazgatoi értekezlet az apolasi igazgatés operativ konzultativ foruma.
Tagjai:

— apoldsi igazgatd

— apolasi igazgato-helyettes
— szakoktato

— higiénikusok

A havonta, de legalabb évente egyszer §sszehivasra keriilé dpolasi igazgatdi értekezletet az
tigyrendet meghatarozé apolasi igazgato hivja Ossze és vezeti.

1. ERDEKVEDELMI SZERVEZETEK

Az érdekképviseletek helyi szervezetei képvisel6jilk ttjan tandcskozdsi joggal részt
vesznek a Szakmai Vezetd Testiilet munkajaban.

Egyetértésiik nélkill nem sziiletik a dolgozék nagyobb csoportjdt - anyagi és szakmai
egzisztencidjaban - érint semmilyen intézményi dontés.

Ennek érdekében meghivottjai minden olyan vezetdi értekezletnek, amely ilyen jellegii
dontés elékészitésére hivatott.

Egyben kotelezettségiik, hogy az intézmény zavartalan miikddése és tevékenységének
fejlesztése érdekében - sajat forumaik szervezett mitkddésével - el6segitsék a dolgozok és
az intézmény vezetése kozotti korrekt, gyors informacidcserét.
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5. szam melléklet

A kozremiitkddd gyogyintézeten beliili tevékenységének szabilyozasa.

Az Intézmény a mikodési engedélyében szereplo egyes egészségiigyi szolgaltatasok
teljesitéséhez — élve a jogszabalyi lehetoséggel — mas egészségiigyi szolgaltato kdzremiikodését
is igénybe veheti.

Kozremiik6doi szerzodés az alabbi tevekenységekre kotheto:

— szakorvosi tevékenység,
— egyéb egészségiigyi tevékenység.

Az intézettel egészségiligyi szolgalati jogviszonyban allé munkatars nem lehet kézremiksdo,
vele dsszeférhetetlenség miatt nem kothetd kdzremikodoi szerzodés.

Kozremiikddoi szerzodés kotésére akkor keriilhet sor, ha

— az Intézmény nem foglalkoztat a feladat ellitisdhoz megfelelé szakértelemmel
rendelkezé munkavallalot,

— eseti feladat ellatasahoz dtmenetileg nem all rendelkezésre megfeleld képzettséggel
rendelkez6 személy,

— az Intézetnek atmenetileg az alapfeladatait jelentdsen meghaladé tobbletfeladatokat
kell ellatnia.

A hatalyos jogszabalyok, intézményi szabalyzatok, valamint a szakma irott és iratlan
szabélyainak betartasa a kdzremiikodokre nézve is kotelezé érvényi.

Minden intézményi munkavillalé és egyéb jogviszonyban foglalkoztatott munkatirs —
szakteriiletén és kompetencidjan beliil — koteles egyiittmikddni az intézménnyel kézremiikods
egészségligyi szolgaltatdval.

Kozremiiksdés formai:

a) kozremiikdd: a kozremiikddést igénybe vevo szolgaltato szervezeti egységének
tevékenységéhez kapcsolodd, az egészségiigyi szolgdltatds nyujtasdban részt vevé
személy vagy szervezet, amely kozremiik6doi szerz6dés alapjan, kézvetieniil, miikodési
engedély és felelosségbiztositasi szerz6dés birtokaban, a kzremiikddést igénybe vevo
szolgaltat6 szervezeti egysége altal nyijtott szakmaban és a sajat tulajdonaban vagy
hasznalatdban levé targyi eszkozokkel, személyesen, vagy az altala foglalkoztatott
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epészségiigyi dolgozokkal a kozremiikddést igénybe vevd szolgaltatd szervezeti
egysége 4ltal ellatott betegek részére a kodzremilkddést igénybe vevd szolgaltatd
nevében nyljt egészségiigyi szolgaltatast, azaz a tevékenység végzéséhez sziikséges
targyi €s személyi feltételeket egyarant biztositja,

b) személyes kozremikodd: egészsépiigyi szolgiltatds nyujtasaban részt vevd olyan
személy vagy szervezet, aki vagy amely a kdzremiikddést igénybe vevd szolgaltato
nevében, a kézremiikodést igénybe vevo szolgaltaté szervezeti egysége altal ellatott
betegek részére személyesen ny\jt egészségiigyi szolgdltatast a kézremitkodést igénybe
vevd szolgaltaté szervezeti egysége altal nyujtott szakmaban, akként, hogy a felek
kozott létrejott kozremiikddoi szerz6dés alapjan a feladat ellatasahoz sziikséges targyi
feltételeket kizarélag a kdzremikodot igénybe vevo szolgaltato biztositja, a személyes
kozremiikodo pedig kizardlag személyi feltételeket biztosit.

A kdzremiikddésre iranyuld szerzodések megkdtésére a munkaltatoi jogkort gyakorlé igazgaté
tesz javaslatot. Az engedélyezésre az OKFO altal meghatdrozott rend szerint Keriil sor.

A kdzremiitkoddk Intézményen beliili tevékenységét szakmailag a munkdltatdi jogkdrt gyakorlo
igazgato, vagy — munkdjat eldsegitve — a szakteriilet szerint illetékes vezet6 feliigyeli, aki felel
annak a szakmai, etikai normaknak valé megfeleloségéért, a szerzédés teljesiilésének
folyamatba épitett ellendrzéséért. Ennek érdekében a kozremiikodd rendelkezésére kell
bocsatani az Intézmény miikodési rendjét, szabalyzatait.

A kapcsolattartis modjat, az Intézet dolgozdival valo egyiittmilkddési kotelezettség részletes
szabalyait a koézremiikoddvel a 96/2003. (VIL.15.) Korm.rendelet alapjan kotott szerzodés
tartalmazza. Az egyiittmi{ikodés soran a Koérhaz érdekeit, a betegellatas gordiilékenységét,
problémamentességét kell eldtérbe helyezni.

A kozremitk6doi szerzédés tartalmat az 1/2022. OKFO utasitas részletesen szabalyozza.

A kdzremiikododi tevékenységgel dsszefliggésben a betegnek okozott kérért kozvetleniil a beteg
felé az Intézmény a felelds, kivéve a kozremiikdé sajat nevében és felelosségére nyujtott
egészségiigyi szolgaltatasokkal dsszefiiggésben okozott karért és személyiségi jogsértésért,
amelyért a kbzremiikodo tartozik feleldsséggel, illetve helytallassal. Ez nem érinti az Intézmény
azon jogat, hogy a kart a ténylegesen felelos kozremitk6dével szemben érvényesitse.

A szerzbdésben rendelkezni kell a teriilethasznalat-, infrastruktira-igénybevétel miatti
dijazasrol, tovabba rogziteni kell a szémlazas koriilményeit, a szdmla benyuijtasanak,
leigazoladsanak, teljesitésének szabalyait.

A szerz6désben ki kell kotni, hogy a kozremikdds az egészségiigyi szolgaltatds ellatasara
tovabbi kézremiik6dét (alvallalkozd) nem vehet igénybe.
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Az Intézménynél a miikddési engedélyben szereplé egészségiigyi szolgaltatasok egységes
szinvonalat, folyamatossdgat ¢és biztonsidgait a kozremilkodé igénybevétele nem
veszélyeztetheti.
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6. szamui melléklet

EGESZSEGUGYI DOKUMENTACIO VEZETESENEK SZABALYAI

A beteg vizsgalataval és gyogykezelésével kapcsolatos adatokat az egészségiigyi dokumentécio
tartalmazza. Az egészségiigyi dokumentaciét ugy kell vezetni, hogy az a valdsignak
megfeleloen tiikrézze az ellatas folyamatat.

Az egészségiigyi dokumentécioban fel kell tiintetni:

~ a beteg személyazonosito adatait,

— cselekviképes beteg esetén az értesitendd személy, valamint - ha a beteg kéri - a
tamogatott déntéshozatalrél szo0l6 torvény szerinti tamogatd nevét, lakcimét,
clérhetdségét, tovabba kiskord, illetve a cselekvoképességet részlegesen vagy teljesen
korlatozé gondnoksag alatt allo beteg esetében a térvényes képviseld nevét, lakcimét,
elérhetdségét,

— a korelézményt, a koridriénetet,

— az elso vizsgalat eredményét,

— a diagnodzist és a gyogykezelési tervet megalapozd vizsgalati eredményeket, a
vizsgalatok elvégzésének idopontjat,

— az ellatast indokolo betegség megnevezését, a kialakulasanak alapjaul szolgald
betegséget, a kisérébetegségeket és szovodmeényeket,

— egyéb, az ellatast kézvetleniil nem indokol6 betegség, illetve a kockézati tényezék
megnevezeését,

~ az elvégzett beavatkozasok idejét és azok eredményét,

— agydgyszeres és egyéb terapiat, annak eredményét,

— abeteg gyogyszer-tiilérzékenységére vonatkozo adatokat,

— abejegyzést tévd egészségiigyi dolgozo nevét és a bejegyzés idépontjét,

— a betegnek, illetoleg tajékoztatasra jogosult méds személynek nyujtott tdjékoztatds
tartalmanak rogzitését,

— abeleegyezés, illetve visszautasitas tényét, valamint ezek idopontjat,

— minden olyan egyéb adatot és tényt, amely a beteg gyogyulaséra befolyassal lehet.

Az egészségiigyi dokumentécid részeként meg kell drizni:

— az egyes vizsgalatokrdl késziilt leleteket,

~ agyogykezelés és a konzilium soran keletkezett iratokat,
~ az apolasi dokumentaciot,

~ aképalkotd diagnosztikus eljarasok felvételeit, valamint
— a beteg testébol kivett szovetmintékat.

Az osztalyokon az egészségiigyi dokumentacioé jogszerl, a szakma szabalyainak megfelel6
vezetéséért az osztalyvezetd fdorvos a felelos.
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Az egészséglipyi dokumenticié megismerésére vonatkozdé szabalyokat az Intézmény ,,Az
egészségligyi és hozzajuk kapcsolédd személyes adatokkezelésének ¢és védelmének
szabélyzata” tartalmazza.

A keletkezett egészségiigyi dokumentumok megbrzésére és taroldsara vonatkozé szabalyok az
Intézmény Iratkezelési szabalyzataban keriiltek rogzitésre.
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7. szamu melliéklet

Az intézményi vardlista, betegfogadasi lista vezetésének rendje

4. Az intézményben az intézményi varolista vezetéséért, valaminta betegfogaddsi listat
vezetd személyt a foigazgato jeldli ki.

5. A vardlista, betegfogadasi lista vezetésének rendjét az SZMSZ 7. szamt melléklete
rendezi.

6. A vardlistara torténd betegfelvétellel kapcsolatos feladatok ellatdsidra — az intézményi
vardlista vezetéséért felelés személyen til — az SZMSZ-ben mas személyek is
kijelolhetoek.

7. VAROLISTA
A vardlista vezetésére kijelolt személy: a Dontéselokészito- és finanszirozasi osztaly
vezetdje. A varolista vezetésére kijelolt személyt az intézmény fdigazgatdja kiilon
megbizolevéllel jeldli ki a feladatra, amely az intézményi vérdlista-szabalyzat
elvalaszthatatlan mellékletét képezi.

Az intézményi varolista vezetésének szabalyai

A vardlistat minden olyan osztalynak KOTELEZO vezetni, melynek szakmai profilja szerepel
a 287/2006. (XII. 23.) Korm. rendeletben felsoroltak kozt. A lista vezetése az interneten
torténik, folyamatosan. A feltdltéssel megbizott személy/eke/t (adminisztritor, orvos) az
osztalyvezeté foorvos jeloli ki, belépési jogosultsagot az intézményi megbizotton keresztiil
kapnak.

Az adatokat csak a belépési azonositok birtokdban 1évé személyek rogzithetnek, a vardlista
vezetésének tényéért és helyességéért az osztalyvezetd foorvos altal kinevezeit személy felel.

A listakat az intézményi megbizott folyamatosan ellenérzi és figyelmezteti az osztalyokat,
amennyiben ez nem torténik meg.

A nyilvanos listara kizarélag a varhaté beavatkozds idopontja és a beteg titkos, egyedi
azonositdja keriil fel.

A belsé listan szerepelnie kell tovabba az ambuldns lapon szerepld kdzponti betegazonositd
szamnak (mely egyben a beteg titkos egyedi azonositoja), az eldjegyzd orvos pecsétszamdnak,
beavatkozasnak, diagndzisnak is. Ez utdbbi adatok természetesen nem keriilnek fel a nyilvanos
listara.
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A BETEGFOGADASI LISTA

A betegfogadasi lista vezetésére kijeldlt személy: az adott szakrendelé vezetd féorvosa, a
betegfogadasi listaval kapcsolatos jelentési kitelezettségek teljesitésével megbizott személy a
Dontéselokészito- és finanszirozasi osztaly vezetdje.
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8. szamu melléklet

A Magyarorszag teriiletén tartozkodo, de az egészségiigyi szolgaltatasra a
tarsadalombiztositis keretében nem jogosult személyek fekvibeteg gyogyintézeti
ellatisinak eljarasrendje.

A Magyarorszag teriiletén tartozkodo, egészségiigyi szolgaltatdsra a tarsadalombiztositas
keretében nem jogosult személyek egészségiigyi ellatasanak egyes szabalyairdl szo6l6 28/2020
(VIII.19) EMMI rendelet 9. §-ban foglait rendelkezés, valamint a hatilyos jogszabalyok
figyelembevételével a Magyarorszdg teriiletén tartézkodd, egészségiigyi szolgdltatisra a
tarsadalombiztositis keretében nem jogosult személyek fekvobeteg-gyogyintézeti ellatasanak
rendjére az alabbi szabalyozas az irdnyado

I.
Vonatkozo jogszabalyok:

— A Magyarorszag teriiletén  tartozkod6, egészségligyi  szolgdltatisra a
tarsadalombiztositas keretében nem jogosult személyek egészségiigyi ellatasanak egyes
szabdlyairol szolo 87/2004. (X.4.) ESzCsM rendelet

— A kitelezd epészségbiztositas ellatasairdl szélé 1997. évi LXXXIIL tv. (Ebtv.)

— Az Ebtv. végrehajtasardl szolé 217/1997. (XII. 1.) kormanyrendelet

— Téritési dij ellenében igénybe vehetd egyes egészségiigyi szolgaltatisok téritési dijarol
52016 284/1997. (X11.23.) Korm. Rendelet

—~ Az 1408/71 EGK sz. rendelet, valamint a végrehajtasarol szold 88/2004/EK és
987/2009/EK sz. rendeletei

II.

Szabdlyzat alkalmaz:si teriilete

a) Egészségiigyi ellatasra téritési dij fizetése nélkiil jogosult személyek (téritési
kategoriak):

1. EGT allampolgirok:

2004, majus 1-je utdn az eurdpai uniés szabdlyck (1408/71 EGK rendelet) értelmeben az
Eur6pai Gazdasagi Térség tagillamaiban (valamennyi régi és 0j tagédllam, tovabba Norvégia,
Izland és Liechtenstein) laké és ott egészségbiztositassal rendelkezé személyek magyarorszagi
tartdzkodasuk esetén, a megfelelé eurdpai formanyomtatvany bemutatdsa esetén az
alabbiakban részletezett ellatasokat a magyar biztositottakkal azonos feltételek mellett vehetik
igénybe az Nemzeti Egészségbiztositasi Alapkezelo (NEAK) szerz6dott szolgaltatonal.

A nyomtatvanyok azonosité szdma meghatarozza, hogy milyen mértékii ellatast lehet/kell
nydjtani az EGT allampolgarainak. 2004. junius 1-jét6l az EGT egyes tagallamaiban
bevezetésre keriilt az Eurépai Egészségbiztositasi Kartya.
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2006. aprilis 1-jétél az Eurdpai Gazdasagi Térségben alkalmazott szabalyok Svajccal
kapcsolatban is alkalmazandok, igy ettol az iddponttdl kezdve a svdjci biztositottak is ugyan
olyan médon és feltételekkel vehetik igénybe az egészségiligyi szolgaltatasokat, mint az EGT
tagallamokban  biztositottak. A  Svijcban  Dbiztositottak részére kiadott Eurdpai
Egészségbiztositasi Kartyat a svajci egészségbiztositasi kartya hatoldala tartalmazza

2006. januar 1-jétol:

Eurépai Egészségbiztositasi Kartya ORVOSILAG SZUKSEGES ELLATAS

Kirtya helyettesité nyomtatviny ORVOSILAG SZUKSEGES ELLATAS

E 112 MEGHATAROZOTT VAGY TELJES KORU
ELLATAS

2006. januar 1-16] az Eurdpai Gazdasagi Térség tagallamainak biztositéi altal korabban
kibocsatott E 111 jeli nyomtatvanyok egészségiigyi szolgaltatdsok igénybevételére nem
hasznalhatok fel, azokat az egészségiigyi szolgaltatd a 2006. janudr 1. utdn nyujtott
egészségligyi szolgaltatas nytdjtasa céljabdl nem fogadhatja el. Az E 111 jelii nyomtatvany
alapjan allamkdzi elszamolasnak nincs helye.

Az Eurdpai Gazdasagi Térség tagallamainak allampolgérai és a svajci allampolgarok, valamint
az ezen dllamokban biztositott személyek részére ideiglenes magyarorszagi tartozkodasuk
soran az orvosilag szilkséges egészségiigyi szolgaltatas Eurépai Egészségbiztositasi Kartya (a
tovabbiakban: EU-Kartya) alapjan nyujtando. Az EU kartya alapjan nyijtott ellatas feltételei és
szabadlyai az \ij kormanyrendelet hatalyba lépésével nem valtoztak!

Az alabbi tagallamok allampolgarai, biztositottjai vehetnek igénybe orvosilag sziikséges
ellatast Eurdpai Egészségbiztositasi Kartyaval:

Ausztria, Bulgiria, Belgium, Ciprus, Cschorszig, Dinia, Egyesiilt Kirilysag, Esztorszaig,
Finnorszag, Franciaorszag, Goriogorszag, Horvitorszig, Hollandia, Irorszdg, Izland,
Lengyelorszag, Lettorszag, Licchtenstein, Litvania, Luxemburg, Malta, Németorszag,
Norvégia, Olaszorszag, Portugilia, Romania, Spanyolorszag, Sviajc, Svédorszig,
Szlovakia, Szlovénia

Amennyiben a Kartya kiadasa valamilyen okbdl, atmenetileg nem lehetséges, az illetékes
egészségbiztositasi intézmény Un. ideiglenes Kartyahelyettesité Nyomtatvanyt ad ki.

Halaszthatatlanul sziikséges egy szolgaltatds, ha annak elmaradasa az életet, testi épséget
sulyosan veszélyezteti, illetdleg stlyos egészségkarosodassal jar. Az ellatast mindaddig
nyujtani kell, amig a beteg elbocsathaté allapotba nem keriil, illetve egészségi allapotara valé
tekintettel biztonsdgosan visszatérhet a biztositdsa szerinti orszagbha. Kétség esetén az ellatas
.halaszthatatlanul sziikséges” jellegérél a kezelGorvosa dont.

Az Eurdpai Bizottsag hatarozatai értelmében atmeneti magyarorszagi tartdzkodas sordn az
alabbi ellatasokat minden esetben az EU-Kartya alapjan nydjtando sziikséges ellatasnak kell
mindsiteni:

« dializis

» oxigénterapia

« specialis asztmakezelés
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» kemoterapia
« sziilés, a sziiléshez és anyasaghoz kapcsolddé ellatasok.

Megjegyzés: az EGT ill. svdjci biztositott Magyarorszdgon szitletett gyermeke részére
sziikséges ellitdsok a sziilést kovetd 3. honapig az anya EU-Kirtyaja alapjan nyudjtandok,
az cllitasokat az EU-Kartya adataival kell jelenteni.

» Az FEurépai Egészségbiztositdsi Kartya nem haszndlhato fel akkor, ha a
biztositott valamilyen egészségiigyi szolgaltatds igénybe vételének céljabol
utazott Magyarorszagra.

Orvosilag sziikséges ellatdsra jelentkezd személyek a halaszthatatlanul szitkséges
szolgaltatisokon tilmenden jogosultak minden egyéb, a magyarorszagi tartézkodasuk soran
sziikségesnek tekinthetd ellatdsra. Szilkséges ellatds kétség esetén mindaz, amelynek
igénybevétele céljabol a jogosult nem tud biztonsagosan visszatérni biztositdsa szerint allamba.

A szocidlis biztonsdgi koordindciés rendeletek alapjin az Eurépai Gazdasagi
Térség tagallamainak allampolgirai és a svidjci allampolgdrok, valamint az ezen
allamokban biztositott személyek egészségbiztositojuk engedélye alapjin jogosultak mais
tagallamban tervezetten egészségiigyi szolgiltatist igénybe venni.

Az alabbi tagallamok allampolgérai, biztositottjai vehetnek igénybe tervezett ellataist:

S2/E112 nyomtatvannyal:

Ausztria, Bulgdria, Belgium, Ciprus, Csehorszig, Dinia, Egyesiilt Kirilysag, Esztorszég,
Finnorszig, Franciaorszag, Goérogorszag, Horvitorszig, Hollandia, frorszag, Izland,
Lengyelorszig, Lettorszig, Liechtenstein, Litvinia, Luxemburg, Mailta, Németorszag,
Norvégia, Olaszorszdg, Portugilia, Romdnia, Spanyolorszig, Svije, Svédorszag,
Szlovakia, Szlovénia,

Az S2 vagy E112 nyomtatvany alapjan nyujthaté ellatiasok

Az E112 vagy S2 jelii egészségiigyi szolgaltatisra jelentkezd személy a nyomtatvanyon
megjeldlt szolgiltaté (amennyiben meg van jeldlve), illetve ellatds esetében ugyanolyan
feltételek mellett jogosult az igénybevételre a tarsadalombiztositéval szerzdott
egészségiigyi szolgiltatonal, mint a magyar biztositottak. Amennyiben a nyomtatvinyon
sem szolgaltats, sem konkrét ellitis nincs megjeldlve, az érvényességi idén beliil
barmilyen egészségbiztositasi szolgaltatis nyidjthaté a jogosult részére. A nyomtatvanyt
az Eur6pai Gazdasigi Térség minden tagillama sajat hivatalos nyelvén dllitja ki. Az S2
vagy E112 jeli nyomtatvany funkciéjat tekintve nem mas, mint a kiilfé!di biztosité altal
kiallitott kdltségatvallalist tanisité igazolas.

Az EU tagillamok allampolgarai - amennyiben baleset vagy megbetegedés miatt siirgésségi
egészségiigyi ellatast igényelnek - rendelkeznek érvényes Eurdpai Egészségbiztositasi
Kartyaval, akkor E téritési kategériaval téritésmentesen ellathatéak. Abban az esetben, ha nem
volt kartya vagy nyomtatvany az ellatdsra szorulo személynél, akkor az ellatasért helyben
fizetnie kell és hazatérése utdn sajat biztositojatél igényelheti vissza a korhazi szamla alapjdn a
koltségeket.
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Azok az EGT allampolgarok, akik az egészségiigyi ellataskor nem rendelkeznek biztositasi
igazolassal és az igazolas bemutatasat az ellatas befejezését kdvetd 15 napon beliil nem
potoljak, dijat kotelesek fizetni, amelyet az Intézeti Dijszabalyzat hataroz meg. A dijrol az
intézet szamlat bocsat ki, melynek Osszegét az érvényes szabalyok szerint a beteg kételes
megfizetni.

Ebben az esetben 4-es téritési kategéridban ,,egyéb, magyar biztositassal nem rendelkezé vagy
mas hatalyos rendelkezés alapjan a tarsadalombiztositas terhére el nem szamolhato ellatast
igénybe vevo személyek téritéskoteles ellatasa” cimen kell jelenteni.

2. Alamkézi szerzédés alapijan ellitottak:

Ukrin allampolgarok ellatisa

Az ukrin dllampolgirok dtmeneti magyarorszigi tartézkodisuk alatt siirgésségi
cllatasokra jogosultak a tarsadalombiztositdval szerzddott egészségiigyi szolgaltatonal. A
siirgdsségi cllitasokat atlevél felmutatasaval vehetik igénybe.

Az ellatis koltségeit a magyar kozfinanszirozott szolgaltato teljesitményjelentése alapjan
az NEAK elozetesen megtériti. A teljesitményjelentés az eddigickben alkalmazott
jelentési szabalyok szerint torténik ,,3” téritési kategoria megjelolésével.

Macedon, koszovoi biztositottak ellatasa

A macedén ¢és a koszovéi allampolgirok dtmeneti magyarorszigi tartézkodisuk alatt
siirgosségi ellatasokra jogosultak a tarsadalombiztositoval szerzodott egészségiigyi
szolgaltatonal. A siirgdsségi ellatasokat dtlevél felmutatasaval vehetik igénybe.

Az cllatas koltségeit a magyar kiozfinanszirozott szolgaltato teljesitményjelentése alapjan
az NEAK eldzetesen megtériti. A teljesitményjelentés az eddigiekben alkalmazott
jelentési szabalyok szerint torténik ,,3” téritési kategoria megjeldlésével.

Bosnyak, montenegroi és szerbiai biztositottak ellatisa

A bosnyik, montenegréi, és szerbiai biztositottak dtmeneti magyarorszagi tartézkodisuk
alatt sitrgosségi ellatasokra jogosultak a tarsadalombiztositoval szerzoditt egészségiigyi
szolgaltatonal. A siirgésségi ellitasokat a bosnydk biztositottak a BH/HU111
nyomtatvannyal, a montenegréi biztositottak a CG/HU111 nyomtatvannyal, a szerbiai
biztositottak az SRB/HUN 111 nyomtatvannyal vehetik igénybe. Mind a bosnyak, mind a
montenegréi és szerbiai biztositottak tervezetten is igénybe vehetnek ellatast
Magyarorszagon, amennyiben rendelkeznek BH/HU112, ill. CG/HU112, valamint
SRB/HUN 112 nyomtatvinnyal. A teljesitményjelentés az eddigiekben alkalmazott
jelentési szabdlyok szerint torténik ,,E” téritési kategoria megjelolésével.

Hatalyos egészségiigyi egyiittmiikodési egyezmények:

Angola, Kuvait, Mongdlia, Jordania, Irak, Koreai Népi Demokratikus Koztarsasag
Jugoszlavia valamennyi utédallama kivéve Bosznia-Hercegovina és Szlovénia, Kuba, Kuvait,
Mongolia, Szovjetunio utodallamai kivétel Esztorszag, Lettorszag, Litvania; Uzbegisztan.
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Az egészségiigyi egyiittmilkidési egyezmények alapjan a fenti allamok allampolgarait a
tarsadalombiztositéval szerzéditt egészségiigyi szolgaltaté ingyenes egészségiigyi
ellitisban részesiti heveny megbetegedés vagy halaszthatatlan orvosi beavatkozast
igénylo helyzet esetén. Az ellatisra valé jogosultsagot az érintett Allampolgarok utlevéllel
tudjak igazolni.

A fenti allampolgérok ellatasat 3-a téritési kategoriaval kell jelenteni. Az eldirt nyomtatvanyok
hianyaban, illetve nem siirgds esetekben a fenti orszagok éllampolgérai is csak a Téritési Dij
Szabalyzatban meghatarozott szabalyok szerint, 4-es téritési kategdriaval lathatok el.

Teriileti elven nyugvo szociilpolitikai, egészségiigyi egyiittmiikddési egyezmények alapjan
téritésmentes siirgdsségi egészségiigyi ellatds utlevél bemutatasat kovetéen nyijtands. A fenti
dllampolgéarok ellatasat 3-a téritési kategoridval kell jelenteni. Az eldirt nyomtatvanyok
hidnyaban, illetve nem siirgds esetekben a fenti orszagok allampolgdrai is csak a Téritési Dij
Szabélyzatban meghatarozott szabalyok szerint, 4-es téritési kategdridval lathatok el.

Kizirélag, szabalyosan Kitoltott a Kkiilfoldi biztosité nevével, cimével, pecsétjével,
aldirasaval, valamint érvényességi idovel cllitott nyomtatvany fogadhato el. A kartyaésa
nyomtatvanyok annak az orszdgnak a nyelvén keriilnek kitSitésre, amelyik orszagban kiallitjak
azt a biztositottak részére.

A kartyarol fénymasolatot kell késziteni annak utdlagos igazoldsira, hogy az ellatds
igénybevétele valoban jogosan a kartya alapjan tortént.

3. Menekiiltek, menedékeskénti elismerést kérelmezok, befogadottak, menedékesek:

A menedékjogrdl sz616 2007. évi LXXX. térvény hatilya ala tartozo kiilfoldiek ellatasarél és
tamogatasarol sz6l6 301/2007. (XI. 9.) Korm. rendelet 26. § -a (1) bekezdése értelmében:

Ha az elismerést kéré nem 4&ll tirsadalombiztositdsi jogviszonyban, betegsége esetén az

egészségligyi szolgaltatasok koziil téritésmentesen jogosult:

a) kiilén jogszabdly szerinti egészségiigyi alapelldtisra, a haziorvosi ellatds korébe tartozéd
vizsgalatokra és gydgykezelésre;

b) a slirgds sziikség esetén igénybe vett jarobeteg-szakellatds keretében t6riénd vizsgélatra,
gyogykezelésre, tovabba az ellatas soran felhaszndlt gyogyszerre és kotszerre,

c) a siirgds szilkség esetén igénybe vett fekvobeteg-gydgyintézeli ellatésra, valamint annak
soran az orvos eldirdsa szerinti gyogykezelésre - ideértve a mitéti beavatkozasokat, tovabba az
annak sordn felhasznalt gyogyaszati anyagokat és protetikai eszkdzoket -, gyogyaszati ellatasra,
a gyogykezeléshez sziikséges gyogyszerre, kotszerre €s étkezésre;

d) a jarobeteg-szakellatast vagy a fekvdbeteg-gyogyintézeti kezelést kdvetden a betegségbol
valo gyogyulasig, illetve allapota stabilizalodasaig,

da) a sziikséges vizsgalatra és gyogykezeiésre,

db) a h) pont szerinti gyogyszerek kozé nem tartozd, massal nem helyettesithet6 gyogyszerre
és a gyogyszer beaddsahoz sziikséges gydgyaszati segédeszkdzre;

e) a d} pont db) alpontjaban foglaltakon kiviili, orvos altal rendelt egyéb gydgyaszati
segédeszkdzre, valamint annak javitasara;

/) stirgbsségi fogdszati ellatasra és fogmegtartd kezelésre, feltéve, hogy a legalacsonyabb
téritési kategoridba tartozo kezelést veszi igénybe;
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g) terhesgondozdsra és sziilészeti ellatasra, illetve a magzati élet védelmérdl szolo térvényben
meghatarozott feltételek szerint a terhesség megszakitasat célzo beavatkozasra;

h) kiilon jogszabdly szerint a ,,kdzgyogyellatasra jogosultak™ részére téritésmentesen, illetve
»egészségligyi rendelkezés™ alapjan 90%-os vagy 100%-os tarsadalombiztositasi tamogatassal
rendelhet6 gydgyszerre és ktszerre;

i) a b) és c) pont, a d) pont da) alpontja és a g) pont szerinti ellatasok esetében betegszallitasra,
ha egészségiigyi allapota miatt a szallitds maskeént nem oldhaté meg;

J) az életkorahoz kétott kotelezo védooltasra.

b) Jelen szabalyzatban foglaltak mindazon a Magyarorszag teriiletén tartézkodod
személyekre vonatkoznak:

a) akik a fentiek értelmében egészségligyi ellatasra nem jogosultak, s fekvobeteg-
gyogyintézeti ellatast vesznek igénybe kivéve, ha az egészségbiztositoval egészségiigyi
ellatas igénybevételére megallapodast kétottek.

b) akik a kotelezo egészségbiztositasi ellatdsai keretében igénybe nem vehetd egészségiigyi
ellatast vesznek igénybe.

c) akik a kotelezé egészségbiztositas keretében igénybe vehetd meddéségkezelési eljarasokrol
sz016 49/1997. (X11.17.) NM rendelet hatalya ala tartoznak,

d) akik nem a c. pont szerinti NM rendelet hatalya ala tartozé medddségi vizsgédlaton vesznek
részt,

e} akik az apolasi osztalyokon téritési dij fizetésére kotelesek,

f) akomfortos kortermek téritési dijaira kitelezetiekre,

g) akik specialis étkeztetést vesznek igénybe.

III.

Kiilfoldi Allampolgarok betegellatasa

1. A Magyarorszag teriiletén tartdzkodo kiilfoldi allampolgarnak tekintendd:

a. az allandd magyarorszagi tartozkodasra jogosité  személyi
igazolvannyal, vagy a letelepedés elOkészitése céljabol kapott
magyarorszagi tartdozkodasi engedéllyel nem rendelkezé kiilfoldi
allampolgar,

3 kiilfsldén laké allampolgarsag nélkiili személy,

C. allando jelleggel kiilfoldon laké, belféldén munkaviszonyban
nem allo magyar ailampolgar.

2. A nem biztositott kiilfs1di allampolgarok - az alabbi bekezdésekben foglalt kivételekkel
- az altaluk igénybe vett, illetbleg az egészségiigyi hatésagok 4altal elrendelt
betegellatasért betegellatasi dijat ktelesek fizetni.

Nem biztositott kiilfidi allampolgar esetén a fizetendo betegellatasi dijat az Intézet
Téritési Dij Szabélyzata tartalmazza.
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10.

11.

Amennyiben a kiilfoldi allampolgér egészségiigyi szolgaltatast vesz igénybe a Teritési
Dij Szabalyzatban rdgzitett dijtétel 100 %-os Osszege a koltségtérités mértéke.

A betegellatasi dijat, illet6leg kéltségtéritést az Intézet javara kell befizetni.

Azok a kilfoldi allampolgdrok, akiknek &llamaval, illetéleg kormanyéval
Magyarorszagnak egészségiigyi, vagy szocidlpolitikai egyezménye, illet6leg egyéb
megallapoddsa van, ezen egyezmények, megallapodasok vagy a végrehajtasuk
targyaban kiadott jogszabalyok rendelkezései szerint részesiilnek betegellatasban.

Azok a kiilfsldi allampolgdrok, akik hazai gazdalkedé szervezeteknél, koltségvetési
szerveknél szakmai képzésben részesiilnek, vagy osztondijas, tandcsadoi, szakértdi,
szereld, stb. tevékenységet folytatnak - a fogado szerv és az NEAK illetékes szervével
kotott megallapodas alapjén - a Magyarorszag teriiletén lako magyar allampolgarokra
iranyadé rendelkezések szerint jogosultak betegellatasra.

Az igényjogosultsagot igazolé iratot a fogadd szerv dllitja ki, amelyet az ellatas
igénybevétele el6tt az orvosnak be kell mutatni. Az okmaényt az ellatdst végzo helyen le
kell masolni és csatolni kell az elszamolashoz.

A kiilf6ldi munkaltatonak a Magyarorszag teriiletén foglalkoztatott, nem magyar
allampolgarsagn munkavalilaléi az NEAK illetékes szervével kotott megallapodas
esetén a Magyarorszag teriiletén laké magyar allampolgdrokra iranyadé rendelkezések
szerint jogosultak betegellatasra. Ezt bizonyité okiratot az ellatas igénybevétele esetén
az orvosnak be kell mutatni. Az okmanyt az ellatast végzo helyen le kell masolni és
csatolni kell az elszamolashoz.

A jogi személyek altal meghivott kiilfoldi dllampolgéarok betegellatasi dijat a meghivo
fél viseli.

A meghivo fél nyilatkozatat a kéltségek megtéritésére vonatkozdan az igénybevétel
megkezdése eldtt az orvosnak at kell adni, aki ezt az Adatk6zI6 lappal tovabbitja a
Pénzgazdalkodasi Osztalyra.

Stirgés sziikség, illetve veszélyeztetd dllapot fennallasa vagy gyanuja esetén nyujtott
egészségligyi szolgaltatasért csak utdlagos dijfizetés torténhet.

A jelen Szabalyzatban irt betegellatasi dij, illetleg koltségtérités - ha a jogszabaly
masként nem rendelkezik — a nem biztositott apoltat, illetdleg az eltartasra kételezettet
terheli.

A belftldi biztosité tériti meg az Intézetnek a kiilféldi allampolgar betegellatasi dijat,
ha az betegsége esetére belfoldi biztosité tarsasdggal, illetve belftldi biztositd
tarsasiggal érvényes megdilapodassal rendelkezé kiilfoldi biztosito tarsasdggal kotstt
biztositasi szerzédést.

A Magyarorszag teriiletén  tartdzkodd, egészségiigyi  szolgaltatiasra a
tarsadalombiztositds keretében nem jogosult személyek, egészségligyi ellatdsanak
rendjét a 28/2020 (V1I1.19) EMMI rendelet, a nem magyar allampolgarok betegellatasi
rendjét a 1408/71 EGK sz. rendelet szabalyozza 2004. majus 01-t61.
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Iv.

Ervényes biztositissal nem rendelkezé dllampolgirok fekvibeteg-gyogyintézeti ellitasa

1. A betegellatasi dij fizetésére koteles egészségiigyi szolgaltatasra a tarsadalombiztositas
keretében nem jogosult személy (tovabbiakban: dijfizetésre kételezett) — ha siirgds
sziikség esete nem all fenn - a beavatkozas és dpoldsi idotartam alapjan kiszamitott
betegellatasi dijat koteles befizetni azzal, hogy a kérhaz az egészségiigyi szolgdltatds
fedezetének biztositasara eloleget kérhet.

2. A fekvibeteg osztalyra torténo felvétel rendje
A felvétel céljabdl az dllampolgdr az illetékes osztalyvezeté fdorvosnal jelentkezik.
A kérlapon, korlap-betéten kotelezéen rogzitendo adatok:
— az apolt neve, szililetési adatai, anyja neve, allampolgérsaga,
utlevélszama,
- (kilfoldi) lakhelye, lakcime,
— magyarorszigi lakcime, tartézkodasi helye,
— a felvétel kezdete,
— orvosi diagndzis, miitét, egyéb orvosi beavatkozas megnevezése, az
ellatasi jogosultsagot bizonyitd hivatalos okirat megnevezése, szama.
Az 1utlevelet, személyigazolvanyt fotdmasolatban az iratokhoz kell csatolni.

3. A fekvébeteg ellatasi dijat az Intézet a dijfizetésre kotelezett személyt6l a Téritési Dij
Szabdlyzatban elbirtak szerint szedi be.

Kiilfoldi fizetéeszkoz a dij fizetésénél nem fogadhatod el.

Amennyiben a dijfizetésre kotelezett a betegellatasi dijat befizetni nem tudja, gy egy
kdtelezvény alkalmazasaval nyilatkoznia kell, hogy az elbirt dijat az Intézet javira 6 maga,
vagy nevében és helyette a megadott nevil, székhelyli biztositotarsasag fizeti meg, a megadott
szamu biztositasi kotvénye alapjan, a kotelezvényen megjeldlt hataridén beliil.

A befizetés esetleges elmaradasa esetén a Pénzgazdalkodasi Osztdly a sziikséges iratok
megkiildésével behajtas végett eljar, intézkedik.

V.
Eljarasi szabalyok

1. A részleges és teljes téritési dij ellenében igénybe vehetd szolgaltatasok téritési dijanak
részletes szabdlyait az Intézet Téritési Dij Szabalyzata tartalmazza.

a. Az Intézet betegellatd osztdlyai, részlegei, a szakrendelések €s gondozék vezetdi
kotelesek arrol gondoskodni, hogy a téritési dij ellenében igénybe vehetd szolgaltatasok
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téritési dijat a betegek szamara hozzaférhetd helyen nyilvanossagra hozzak, a szoban
forgo dijtablazatot a betegvaré falan kifliggesszék.

b. A fentieken til a kezelé orvos a szolgdltatds teljesitése elott az érintettet kiilon
tajékoztatni kételes a téritési dij varhato mértékérdl és a fizetés modjérol.

2. Amennyiben a beteg a téritésmentes egészségiigyi ellatisra valé jogosultsagot igazolni
nem tudja / a TAJ-szdmot tartalmazo Hat6sagi Bizonyitvanyt az ellatdskor, illetéleg a
15 napos varakozasi id6 elteltével sem mutatja be/, ugy a Téritési Dij Szabalyzatban
megallapitott téritési dij befizetésére koteles.

3. A Téritési Dij Szabalyzat szerint megdllapitott téritési dijak befizetésének rendjét a
Téritési Dij Szabdlyzat tartalmazza.

4. Siirgds sziikség, illetve veszélyeztetd allapot fennallasa vagy gyanija esetén nydyjtott
egészségiigyi szolgaltatasért csak utdlagos dijfizetés torténhet.

A beteg birtokdban Iévo érvényes Eurdpai Egészségbiztositasi Kartya vagy Kkitdliott
nyomtatvany alapjan a beteg személyi adatai rogzitésre keriilnek, melynek kezelése a GDPR
szabdlyai szerint torténik.

Ha a betegnek nincs érvényes EurOpai Egészségbiztositisi Kartyaja, vagy a jogosultsigot
igazol6 nyomtatvanya, kételezvényt kell vele vagy térvényes képviseléjével aldirattatni, amely
szerint, amennyiben 15 napon beliil nem mutatja be az érvényes dokumentumot, az ellatasaért
a Téritési Dij Szabalyzatban feltiintetett &sszeget ki kell fizetnie.

A Szocialpolitikai Egyezmény alapjan torténd elldtas valtozatlan formaban téri€nik.
(2021.07.09.)

2020, jilius hé 1. napjaval hatalyba lépett a tarsadalombiztositds ellatasaira jogosultakrdl,
valamint ezen ellatdsok fedezetérdl sz6lé 2019. évi CXXIL térvény, amely egy egységes,
torvényi szintil szabalyozasi keretet biztosit az Egészségbiztositasi Alap terhére igénybe vehetd
egészségiigyi szolgaltlatisok jogosultsagi kérdéseiben is.

Az egészségiigyi ellatorendszert érintd jelentés valtozas, hogy a természetbeni egészségiigyi
ellatasok csak abban az esetben vehetoek igénybe a betegek altal téritésmentesen, ha biztositasi
jogviszonyuk rendezett.

Abban az esetben, amennyiben az ellatast igénybe venni szandékozo6 egyéni jarulekfizetésre
kotelezett személy nem tesz eleget jarulékfizetési kotelezettségének, és igy tébb mint hat havi
tartozasa keletkezik, a NEAK a Nemzeti Adé és Vamhivatal (NAV) adatszolgaltatasa alapjan
érvényteleniti a TAJ szdmot, azaz az ellitand6 személy online jogviszony ellendrzése soran
,N” barna jelzés érkezik valaszként. Ok, mint minden egyébként barna lampaszinnel
rendelkezd személy, az egészségiigyi szolgaltatasokat csak térités ellenében vehetik igénybe.
Ugyanakkor az ,N” koédi személyek esetében — a tobbi TAJ kijelzéstd] eltérben — mas
elszamolasi szabalyok iranyadoak.

Ervénytelen TAJ szdmot jelentd limpaszinek és kodjaik:
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KEK limpaszin, ,K” kéd: kiilfoldi biztosité altal biztositott személyek, akik TAJ szama a
kiillf5ldi biztositas idétartamara érvénytelen. Ok a kiilfoldi biztosité altal kiallitott
jogosultsagigazolassal pl. EU Kartya, S2 nyomtatvany felmutatasaval térités nélkiil vehetik
igénybe az ellatist, melyet a NEAK felé ,0E” téritési kategéridban kell jelenteni.
Jogosultsagigazolas nélkiil az intézmény sajat téritési dijszabalyzatdban meghatarozott 6sszeget
kotelesek fizetni az ellatasért, melyet a NEAK felé ,,04” téritési kategériaban kell jelenteni.

Barna lampaszin, ,,B” koéd: egyéb okbol érvénytelen jogviszonyt jelent, mely esetben az
intézmény sajat téritési dijszabalyzataban meghatarozott dsszeget kitelesek fizetni az ellatasért,
melyet a NEAK felé ,,04” téritési kategdridban kell jelenteni. Ilyen személyek lehetnek pl. a
mas orszagban letelepedett magyar allampolgarok, akik a magyar lakohelyiiket megsziintették,
vagy akik még nem szereztek jogosultsdgot a biztositasi jogviszony létesiiésére, vagy azon
kiilfoldi munkavallalok, akiknek a magyarorszdgi munkavégzése és ezzel a jogviszonya
megsz(int.

Barna limpaszin, ,,N” kéd: 2020. jilius 1. napjatdl a NAV az egészségiigyi szolgaltatasi
jarulékfizetésre kotelezett személyek éltal teljesitett jarulék befizetést kiilon tartja szamon, és
ha az elmaradas a hat havi dsszeget meghaladja, gy — jogszabalyi rendelkezés alapjan - jelzést
kiild errél a tényr6l a NEAK-nak. Az érvénytelenités kédja ,N”, azaz érvénytelen NAV
jaruléktartozas miatt.

Esetiikben a siirgosségi ellatas igénybevétele soran az ellatas téritési dijat NEM az intézmény
sajat téritési szabdlyzata alapjan kell meghatdrozni, hanem az egészségiigyi szakellatds
tarsadalombiztositasi finanszirozdsdnak egyes kérdéseirdl széldé 9/1993. (IV.2.) NM
rendeletben meghatarozott dijtételek alapjan kell meghatarozni azt a dijat, amelyet egyébként
a NEAK alapdijon fizetett volna az ellatasért. Fontos az is, hogy ez az 6sszeg a Magyarorszag
teriiletén tartozkodo, egészségiigyi szolgaltatasra a tarsadalombiztosités keretében nem jogosult
személyek egészségiigyi ellatasanak, valamint az egészségiigyi szolgdltatas biztositasara kotott
megéllapodas egyes szabdlyairol sz6lo 28/2020. (VIIL.19.) EMMI rendelet 2. § (2) bekezdése
értelmében ellatasi esetenként nem haladhatja meg 750.000.- Ft, azaz hétszazétvenezer forintot.
Az cllatasokat a NEAK felé szintén ,,04” téritési kategoriaban kell jelenteni.

A fentiek alkalmazasa soran egy ellatasi esetnek egy finanszirozasi esetet kell tekinteni. Fontos
az is, hogy a beteg altali fenti modon torténd téritési kotelezettség csak a siirgés szitkség korébe
tartozo esetekre vonatkozik, azaz azokra az ellatasokra, amelynek elmaradasa esetén a beteg
kozvetlen életveszélybe keriilne, illetve siilyos vagy maradandd egészségkarosodast szenvedne
(az egészségligyrdl szold 1997. évi CLIV. térvény 3. § i) pont). Az igy igénybevett ellatasok
dija akkor sem igényelheté vissza, ha az elldtott utébb elmaradt jarulékfizetési
kotelezettségének eleget tesz.

Az ellatott személy jogosultsagat minden esetben az ellatas igénybevételét megelézden kell
ellendrizni (fekvobeteg-szakellatas esetén a felvétel napjan, de legkésobb a felvételt kbvetd elsd
munkanapon) és figyelembe venni. E napi allapot szerint kell megallapitani, hogy a beteg az
ellatast térités ellenében vagy az E. Alap terhére jogosult igénybe venni. Amennyiben az ellatas
soran valik jogviszonya érvényessé, akkor is az ellatas kezd6 napjan érvényes allapotot kell
figyelembe venni, tekintettel arra, hogy a tartozas utélagos megfizetése nem eredményezi a TAJ
szam visszamentleges érvényességét. Amennyiben az elldtds soran valik a jogviszony
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érvénytelenné, akkor is az ellatas kezdetekor érvényes jogviszonyt kell figyelembe venni, még
abban az esetben is, amennyiben az ellatas tébb honapig tart.

Az egészségiigyi szolgéltatasok Egészségbiztositisi Alapbol torténd finanszirozasanak
részletes szabalyairol sz6lo 43/1999.(111.3.) Korm. rendelet (tovabbiakban: KR) 2021. majus
27. napjatol hatdlyos modositiasanak megfeleléen az ,,N” kédu érvénytelen jogviszonnyal
rendelkezé személyek részére siirgés sziitkség miatt nytjtott ellatasok 750.000,- Ft feletti
részét (ellatasi dij kiilonbozete) a NEAK finanszirozza.

Az ellatasi dij kiilonbdzetének finanszirozasi igényét az egészségiigyi szolgaltaténak kiilon
jeleznie nem kell, az ellatasra vonatkozo teljesitményjelentési szabalyokra és az ellatasi dij
kiilonbozetének megallapitasara a KR-ben foglaltak iranyadoak.

Fontos valtozas tovabba, hogy az ellatott Altal megfizetendé téritési dijra vonatkozéan ,,S”
téritési kategdriaban az cllitas nem jelentheté finanszirozasra.

A NAYV jaruléktariozas miatt barna lampaszint (N) kapo személyek altal igénybevett tervezett,
azaz nem siirgésségi ellatasok dija megegyezik az egyéb okbol barna ldmpa szint kapo
személyekével, azaz azt az intézmeényi téritési dijszabalyzat szerint dij mértékével egyezden
kell a betegnek megtériteni, és a szolgiltatonak a NEAK felé ,,04” téritési kategoriaban
jelenteni.

Budapest, 2021. jualius 09.

Nemzeti Egészségbiztositasi Alapkezeld
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9. szamu melléklet

INTEZMENY! BETEGAZONOSITO RENDSZER SZABALYZATA

A betegazonositd rendszer mikddtetésének alapja az egészségiigyi szolgdltatasok
nygjtasdhoz sziikséges szakmai minimumfeltételekrol szolo 60/2003. (X. 20.) ESzCsM
rendelet.

1. A betegazonositdé formaja az intézményben: karszalag (csukldszalag).
2. A betegazonositdé képzés modja:

a) a beteg csaladi- és utonevének kezddbetiii nyomtatott nagybetiikkel,

b) a felvétel napjanak idépontja hat szamjeggyel (év utolso két szamjegye, a
honap két szamjegye, valamint a nap két szamjegye),

¢) TAIJ szdmanak utolsé 4 szamjegye,

d) a betegellatd osztaly (szervezeti egység) kodja.

3. Ha a beteg nem rendelkezik személyazonosité okmanyokkal, akkor az azonosité
képzése:
a) a beteg felvételének sorszama (szamsor),
b) felvétel datuma,

c) a betegellato osztily (szervezeti egység) kodja.
4. Az azonosilon nem szerepelhet (belso felilletén sem):

a) a beteg teljes neve,

b) sziiletési adatai,

¢) TAJ szdmanak teljes szamsora,

d) az épiilet-, emelet-, korteremszam,

e) az osztaly (szervezeti egység) megnevezése,

mivel ezek altal az egészségligyi ellatdé halézaton kiviili személyek szamdra is
azonosithatd lenne a beteg, illetve betegségre utalé jelolést tartalmazna.

5. Az azonositd hasznalatanak szabdlyai:
— kommunikacioképtelen, vagy a kommunikaciéban akadélyozott beteget minden
esetben azonosito karszalaggal kell ellatni,
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— teljes cselekviképességgel rendelkezo beteg esetében csak akkor kell alkalmazni
az azonositd karszalagot, ha a beteg -részletes tajckoztatds utdn- maga kéri azt
irdsos nyilatkozatdval,

— cselekvoképtelen, vagy korlatozottan cselekvoképes gyermek esetében tdrvényes
képviseld (sziil6, gyam) nyilatkozhat — irasban - a betegazonositd alkalmazasardl,
illetve annak megtagadasarol. Irasos nyilatkozat hianyaban alkalmazni kell a
betegazonositot,

— akarszalagot a felvevd osztalyon, a felvételt kévetéen azonnal kell felhelyezni a
beteg csukldjara. A felhelyezésért felelos a szolgalatba beosztott szakapolo.
Ellendrzéséért felelds az osztalyos-, illetve az iigyeletes orvos,

— minden diagnosztikai és invaziv beavatkozas elott, miitét elétt, mas szervezeti
egységbe torténd atadads-atvételkor, szallitds esetén kotelezé a beteg
beazonositasa, melynek helye a korterem,

— a beteg elbocsatasakor, elhaldlozds esetén a karszalagot le kell venni, meg kell
semmisiteni, melyet szintén a beosztott szakapolo végez,

— a betegazonositd karszalag felhelyezését, levételét, valamint sériilt karszalag
cseréjét az ,,Apolasi dokumentacié”-ban kell irasban régzitenie a felhelyezésért,
illetve levételért felelds személynek,

— amennyiben az egészségiigyi ellaté személyzet tagja a betegazonosité rendszer
mikddéséve] Gsszefliggésben barmilyen hibdt észlel, azt haladéktalanul kételes
az illetékes osztalyvezetd foorvosnak, illetve fonévérnek jelenteni, aki a hiba
korrigalasarol azonnal gondoskodik,

— az azonositd hasznalatira vonatkozé szabalyok betartasaért, ellendrzéséért az
osztalyvezetd foorvos és a fonovér tartozik felelosséggel,
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